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SEC. DE ADMINISTRAGCAO

Portaria n® _ 003- (R) de 15 de janeiro de 2021,

{Dispde sobre abertura de processo de avaliaglo
readaptacho funcional e da oulras providencias)

RONALDO ADAO GUARDIANO, Secretério Municipal de Administraggo da
Estancia Turistica de Avaré, usando das atribuicbes gue |he sdo conferidas através
da Decreto n® 4984/2017, R E S O L V E, pela presente Portaria, com base na Lei
Municipal n® 2145, de 10 de outubro de 2017 e do Decreto n® 9641, de 28 de
dezembro de 2018, determinar abertura do processo de readaptagio funcional, a
partir desta data, com finalidade especifica de avaliar a condigio laborativa
compativel com a capacidade fisica ou mental do (a) servidor (a) abaixo qualificado,
que dependera de prévia avaliagao multidisciplinar e inspegao médica do (a) servidor
(a) abaixo gqualificado, pela Comissfio Permanente designada através do Decreto n®
5811, de 27 de julho de 2020, devendo o (a) interessado (a) permanecer em seu
local de trabalho até a concluséio/homologagéo final.

:Nnme :\fera Lucia Ferreira do Amarante Pereira Sousa
| Matricula |8121.01

| Admissao/Nomeagio |o1112011

Cargo/Fungao COZINHEIRO

|Referencia/Padrao 005 - nICIAL

Lotagao Atual |CE.1. ANA SOARES DE OLIVEIRA

Carga horaria semanalimensal |40 his — 200 més
C.ln° 60126272021

REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

&f’%fg(sumomno -

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ

Portaria n® _005- (R) de 18 de janeiro de 2021.

(Dizpde sobre abertura de processo de avaliagio
fl e da outras i i

RONALDO ADAO GUARDIANO, Secretario Municipal de Administragéo da
Estancia Turistica de Avaré, usando das atribuigbes que lhe sdo conferidas através
da Decreto n® 4984/2017, R E S O L V E, pela presente Portaria, com base na Lei
Municipal n® 2145, de 10 de outubro de 2017 e do Decreto n® 9641, de 28 de
dezembro de 2018, determinar abertura do processo de readaptagdo funcional, a
partir desta data, com finalidade especifica de avaliar a condico laborativa
compativel com a capacidade fisica ou mental do (a) servidor (a) abaixo qualificado,
que dependera de prévia avaliagio multidisciplinar e inspe¢io médica do (a) servidor
(a) abaixe qualificado, pela Comissfo Permanente designada através do Decreto n®
5911, de 27 de julho de 2020, devendo o (a) interessado (a) permanecer em seu
local de trabalho até a conclus&o/homologagao final.

Nome |Maria Luiza Soares ElBr‘ﬂi Omaellas

|Matricuta 11647-01 / 7848-01

| Admissao/Nomeagao |0B/04/1998 / 02/08/2010 |

CargalFungao DIRETOR DE UNIDADE EDUCACIONAL / PROFESSOR DE
EDUCAGAO ESPECIAL - ANEXO V- L.C. 152/2011

Referencia’Padrac IC. Iniam

| Lotagao Atual |CEI MAURICIA VILA BOAS D. ALVES /EMEB PROF. MARIA N.|

| |A. PIMENTEL

!carga horaria semanalimensal | 40h/s — 200 més [ 12 his — 54 més )

led e 60179212021

REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
=~
)

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Portaria n® - (R 21

(Dispde sobre abartura de processc de avaliagio
& di outras

RONALDO ADAO GUARDIAND, Secretdrio Municipal de Administragdo da
Estancia Turistica de Avaré, usando das atribuigdes que Ihe sfo conferidas através
da Decreto n® 4984/2017, R E S O L V E, pela presente Portaria, com base na Lei
Municipal n® 2145, de 10 de outubro de 2017 e do Decreto n® 9641, de 28 de
dezembro de 2018, determinar abertura do processo de readaptagdo funcional, a
partir desta data, com finalidade especifica de avaliar a condigdo laborativa
compativel com a capacidade fisica ou mental do (a) servidor (a) abaixo qualificado,
que dependera de prévia avaliagio multidisciplinar e inspegfio médica do (a) servidor
(a) abaixo qualificado, pela Comissdo Permanente designada através do Decreto n®
5911, de 27 de julho de 2020, devendo o (a) interessado (a) permanecer em seu
local de trabalho até a conclusdo/homologagéo final.

|Nome _-M'arc-n é_eglna'éomqe'l

Matricula |943-01

MmisséofNDmea:;&cl 10\'02"994

|Cargo/Fungao '.ﬂuxlllar de Enfe«magem -
Referencia/Padrao ID1IJ c

Lotagao Atual |V.E. - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

|Carga horéria semanal/mensal ' 40h/s — 200 més
Cln® |60221912021

REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

ROI gz&nﬂﬁ GUARDIANO
SECRETARIO CIPAL DE ADMINISTRACAO

Portaria n® __004- (R) de 18 de janeiro de 2021,

(Dispde scbre abertura de procasso de avalagio
readaptagdo funcional e da cutras providencias)

RONALDO ADAO GUARDIANO, Secretario Municipal de Administragdo da
Estancia Turistica de Avaré, usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas através
da Decreto n® 4984/2017, RE S O L V E, pela presente Portaria, com base na Lei
Municipal n® 2145, de 10 de outubro de 2017 e do Decreto n° 9641, de 28 de
dezembro de 2018, determinar abertura do processo de readaptagdo funcional, a
partir desta data, com finalidade especifica de avaliar a condigio laborativa
compativel com a capacidade fisica ou mental do (a) servidor (a) abaixo qualificado,
que dependera de prévia avaliagdo multidisciplinar e inspegdo médica do (a) servidor
(a) abaixo qualificado, pela Comissdo Permanente designada através do Decreto n®
5911, de 27 de julho de 2020, devendo o (a) interessado (a) permanecer em seu
local de trabalho até a conclusdo/homologacgdo final.

Nome | Benedito Vieira Pinto

Matricula S I4124-U| o
Admissao/Nomeagao 13012003

Cargo/Fungao |OFICIAL DE MANUTENGAO E SERVICOS
Referencia/Padrao o038

Lotagao Atual PRAGAS E JARDINS

Carga horéria semanalimensal 40 h/s — 200 més
Cln® 601792/2021

REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

RO&:&%{“& RDliJl:lO.

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAC

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 007/2021
CONCURSO PUBLICO 003/2019

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato represen-
tado pelo Sr. Ronaldo Addo Guardiano, nos termos do Decreto
n°® 6121/2021 e 6123/2021,e conforme Decreto 5868/2020, con-
siderando a decisdo proferida nos autos do processo 1004629-
14.2019, com transito em julgado, que liminarmente nos foi de-
terminado que nos abstivéssemos de dar posse aos candidatos
a partir do 16° classificagéo, caso os nove primeiros classificados
ndo fossem nomeados(Cl 602336/Procuradoria), considerando
Oficio 008/2021/Educacéo e Cl 602220/20/Educagéo, consideran-
do as exoneragdes , aposentadoria e falecimento dos servidores
ocorrido no exercicio de 2020, CONVOCA, os classificados do
Concurso Publico 003/2019, homologado através do Decreto n°
5560, de 15/08/19, publicado em 16/08/2019, no Semanario Oficial
Eletronico, para o cargo/fungdo de OFICIAL DE MANUTENGCAO
E SERVICOS, a comparecer no prazo maximo de 05 (cinco) dias
Uteis, a partir da data da publicagéo deste Edital, no Departamento
de Recursos Humanos e Gestao de Pessoal, munidos dos docu-
mentos abaixo descritos, sito a Rua Rio Grande do Sul n°® 1810, das
8:00 as 17:00 hs, para orientagdo do procedimento admissional,
nomeagao, exames médicos e entrega da documentagao exigida,
abaixo listada.

O ndo comparecimento no prazo acima implicara na desisténcia da
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente
posterior.

Classificagao - Nome

05 Adriano Henrique da Silva Fogaca

06 Amauri da Silva Fogaca

07 Irene Benedita Vilas Boas

08 Maria Karina Ignacio Pereira

09 Valeria Cristina Rolim

10 Jose Everaldo de Andrade Melo

Ultimo Edital : 11/2020, publicado em 14/02/2020

04° reprovado

Estancia Turistica de Avaré, aos 22 de janeiro de 2021

RONALDO ADAO GUARDIANO
Secretario Municipal de Administragao

DENOMINAGAO - OFICIAL DE MANUTENGAO E SERVICOS
DESCRICAO DO CARGO (L.C. n° 188/2013)

Compreende as atividades que se destinam a executar servigos
de apoio operacional (capinagao, conservacao de estradas rurais,
pracas, parques e jardins, ruas, avenidas, varri¢gao e coleta de lixo,
carregar e descarregar materiais, preparar sepultura , abrindo e fe-
chando covas) e de manutencéo (limpeza interna e externa, em
geral, nos prédios municipais) e outros relacionados a area de atu-
acao, para atender as necessidades da administragao municipal e
manter as condic¢des de higiene e conservagao.

REQUISITO - Ensino Fundamental incompleto — minimo 42 série
CARGA HORARIA - 40 horas semanais / 08 horas diarias

LOCAL DE TRABALHO - A ser determinado pela Secretaria Muni-
cipal da Educagéo
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DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

Quantidade de cépias - ocumento

02 Documento de Identidade - RG

02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF

02 Comprovante residéncia (agua, luz, telefone, etc)

01 Titulo eleitoral e Ultimo comprovante de votagédo

01 Carteira Profissional - CTPS

01 PIS - PASEP

01 Comprovante grau de escolaridade autenticado

01 Certificado militar

01 Certidao nascimento / casamento

01 Certiddo nascimentos filhos (menores de 14 anos para salario-
-familia/maiores para I.R.)

01 Antecedentes Criminais (via internet) e certiddo de agbes civeis
e criminais (TJ/férum)

01 Foto 3x4

Declaragédo de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou Ultima
Declaragéo de IR

Obs: Se funcionario publico vinculado a outro érgéo, devera apresen-
tar copia da exoneragéo e/ou copia de rescisdo de contrato de traba-
Iho, para fins comprobatdrios de acimulo de cargo/emprego publico

DEPTO.RECURSOS HUMANOS/DEPTO.DE PESSOAL

Notificagdo - Processos/expedientes conclusos para ciéncia

t\ouﬁcat,‘ﬂ.o dofs) dospﬂcho (sl dos pmccssos expedientes abaixo relacionados, conclusos, &
no Departamento de Recursos Humanos /Depto. de
Pessoal, de segunda a sexta feira, das 8:00 as 17:00hrs, a saber:

N* Pridocoli
N Processo wlou putro
documento

264/2021

Situagio
Requerente - Nome

DIEGO LUIZ PEREIRA 132021 Concluso para ciéncia do interessado (a).

JOEL HONORIO CARDOSO 32672020 154402020 Concluso para ciéncia do interessado (a).

ARIOVALDO ADRIANG LUCAS 14/2021 3652021 Coneluso para ciéneia do interessado (a).

Data: 2270172021

DECRETOS

Decreto n° 6.161, de 19 de Janeiro de 2.021
(Estabelece a retomada das atividades escolares presenciais, na rede
publica e particular de educagéo, no &mbito do Municipio de Avaré.)

JOSELYR BENEDITO COSTA SILVESTRE, Prefeito do Municipio
da Estancia Turistica de Avaré, no uso das atribuigdes que lhe séo
conferidas por lei,

Considerando a Lei Federal n® 13.979, de 06 de fevereiro de 2020, que
fixa medidas de enfrentamento para emergéncia na satde publica;
Considerando a Lei Federal n° 14.040, de 18 de agosto de 2020, que
estabelece normas educacionais durante o estado de calamidade;
Considerando o Decreto Estadual n° 64.881, de 22 de margo de
2020, que estabelece medidas de enfrentamento e inclusdo de
quarentena no Estado de Sao Paulo;

Considerando os Decretos Estaduais n° 64.994, de 28 de Maio de
2.020, n°65.384, de 17 de dezembro de 2.020 e n°65.460, de 08
de janeiro de 2.021;

Considerando o Decreto Municipal n°® 5.777, de 20/03/2020 que de-
clara situacao de emergéncia no Municipio de Avaré e;
Considerando o Decreto Municipal n° 5.775, de 18/03/2020, que
suspende as atividades escolares no més de margo de 2.020;
DECRETA:

Art. 1°. Fica estabelecido que, a partir do dia 08 de fevereiro de 2021,
as unidades escolares da Rede Municipal de Educagéo, tanto a Edu-
cacdo Basica, quanto os Centros de Educacédo Infantil, deveréo reto-
mar suas atividades escolares, com carga horaria regular.

§ 1°. O retorno as aulas presenciais dos alunos devidamente matri-
culados nestas unidades sera facultativo.

§ 2°. Devera ser observado pelas unidades escolares todos os
protocolos sanitarios de prevencgado e enfrentamento a pandemia,
constantes no Plano Sdo Paulo e no anexo | deste Decreto, para o
cumprimento da carga horaria regular.

§ 3°. Os alunos que optarem pelas aulas mediante plataforma digital
dever&o requerer junto a Direcdo da Unidade Escolar a manutengéo
das aulas nesta modalidade bem como o fornecimento de material
impresso para a realizagédo das atividades e, ainda, devera o respon-
savel assinar o Termo de Responsabilidade na Unidade Educacional.
Art. 2°. As unidades educacionais particulares, ficam autorizadas a
exercerem suas atividades escolares presenciais a partir do dia 25

de janeiro de 2021, desde que obedecidos os protocolos sanitarios
de prevengéo e enfrentamento a pandemia, estabelecidos no Pla-
no Sao Paulo e no Anexo | deste Decreto.

Paragrafo 1°. Fica condicionado o retorno das atividades das uni-
dades educacionais de ensino particular a elaboragéo e apresenta-
¢ao prévia de Plano de Retorno as Aulas Presenciais, que atenda
aos protocolos sanitarios, a Secretaria Municipal de Educacéo, an-
tes da data autorizada para o inicio das atividades, para a devida
avaliagao e eventuais ajustes.

Paragrafo 2°. O retorno as aulas presenciais dos alunos devida-
mente matriculados em Unidades Educacionais Particulares, sera
facultativo durante a vigéncia deste Decreto.

Art. 3°. Aretomada das atividades escolares da Rede Estadual de Sao
Paulo no Municipio, ocorrera de acordo com calendario préprio, se-
guindo-se os protocolos estabelecidos pelo Plano Séo Paulo.

Art. 4°. As unidades escolares, tanto da Rede Municipal, quanto as
particulares, deverao cumprir rigorosamente todas as medidas de
seguranca e protocolos estabelecidos pelos 6rgdos governamen-
tais de saude, bem como todas as regras constantes do ANEXO
| deste decreto, visando o retorno seguro das aulas presenciais.
Paragrafo unico. Na elaboragédo do plano de retomada pelas uni-
dades escolares devera ser observado que a ocupagao dos esta-
belecimentos educacionais e de seus respectivos espagos de aco-
modagao em relagdo ao numero de participantes nas atividades,
devendo respeitar a capacidade:

| — Fase vermelha — 35% de ocupagéo da sala de aula;

Il — Fase laranja: 35% de ocupacéo da sala de aula;

IIl — Fase amarela: 75% de ocupagao da sala de aula;

IV — Fase verde: 100% de ocupagéo da sala de aula;

V — Fase azul: 100% de ocupacéo da sala de aula.

Art. 5° Ficam terminantemente proibidas nas unidades escolares
do municipio, as atividades recreativas que envolvam o contato fi-
sico ou aglomeracéo entre os alunos.

Art. 6°. A Vigilancia Sanitaria do Municipio de Avaré devera fiscali-
zar o efetivo cumprimento das medidas sanitarias e protocolos es-
tabelecidos na legislagéo estadual e municipal, para o retorno as
atividades presenciais em todas as unidades educacionais da rede
publica e privada do municipio.

Art. 7°. A autorizagdo de retorno das aulas presenciais podera ser
reduzida, estendida ou revogada a qualquer tempo pelo Chefe do
Poder Executivo, conforme analise dos resultados de evolugéo ou
retracdo da contaminagdo humana pelo COVID-19.

Paragrafo unico. Podera ainda, a autorizagdo ser revogada, em
face a uma unidade educacional especifica, em razéo de avaliagdo
desfavoravel e conclusiva da fiscalizagcdo da Vigilancia Sanitaria
Municipal.

Art. 8° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢bes em contrario.

Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, 19 de janeiro de 2021.

JOSELYR BENEDITO COSTA SILVESTRE
Prefeito

ANEXO |
PROTOCOLO SANITARIO PARA RETORNO AS
ATIVIDADES PEDAGOGICAS PRESENCIAIS NO
MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE

| — Procedimentos Gerais

a) Cada instituicdo devera apresentar um plano de trabalho de me-
didas sanitérias, higienizagéo e garantia de distanciamento entre
as pessoas no ambiente escolar e salas de aula, atendendo aos
termos das normas estaduais e municipais a ser encaminhado a
Secretaria Municipal de Educagéo para conhecimento e avaliagao;
b) A instituicdo Escolar devera ser monitorada pela Comisséao Es-
colar de contingenciamento, com registro das medidas instituidas,
sendo, OBRIGATORIAMENTE, registradas as ocorréncias no Sis-
tema de Informagao e Monitoramento de Educacéo para Covid-19
através SED.

Il — Distanciamento Fisico

a) Organizar o acolhimento dos alunos e profissionais da educacéo,
nas respectivas unidades escolares, evitando aglomeragdes no patio
e sagudo da instituicdo, ou mesmo na entrada em sala de aula;

b) Sinalizar no piso escolar o espagamento de 1,5 metro em todos
os locais com risco para aglomeragéo e formacgéao de filas;

c) Sinalizar o espagamento de 1,5 metro para ocupacéo das cartei-
ras entre os alunos;

d) Sinalizar o refeitério garantindo o distanciamento nas filas, proi-
bindo aglomeragdes no balcéo, utilizando sinalizagdo no piso;

e) Proibir atividades recreativas, eventos, campeonatos esportivos e ati-
vidades em grupos de alunos e professores, também nas salas de aula;
f) Orientar os alunos para a troca de mascaras a cada 4 horas,
acondicionando as usadas em saco plastico préprio para higieniza-
¢ao em casa ou descarte;

g) Elaborar rotinas de revezamento dos horarios de entrada, saida,

& SEMANARIO |
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alimentacéo e demais deslocamentos coletivos dos estudantes no
ambiente escolar, obedecendo as demarcacgdes:

e Caso a instituicdo de ensino possua apenas um portdo de entra-
da e saida, devera realizar a entrada de forma escalonada.

e Na existéncia de dois ou mais portdes, sugere-se destinar um
portéo para entrada e outro para saida, visando a facilitar a afericéo
de temperatura e ao melhor controle de fluxo;

e Na entrada e saida da instituicdo de ensino, € necessario pro-
ceder a aferigdo de temperatura com termémetros infravermelhos,
sem contato direto com a pele, e a higienizagdo das méos com
alcool gel 70%. Alunos que apresentarem temperatura superior a
37°,5 devera ser encaminhado para um local de isolamento, quan-
do n&o estiverem acompanhados dos pais;

e O servidor/colaborador, acima de 60 anos, considerado grupo de
risco, devera apresentar na Unidade Educacional parecer médico
conclusivo sobre a sua situagéo clinica.

h) Manter os ambientes arejados e ventilados, permanecendo com
as janelas abertas, mesmo quando em uso do ar-condicionado;

i) Orientar os profissionais e alunos quanto a higienizacdo das
maos, efetuando-a diversas vezes durante o periodo de aula, com
alcool gel 70% e agua e sabdo, quando necessario;

j) Evitar o compartihamento de objetos pessoais, como toalhas, masca-
ras, talheres, canetas, celulares, brinquedos, lapis de cor e apontador;

k) Manter preferencialmente os materiais dos alunos na unidade
escolar, a fim de evitar qualquer tipo de contaminacgéo;

1) Alertar sobre a proibigdo de cumprimentos como abragos, beijos
e apertos de méao;

m) Criar estagdes de higiene: lavatdrios/pias com dispensador de
sabonete liquido, suporte com papel toalha, lixeira com tampa com
acionamento por pedal e dispensadores com alcool em gel 70%
em pontos de maior circulagdo, sendo necessario dispensador de
alcool gel com acionamento no pé;

n) Realizar campanha informativa aos pais ou responsaveis, orien-
tando para aferirem a temperatura do estudante antes de ir para a
instituicdo de ensino e ao retornar, bem como para monitorarem
possiveis sintomas da Covid-19 em casa;

o) Desativar bebedouros com disparo para boca e incentivar a utili-
zagao de garrafinhas individuais;

p) Orientar para que se evite, a0 maximo, encostar-se as super-
ficies de alto toque em locais publicos (ex.: botdes do elevador,
macanetas, corriméos, etc.);

q) Implantar, nos corredores, o sentido Unico, para coordenar 0s
fluxos de entrada, circulagdo e saida de alunos e trabalhadores,
respeitando o distanciamento minimo entre pessoas;

r) Escalonar os horarios de intervalo, refeicdes, bem como horarios
de utilizacdo de bibliotecas, patios, entre outros, quando estes se
fizerem necessarios, com o objetivo de preservar o distanciamento
minimo obrigatdrio entre pessoas e evitar a aglomeracgao de alunos
e trabalhadores nas areas comuns;

s) Evitar o acesso de pais, responsaveis, cuidadores e/ou visitan-
tes no interior das dependéncias dos estabelecimentos de ensino,
devendo, nos casos em que 0 acesso ocorrer, ser preservadas as
regras de distanciamento minimo obrigatério, uso de mascara, re-
gistro de hora e local de acesso e afericdo de temperatura;

t) Respeitar o limite definido para capacidade maxima de pessoas em
cada ambiente, em especial em salas de aulas, bibliotecas e demais
ambientes compartilhados, afixando cartazes informativos nos locais;
u) Orientar pais e responsaveis sobre as demais demandas de
atendimento ao publico, as quais deverao ser realizadas preferen-
cialmente de forma on-line ou via telefone.

Importante: o retorno as aulas presenciais de estudantes com doengas
cronicas como asma, hipertenséo, diabetes, disfungdes da imunidade,
cardiopatias congénitas, por exemplo, deve ser avaliado caso a caso,
em uma analise conjunta entre os pais/responsaveis, profissionais de
saude e profissionais da educagao. Além disso, o cumprimento das
orientacdes deste documento deve ser mais rigoroso para esses estu-
dantes apos o retorno presencial dos mesmos.

v) Os servigos de transporte escolar, publico e privado, deverao pro-
mover agdes de prevengdes, adequando a lotagdo dos veiculos, in-
tercalando um assento ocupado com um livre em sentido diagonal.

e Disponibilizar alcool gel 70% para os condutores, ajudantes e
estudantes,

e Providenciar desinfecgao dos veiculos antes da primeira viagem
e entre uma e outra,

e A desinfecgao devera ser realizada nos assentos, corrimao, ma-
canetas interna e externa, botbes, sinto de seguranga, encosto de
cabega e outros que forem necessarios,

e Para condutor, a desinfecgéo devera ser, volante, cambio, painel,
parte plastica e chave,

e Na presenca de sintomas, é recomendado a n&o fazer o uso de
transporte.

IIl — Da fiscalizagéo

As unidades escolares deveréo atender aos representantes da
Vigilancia Sanitaria Municipal, preferencialmente, em qualquer pe-
riodo ou horario que for requisitada vistoria e comparecimento a
unidade escolar, viabilizando a fiscalizagéo da unidade educacional
para avaliagao do devido atendimento dos protocolos sanitarios de
prevencao estabelecidos em ambito estadual e municipal.
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DEPARTAMENTO DE SAUDE -D.ES.S.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE

DEPARTAMENTO DE SAUDE E SEGURANGA DO SERVIDOR - D.E.S.S.
COMISSAO PERMANENTE DE READAPTACAO FUNCIONAL - C.P.R.F.
Rua Plaui, 1077 - Centro
Telefone: [14) 3733-8111/3731-0632
A Comissio Per de laptagio Funcional, reorganizada pelo Decreto n® 5.911, de 27 de Julho de 2020, vem CONVOCAR os
servidores abaixo relacionados a comparecerem na sede do DLE.S.S. — Departamento de Saide e Seguranga do Servidor, sito a Rua Piaui, n® 1077,
Centro, para serem avaliados pela Equipe Multidisciplinar a fim de instruir os Processos de Readaptagdo Funcional, a saber:

SEG.

PROC. SERVIDOR SOCIAL  ENFERMAGEM FISIOTERAPIA PSICOLOGIA pp oot MEDICA

001/2021 MARIA FUMIKO HIRAY ALVES 25/01- 13000 25/01 - 14h00  27/01- 07h30  27/01 - 08h00 27/01 - 13h00 03/02 - 13h30
0022021  PATRICIA APARECIDA LUTFI SOARES  25/01 - 13h30  25/01 - 14h30  27/01- 08hOO  27/01 - 09hDO 27/01 - 13h30 03/02 - 1400
0032021 VERA LUCIA FERREIRA DDA, B.SOUZA - 25/01 - 1400 26/01 - 09h30  27/01 - 08h30  25/01 - 10R00 27/01 - 14h00 03102 - 14h30
0042021 BENEDITO VIEIRA PINTO 25/01 - 14h30  26/01 - 09h00  27/01 - 09h00  27/01 - 11h00 27/01 - 14h30 03/02 - 15h00
005/2021 MARIALULEA SOARES BRANDL 2501~ 16h00  26/01- 10030 27/01- 10h30  25/01 - 12000 27/01 - 15h30 03002 - 16h00
0062021 MARCIA REGINA CORONEL 25/01-15h00  26/01 - 10h00  27/01 - 1000 25/01 - 11hOO 27/01 - 15h00 03/02 - 15h30

NOTIFICAGAO N° 004/2021 — D.E.S.S.

Considerando que o servidor abaixo relacionado, ndo compareceu a pericia médica agendada no DESS
= Departamento de Saude e Seguranga do Servidor, conforme Cl N°: 601785,

Considerando o disposto no artigo 25, da Lei Municipal N° 2.146, DE 10 DE OUTUBRO DE 2017,

Considerando que a Lei Municipal N° 2.146/2017, disciplina os procedimentos da pericia médica
(avaliagdo técnica presencial da condigéo laborativa dos servidores),

Considerando as mudangas ocorridas para o Afastamento Temporédrio por Incapacidade para o
Trabalho, com a EC 103/2019 e considerando o Decreto 5.669/2019, que determinou ao DESS —
Departamento de Satide e Seguranga do Servidor, a partir do dia 13 de novembro de 2019, a
organizagdo administrativa e pericial dos servidores afastados por incapacidade tempordria para o
frabalho (antigo auxilio-doenga), @ em consondncia com Lei Municipal N° 2.146, de 10 de outubro de
2017,

Fica o servidor abaixo notificado a comparecer aoc DESS — Departamento de Salde e Seguranga do
Servidor, de imediato, para avaliagdo médico pericial, @ em sendo o caso de retorno ao trabalho, sendo
que o ndo comparecimento e apds o prazo especificado, serd dado prosseguimento ao feito, com
propositura de abertura de sindicdncia administrativa, ficando o mesmo cientificado, de que o ndo
comparecimento implicard na perda da remuneragdo correspondente aos dias de auséncia e/ou
cessacdo do beneficio:

Matricula
| Funcional
5887

Nome do servidor (a) Cargo/fungéo

| ; S
:Milton Domingues de Oliveira

Servente (Limpeza)

Estincia Turistica de Avaré, 08 de janeiro de 2021

ROSLINDO Wi MACHADO
Secretério Minfiépal da Satde

NOTIFICAGAO N° 005/2021 - D.E.S.S.

Considerando que o servidor abaixo relacionado, ndo compareceu a pericia médica agendada no DESS
— Departamento de Satde e Seguranga do Servidor, conforme CI N°: 602703,

Considerando o disposto no artigo 25, da Lei Municipal N° 2.146, DE 10 DE OUTUBRO DE 2017,

Considerando que a Lei Municipal N° 2.146/2017, disciplina os procedimentos da pericia médica
(avaliagéio técnica presencial da condigéo laborativa dos servidores),

Considerando as mudangas ocorridas para o Afastamento Temporério por Incapacidade para o
Trabalho, com a EC 103/2019 e considerando o Decreto 5.669/2019, que delerminou aoc DESS -
Departamento de Salde e Seguranga do Servidor, a partir do dia 13 de novembro de 2019, a
organizagdo administrativa e pericial dos servidores afastados por incapacidade temporéaria para o
trabalho (antigo auxilio-doenga), e em consonéncia com Lei Municipal N° 2.146, de 10 de oulubro de
2017,

Fica o servidor abaixo notificado a comparecer ao DESS — Departamento de Saude e Seguranga do
Servidor, de imediato, para avaliagdo médico pericial, @ em sendo o caso de retorno ao trabalho, sendo
que o ndo comparecimento e apds o prazo especificado, serd dado prosseguimento ao feito, com
propositura de abertura de sindicéncia administrativa, ficando o mesmo cientificado, de que o ndo
comparecimento implicaré na perda da remuneragdo correspondente aos dias de auséncia e/ou
cessacédo do beneficio:

P o . S— |
Funcional Nome do servidor (a) Cargolfungéo - E
1185 iMario Alves Pinto Oficial de Manutengdo e Servigos S

Estancia Turistica de Avaré, 15 de janeiro de 2021

W,
ROSLINDO W(
Secretério MU

LEGISLATIVO

TERMO ADITIVO n° 01/2021 ac CONVENIO n° 01/2017
TERMO DE PRORROGAGCAO CONTRATUAL AO CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
CAMARA DE VEREADORES DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE E A PREFEITURA
MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE, VISANDO CESSAO DE SERVIDORES PARA
ATENDIMENTO DO FUNCIONAMENTO DA CAMARA DE VEREADORES DA
ESTANCIA TURISTICA DE AVARE.

Aos 08 dias do més de janeiro de 2021, nesta cidade de Avaré, Estado de S&o Paulo, os signatarios
deste convénio, de um lado a CAMARA DE VEREADORES DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 50.366.491/0001-67, com sede nesta cidade, na Avenida Gilberto Filguei-
ras, n° 1631, Bairro Alto da Colina, neste ato representado pelo seu Presidente, Sr. FLAVIO EDUARDO
ZANDONA, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG n° 21.361.046-2 SSP/SP e inscrito
no CPF/MF sob n° 141.218.158-58, doravante denominada CAMARA e, de outro, a PREFEITURA
DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE, inscrita no CGC/MF n° 46.634.168/0001-50, situada na Praga
Juca Novaes, n° 1.169, adiante designada PREFEITURA, representada neste ato pelo Prefeito, Sr. JO-
SELYR BENEDITO COSTA SILVESTRE, brasileiro, solteiro, portador do RG n° 34.044.592-0 e do CPF
n° 299.164.958-58, na forma do disposto na Leis Municipais n° 691, de 12 de janeiro de 2005, alterada
pela Lei n° 698, de 03 de margo de 2005, ajustam o presente Termo de Prorrogagéo contratual ao
Convénio n° 01/2017 visando a cessao de servidores PARA ATENDIMENTO DO FUNCIONAMENTO
DA CAMARA DE VEREADORES DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE, celebrado em 10 de janeiro
de 2017 (publicagdo veiculada no Semanario Oficial da Estancia Turistica de Avaré de 14 de janeiro
de 2017, pagina 11).

CLAUSULA PRIMEIRA — DAALTERAGAO — DA VIGENCIA

O Convénio tera vigéncia até 10 de janeiro de 2025 podendo ser prorrogado a livre negociagéo por
igual tempo, mediante termo aditivo se de interesse de ambas as partes, com a publicacéo de extratos
na imprensa oficial do municipio de Avaré como condicéo de eficacia do ato.

Paragrafo primeiro - Dos atos a serem praticados: As partes convenentes praticardo, por intermédio de
seus representantes ou pessoas regularmente indicadas, todos os atos que se tornarem necessarios a
efetiva execugdo das presentes disposigcoes.

Paragrafo segundo - Da alteragéo do Convénio: O presente Convénio podera ser alterado de comum
acordo entre os Convenentes, através de Termo Aditivo.

CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Permanecem expressamente ratificadas as demais clausulas e condigdes do convénio original.

Fica eleito o foro desta cidade de Avaré/SP, excluido qualquer outro, para dirimir ddvidas porventura
oriundas deste Convénio, caso néo obtidas solugdes de comum acordo.

E por estarem de pleno acordo, as partes assinam o presente Convénio em 03 (trés) vias, de igual
forma e teor, na presenga das testemunhas abaixo.

Estancia Turistica de Avaré, aos 08 dias do més de janeiro de 2021.

FLAVIO EDUARDO ZANDONA
Presidente da Camara

JOSELYR BENEDITO COSTA SILVESTRE
Prefeito Municipal

Testemunhas:

CAMARA

PREFEITURA

Tonéis e
= depositos
d'agua

Lave
semanalmente
por dentro com
escova e sabao

os tanques
utilizados para
armazenar
agua

~ Lave
principalmente

por dentro com Mantenha

os toneis e
barris
d'agua
tampados

escova e sabao
os utensilios
usados para
guardar agua
em casa

www.sp.gov.br
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SOLIDARIEDADE

Fundo Social promove campanha para
arrecadacao de moveis e material de construcao

ltens serdo destinados a N 20 0
familias em situacao de Ny T ———
vulnerabilidade

acompanhadas pela instituicdo I e
s P
O Fundo Social de Solidariedade continua com ==1 X é

a campanha permanente para arrecadagao de mo-
veis usados e material de construcao.

Os itens serdo destinados as familias em situacdo
de vulnerabilidade acompanhadas pela instituigao.

A proposta é transformar desperdicio em be-
neficio social. O Unico requisito é que o material
esteja em bom estado.

Servico

O Fundo Social fica na Rua Rio Grande do Sul,
n° 1842. O atendimento é de segunda a sexta-fei-
ra, das 8 as 17 horas. Outras informacoes pelo te-
lefone (14) 3731-2658.

L;——qua & i[:;"""s'l‘nmu
CmennEN  ISSE EE

JaEiEE SEmiead

O CORONAVIRUS ESTA

MATANDO

ALGUEM NESSE MOMENTO.

O PROXIMO PODE SER VOCE!

3
\ikli\i\

NAO 'USE LAVE AS
AGLOMERE MASCARA MAOS
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COMUNICADO

CRAS alerta sobre cadastro falso de
cesta basica que circula na internet

Golpe utiliza indevidamente BT
nome do Orgao para coletar
iInformacdes de municipes

A Secretaria Municipal de Assisténcia e Desen-
volvimento Social (Semads) vem a publico alertar
sobre o comunicado falso de que o Centro de Re-
feréncia de Assisténcia Social (CRAS) estaria fazen-
do cadastro de cesta basica pela internet.

O anuncio repassado pelo WhatsApp e ou-
tras plataformas utiliza indevidamente o nome do
CRAS e apresenta um formulario virtual para cole-
tar dados de municipes.

A promessa é de que a inscricdo dara direito ao
beneficio, o que ndo procede. A Semads pede que
o usuario ndo clique no link e nem forneca dados
pessoais.

Analise técnica
O CRAS ressalta que os servicos de cestas basi-
cas sao realizados mediante analise técnica junto a
pessoas previamente cadastradas pelo 6rgao. Nao
e praxe da Semads utilizar a rede social para fazer
qualquer tipo de cadastro.
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AVARE CONTRA O CORONAVIRUS

Secretaria Municipal da Saude da
Inicio a vacinacao contra a Covid-19

Doses comecaram a ser
aplicadas simultaneamente
em profissionais que atuam
na linha de frente contra a
doenca, entre outros grupos
prioritaros

A Secretaria Municipal da Saude iniciou na ma-
nha de quinta-feira, 21, a vacinacao contra a Co-
vid-19 em Avaré.

Conforme o anunciado anteriormente, a pasta
ja havia preparado a logjistica e aguardava apenas
o envio das 1400 doses prometidas pela Secretaria
de Estado da Saude de Sao Paulo.

O caminhdo que trouxe o imunizante chegou
ao Centro de Saude | por volta das 21 horas de
quarta-feira, 20, sob escolta do Batalhdo de Cho-
que da Policia Militar.

O material foi armazenado em resfriadores especifi-
Cos para vacinas apds conferéncia de técnicos da pasta.
Imunizagao simultanea

Diferentemente de outras cidades, a Secreta-
ria Municipal da Saude decidiu iniciar a aplicagdo
simultaneamente em funcionarios da Santa Casa,
Pronto Socorro Municipal, SAMU e Ambulatério de
Sindrome Respiratoria. ,

Além de profissionais de salide que estdo na linha - | CENTRO
de frente no combate a doenca, sdo vacinados nessa -t
primeira etapa os residentes do Lar Sao Vicente de
Paulo, Clinica de Repouso Recanto Bem Viver e Resi-
déncia do Amor Fraternal de Avaré (Asilo Rafa).

Populagéo indigena vivendo em terras indige-
nas e quilombolas também fazem parte dessa fase
da imunizacao, estabelece o cronograma do Minis-
tério da Saude.

As doses remanescentes serao disponibilizadas
para funcionarios que atuam em unidades basicas
de saude, continua a pasta.

Outros grupos

A Secretaria Municipal da Saude ressalta ainda
gue a vacinagao sera ampliada para os demais pro-
fissionais de salde e grupos prioritarios assim que
0 municipio receber novos lotes do imunizante, o
que nao tem data para ocorrer até 0 momento.

*
] -  ;
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IFSP de Avaré oferece 200 vagas
para cursos técnicos gratuitos

por meio de anélise de historico escolar.

Inscricdes seguem até
domingo, 24, pelo site
processoseletivo.ifsp.edu.br

O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tec-
nologia de Sdo Paulo (IFSP) estd com inscricdes
abertas até domingo, 24, para cursos técnicos gra-
tuitos. Sdo quase 6 mil vagas para o primeiro se-
mestre de 2021.

O campus de Avaré disponibiliza 200 vagas. Na

modalidade integrada ao ensino médio, sdo ofere-
cidos os cursos técnicos em Agroindustria, Lazer e
Mecatronica.

Ja nos cursos técnicos em Eventos e em Meca-
nica o aluno pode ter terminado ou estar cursando
0 2° ou 3° ano do Ensino Médio.

Inscricao
O candidato deve criar um cadastro no portal
processoseletivo.ifsp.edu.br e preencher o formu-
lario de inscricdo e o questionario socioecondmico.
N&o ha provas. A selecdo dos candidatos sera feita

Servico

O IFSP de Avaré fica na Avenida Professor Celso
Ferreira da Silva, n® 1.333, no Jardim Europa. Outras
informacoes pelo site www.ifsp.edu.br.

O IFSP é uma autarquia federal vinculada ao Mi-
nistério da Educacao. Esta presente em 34 cidades
de Sao Paulo com objetivo de oferecer educacao
profissional e tecnoldgica em todos os niveis, a fim
de contribuir para a inser¢ao social, a formacao in-
tegradora e a produgéo do conhecimento.
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Bo e Passoal

QUADRO DE SUBSIDIOS E DAS REMUNERAGOES DOS CARGOS E

EMPREGOS PUBLICOS
EXERCICIO : 2020

Artigo 39, paragrafo 6° da Constituigio Federal — com redacio dada pela

Emenda Constitucional n® 19 de 04/06/1998.

PROVIMENTO: EFI
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|ASSESS0R DE ESPORTES E LAZER
|ASSESSOR DE GESTAD ADMINIS TRATIVA

|ASSESS0R DE GESTAO DE CREDITD

|ASSESS0OR DE GESTAD DE GABINETE

|ASSESSOR DE GESTAD ESPORTIVA

ASSESSOR DE PLANEJAMENTO E GESTAD

|ASSESSOR DE SISTEMAS £ METODOS DA SAUDE

CHEFE AUDITOR DA GESTAD PLEMA DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE

CHEFE DE PLAMEJAMENTO DE GESTAD HARITACIOMNAL MUNICIPAL

DENOMINAGAC

[REFERENCIAJPADRAG |

ADMINISTRADOR AUXILIAR DE EQUIPE
ADVOGADO DA VIGILANCIA SANITARIA

:AC:ENTE ADMINISTRATIVO
AGENTE DE COMPRAS

AGENTE DE COMUNICAGAD
AGENTE DE FISCALIZAGAD
AGENTE DE SANEAMENTO E VETORES

|AGENTE DE SERVIGO DISCIPLINAR

NOMO
AJUDANTE DE MANUTENGAD
ALMOXARIFE

|ANALISTA DE RECURSOS HUMANDS
AMNALISTA DE SISTEMAS

ARQUITETO

|ASSISTENTE ADMINISTRATIVOD
|ASSISTENTE DE COMUNICAGAD SOCIAL

ASSISTENTE SOCIAL
ASSISTENTE TECNICO AGROPECUARIO

_‘ASSIS’TEN'I’E TECHICO EM PSICOPEDAGOGIA
ATENDENTE PUBLICO

AUDITOR FISCAL TRIBUTARIC MUNICIPAL

:AUKILIAR CONTABIL
AUXILIAR DE ADMINISTRAGAC URBANA

AUXILIAR DE DENTISTA
AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

:}\UXILIAR DE ENFERMAGEM
AUXILIAR DE FARMACIA

AUXILIAR DE RX

AUXILIAR DE SAUDE

AUXILIAR DE SERVIGOS DA CENTRAL ALIMENTAGAD ESCOLAR

IAUKILIAR DE SERVIGOS ESPORTIVOS

AUXILIAR DE TRABALHO DE CAMPO
AUXILIAR TRIBUTARIO

BIBLIOTECARIO

BIOLOGO

|BORRACHEIRD

CALCETEIRO

:CONDUTOR DE VEICULOS E TRANSPORTE COLETIVO
|CONTADOR

CONTROLADOR FISCAL ZONAAZUL

[COZINHEIRC

DENTISTA

DESENHISTA DE CADASTRO

DESENHISTA PROJETISTA
DIAGRAMADOR

|DIRETOR DE UNIDADE EDUCACIONAL (30 HIS)
DIRETOR DE UNIDADE EDUCACIONAL (40HIS)
EDUCADOR DE SAUDE

ELETRICISTA

|[ELETRICISTA DE AUTD

ENCANADOR

|ENCARREGADO D/ CENTRAL DE ALIMENTAGAC ESCOLAR

ENCARREGADO DA DIVIDA ATIVA

|ENCARREGADO DA SEGAD DE MANUTENGAC ELETRICA

ENCARREGADO DEPARTAMENTO PESSOAL

|ENFERMEIRO

ENFERMEIRO DO TRABALHO

[ENGENHEIRD CIVIL

ENGENHEIRC DE SEGURANCA DO TRABALHO
ENGENHEIRC DE TRAFEGO

|[ENGEMHEIRDC ELETRICISTA

FARMACEUTICO

[FISCAL DE ZONA AZUL

FISIOTERAPEUTA

[FONOAUDIOLOGO
| FUNILEIRO

GESTOR DE AGRONEGOCIO
GUARDA CIVIL

(INSPETOR DE ALUNDS.
ILI‘\V)\DEIRA

MAESTRO DA BANDA MUNICIPAL

MARCENEIRD

MECANICO DE MANUTENCAD GERAL
MECANICO DE MAQUINA PESADA

MEDICO CLINICO GERAL

MEDICO ESPECIALISTA-ANGIOLOGISTA
MEDICO ESPECIALISTA- CARDIOLOGISTA,
MEDICO ESPECIALISTA — OTORRINOLARINGOLOGISTA
MEDICO ESPECIALISTA —~ ORTOPEDISTA
MEDICO ESPECIALISTA — DERMATOLOGISTA
MEDICO ESPECIALISTA - NEUROLOGISTA
MEDICO DO TRABALHO

MEDICO ESPECIALISTA — PEDIATRA

MEDICO ESPECIALISTA — GINECOLOGISTA
MEDICO ESPECIALISTA — REUMATOLOGISTA
MEDICO ESPECIALISTA — PSIQUIATRA

MEDICO ESPECIALISTA — PSIQUIATRA INFANTIL
MEDICO ESPECIALISTA - UROLOGISTA
MEDICO ESPECIALISTA — RADICLOGISTA

'MEDICO ESPECIALISTA — ENDOCRINOLOGISTA

MEDICO ESPECIALISTA —~ GASTROENTEROLOGISTA

'MEDICO ESPECIALISTA — PNEUMOLOGISTA
MEDICO ESPECIALISTA — OF TALMOLOGISTA

MEDICO ESPECIALISTA —~ INFECTOLOGISTA
MECICO CIRURGIAC GERAL

[MONITOR
MOMITOR DE ESPORTES E LAZER

MONITOR DISCIPLINAR

._MOTORIBTA DE CARRETA
NOTIFICADOR

NUTRICIONISTA
OFICIAL DE EXPEDIENTE

DFICIAL DE MANUTENGAO E SERVIGOS

CPERADOR DE ILUMINAGCAD E SONORIZAGAO
OPERADOR DE MAQUINA

PADEIRD

PAJEM

PEB I (135h/m)

PEB Il { 135h/m)

PEDREIRC

PINTOR

PORTEIRC

PROCURADOR JURIDICO

PROFESSOR ADJUNTO/ PROFESSOR MONITOR (135 hiM)
PROFESSCOR DE EDUCAGAD ESPECIAL-ANEXO V- L.C. 152/2011- EXTINTO NA VACANCIA
PROGRAMADOR

PSICOLOGO

REDATOR

'REGENTE DO CORAL MUNICIPAL
| SERRALHEIRO

SERVENTE (LIMPEZA)
SUPERVISOR DA SECAD SECRETARIA

SUPERVISOR DE ENSIND (40H/S)
SUPERVISOR DE GABINETE

SUPERVISOR DE POSTO DE SAUDE
SUPERVISOR DE TRIBUTACAD

SUPERVISOR DEFTO DE CADASTRO E PATRIMONIC

SUPERVISOR DEPTO DE CONTABILIDADE E TESOURARIA

|SUPERVISOR DEPTO DE 1SS E FISCALIZAGAD DE POSTURA

SUPERVISOR DEPTC RECURSCS HUMANOS E GESTAO DE PESSOAL
SUPERVISOR SECAD ALMOXARIFADO

SUPERVISOR SECAD EXPEDIENTE E FISCALIZACAD URBANA
TECNICO DE SEGURANCA NO TRABALHO

TECNICO EM MANUTENGAO EQUIPAMENTOS INFORMATICA
TECHICO EM AGRIMENSURA

TECNICO EM ENFERMAGEM

TECMICO EM ENFERMAGEM DO TRABALHO

TECNICO EM IMOBILIZACAD ORTOPEDICA
TECNICO EM RX

TELEFCMNISTA

TERAPEUTA OCUPACIONAL
VETERINARIO

ZELADOR

0-INICIAL
15-INICIAL
T-INICIAL
12Z-INICIAL
TA-INICIAL
B-INICIAL
T-INICIAL
10-IMNICIAL
T4-INICIAL
A-INICIAL
B-INICIAL
14-IMICIAL
14-INICIAL
14-INICIAL
12-IMICIAL
12-IMICIAL
14-INICIAL
T1-INICIAL
NIVEL Al
S-IMICIAL
14-INICIAL
12-INICIAL
A1Z-INICIAL
TAMICIAL
NIVEL Al
10-INICIAL
T-INICIAL
BANICIAL
S-INICIAL
B-INICIAL
B INICIAL
S-INICIAL
11-INICIAL
14-INICIAL
14-IMICIAL
B-INICIAL
E-INICIAL
E-INICIAL
15-INICIAL
BAANICIAL

S-INICIAL
10-INICIAL
10-INICIAL

NIVEL Al
NIVEL Al
14-INICIAL

B-INICIAL

14-|NICIAL
14-INICIAL
14-INICIAL
14-INICIAL
SINICIAL
14-INICIAL

14-INICIAL
T-INICIAL
13ANICIAL
2-INICIAL
T-INICIAL
2-INICIAL,
B-INICIAL
B-INICIAL
A-INICIAL
S-INICIAL,
15-INICIAL
15-IMICIAL
15-INICIAL
15-INICLAL
15-INICIAL
15-INICIAL
15-INICIAL
15-INICIAL
15-INICIAL
15-INICIAL
A5-INICIAL
15-INICIAL
15-INICIAL
15-INICIAL
A5-INICIAL
15-INICIAL
15-INICIAL
15-INICIAL
15-INICIAL
15-INICIAL
15-INICIAL
A-INICIAL
T-INICIAL
A-INICIAL
B-INICIAL
T-INICIAL
14-INICIAL
A3INICIAL
F-INICIAL
M-INICIAL
B-INICIAL,
B-INICIAL
A-INICIAL
NIVEL Al
NIVEL Al
T-INICIAL
T-INICIAL
A-INICIAL
PR1-A
NIVEL Al
NIVEL Al
A3-ANICIAL
14-INICIAL
A0-INICIAL
S-INICIAL
B-INICIAL
2-INICIAL
14-INICIAL
NIVEL Al
14-INICIAL
14-INICIAL
14-IMICIAL
14-INICIAL
14-INICIAL
14-INICIAL
14-INICIAL
14-INICIAL
14-INICIAL
-INICIAL
12-INICIAL
12-INICIAL
T-INICIAL
-INICIAL
M-INICIAL
10-INICIAL
E-INICIAL
14-INICIAL
14-INICIAL
2-INICIAL

1.915.48
3673,30
4.764.40
318815
1.673.06
1.673,06
167306
2.193.04
2.193,04
2.193,04
2.183,04
3.189,15
316915
3,168,156
3.169,15
3.169,15
3.169.15
3.168,15
136570
3.169,15

3.169,15
1.563,60
2.348,55
1.114,83
1.563,60
1.114,83
1.673,06
1.673,06
1.790,20
1.790.20
386144
3.961.44
286144
396144
3.961.44
3.961,44
386144
286144
386144
3.961.44
3 HE1 44
296144
386144
3.961,44
3 HE1 44
3.961.44
3.861.44
398144
3.961.44
386144
3.961.44
1.276,37
1.583,60
1.276,37
1.673,06
1.563,60
3.1689,15
2.346,55
1.192,86
2.049.57
1.6873,08
1.673,06
1.276,37
235385
263855
1.563,60
1.563,60
1.790,20
431221
1.984,50
236385
2.345 56
3.168,15
181548
1.365,70
1.673,06
1.114,83
3.169,15
539927
3.169,15
316815
3.169,15

3.168,15

316915
316815
316915
3.169,15
3.1689,15
2.048,57
2193,04
2.193,04
2.049.57
2.048,57
2.048,57
181548
1.461,32
3.160,15
3.169,1%
1,114,583

P—— CEEFOERDE PLANEJAMENTO DO SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL (ABRIGO DO
MEN:

CHEFE DE PLANEJAMENTO DO SERVIGO DE ACOLHIMENTO INSTITUSIONAL (ABRIGO DO
CARGO MEMNOR M)

CHEFE DE PLANEJAMENTO DO SERVIGO DE ACOLHIMENTO INSTITUSIONAL (CASA DE
CARGO PNasu\aEM

CHEFE DE FLANEJAMENTO DO SERVIGO DE ACOLHIMENTO INSTITUSIONAL (CASA
CARGO _Tn.ﬁwalToRlA)
CARGO |CHEFE DE PLANEJAMENTO E AUDITORIA TRIBUTARIA

CHEFE DE FLANEJAMENTO E DE SERVIGOS DO PARGUE DE EXPOSIGAC DR FERNANDO

12-INICIAL
AA-INICIAL
03~ INICIAL
AZ-INICIAL

AZAMICIAL
AZ-IMICIAL

AZAMICIAL

CARGO |CRUZ FIMENTEL T4IMICIAL
CARGO |CHEFE DE PLANEJAMENTO E EDUCAGAD AMBIENTAL 1Z-INICIAL
CARGO |CHEFE DE PLANEJAMENTO E GESTAD ADMINISTRATIVA 14IMICIAL
CARGO |CHEFE DE PLANEJAMENTO E GESTAD DO DEPARTAMENTO DE ALIMENTACAD ESCOLAR 14-INICIAL
CARGO [CHEFE DE PLAMEJAMENTO E GESTAD DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS TA-INICIAL
CARGO CHEFE DE PLAMEJAMENTO E GESTAD DO DEPARTAMENTO FINANCEIRD TA-INICIAL
CARGO JCHEFE DE PLAMEJAMENTO E GESTAD DO DEPARTAMENTO ODONTOLOGICO MURICIPAL TAINICIAL 316915
CARGO CHEFE DE PLAMEJAMENTO £ GESTAD DO DEPARTAMENTO VIGILAMNCLA EPIDEMIOLOGICA 316915
CARGO CHEFE DE PLANEJAMENTO E GESTAS DO DEPARTAMENTO VIGILANCIA SANITARIA
CARGO CHEFE DE PLANEJAMENTO E GESTAD DO GABINETE
CARGO CHEFE DE PLANEJAMENTO E GESTAD DO MUSEU MUNICIPAL
CARGO CHEFE DE PLANEJAMENTO E GESTAD DO ORGAMENTO PARTICIPATIVO
CARGO CHEFE DE PLANEJAMENTO E GESTAD DO PAT
CARGO |CHEFE DE PLANEJAMENTO E GESTAO DO PATRIMSHNIO HISTORICO MUNICIPAL
CARGO |CHEFE DE PLANEJAMENTO E GESTAO DO PROCOM
CARGO |CHEFE DE PLANMEJAMENTO E GESTAD DO PROCON
CARGO |CHEFE DE PLANEJAMENTO E GESTAQ DO TEATRO MUNICIPAL
CARGO |CHEFE DE PLANEJAMENTO E GESTAD DOS SERVICOE DO CENTRO SOCIAL URBAND
COORDEMADOR TECHICO ADMINISTRATIVO DA DIVISAC DE URGENCIA E EMERGENCIA-
CARGO [PRONTO SOCORRO MUNICIPAL 15-INICIAL
CARGO |DIRETOR DA ATENCAD BASICA DAS UBS E ESFS 1S-INICIAL
DIRETOR DA DIV, DE MANUTENCAC E SERV. DO BAIRRO COSTA AZUL E LOTEAMENTOS
CARGO JADJACENTES 14 AINICIAL 316915
CARGO |DIRETOR DE FROTA-SAMU 316915
CARGO DIRETOR OE PLANEJAMENTS £ GESTAG DE SERVIGOS MUNIEIPAIS 15 INICIAL 2.561,44
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE FROTA DE VEICULOS DA SECRE TARIA MUNICIPAL DA
CARGO SAUDE TAINICIAL 316915
CARGO DIRETOR DO DEPARTAMENTO DOS EVENTOS E ESPAGOS CULTURMS MUNICIPAIS 316818
CARGO DIRETOR EDUCAGAC COMTIMNUADA-SAMU 65,15
CARGO DIRETOR EMNFERMAGERM BASE-SAMU u IMICIAL 3168,15
CARGO PROCURADOR GERAL PRA-A 6 504,54
AGENTES POLITICOS
| ESPECIE | DENOMINAGAG ERENCIA VALOR |
CARGO |CHEFE DE GABINETE BUBSIDIO
CARGO |PREFEITO SUBSIDIO
CARGO (SECRETARIO MUNICIFAL DE GOVERNC
CARGO | BECRETARIO MUNICIPAL AGRICULTURA £ ABASTECIMENTO
CARGO |BECRETARIO MUNICIPAL INDUSTRIA COMERCIO,CIENCIA E TECNOLOGIA
CARGO SECRETARIO MUNICIPAL ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
CARGO BECRE TARIO MUNICIPAL DA COMUNICAGAD
CARGO SECRETARIO MUNICIFAL DA EDUCAZAD
CARGO SECRE TARIO MUNICIFAL DA FAZENMDA
CARGO SECRETARIO MUNICIFAL DA SAUDE
CARGO SECRE TARIO MUNICIFAL DE ADMINISTRAGAD
CARGO SECRETARIC MUNICIPAL DE CULTURA SUEsIDID
CARGO SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER sussiDio
CARGO | BECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E HABITAGAD suasiDio |
CARGO [BECRETARIO MUNICIPAL DE SERVIGOS BURSIDIO
CARGO |SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E TRANSPORTES BURSIDIG
CARGO |SECRETARIO MUNICIPAL DE TURISMO SUBRSIDIO
CARGO |SECRETARIO MUNICIPAL DO MEIC AMBIENTE B i=]
CARGO VICE - PREFEITO =l
CARGO |SECRETARIO ESPECIAL RELAGOLS INSTITUCIONAIS BEM REMUNERACAD
CARGO SECRETARIO ESPECIAL GESTAC PUBLICA SEM REMUNERAGAD
CARGO SECRETARIO ESPECIAL DIREITOS PESSOAS COM DEFICIENCIA SEM REMUNERACAD

EMPREGOS PUBLICOS

ESPECIE DENOMINACAD
EMPREGD  [AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (PSF-EF
LMPRLGD [ AUMKILIAR ADMINIS TRATIVO (PSF) - LF

EMPREGD _|AUXILIAR DE CONSULTORIC DENTARIO (PSF) - EF
EMPREGD | AUXILIAR DE ENFERMAGEM (PSF) EP
EMPREGD | AUXILIAR DE FARMACIA (PSF)-EP
EMPREGD | AUXILIAR SERVIGOS GERAIS-SAML
EMPREGD |CONDUTOR SOCORRISTA-SAMU
EMPREGO |DENTISTA (PEF)-EP {40 his)
EMPREGD | ENFERMEIRC lDBF:-ED {0k}

=] ONISTA-SAMU (12X38)
EMPREGO FARMMEUTICO (PSF)— EP (40 his)
EMPREGD  |MEDICO CLINICO GERAL (PSF) EF (40 tva)
EMPREGD  MEDICO CLINICO GERAL- DEMITENClAmA LC 1842013
EMPREGD  MEDICO INTERVENCIONISTA-SAMU (24 his)
EMPREGD  |MEDICO REGULADOR-SAMU  (24his)
EMPREGO RADIO OPERADOR FROTA- RO-SAMU
EMPREGD SERVENTE (LIMPEZA) PSF - EP
EMPREGD | TECHICO ADMINISTRATIVO-SAMU
EMPREGD | TECHICO AUXILIAR DE REGULAGCAD — TARM-SAMU
EMPREGD  |[TECHICO EM ENFERMAGEM-SAMU
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[DIRETOR TECHICO ADMIMISTRATIVO E PEDAGOGICO DA REDE MUNICIPAL DA EDUCAGAD
(") Lai Complemantar n® 242/2015- Revislo goral- Vigancia 01/05/2019- publicado em: Z2/05/2019

(**) Lei n° 2035/2016
(**) Lei Complementar n® 24072019

Padi
Unidade Educacional (Anexo
21620

(*=**) Leis: Lei 1263/2008, L.C. 216/2016, 245/2018, 251/2020, 2502020, 251/2020, 25312020, 254/2020, e Decrelo n® 5624/2018

F.G. AGENTE CONTROLADOR BO% relfpadrac do cargo de origem do
manrvichor
F.G ANALISTA- ATUA Te ipaefio 13- Inicial
F.O. AUXILIAR DE AN |3|=_ e relipadrac 13-Inicial
F.G. ALUXILIAR DE CONTROLE INTERNO GO% relfpadriio 9o oargo de orgem do
s rvichor
i n:'mnm i a-u--tn;- a.- mm:-am
o o reffpadrac do origem do
FG. AUXILIAR DE PROCURADORIA T -
F.G. (CONTROLADOR COORDE NADOR 100% ret/padiio do OﬂfﬂD de origem do
s rvider
FG. CODRDENM RAL -DAC RES LB
F.G, (DIRETOR DE L ICITAQ 8 E CONTRATOS ominal da diferenca de refipadrio
|4 - o rulJ‘D .udoulmudbm
sarvidor
F.a. FPREGOEIRC walor nominal da diferenca da refipadrac
13ea I"l.mmhdo cargo de origem do
servider
FG. SUPERVISAG GERAL-DAG rollpadran 14-incial
F.G. GO0% ref/padrao do cargo de orgem do
(CHEFE DE EQUIPE FG - CE =~ |
F.G. A0% relfpadriio 9o cango de origem do
[CHEFE DE EQUIPE FG - CE = Il s rvidor |
F.G, IO relpadrac do cargo de ongem da
CHEFE DE BEQUIPE FG — CE — 1 servidor
F.G. 20% reffpadriio do oo e origem o
(CHEFE DE EQUIPE FG - GE — sarndor
F.G. BO%refipadrio do cargo de orgem do
(COORDENADOR SAl - SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIKONAL FG - CSAl L} s rvidor
F.a. A0% relfpadriic do cango de origem do
[COORDENADOR SAl -~ SERVIGO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL FG — CSAL - 1l serrvidor |
Fa A% relipadiie da cargo de origem do
CODRDENADOR CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS FG - CERAS sarvidor |
FG. 0% rofipadrae do cargo de orgem do
(COORDENADOR CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SCCIAL- CREAS FG - CCREAS sarvidor
F.G. GO rolpadriio do Cargo te ongem oo
ASSISTENTE TECNICO DE DEPARTAMENTO FG - ATD — | S rvidor
F.G. S50% relfpadric do cango de orgem do
ASSISTENTE TECNICO DE DEPARTAMENTO FG — ATD — o |
F.G. A0% relfpadriio 9o cango de origem do
ASSISTENTE TECNICO DE DEPARTAMENTO FG — ATD — 1l marvicor |
FG. 30% refipadric do cargo de origem do
ASSISTENTE TECNICO DE DEPARTAMENTO FG — ATO — IV ek g
F.G. 20% reffpadriio do cango de origem o
ASSISTENTE TECNICO DE DEPARTAMENTO FG — ATD — W S rvidor
F.G. 20% reffpadric do cango de orgem oo
ASSISTENTE OPERACIONAL EECOLAR FG - AOE S rvicar
P2, N ——— 31% (Anexo 1l da L C. 2162016}
F.G.
(COCRDENADOR TECHICO PEDAGOGICO S feinmn Iow L C =
F.G.
[PROFESSOR COORDENADOR PEDAGOGICO 2.6%(Anexo Il da L.C. 2162016}
Fo.
VICE-DIRETOR DE UNIDADE EDUCACICNAL 2.5%{Anoxc Il da LC. 216/2016)
FG. 50% do Mival | — ey A" —

16y

(*****) Cargos que foram extintos na vacancia: Apontador (01/10/2018), Auxiliar de Gabinete (01}11!2019: Controlador de Servigos Intemos (01/06/2019),
Encamegado do Setor de IV (01/10/2016) @ Monitor Escolar (01/07/2018), de Agent (artigo 19 ADCT) (01/0972020)

Elaborado por DRHDOP-prbo/2021

Estancia Turistica de Avaré, aos 19 dias do més de Janeiro de 2021

JOSELYR BENEDITO COSTA SILVESTRE RONALDO ADAO GUARDIANG ~
FPREFEITO SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAC
MARIA APARECIDA FERRAZ PERA PAULA RENATA BONAN DE OLIVEIRA
SUPERVISOR DRHGP SUPERVISOR (em substituigdo) DRHGP
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OFICIAL DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE

LICITACAO

AVISO DE EDITAL

TERMO DE SUSPENSAO N° 056/20 DO CONCURSO DE PROJE-

TOS 001/2020 — PROCESSO 397/2020
Fica SUSPENSO SINE DIE o procedimento licitatério na modali-
dade CONCURSO DE PROJETOS N°. 001/2020 — Processo n°.
397/2020, objetivando a Selegdo de Projetos para aplicagdo da
Lei 14.017/2020 — Aldir Blanc. Suspenso em: 20/01/2.021 — Isabel
Cardoso — Secretaria Municipal de Cultura da Estancia Turistica
de Avaré.

TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO

Fica ADITADO E PRORROGADO o contrato na modalidade DIS-
PENSA DE LICITAGAO N° 074/2020 — PROCESSO N° 366/2020
(Contrato n° 176/2020), que faz entre si a Prefeitura da Estancia
Turistica de Avaré e a empresa MERCADO ABAVIL LTDA ME, fica
ADITADO o valor global de R$ 2.439,00 (Dois mil e quatrocentos
e trinta e nove reais), que corresponde aproximadamente 13,34%
(Treze virgula trinta e quatro por cento) do total do contrato e fica
PRORROGADO o prazo de vigéncia contratual até 23 de abril de
2.022, objetivando a aquisicdo emergencial de géneros alimen-
ticios para atender os equipamentos da Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social. Adriana Moreira Gomes —
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social da
Estancia Turistica de Avaré.

TERMO DE PRORROGAGCAO
Fica PRORROGADO o contrato na modalidade CONCORRENCIA
PUBLICA N° 005/2020 — PROCESSO N° 051/2020 (Contrato n°
043/2020), que faz entre si a Prefeitura da Estancia Turistica de
Avaré e a empresa SEMAM TERRAPLANAGEM E PAVIMENTA-
CAO LTDA, objetivando o fornecimento de materiais, maquinas,
equipamentos e mao de obra para execugéo de recapeamento as-
faltica na Rua Finlandia, Rua Letonia e Avenida Jo&o Vitor de Maria
— Avaré/SP, com prorrogacgdo do prazo de vigéncia contratual até
18 de fevereiro de 2.021. Alexandre Leal Nigro — Secretario Munici-
pal de Planejamento e Transportes da Estancia Turistica de Avaré.

Fica PRORROGADO o contrato na modalidade DISPENSA DE
LICITACAO N° 006/16 — PROCESSO N° 020/16 (Contrato n°
009/16), que faz entre si a Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré
e o Senhor NOE RODRIGUES SILVEIRA, objetivando a locagéo
de imdvel situado a Rua Piaui, n° 1.388-Centro, para instalagcao
da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social,
com prorrogagéo do prazo de vigéncia contratual até 23 de janeiro
de 2.022, no valor global de R$ 64.503,24 (Sessenta e quatro mil
quinhentos e trés reais e vinte e quatro centavos). Adriana Moreira
Gomes — Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social da Estancia Turistica de Avaré.

TERMO DE REVOGAGCAO

Fica REVOGADO a licitagdo na modalidade DISPENSA DE LICI-
TACAO N°. 012/2020 — PROCESSO N°. 077/2020, objetivando a
contratacdo de méao obra prisional, através do Programa de alo-
cacdo deméao de obra da FUNAP, junto ao Centro Ressocializa-
¢ao (CR) de Avaré, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal
de Gabinete, conforme preceitua o artigo 49, primeira parte da Lei
8.666/93 c/c a Sumula 473 do Supremo Tribunal Federal — Revo-
gado em: 12/01/2021. Alexandre Leal Nigro — Secretario Municipal
Servigos da Estancia Turistica de Avaré.

TERMO DE REVOGAGCAO DA SUSPENSAO
Fica REVOGADO a Suspensdo do CHAMAMENTO PUBLICO Ne.
008/2020 — PROCESSO N°. 390/2020, objetivando o credencia-
mento de pareceristas para analise de projetos Culturais da Estan-
cia Turistica de Avaré, Lei Aldir Blanc. Revogado em: 12/01/2021.
Isabel Cristina Cardoso — Secretaria Municipal de Cultura da Estan-
cia Turistica de Avaré.

TERMO DE SUPRESSAO
CONCORRENCIA PUBLICA N° 005/2020 — PROCESSO N°
051/2020 (Contrato n® 043/2020) fica SUPRIMIDO valor global de
R$ 12.145,65 (Doze mil, cento e quarenta e cinco reais e sessenta
e cinco centavos) com a empresa SEMAM TERRAPLENAGEM E
PAVIMENTACAO LTDA, o que corresponde a aproximadamente
2,78% (Dois virgula setenta e oito por cento) do total do contrato,

objetivando o fornecimento de materiais, maquinas, equipamentos
e mao de obra para execugdo de recapeamento asfaltico na rua
Finlandia, Rua Letonia e Avenida Jodo Vitor de Maria. Assinatura
do Termo de Supressdo: 18/01/2021.

TERMO DE SUSPENSAO DE CONTRATO
Considerando a Comunicagéo Interna n° 603104 da Secretaria Mu-
nicipal da Cultura, fica SUSPENSO os Contratos do CHAMAMEN-
TO PUBLICO N°. 008/2020 — PROCESSO N°. 390/2020, objeti-
vando o credenciamento de pareceristas para analise de projetos
Culturais da Estancia Turistica de Avaré, Lei Aldir Blanc. Assinatura
do Termo de Suspenséo: 21/01/2021. Isabel Cristina Cardoso — Se-
cretaria Municipal de Cultura da Estancia Turistica de Avaré.

_ TERMO DE ALTERACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 103/18 — PROCESSO N° 323/18
(Contrato n°338/18)
Considerando o contrato da empresa WEB SIM TECNOLOGIA EI-
RELE, os atos praticados por este setor assinado pela Secretaria
Municipal de Educagao da Estancia Turistica de Avaré — Estado de
Sao Paulo, neste ato representado conforme delegagao de compe-
téncia fixado pelo Decreto Municipal n° 4.813/2.017 e pela empresa
deveréo ser rerratificados da seguinte maneira.
Onde se lia:
(...) WEB SIM TECNOLOGIA EIRELE, cadastrada no CNPJ sob
o numero 05.807.973/0001-50, com sede na Rua Jo&o Passos, n°
2263 — Centro — Pereiras/SP — CEP: 18.602-140 (...)
Agora se leia:
(...) WEB SIM TECNOLOGIA EIRELE, cadastrada no CNPJ sob o
numero 05.807.973/0001-50, com sede na Avenida Dr. Vital Brazil,
n°1315 — Jardim Bom Pastor — Botucatu/SP — CEP: 18.607-660(...)
Ficam ratificados os demais termos do referido Contrato.

PREGAO PRESENCIAL N° 089/19 - PROCESSO N° 204/19
(Contrato n° 257/19)

Considerando o contrato da empresa WEB SIM TECNOLOGIA EI-
RELE, os atos praticados por este setor assinado pelo Secretario
Municipal de Saude da Estancia Turistica de Avaré — Estado de
Sé&o Paulo, neste ato representado conforme delegagao de compe-
téncia fixado pelo Decreto Municipal n° 4.813/2.017 e pela empresa
deveréo ser rerratificados da seguinte maneira.
Onde se lia:
(...) WEB SIM TECNOLOGIA EIRELE, cadastrada no CNPJ sob
o numero 05.807.973/0001-50, com sede na Rua Jo&o Passos, n°
2263 — Centro — Pereiras/SP — CEP: 18.602-140 (...)
Agora se leia:
(...) WEB SIM TECNOLOGIA EIRELE, cadastrada no CNPJ sob o
numero 05.807.973/0001-50, com sede na Avenida Dr. Vital Brazil,
n°1315 — Jardim Bom Pastor — Botucatu/SP — CEP: 18.607-660(...)
Ficam ratificados os demais termos do referido Contrato.

TERMO DE RERRATIFICACAO
PREGAO ELETRONICO N° 125/2020— PROCESSO N° 259/2020
Considerando a solicitagdo da Secretaria de Saude de adequacgéo
na Clausula Primeira, item 02, do Contrato n°® 145/2020 os atos pra-
ticados por este setor deverao ser rerratificados e assinados pelas
partes, conforme segue:

Onde se lia:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
14.{...)
Item Descrigio
02 |Ambuléncia Renault Master, placa PAQ 9936,
2015/2016

Valor da Franquia | Valor do Seguro
RE 6.175,52 RS 1.000,00

Agora se leia:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.4, (...}
Item Descrigdo

02 |Ambulancia Renault Master, placa PAQ 8933,
2015/2016 |
Ficam ratificades os demais termos do referido Contrato.

Valor da Franquia | Valor do Seguro
R$ 6.175,52 R$ 1.000,00

ALCOOLICOS ANONIMOS
Grupo Boa Esperanga

REUNIOES:22-4° E 6° as 20:00hs

Grupo Familiares
as 22 Feiras as 20:00hs

Rua Maneco Dionisio,318-Bonsucesso-Avaré/SP

INEDITORIAIS

EDITAL DE REESTRUTURAGCAO DOS MEMBROS
REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL
PERANTE O CONSELHO MUNICIPAL
DO PLANO DIRETOR

O CMPD — CONSELHO MUNICIPAL DO PLANO DIRETOR de
Avaré, em conformidade com a LC 213/2016, art.157 - § 2° e
art.158 — inciso XIll, no uso de suas atribuicdes e considerando
as medidas de seguranga em virtude da Pandemia de Covid-19,
vem pelo presente CONVOCAR os CANDIDATOS HABILITADOS
em compor o Conselho no biénio 2021/2022, representando os
diversos segmentos da SOCIEDADE CIVIL, para a AUDIENCIA
PUBLICA que se realizara de forma virtual no dia 28 de janeiro de
2021, as 19h00 em primeira chamada ou as 19h15 em segunda
chamada, no link https://www.gotomeet.me/cmpdavareap/cmpd,
especialmente paraa HOMOLOGACAO das Entidades habilitadas
que compor&o as 14 vagas (titular e suplente) e para ELEICAO dos
cidadaos habilitados que concorrerao as 02 vagas destinadas a “ci-
dadéo sem representacéo” (titular e suplente), nos termos a seguir:
ENTIDADES HABILITADAS em ordem de inscrigéo:

1. Loja Magdnica Nazareth (Jodo José Dalcim / Eduardo Lucas Fe-
res Garcia)

2. Santa Casa de Misericérdia de Avaré (Cesar Piagentini Cruz /
Alvaro Costa de Oliveira)

3. OAB Avaré (Camilo Henrique Gomes / Daniel do Prado Amaral)
4. AAVANT (Sueli Alves Nunes / Rubens José Ramalho da Silva)
5. Loja Magobnica Estrela (Ciro Piagentini Cruz / Carlos De Petrini
Silva Coelho)

6. AMA - Associagao dos Muladeiros de Avaré (Francisco Fernan-
des Pinto Neto / Fernando Curiati Tamassia)

7. Rotary Jurumirim (Silmara Rodrigues / Claudemir Cardoso de
Moraes)

8. Sindicato Rural (Pedro Guazzelli Filho / Felipe Marques Nakamura)
9. Loja Magdnica Alvaro Palmeira (Ronaldo Abdala / Rodrigo Car-
valho Vilela)

10. Amor de Quatro Patas (Cirene Gomes de Moraes / Sueli Con-
ceigdo de Souza Papay)

11. AREA (Paulo Henrique Ciccone / Vitor Vicente Negrao)

12. Faculdade Eduvale Avaré (Mariana Patty Guilger Primos / Ma-
ria Julia Pimentel Tamassia)

13. ACIA (Homero Pazzini Filho / Angelo Antonio Marcusso)

14. Educandario Santa Maria (Marcelo Bannwart) / Centro Avare-
ense (Celi Gabriel Ferreira)

CIDADAOS HABILITADOS em ordem de inscrigdo, CANDIDATOS
A ELEICAO:

. Jo&o Paulo Pereira Tristéo;

. Edith de Paula Assis;

. Paulo Fernando de Paula Assis Veiga;

. Emilly Isabel Candido da Silva;

. Jean Augusto do Prado Festa;

. Lucas Albuquerque Santos Oliveira;

. José Ricardo de Souza;

. Nigme Massud;

. Eduardo Massud;

10. Carla Cristina Batista.

As 14 (catorze) vagas de sociedade civil organizada foram devi-
damente preenchidas pelas Entidades supramencionadas, rentan-
do a definigdo por eleigdo, quanto ao preenchimento das 2(duas)
vagas destinadas a cidaddo sem representacéo (02 titulares e 02
suplentes) para as quais, estdo habilitados os 10 (dez) cidadéos
supra discriminados.

Dos critérios da eleicdo de preenchimento das vagas de cidadao:
1. Concorrerdo os 10 (dez) cidadaos inscritos e habilitados confor-
me relagdo acima;

2. Terao direito a voto os representantes (titular ou na auséncia
deste, o suplente), das entidades que compordo o Conselho, con-
forme relagdo acima descrita;

3. Cada representante devera votar em 2 (dois) candidatos;

4. Cada votante devera declarar o voto de forma oral ou via chat,
de forma identificada;

5. Os 4 (quatro) cidaddos mais votados ocuparédo sequencialmente
a titularidade (1° e 2°) e a supléncia (3° e 4°);

6. O critério de desempate sera por tempo de participagdo no Con-
selho, seguido da idade;

7. Persistindo o empate, se utilizara a ordem de inscri¢cdo (data e
hora do envio do email.

O©CoO~NOORAWN-=
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Em face a possivel regressdo da regidao no Plano Sao Paulo de
combate a COVID-19, a Audiéncia Publica que seria presencial,
passara a ocorrer apenas de modo virtual;
Os candidatos concorrentes as vagas de cidaddos que eventual-
mente ndo participarem da reuni&o, poderéo ser desclassificados.
A audiéncia publica também sera transmitida ao vivo no canal do
CMPD no YouTube.
Avaré, 21 de janeiro de 2021.

Paulo H. Ciccone

Presidente do CMPD

Jodo Paulo P. Tristao
1° Secretario do CMPD

AMVAVE - ASSOCIAGAO DOS MUNICIPIOS DO

VALE VERDE
Praca Juca Novaes 1169 — 18705-900-Avaré SP
CNPJ 03.633.604/0001-63
e-mail: secretariadegabinete@avare.sp.gov.br
Fone — (14) 3711.2507

EXTRATO DE CONTRATO
Processo Administrativo n® 001/2021
Objeto: Contratagéo dos servigos de ASSESSORIA CONTABIL
Modalidade: DISPENSA DE LICITACAO
Contratante: AMVAVE — Associagao dos Municipios do Vale Verde
Contratada: CENATI — Assessoria e Consultoria Contabil Ltda., ins-
crita no CNPJ/MF sob n°® 12.127.576/0001-01, com sede na Praga
Jesus Gusman n° 11, Bairro Jardim Santa Cruz, CEP 18700-380,
nesta cidade de Avaré.
Valor inicial do contrato: R$ 7.200,00 (sete mil e duzentos reais) pela
remuneragdo mensal no valor de R$ 1.200,00 (mil e duzentos reais).
Objeto: assessoria contabil para escrituragéo contabil da AMVAVE
relativa ao periodo de janeiro a junho do exercicio de 2021.
Fundamento legal: Artigo 24, Inciso Il da Lei Federal 8666/1993
com a redacdo do Decreto Federal 9.412 de 18 de junho de 2018
Prazo: 06 (seis) meses, a contar de 04/01/2021 e a vencer em
30/06/2021, podendo ser prorrogado por igual periodo.
Avaré, 04 de janeiro de 2021.
Joselyr Benedito Costa Silvestre
Presidente Interino do Conselho de Municipios da AMVAVE

Secretaria Municipal dos Direitos da

Pessoa com Deficiéncia
Lei de criagao n°0090/2009

Ata n°154/2020
Aos 10 dias do més de Dezembro do ano de 2020, as 09h 22 minutos,
inicia-se a reunido ordinaria do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia. Estavam presentes os conselheiros, Josana
Souza Carlos, Angela M. Baptista Epifanio, Ana Mara Feitosa, Luzia
Luciene de Oliveira, Janaina F. De Oliveira, Paulo Henrique S. Olivei-
ra, Eli F. Pinto e a Presidente, Tainah Gaspar Gongalves. A seguir a
Sra. Josana inicia a reunido com a apresentagao de slides com feitos
decorrente de sua gestdo na SMDPD. Segue em anexo a apresenta-
¢ao dos projetos e agradecimentos a equipe toda. A conselheira ini-
cia a leitura da ATA anterior e dos oficios enviados e recebidos. Nao
podendo haver nova elei¢éo por falta de quorum, ficou o questiona-
mento da falta de comprometimento dos conselheiros, sugerido pelo
conselheiro Paulo e a Conselheira Josana solicita uma notificagao
das entidades quanto a sua participagdo no CMDPD, ficou deliberado
assim que a Presidente Tainah mandara um oficio para os conselhei-
ros informando o descaso e falta de comprometimento dos mesmos.
Nada mais havendo a tratar, a reuni&o foi encerrada as 11h30 e a ata
foi lavrada por mim, Lara Dammenhain na qualidade de Secretaria
Interina que sera lida e assinada por todos os presentes acima nomi-
nados e referenciados.
Tainah Gaspar Gongalves
Presidente do CMDPD

EDITAL DE CONVOCAGAO

A Amor e Vida - Grupo de Apoio aos Portadores de AIDS, com sede nesta cidade de
Avaré/SPconveca seus membros e associados para a Alteragdo de End ) Sede/Matriz e Filiais
da Amor e Vida — Grupo de Apoio aos Portadores de AIDS, que acontecera no dia 05/02/2021 as
19:00 horas, na Rua Santa Catarina, 729 Centro, Avaré/SP.

Avaré, 2

3 de Janeiro de 2021.

Eliane Aparecida Luiz Pereira
President

FUNDAGAO REGIONAL EDUCACIONAL DE AVARE

Edital de Homologacéao das Inscrigoes
Edson Gabriel da Silva, Presidente da Fundagéo Regional Edu-
cacional de Avaré — FREA, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuigbes.

Comunica aos INTERESSADOS: -

I — A homologacéo das inscricbes dos candidatos abaixo relaciona-
dos inscritos no processo seletivo n° 001/2021.

Il — As aulas expositivas serdo realizadas no dia 25/01/2021, nas
dependéncias da Fundagéo Regional Educacional de Avaré, situa-
da a Praga Prefeito Romeu Bretas, 163, Centro, Avaré — Sao.

Il — Devido a quantidade de inscritos e pensando na seguranca de
todos em relagdo a pandemia da Covid-19, as apresentagdes das
aulas expositivas serdo distribuidas em horarios fixos, com a finali-
dade de evitar aglomeracdo. O candidato deve respeitar o horario
estabelecido para sua apresentacéo, sem atrasos, estando ciente
que o nao cumprimento dessa determinagao pode acarretar a néo
apresentagdo da aula expositiva, desclassificando-o do processo
seletivo 01/2021.

IV — A ordem e horario estabelecido para o candidato apresentar a
aula expositiva seguird o seu numero de inscrigéo, separados em
grupos de acordo com o cargo pretendido, conforme segue abaixo:

Cargo: Professor Licenciado em Ciéncias Biolbgicas

Horério para N*

apmsgnt&ca Nome RG Inscrigio
B8h30 Jodo Vitor Inacio da Silva 45.248 495-9 004
9h15 Jessica Teodoro 53.686.509-7 011
10h00 Carlos Alberto Jorge Fernandes 18.203.030-8 02
10h45 Fabiano Henrique Munes Costa 23.076.605-5 o027
11h30 Ana Carclina Rodrigues Pasin 43.010.839-4 032

Cargo: Prof L 4 am M

Horario para N°

apr\es:nt&w& Nome RG Inscrigho
Bh30 José Ansteu de Carvalho 9.158.004-3 017
9h15 Carlos Eduardo Picalho da Silva 40.961.699-0 019
10h00 Carlos Alberto Jorge Femnandes 18.303.030-8 025

Cargo: Professor Licenciado em Pedagogia.

Horario para Ne

apm“:“‘“’ Nome RG Inscrigio
8h30 Priscila de Moura Parra Alonso 45.027.988-1 o001
8h30 Beatriz Jesiane Batista Martinez 32.505.772-2 002
Bh30 Beatriz Forner 53.973.158-6 003
Bh3o Samara Aparecida Gomes 48.701.8684-0 005
9h15 Ana Beafriz Gongalves Gomes 45.146.376-6 006
Sh15 Tamara Cristina Biazon 48.914 391-7 o007
Sh15 Regina Maria de Jesus Vieira 23.561.802-0 ooa
9h15 Thalia Sabrina Gomes 53.686.756-2 008
10R00 Jéssica Teadoro 53.686.509-7 o010
10R00 Ana Carolina Sakamote Morgato 47.660.212-9 012
10h00 Giovana Cristina Gusmao Oliveira 24.951.625-8 013
10h00 Katia Regina Vollet Silva 23.077.209-2 014
10h45 Talita de Freilas Femandes Nascimento 43.192 6979 015
10h45 Paula Adriana Viveiros Ramos 43.010.560-5 018
10h45 Kauana Thalia da Silva 45514 024-8 018
10h45 Jodo Paulo Ricardo 40.159.959-0 020
11h30 Samanda Garlin de Oliveira Rocha 45235 4604 021
11h30 Daianne Marcusso Pireli 45,342.833-2 022
11h30 Thais de Fatima Tavares 41.086.210-1 023
11h30 Carolina de Fatima Peroto 40.623.665-3 024
12h15 Suzeti Aparecida Ribeiro Benini Felisberto 23.505.075-1 028
12hi5 Patricia Fernandes Fragoso 34 8624773 o029
12h15 Ana Gabriela Bannwart Socares 47.757.292-3 030
12h15 Leandro Brustolini 44 175.857-5 031

REGISTRE-SE, AFIXE E CUMPRA-SE.
Avaré/SF, 22 de janeiro 2021.

EDSON GABRIEL DA SILvA
PRESIDENTE - FREA
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SEC. DE FAZENDA

Departamento de Fiscalizagao/ISS

COMUNICADO DO DEPARTAMENTO DE
FISCALIZACAO/ISS
MULTAS:
009/21 — AV BRASILIA - 5.025.009-000 — FPS — LIMPEZA
010/21 — AV BRASILIA - 5.016.002-000 — IDP — LIMPEZA
011/21 — AV BRASILIA - 5.012.002-000 — DOA — LIMPEZA
012/21 — AV GETULIO VARGAS - 5.003.003-000 — APA-E — LIMPEZA
013/21 — RUA BRASILIA - 5.020.003-000 — APA-E — LIMPEZA
014/21 — RUA BRASILIA - 5.028.001-000 — APA-E — LIMPEZA
015/21 — RUA BRASILIA - 5.029.011-000 — APA-E — LIMPEZA
016/21 — RUA BRASILIA - 5.029.012-000 — APA-E — LIMPEZA
017/21 — RUA BRASILIA - 5.029.013-000 — APA-E — LIMPEZA
018/21 — AV PAULO F. WARD - 5.001.015-000 — APA-E — LIMPEZA
019/21 — AV PAULO F. WARD - 5.001.014-000 — APA-E — LIMPEZA
020/21 — AV PAULO F. WARD - 5.001.013-000 — APA-E — LIMPEZA
021/21 — AV PAULO F. WARD - 5.001.012-000 — APA-E — LIMPEZA
022/21 — RUA DOMINGOS ROBERTI — 5.001.011-000 — APA-E — LIMPEZA
023/21 — RUA DOMINGOS ROBERTI — 5.001.010-000 — APA-E — LIMPEZA
024/21 — RUA DOMINGOS ROBERTI — 5.001.009-000 — APA-E — LIMPEZA
025/21 — RUA SAO MANOEL — 5.001.008-000 — APA-E — LIMPEZA
026/21 — PRACA DA INDEPENDENCIA - 26.610 — MMZC — SOM
027/21 — RUA DA COLINA - 4.131.009-000 — MAEI — LIMPEZA
028/21 — RUA DA COLINA —4.131.010-000 — NFN — LIMPEZA
029/21 — RUA BAHIA — 2.093.010-000 — APA-E — LIMPEZA
030/21 — RUA CARLOS CAVINI - 5.268.014-000 — FAA — LIMPEZA
031/21 — RUA CARLOS CAVINI - 5.268.016-000 — SS - LIMPEZA
NOTIFICACOES:

1623/20 — RUAALCIDES LOPES PERES - 5.381.009-000 — FS — LIMPEZA
1643/20 — RUA CASSIOPEIA - F.054.007-000 — BFM — SOM
036/21 — RUA JOSINO CARLOS NOGUEIRA—4.296.009-001 — LCF — LIMPEZA
036/21 — RUA JOSINO CARLOS NOGUEIRA—-4.296.010-001 — LCF — LIMPEZA
036/21 — RUA JOSINO CARLOS NOGUEIRA-4.296.011-001 — LCF — LIMPEZA
036/21 — RUA JOSINO CARLOS NOGUEIRA-4.130.014-001 — LCF — LIMPEZA
036/21 — RUA JOSINO CARLOS NOGUEIRA-4.130.015-001 — LCF — LIMPEZA
036/21 — RUA JOSINO CARLOS NOGUEIRA-4.130.016-001 — LCF — LIMPEZA
036/21 — RUA JOSINO CARLOS NOGUEIRA—-4.130.017-001 — LCF — LIMPEZA
093/21 — RUA VINICIUS DE MORAES - 5.152.015-000 — RVC - LIMPEZA
094/21 — RUA MIGUEL CHIBANI — 3.290.038-000 — ALM — LIMPEZA
095/21 — RUA DOS ANGICOS - 5.323.028-000 — CIEL — LIMPEZA
096/21 — RUA DOS ANGICOS - 5.323.023-000 — CIEL — LIMPEZA
098/21 — RUA DOS ANGICOS - 5.323.023-000 — CIEL — LIMPEZA
116/21 — PRAGA BERTINHO ROCHA - 4.161.008-000 — SHM — CONSTRUGCAO
133/21 — AVENIDA MAJOR RANGEL — MF — SOM
135/21 — RUA JOAO TELLES DE MENEZES — 2.113.022-000 — OF — PROJETO
137/21 — RUA SAO TOME - 4.276.028-000 — CSG — SOM
138/21 — RUAANTONIO GOMES DE AMORIM — 3.092.012-000 — DSZ — SOM
145/21 — RUA VOLUNTARIOS DE AVARE — 2.019.001-000 — MAO — SOM
146/21 — AV ANAPOLIS - 5.040.035-000 — 5.040.035-000 — APO — SOM
147/21 — AV ANGELO CONTRUCCI —4.168.001-000 — JCC — LIMPEZA
147/21 — AV ANGELO CONTRUCCI —4.168.002-000 — JCC — LIMPEZA
147/21 — AV ANAPOLIS - 5.040.035-000 — APO — SOM
148/21 — AV ANGELO CONTRUCCI — 4.168.004-000 — TECL - LIMPEZA
148/21 — AV ANGELO CONTRUCCI —4.168.005-000 — TECL — LIMPEZA
149/21 — AV ANGELO CONTRUCCI —4.168.010-000 — JSL — LIMPEZA
150/21 — AV ANGELO CONTRUCCI —4.168.011-000 — AMPJ — LIMPEZA
151/21 — AV ANGELO CONTRUCCI —4.171.006-000 — MT — LIMPEZA
182/21 — RUA PADRE MANOEL DANOBREGA —4.322.012-000 —HYU — LIMPEZA
198/21 — RUA MAESTRO ITAGIBA — 5.070.014-000 — WPL - LIMPEZA
217/21 — AV SALIM A. CURIATTI - 4.677.015-000 — PPS — LIMPEZA
OFiCIOS:
006/21 — RUA MANECO AMANCIO — DFM — REQ. 678/21
007/21 — RUARIO DE JANEIRO - JOF — REQ. 628/21
008/21 — AVENIDAANAPOLIS — LF — REQ. 271/21
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