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CONVENIOS

CONVENIO N° 01 /2019
CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DA ESTANCIA
TURISTICA DE AVARE, COM A INTERVENIENCIA DA SECRETARIA

MUNICIPAL DE SAUDE E A SANTA CASA DE MISERICORDIA DE AVARE,
VISANDO A PRESTAGAO DE SERVIGOS HOSPITALARES, AMBULATO-
RIAIS E TECNICOS PROFISSIONAIS DE ASSISTENCIA A SAUDE, COM

BASE NA LEI MUNICIPAL N°. 1.985 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2016 e

DECRETO MUNICIPAL N° 4.415 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2016.

Pelo Presente, o MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE
AVARE, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°
46.634.168/0001-50, com sede a Praga Juca Novaes, 1169, centro, repre-
sentado neste ato pelo EXM°. Sr. Prefeito JOSELYR BENEDITO DA COS-
TA SILVESTRE, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF n° 299.164.959-58
portador do RG. N° 34.044.592-0 presente o Sr. SECRETARIO MUNICIPAL
DA SAUDE, Dr. ROSLINDO WILSON MACHADO RG. 1.026.183.391-RS,
portador do CPF n°® 231.136.779-04, doravante denominada simplesmente
de CONVENENTE, e de outro lado a SANTA CASA DE MISERICORDIA
DE AVARE, inscrita no CNPJ/MF n°® 44.584.019/0001-06, inscrita no CRE-
MESP sob n° 04.419, entidade filantrépica, de personalidade juridica de
Direito Privado e com estatuto arquivado no Cartério de Registro de Pes-
soas Juridicas de Avaré, em 28.07.20, sob n° 09, com sede a rua Paraiba
n°® 1003, nesta cidade, doravante denominada de CONVENIADA, neste ato
representada pelo seu PROVEDOR, Senhor MIGUEL CHIBANI BAKR, RG.
6.935.884 , portador do CPF n° 749.914.188-87 ,TESOUREIRO Senhor CE-
SAR AUGUSTO MAZZONI NEGRAO, RG. 8.909.646 , portador do CPF n°
033.391.108-32 residentes e domiciliados nesta cidade, em pleno e regular
exercicio de suas fungdes, RESOLVEM celebrar o presente CONVENIO,
mediante o estabelecimento das seguintes clausulas: .

CLAUSULA PRIMEIRA: NORMAS APLICAVEIS
Rege o presente instrumento o que dispde a Constituicdo Federal, em espe-
cial os seus artigos 195 a 200; a Constituicdo do Estado de Sao Paulo, em
especial seu artigo 218 e seguintes, Lei Organica Municipal, em especial
os seus artigos 165 a 167; as Leis Federais 8080/90, 8142/90 e 8666/93
com suas alteragdes; Portaria MS/GM n°. 529 de 01 de abril de 2013, que
institui o Programa Nacional de Seguranca do Paciente (PNSP), Portaria
MS/GM N° 3.390, de 27 de dezembro de 2013, Institui a Politica Nacional
de Atengdo Hospitalar (PNHOSP) no ambito do Sistema Unico de Salde
(SUS), estabelecendo-se as diretrizes para a organizagéo do componente
hospitalar da Rede de Atencéo a Saude (RAS), Portaria MS/GM N° 3.410, de
30 de dezembro de 2013(*),Estabelece as diretrizes para a contratualizagao
de hospitais no ambito do Sistema Unico de Satide (SUS)em consonancia
com a Politica Nacional de Atencéo Hospitalar (PNHOSP) e Portaria MS/
GM N° 142, de 27 de janeiro de 2014 Institui, no ambito do Sistema Unico
de Saude (SUS), o Incentivo de Qualificagdo da Gestao Hospitalar (IGH), de
que trata a Portaria n° 3.410/GM/MS, de 30 de dezembro de 2013, que esta-
belece as diretrizes para a contratualizagdo de hospitais no ambito do SUS,
em consonancia com a Politica Nacional de Atengéo Hospitalar (PNHOSP),
Portaria MS/GM n° 2.527 de 11 de novembro de 2014 que aprova o compo-
nente hospitalar para a rede de urgéncia, Portaria MS/GM n°. 2.839 de 29 de
dezembro de 2014 que prorroga o prazo das Portarias n° 3.410/GM/MS e n°
142/GM/MS, Portaria MS/GM n°. 2.395 de 11/11/2011 e Portaria MS/GM n°.
2.251 de 29/12/2015. e demais disposi¢des legais e regulamentares aplica-
veis a espécie, cujas disposigdes se dao por integrantes deste instrumento,
como se aqui transcritas estivessem.
CLAUSULA SEGUNDA -DO OBJETO
O presente convénio tem por objeto conceder dentro da disponibilidade fi-
nanceira, repassar recurso federal a Santa Casa de Misericordia de Avaré,
destinados a prestacdo de servigos hospitalares, ambulatoriais e técnicos
profissionais de assisténcia a saide, bem como integrar a CONVENIADA
no Sistema Unico de Saude — SUS e definir a sua insergéo na rede regiona-
lizada e hierarquizada de agdes e servigos de saude, visando a garantia da
atencéo integral a satide dos individuos que deles necessitam, e conforme o
Plano de Trabalho previamente definido entre as partes.
CLAUSULA TERCEIRA — DAS CONDICOES GERAIS

Na execucdo do presente Convénio, os participes deverdo observar as se-
guintes condi¢des gerais:
O Acesso ao SUS se faz-se preferencialmente pelas unidades basicas de
saude, ressalvadas as situagdes de urgéncia e emergéncia;
Encaminhamento e atendimento do usuario, de acordo com as regras esta-
belecidas para a referéncia e contra referéncia, ressalvadas as situagdes de
urgéncia e emergéncia;
Gratuidade das acdes e dos servicos de saude executados no ambito deste
Convénio;
A Prescrigéo de medicamentos deve observar a Politica Nacional de Medi-
camentos, observando a Relagédo Nacional de Medicamentos — RENAME e
relacéo Municipal de Medicamentos — REMUME.
Atendimento humanizado, de acordo com a Politica Nacional de Humaniza-
¢éo do SUS;
Observancia integral dos protocolos técnicos de atendimento e regulamen-
tos estabelecidos pelo Ministério da Saude e respectivos gestores do SUS; e
Estabelecimento de metas e indicadores de qualidade para todas as atividades
de saude decorrente desse Convénio; portaria N° 3.390, de 27 de dezembro de
2013, Institui a Politica Nacional de Atencédo Hospitalar (PNHOSP) no ambito do
Sistema Unico de Satde (SUS), estabelecendo-se as diretrizes para a organiza-
¢ao do componente hospitalar da Rede de Atengéo a Saude (RAS);
Portaria N° 529, de 01 de abril de 2013, que institui o Programa Nacional de
Seguranga do Paciente (PNSP),
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Fica a entidade referida obrigada a prestar contas mensalmente a Prefeitura
da Estancia Turistica de Avaré nos termos das instrugdes emanadas pelo
Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.
CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS COMUNS
S&o encargos comuns dos participes:
Criagado de mecanismos que assegurem a transferéncia gradativa das ativi-
dades de atengao basica prestada pela CONVENIADA para a rede assisten-
cial do CONVENIADO, considerando a pactuagao local;
Elaboracéo de protocolos técnicos e de encaminhamento para as agdes de
saude;
Elaboragao do Plano Trabalho;
Educacdo permanente de recursos humanos; e
Aprimoramento da ateng&o a saude. .
CLAUSULA QUINTA - DOS ENCARGOS ESPECIFICOS
Sé&o encargos dos participes:
Da CONVENIADA:
Cumprir todas as metas e condigdes especificadas no Plano de Trabalho,
parte integrante deste Convénio.
Enviar a produgdo ambulatorial para faturamento até o 3° dia util do més
subsequente ao més da produgao.
Enviar a produgao das internagdes (AlIH) para faturamento até o 5° dia util do
més subsequente ao més da produgéo.
Os procedimentos de alta complexidade, deverdo serem apresentados para
faturamento conforme normas do SUS.
Do CONVENENTE:
Transferir os recursos previstos neste Convénio, conforme Clausula Sétima
deste termo:
Até o dia 10 do més subsequente do componente pré-fixado.
Até o dia 25 do més subsequente do componente pos-fixado, apds encerra-
do o faturamento
Controlar, fiscalizar e avaliar as agdes e os servigos contratados, conforme
normas do SUS;
Estabelecer mecanismos de controle da oferta e demanda de agdes e ser-
vigos de saude;
Analisar os relatérios elaborados pela CONVENIADA, comparando-se as
metas do Plano Trabalho com os resultados alcangados e os recursos finan-
ceiros repassados.
CLAUSULA SEXTA - DO PLANO DE TRABALHO.
O Plano Trabalho, parte integrante deste convénio serd composto de:
O Plano de Trabalho e Repasse de custeio deverdo ser elaborados conjun-
tamente pela CONVENENTE e CONVENIADA, que devera contemplar os
seguintes eixos:
Assisténcia;
Gestéo;
Ensino e Pesquisa; e
Avaliagéo.
No eixo da assisténcia competira ao Hospital:
Cumprir os compromissos contratualizados, zelando pela qualidade e reso-
lutividade da assisténcia;
Cumprir os requisitos assistenciais, em caso de agdes e servicos de saude
de alta complexidade e determinagbes de demais atos normativos;
Utilizar diretrizes terapéuticas e protocolos clinicos validados pelos gestores;
Realizar a gestéo de leitos hospitalares com vistas a otimizagéo da utilizagao;
Assegurar a alta hospitalar responsavel, conforme estabelecido na
PNHOSP;
Implantar e/ou implementar as agdes previstas na Portaria n°® 529/GM/MS,
de 1° de abril de 2013, que estabelece o Programa Nacional de Seguranca
do Paciente.
implantar o Atendimento Humanizado, de acordo com as diretrizes da Politi-
ca Nacional de Humanizag&o (PNH);
Garantir assisténcia igualitaria sem discriminagdo de qualquer natureza;
Garantir a igualdade de acesso e qualidade do atendimento aos usuarios
nas agdes e servigos contratualizados em caso de oferta simultanea com
financiamento privado;
Garantir que todo o corpo clinico realize a prestacdo de agdes e servigos
para o SUS nas respectivas especialidades, sempre que estas estejam pre-
vistas no Documento Descritivo.
Promover a visita ampliada para os usuarios internados;
Garantir a presenga de acompanhante para criangas, adolescentes, gestan-
tes, idosos e indigenas, de acordo com as legislagdes especificas;
Prestar atendimento ao indigena, respeitando os direitos previstos na legisla-
¢ao e as especificidades socioculturais, de acordo com o pactuado no dmbito
do subsistema de saude indigena;
Disponibilizar informagdes sobre as intervencdes, solicitando ao usuario con-
sentimento livre e esclarecido para a realizagdo procedimentos terapéuticos
e diagndsticos, de acordo com legislagdes especificas;
Notificar suspeitas de violéncia e negligéncia, de acordo com a legislagéo
especifica; e
Disponibilizar o acesso dos prontuarios a autoridade sanitaria, bem como
aos usuarios e pais ou responsaveis de menores, de acordo com o Cédigo
de Etica Médica.
Disponibilizar para gestantes da rede basica de saude a visita na mater-
nidade visando o parto humanizado e a formagdo de vinculos conforme
PNHOSP;
Realizar internamente campanhas preventivas e de conscientizagédo para os
colaboradores (Més do Perdao, Prevengao do Suicidio, Doagdo de Orgéos,
Prevengao do Cancer de colo de Utero e mama, Prevengdo do cancer de
préstata e diabetes, HIV e DSTs)
No eixo da gestdo competira ao Hospital:
Prestar as agdes e servicos de salde, de ensino e pesquisa pactuados e
estabelecidos no instrumento formal de contratualizagdo, colocando a dis-
posicao do gestor publico de saude a totalidade da capacidade instalada
contratualizada;
Informar aos trabalhadores os compromissos e metas da contratualizagao,
implementando dispositivos para o seu fiel cumprimento;
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Garantir o cumprimento das metas e compromissos contratualizados frente
ao corpo clinico;
Disponibilizar a totalidade das a¢des e servicos de saude contratualizados
para a regulagédo do gestor;
Dispor de recursos humanos adequados e suficientes para a execugéo dos
servigos contratualizados, de acordo com o estabelecido no instrumento
formal de contratualizagdo e nos parametros estabelecidos na legislagao
especifica;
Dispor de parque tecnoldgico e de estruturas fisicas adequadas ao perfil
assistencial, com ambiéncia humanizada e segura para os usuarios, acom-
panhantes e trabalhadores, de acordo com instrumento formal de contratua-
lizacao, respeitada a legislagao especifica;
Garantir a gratuidade das agdes e servicos de saude contratualizados aos
usuarios do SUS;
Disponibilizar brinquedoteca quando oferecer servigo de Pediatria, assim
como oferecer a infraestrutura necessaria para a crianga ou adolescente in-
ternado estudar, observada a legislacéo e articulagéo local;
Dispor de ouvidoria e/ou servigo de atendimento ao usuario;
Garantir, em permanente funcionamento e de forma integrada, as Comis-
sOes Assessoras Técnicas, conforme a legislacdo vigente;
Divulgar a composigao das equipes assistenciais e equipe dirigente do hos-
pital aos usuarios em local visivel e de facil acesso;
Assegurar o desenvolvimento de educagdo permanente para seus trabalhadores;
Alimentar os sistemas de notificagdes compulsérias conforme legislagéo
vigente, incluindo a notificagdo de eventos adversos relacionados a assis-
téncia em saude;
Registrar e apresentar de forma regular e sistematica a produgdo das agdes
e servigos de saude contratualizadas, de acordo com as normas estabele-
cidas pelo gestor;
Disponibilizar aos gestores publicos de satde dos respectivos entes federa-
tivos contratantes os dados necessarios para a alimentagéo dos sistemas.
Participar da Comissédo de Acompanhamento da Contratualizagéo.
No eixo de ensino e pesquisa, competira ao Hospital:
Disponibilizar ensino integrado a assisténcia;
Oferecer formacéo e qualificagdo aos profissionais de acordo com as ne-
cessidades de saude e as politicas prioritarias do SUS, visando o trabalho
multiprofissional;
Ser campo de educagéo permanente para profissionais da RAS, conforme
pactuado com o gestor publico de saude local.
No eixo da avaliagdo competira ao Hospital:
Acompanhar os resultados internos, visando a seguranca, efetividade e efici-
éncia na qualidade dos servigos;
Avaliar o cumprimento das metas e a resolutividade das agdes e servigos por
meio de indicadores qualiquantitativos estabelecidas no instrumento formal
de contratualizagéo;
Avaliar a satisfagdo dos usuarios e dos acompanhantes;
Participar dos processos de avaliagdo estabelecidos pelos gestores do SUS;
Realizar auditoria clinica para monitoramento da qualidade da assisténcia e
do controle de riscos; e
Monitorar a execugé@o orgamentdria e zelar pela adequada utilizagdo dos re-
cursos financeiros previstos no instrumento formal de contratualizag&o.
Competira ao Hospital monitorar os seguintes Indicadores: taxa de ocupagao
de leitos; tempo médio de permanéncia de leitos de clinica médica; tempo de
permanéncia para leitos cirtrgicos; taxa de mortalidade institucional, taxa de
ocupagcao de leitos de UTI; e densidade de incidéncia de infecgéo por catéter
venoso central (CVC).
No eixo atividades a serem executadas:
Internagdes para tratamento clinico, cirdrgico (adulto e infantil), ginecoldgico,
atendimento as gestantes;
A internacdo eletiva, somente sera efetuada pela Santa Casa, mediante a
apresentagdo de laudo médico autorizado pelo médico auditor e ou autoriza-
dor da Secretaria Municipal de Saude.
Garantir através de retaguarda de especialidades e UTI, um melhor diagnos-
tico e acompanhamento aos pacientes do SUS, tendo como porta de entrada
o Pronto Socorro Municipal nas urgéncias e emergéncias e as intercorrén-
cias com pacientes internados na CONVENIADA.
As consultas de urgéncia/emergéncia da especialidade de Ginecologia e
Obstetricia sdo atendidas na propria Maternidade.
Realizagdo de exames de diagndsticos em patologia clinica;
Realizagdo dos servigos de radiologia, ultrassonografia, ressonancia magné-
tica, tomografias aos pacientes internados e n&o internados;
Realizagdo de procedimentos de quimioterapia e litotripsia;
Realizagado de cirurgias eletivas em diversas especialidades;
Servigo de oftalmologia;
Servico ambulatorial em Ortopedia;
Servigco ambulatorial Cirurgico;
Servigco ambulatorial em Urologia (Pacientes para ureterolitotripsia)
As Consultas de especialidades: Ortopedia e Traumatologia, Urologia, Onco-
logia, Infectologia, Mastologia Gastroenterologia, Oftalmologia, Anestesiolo-
gia e Nefrologia, sdo referenciadas pela rede basica.

CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS FINANCEIROS
O valor semestral estimado para a execugdo do presente Convénio impor-
ta-se em R$ 9.000.405,90 (nove milhdes, quatrocentos e cinco mil reais e
noventa centavos ), conforme abaixo especificado:
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O componente pos-fixado, que corresponde aos Procedimentos de Alta
Complexidade (SIA e SIH) e o Procedimento FAEC, sera repassado & CON-
VENIADA, a posteriori, (pds-produgéo, aprovagéo do processamento e ape-
nas concomitantemente a respectiva transferéncia financeira do FNS), de
acordo com a produgdo mensal aprovada pela CONVENENTE, até o limite
de transferéncia do FNS, respeitado similarmente, o limite estadual para as
modalidades de Alta Complexidade e Procedimentos Estratégicos e confor-
me programacéo disposta no Plano Trabalho, estimando-se um valor médio
mensal de R$ 181.418,38 (cento e oitenta e um mil, quatrocentos e dezoito
reais e trinta e oito centavos), totalizando valor semestral R$ 1.088.510,28
(um milh&o, oitenta e oito mil, quinhentos e dez reais e vinte e oito centavos),
conforme discriminados abaixo:
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O componente pré-fixado importa em R$ 7.911.895,62 (sete milhdes,
novencentos e onze mil , oitocentos e noventa e cinco reais e sessenta e
dois centavos), a ser transferida a CONVENIADA em parcelas fixas de R$
1.318.649,27 (hum milho, trezentos e dezoito mil, seiscentos e quarenta e
nove reais e vinte e sete centavos), contempla recursos sob responsabilida-
de do MINISTERIO DA SAUDE através do FUNDO NACIONAL DA SAUDE,
para o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, conforme discriminados abaixo:
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O repasse dos recursos financeiros pelos entes federativos aos hospitais
contratualizados sera realizado de maneira regular, conforme estabelecido
nos atos normativos especificos e no instrumento de contratualizagéo, e con-
dicionado ao cumprimento das metas qualitativas e quantitativas estabeleci-
das no Documento Descritivo.

O valor pré-fixado dos recursos de que trata o “caput” serdo repassados
mensalmente, distribuidos da seguinte forma:

40% (quarenta por cento) condicionados ao cumprimento das metas qualita-
tivas; e 60% (sessenta por cento) condicionados ao cumprimento das metas
quantitativas.

Os percentuais de que tratam os incisos | e Il poderdo ser alterados, desde
que pactuados entre o ente federativo contratante e o hospital e respeitado o
limite minimo de 40% (quarenta por cento) para uma das metas.

O ndo cumprimento pelo hospital das metas quantitativas e qualitativas pac-
tuadas e discriminadas no Documento Descritivo implicara na suspenséo
parcial ou reducgéo do repasse dos recursos financeiros pelo gestor local.

O hospital que ndo atingir pelo menos 50% (cinquenta por cento) das metas
qualitativas ou quantitativas pactuadas por 3 (trés) meses consecutivos ou 5
(cinco) meses alternados tera o instrumento de contratualizagdo e Documen-
to Descritivos revisados, ajustando para baixo as metas e o valor dos recur-
sos a serem repassados, de acordo com a producéo do hospital, mediante
aprovagao do gestor local.

O hospital que apresentar percentual acumulado de cumprimento de metas
superior a 100% (cem por cento) por 06 (seis) meses consecutivos tera as
metas do Documento Descritivo e os valores contratuais reavaliados, com
vistas ao reajuste, mediante aprovacéo do gestor local e disponibilidade or-
camentaria e financeira.
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Secretarias Municipais

ADMINISTRACAO
SECRETARIO: RONALDO ADAO GUARDIANO
Rua Rio Grande do 5ul, 1810 - Tel. 3711-2565 - Cel. 99880-850

ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
SECRETARIA: ADRIAMA MOREIRA GOMES
Rua Piaui, 1388 - Centro - Tel. 3733-9190 - Cel. 99690-7792

AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
SECRETARIO: RONALDO SOUZA VILLAS BOAS
Rua Rio Grande do Sul, 1810 - Tel 37-2578 - Cel 99645-5130

COMUNICACAO )
SECRETARIO: JOSENA BLIOLADA ARALIO
Pra. Juca Mo, 1169, - Certtro - Tel, 3711-2500 - Cel, 998530017

CULTURA
SECRETARIO: DIEGO BERALDO
R hinas Geraks, 279 -Tal 37112556 3732-5067 - Cal 959735-20860

DIREITO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA
Rua Ceara, 1393 - Ceniro - Tel, 3732-8844

EDUCACAD
SECRETARIA: JOSIANE AP. LOPES DE MEDEIROS
Rua Femariuion, 1065 - Centro - Tel 3711-221 - Cel 99836-6215

ESPORTES E LAZER
SECRETARIO: LEONARDO PIRES RIPOLI
Rua Anadeto Pres, - (G de Esponies - Tel 37320756 - Cal 99846260

FAZENDA
SECRETARIO: ITAMAR DE ARALJO
Rua Rio Grande do Sul, 1810 - (Centro Admy)
Tel 3711-2545 | 3711-2566 - Cel. 99848-2416

FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
VICE-PREFEITA: BRUMA MARIA COSTA SILVESTRE
Rua Piaui, 1388 - Centro - Tel. 3731-2658

GESTAO PUBLICA
Rua Rio Grande do Sul, 1810 - (Centro Adm,) - Tel, 3711-2500

GOVERNO
SECRETARIO: GLAUCO F. FAVERO DE OLIVEIRA
Pra Juca MNovaes, 1183, - Centro - Tel 37112500 - Cal 99730-2405

HABIT;
SECRETARIO: SERGIO APARECIDO GALLEGO JUNIOR
Ar Aol 777, B urnuminm - Tel 3711340 - Cel. 99679-2297

INDUSTRIA, COMERCIO, C. E TECNOLOGIA
Rua Bahia, 1580 - Centro
Tel 3732-1923 - Cel, 99713-8996

MEIO AMBIENTE
SECRETARIO: JUDESIO BORGES
Rusa Pemambuco, 5/ Tel. 3732-1225 - Cel. 99741-2813

SERVICOS
SECRETARIO: ABELARDO FERREIRA MENDES
Rua Rio Grande do Sul, 1810 - (Centro Adm)
Tel 3711-2543 | 37M-2544 - Cel, 99745-0137

PLAMEIAMENTO E OBRAS
TRAMSPORTES E SISTEMA VIARIO
SECRETARIO: ALEXANDRE LEAL NIGRO
Rua Rio Grande do Sul, 1810 - (Centro Adm)
Tel. 3MM-2548 | 37N-2567 - Cel, 99877-2559

RELACOES INSTITUCIONAIS E CHEFE DE GABINETE
SECRETARIA: ERICA ALESSANDRA ALVES
P Juca Movaes, 164, - Centro - el 37M-2500 - Cal 99716-3961

SAUDE
SECRETARIO: ROSLINDO WILSON MACHADO
Ao Misael E. Leal, 999 - Tel, 371-1430 - Cal 99764-2754

TURISMO
SECRETARIO: GLAUCO F. FAVERO DE OLIVEIRA
Rua Pemarnbuco, s/ Tel 3732-8009 - Cal 99730-2405
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CLAUSULA NONA - DOS INSTRUMENTOS DE CONTROLE

O convénio contara com uma Comissao de Acompanhamento.

A composicéo desta Comissao sera constituida por:

01(um) representante do Hospital;

01(um) representante da Secretaria Municipal de Saude,

01(um) representante do Conselho Municipal da Saude,

As reunides deverdo ser realizadas QUADRIMESTRAL.

As atribuicdes desta Comissao sera de acompanhar a execugao do presente
convénio, no cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Trabalho e
a avaliagdo da qualidade da atencgéo a saude dos usuarios.

A Comissdo de Acompanhamento do Convénio sera criada pela CONVE-
NENTE até quinze dias apds a assinatura deste termo, cabendo a CONVE-
NIADA, o Conselho Municipal de Satde e a Camara Municipal, neste prazo,
indicar a CONVENENTE os seus representantes.

A CONVENIADA fica obrigada a fornecer a Comissdo de Acompanhamen-
to todos os documentos e informagdes necessarias para o cumprimento de
suas finalidades.

A existéncia da Comissdo de Acompanhamento mencionada nesta Clausula
ndo impede nem substitui as atividades proprias do Sistema Nacional de
Auditoria (federal, estadual, controladoria interna municipal).

CLAUSULA DECIMA - DOS DOCUMENTOS INFORMATIVOS
A CONVENIADA obriga-se a encaminhar para a CONVENENTE, nos prazos
estabelecidos, os seguintes documentos ou informagdes:

Relatério mensal das atividades desenvolvidas até o 5° (quinto) dia util do
més subsequente a realizagédo dos servigos, conforme definido pela Comis-
séo de Acompanhamento;

Faturas e demais documentos referentes aos servigos efetivamente prestados;
Relatdrio semestral até o 20° (vigésimo) dia Util do més subsequente ao tér-
mino do periodo de 06 meses da assinatura do presente termo, contendo
informacgdes sobre a execugdo do presente convénio; e

Manter atualizado o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde
(CNES), o Sistema de Informagdes Ambulatoriais (SIA) e o Sistema de Infor-
macdes Hospitalares (SIH), ou outros sistemas de informagdes que venha a
ser implementado no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS).

A e B
..-ﬁ_

TELEFONES UTEIS

Albergue Municipal 3731.1595
Almoxarifado Saldide 3732.4597
Arguivo Municipal 3732.8464
Ambulatorio DST/AIDS 3732.5030
Banco do Povo 3732.6101
Biblioteca Municipal 3733.6004
Camping Municipal 37319153
Centro Administrativo 3711.2533
Centro de Salde | (Postao) 3711.2400
Corpo de Bombeiros 3733.1563 /193
Conselho Tutelar 3732.1199
Centro Social Urbano 3732.1253
Demutran 3711-2557
Emapa 3733.1549
Garagem 3711.1340
Junta Militar 3733.7014
Museu Histdrico Anita F. de Maria 3733.3046
Pago Municipal 3711.2500
Plantdo Policial 3731.2373
Procon 3733.8277
Pronto Socono 37337177 - 37339284 -3731.1909
Samu 3711.1389
Tiro de Guerra 3732.0965
Veldrio Municipal 3732.5105
Vigiléncia Epidemiclogica 3711.2408
Vigilancia Sanitaria 37327144

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ALTERAGOES
O presente convénio podera ser alterado mediante a celebragdo de termo
aditivo, ressalvado o seu objeto, que ndo pode ser modificado.
Paragrafo Primeiro — Em se tratando de repasse Federal fica o Poder Execu-
tivo autorizado a renovar anualmente o convénio ou altera-lo de acordo com
as modificagdes da tabela SUS do Ministério da Saude, mediante celebragdo
de novos ajustes com apresentagdo de novo plano de trabalho se de interes-
se de ambas as partes, com a publicacédo de extratos na imprensa oficial do
municipio de Avaré, como condi¢éo de eficacia do ato.
Paragrafo Segundo — Celebrado o convénio e alteragdes respectivas o Po-
der Executivo dara ciéncia a Camara Municipal no prazo de 30 dias.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA
O presente convénio sera de 06 (seis) meses, e tera vigéncia a partir 01 de
Janeiro de 2019, podendo ser prorrogado até 60 meses.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAO
O presente convénio podera ser rescindido total ou parcialmente pela CON-
VENENTE e CONVENIADA quando ocorrer o descumprimento de suas clau-
sulas ou condi¢des, em especial:
Pelo fornecimento de informagdes incompletas, intempestivas.
Pela ocorréncia de fatos que venham impedir ou dificultar o acompanhamen-
to, a avaliagdo e a auditoria pelos 6rgdos competentes da CONVENENTE ou
do MINISTERIO DA SAUDE;
Pela ndo entrega dos relatérios mensais e anuais;
Pela ndo observancia dos procedimentos referentes ao sistema de informa-
¢Oes em saude.
Pela falta de pagamento dos servigos prestados pela CONVENENTE.
Paragrafo unico. O Conselho Municipal de Saude devera manifestar-se so-
bre a resciséo deste convénio.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PENALIDADES
Os convenentes decidem aplicar ao presente convénio o disposto na Lei
8.666/93, no caso de descumprimento, por qualquer um dos participes, das
clausulas e condices nele estipuladas.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS
Fica definido que as questdes que ndo puderem ser resolvidas de comum
acordo pelos participes serdo encaminhados ao CONSELHO MUNICIPAL
DE SAUDE, principalmente as referentes ao Plano de Trabalho, cabendo
recurso ao Conselho Estadual de Salde, e observado o art. 5° XXXV da
Constituicao Ifederal. i ~
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICAGAO
A CONVENENTE providenciara a publicagéo do extrato do presente convé-
nio no Diario Oficial do Estado, de conformidade com o disposto no paragrafo
Unico do artigo 61 da Lei n° 8.666/93 e na forma da legislagdo estadual, bem
como publicagéo na integra no Semanario Oficial do Municipio.
CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO
Fica eleito o foro da Comarca de Avaré, Estado de S&o Paulo, para dirimir
questdes sobre a execucdo do presente convénio e seus aditivos que ndo
puderem ser resolvidas de comum acordo entre os participes, nem pelo Con-
selho Municipal e Estadual de Saude.
E, por estar, assim, justo e acordados, os participes firmam o presente instru-
mento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para os devidos efeitos legais.
Estancia Turistica de Avaré, 10 de janeiro de 2019.

CONVENENTE

Dr. Roslindo Wilson Machado
Secretario Municipal da Saude

Joselyr Benedito da Costa Silvestre
Prefeito Municipal

CONVENIADA

Miguel Chibani Bakr
Provedor

César Augusto Mazzoni Negréo
Tesoureiro

CONVENIO N°. 02/2019
Convénio que entre si celebram o MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA
DE AVARE, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE e a
SANTA CASA DE MISERICORDIA DE AVARE, com o objetivo de prestar
atendimento médico de retaguarda por especialidades, aos pacientes do
PRONTO SOCORRO MUNICIPAL e MUNICIPIOS REFERENCIADOS,
durante as 24 horas.

Pelo presente instrumento o Municipio da Estancia Turistica
de Avaré, Estado de Sao Paulo, inscrita no CNPJ /MF 46.634.168/0001-50,
com Pago Municipal situado a Praga Juca Novaes n° 1.169, nesta cidade de
Avaré, Estado de Sado Paulo, neste ato representado pelo Senhor Prefeito
Municipal, Joselyr Benedito da Costa Silvestre, brasileiro, solteiro, portador
da Cédula de Identidade RG 34.044.592-0 , e do CPF/MF 299.164.959-58,
domiciliado e residente nesta cidade de Avaré, Estado de Sao Paulo e pelo
Secretario Municipal da Saude, Dr. Roslindo Wilson Machado, brasileiro, ca-
sado, médico, portador da Cédula de Identidade-RG 1.026.183.391 RS e
CPF/MF 231.136.779-04, residente e domiciliado neste municipio e comarca
de Avaré, Estado de S&o Paulo, doravante denominado de CONVENEN-
TE e de outro a SANTA CASA DE MISERICORDIA DE AVARE, situada &
Rua Paraiba, 1003, nesta cidade de Avaré, Estado de Sao Paulo, inscrita
no CNPJ 44.584.019/0001-06, neste ato representada pelo seu Provedor,
Miguel Chibani Bakr, brasileiro, casado, bancario aposentado, portador da
Cédula de Identidade RG: 6.935.884, e do CPF/MF 749.914.188-87, domici-
liado e residente nesta cidade de Avaré, Estado de Sao Paulo e pelo seu Te-
soureiro, César Augusto Mazzoni Negrao, brasileiro, separado judicialmente,
advogado, portador da Cédula de Identidade — RG 8.909.646 e inscrito no
CPF/MF 033.391.108-32 , doravante denominada CONVENIADA, resolvem
de comum acordo, com a concordancia dos médicos responsaveis pelas es-
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pecialidades objeto do presente convénio, celebrar o presente CONVENIO,
mediante as seguintes condigdes e clausulas abaixo e reciprocamente esti-
puladas, amparadas na Carta Magna de 1.988, nos artigos 196 e seguintes
da Constituigdo Federal; os artigos 218 e seguintes da Constituicdo Estadu-
al; as Leis 8.080/90 e 8.142/90 e a Lei 8.666/93, atualizada pela Lei 8.883/94
e demais disposicdes legais e regulamentares, aplicaveis a espécie, e consi-
derando a inexigibilidade de Licitagdo, fundamentada no caput do Artigo 25
da Lei Federal 8.666/93, Lei Municipal n® 1.985 de 02 de fevereiro de 2016 e
Decreto Municipal n°® 4.415 de 02 de fevereiro de 2016 RESOLVE celebrar o
presente TERMO D[E CONVENIO.
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Convénio tem por objeto a prestagdo de Assisténcia Médica
e hospitalar Especializada a ser prestada aos usuarios do SUS — Sistema
Unico de Saude, que deles necessitem, em regime de plantéo, durante as 24
horas, na Sede da CONVENIADA, para receber, avaliar e dar continuidade
na Assisténcia médica ao paciente.
1.2 Para o perfeito entendimento a Retaguarda Médica caracteriza pela dispo-
nibilidade de profissionais médicos em plantao conforme definido no item 1.2.1,
junto ao Pronto Socorro Municipal para atendimento imediato aos pacientes do
SUS — Sistema Unico de Salde, e tratamento nas dependéncias da Conve-
niada, do municipio de Avaré e dos municipios referenciados, nas urgéncias e
emergéncias, sempre que acionados pelo médico plantonista do Pronto Socorro
ou regulado pela CROSS — Central de Regulagdo. Tendo em vista que existe a
necessidde de ampliagao de servigo dos municipios de Aguas de Santa Barba-
ra, laras e Manduri, para dar continuidade na assisténcia médica aos pacientes .
1.2.1- O Atendimento médico de retaguarda por especialidades € o plantéo
de disponibilidade, a distancia, de todas elas, de profissionais médicos espe-
cializados que atendem pacientes de urgéncia e emergéncia, acionados pelo
Pronto Socorro Municipal (PSM), (exceto a especialidade de Cardiologia, Gi-
necologia e Obstetricia que é acionada dentro das dependéncias da Santa
Casa) e as intercorréncias com pacientes internados na CONVENIADA.
Anestesiologia (Plantdo de Retaguarda a distancia): Tera 1 (um) plantonista
24 horas por dia (P1), 1 (um) plantonista (P2) de segunda a sexta-feira das
7:00 as 19:00 horas (exceto feriados).
Cardiologia (Plantdo de Retaguarda a distancia): Tera 1 (um) plantonista
24 horas por dia (P1), dara atendimento aos pacientes internados na Santa
Casa de Avaré (somente).
Cirurgia Geral (Plantdo de Retaguarda a distancia): Tera 1 (um) plantonista nos
dias Uteis no horario das 07:00 h as 19:00 h e 24 horas por dia (P1), 1 (um) plan-
tonista (P2) auxiliar 24 horas por dia, para realizagdo de ambulatorio.
Clinica Médica (Plantdo de Retaguarda a distancia): Tera 1 (um) plantonista
24 horas por dia (P1), dara atendimento aos pacientes do Pronto-Socorro e
na Santa Casa de Avaré.
Ginecologia/Obstetricia (Plantdo de Retaguarda a distancia) : Terd 1 (um)
plantonista por dia na Maternidade da Santa Casa de Avaré, atendendo
Ginecologia/Obstetricia
Ortopedia/Traumatologia (Plantdo de Retaguarda a distancia): Tera 1 (um)
plantonista 24 horas por dia (P1), 1 (um) plantonista (P2) auxiliar cirdrgico 24
horas por dia e no ambulatério.
Pediatria/Bercario (Plantdo de Retaguarda a distancia): Tera 1 (um) planto-
nista na Maternidade da Santa Casa de Avaré.
Vascular (Plantdo de Retaguarda a distancia): Tera 1 (um) plantonista 24
horas por dia (P1), dara atendimento aos pacientes do Pronto-Socorro e na
Santa Casa de Avaré.
O atendimento de urgéncia/ emergéncia é prestado pelos médicos plantonis-
tas do Pronto-Socorro Municipal (equipe da retaguarda médica), através de
um sistema de referéncia e contratransferéncia que assegure a toda a popu-
lacé@o envolvida, o acesso a todos os graus de complexidade da assisténcia
hospitalar disponivel na Santa Casa de Misericordia de Avaré e nos hospitais
dos municipios circunvizinhos.
As internacdes de emergéncias sdo efetuadas na Santa Casa pelo médico
plantonista de retaguarda, constada a necessidade em atendimento
no pronto socorro, e apds solicitarem a vaga para os mesmos.
1.3 — A retaguarda médica de disponibilidade, nos termos definidos no pre-
sente convénio consistira na prestacéo de servicos nas especialidades a
seguir descriminadas:
1.3.1 — Anestesiologia
1.3.2 — Cardiologia
1.3.3 — Cirurgia Geral
1.3.4 — Clinica Médica
1.3.5 — Obstetricia e Ginecologia
1.3.6 — Ortopedia
1.3.7 — Pediatria
1.3.8 — Angiologia e Cirurgia Vascular

CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGAGOES DA CONVENENTE
2.1 — Competem a CONVENENTE
2.2.1 — Assegurar os recursos orgamentarios/ financeiros para a execugao
do presente convénio, pagando no dia aprazado os valores pactuados.
2.2.2 — Monitorar, avaliar e fiscalizar os servigos do objeto do Convénio,
realizando vistorias, sempre que julgar conveniente, com vistas ao fiel cum-
primento do ajuste;
2.2.3 — Em comum acordo com a CONVENIADA, elaborar protocolos de
rotina de procedimentos relativos as solicitacdes de avaliagcdo, bem como no
encaminhamento dos Usudrios aos servigos de internagéo a serem realiza-
das pela CONVENIADA.
2.2.3.1 — Os protocolos que forem estabelecidos devem ser seguidos com
rigor pelos médicos plantonistas do Pronto Socorro Municipal ( equipe a re-
taguarda médica);
2.2.4 — Supervisionar, avaliar e controlar as escalas, bem como dar publici-
dade das mesmas. _

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGAGOES DA CONVENIADA
3.1 — Competem a CONVENIADA
3.1.1 — Manter a prestagdo de servigos de acordo com o horario de fun-
cionamento do Pronto Socorro Municipal, dentro das normas previstas pelo
Cédigo de Etica da categoria do profissional;
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3.1.2 — Manter todos os recursos humanos, tecnoldgicos e medicamentosos

necessarios a prestacéo dos servigos objeto do presente convénio;

3.1.3 — Disponibilizar a escala dos servigos de retaguarda médica das es-

pecialidades;

3.1.4 — Manter a regularidade da documentacéo e registros junto aos 6rgaos

competentes que regulamentam as atividades profissionais objeto do pre-

sente convénio;

3.1.5 — Preencher adequadamente os prontuarios dos Usuarios atendidos,

assim como relatérios exigidos pelo Cédigo de Etica, pelos profissionais que

prestam os plantdes de retaguarda;

3.1.6 — Nas prestagdes de contas enviarem as escalas de cada especialida-

de devidamente digitadas e assinadas;

3.1.7 — Cumprir as escalas e comunicar de imediato a CONVENENTE, qual-

quer alteragdo na mesma, se possivel com antecedéncia de 24 horas;

3.1.8 — Informar aos profissionais da Retaguarda de Disponibilidade, em re-

gime de plantao a distancia, nas especialidades descritas na Clausula 1.21

que deverdo manter-se acessiveis via telefone fixo ou celular, para compa-

recerem de imediato sempre que acionados pelo médico do Pronto Socor-

ro, registrando o comparecimento, com data e horario na ficha clinica do

paciente;

3.1.0 — Enviar até o 5°. dia util do més subsequente ao vencido, a escala dos

profissionais de cada especialidade.

CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS TRABALHISTAS

4.1 — A CONVENENTE fica isenta de quaisquer encargos trabalhistas, so-

ciais e previdenciarios, relativos aos profissionais integrantes das escalas

de retaguarda medica, ainda que dela sejam subordinados financeiramente,

mesmo porque nao ha vinculo de labor entre convenente e médicos ou con-

veniadqs e médicos, sendo contratual.

CLAUSULA QUINTA — DA RESPONSABILIDADE PERANTE
TERCEIROS

5.1 — As responsabilidades por acdes indenizatérias por possiveis danos

causados a pacientes por ato médico especifica ou omisséo, quer voluntaria-

mente, quer por negligéncia, impericia ou imprudéncia é pessoal e exclusiva

do profissional, membro ou n&o do Corpo Clinico.

CLAUSULA SEXTA-DO PAGAM’ENTO E DA EXECUGCAO

ORCAMENTARIA

6.1 — A CONVENENTE efetuara o pagamento no valor de R$ 6.768.000,00

(seis milhdes, setecentos e sessenta e oito mil reais) referente ao prazo de

12 (doze meses) do presente convénio.

6.1.2 — O valor mensal de R$ 564.000,00 (quinhentos e sessenta e quatro e

quatro mil reais) REFERENTES A VERBA PROPRIA serdo pagos & CON-

VENIADA como data limite até o dia 30 do més subsequente a prestagao

dos servigcos de Retaguarda Médica, cuja pontualidade esta assegurada pela

CONVENIENTE.

6.1.3 — O valor mensal de R$ 70.000,00 (setenta mil reais) , REFERENTES

a verba de convénio dos municipios de Aguas de Santa Béarbara, laras e

Manduri, serdo pagos @ CONVENIADA como data limite até o dia 30 do més

subsequente a prestagao dos servigos de Retaguarda Médica, cuja pontuali-

dade esta assegurada pela CONVENENTE.

6.1.4 — Fica estabelecido através deste convénio que a CONVENIADA tera

que pagar o valor que lhe cabe, de cada especialidade, descontando os

encargos devidos, aos profissionais médicos que prestaram servigos de Re-

taguarda Médica o valor mensal pactuado.

6.1.5 - Fica assegurado a CONVENIADA o seu direito de manuten¢édo do

equilibrio financeiro e econdmico e para a sua subsisténcia de denunciar o

presente convénio em caso de ndo repasse no prazo avencado no item 6.1.2

aos profissionais da retaguarda, restando o direito de suspender servigos

aqui pactuados apés 15 dias de inadimplemento.

6.1.6-Os valores a serem repassados a cada especialidade serdo descritos

na tabela abaixo conforme pactuados com os profissionais médicos:

PROGRAMACAD - RECURSD MUNICIRAL - FMS RS- MERSAL RS- ANUAL
Pri-faedo - RetauardaEipecaliface - Anteticloga 000 L380.000,00
Prié-Feaedo = RetapuardaEipecalidace - Cardiologla 10000 324.000,00
Pré-Fecedo = RetapuardaEipecalidads - Orurgla Geral £0.000,00 950.000,00
Pré-faado - RetaguardaEipecialidade - Cinica Midica AL008,80 504,000,00
Pré-faado - Retaguardaspecialidade - Ginsoologia ¢ O 0.008,80 T2.000,00
Pré-faado - Retaguarda)Especialidade - Ortopedia e 1 12 108,800,00 1.200.000,00
Pré-facado - Retaguarda/ipecialidade - Pediatria ¢ bengicia 000880 000,00
Pri-Fodo - Retaguardaspecialidade - Angiologia e Cirugia Vascular 1500880 2,000,00
LT T — £4.000.00 A28 000,00
PROGRAMACAD - RECURSD MUNICPAL - FMS RS- MENSAL RS - ANUAL
Prie-taaeda - RetaguardTipecalidade - Antibeticlopa 000000 1E3000,00
Pri-faado - RetaguardsTipecialidade - Orurgia Gend 000000 1E3000,00
Pré-faade - Retaguardafspedialidade - Qisica Midica 1000000 123,000,00
Pré-faade - Retapuarda/{specialidade - Ginecologia e Obtetrica 0000 142.000,00
Préficade - Retaguarda/specialidade - Ortopedia e B og4 000,00 L23u000,00
Pré-Fado - Retaguands [specialidade - Pediatria & Berpiria 1000000 L230000,00
i Holo ESL000.00

CLAUSULA SETIMA - DA DOTA(}AO OR(}AMENTARIA - RE-
CURSO MUNICIPAL (FMS)
7.1 — Os recursos do presente convénio oneram recursos da Secretaria Mu-
nicipal da Saude / Fundo Municipal da Saude — FMS, na classificagdo abaixo
descritas:

ClasMcagds Fencioeal  Fonte m :; Descriglo R - Valor
10MLINEHIR0000 M 310000 (0] :r!-l"mda PRetaguarda par 552800000
okl das T o] FMS/SUS §.503.000,00
ClasMcagds Fencioeal  Fote m :}; Desriglo R - Valor
10MLI0EMIR0000 OF  30E000 (1] IPT!-MD PRetaguarda por $40.008,00
ol daa T o] FMS/SUS $40.000,00

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA
8.1 — O presente convénio tera a vigéncia pelo prazo de 12 (doze) meses,
vigorando a partir de 01.01.2019.
CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES
A parte que ndo cumprir quaisquer das clausulas contratuais incorrera em
uma multa calculada em 10% do valor contratual, podendo, a parte inocente,
considerar a resolucéo contratual unilateralmente, permanecendo a obriga-
¢&o de tratamento dos internados e o direito do recebimento do valor devido.
CLAUSULA DECIMA — DA RECISAO
10.1 — A CONVENENTE reconhece os direitos da CONVENIADA em rescin-
dir o presente convénio em caso de inadimpléncia, prevista no item 6.1.4.
10.1.1 — ACONVENENTE reconhece que a CONVENIADA firma o presente
CONVENIO, com base no Decreto Municipal n° 4.415 de 02 de fevereiro
de 2016;
10.1.2 — A CONVENENTE reconhece que os valores a serem pagos por
cada especialidade, conforme definido na clausula 6.1.5, foram por ela esti-
pulado e acordado com cada especialidade;
10.1.3 — ACONVENENTE conforme clausula 6.1, impde que a CONVENIA-
DA n3o fara jus a qualquer remuneragédo sobre esse convénio e, portanto,
reconhece o pleno direito de rescindir o presente convenio de forma admi-
nistrativa, sem qualquer prejuizo ou 6nus em caso de inadimpléncia prevista
no item 6.1.4.
10.14 — A CONVENIADA podera prestar os servigos diretamente através
de seus profissionais médicos, ou mediante contratagdo de pessoa juridica,
desde que vinculada com profissionais médicos especialistas de cada espe-
cialidade médica.
10.14.1 Fica facultada a conveniada, no prazo legal, o direito de desistir
parcialmente da prestacéo do servigco daquela especialidade da Retaguarda
Médica, sem qualquer prejuizo, san¢do ou 6nus, exceto o desconto do valor
que estiver sendo repassado a especialidade.
9.15 — Ainda na ocorréncia da CONVENENTE efetuar a contratagao direta-
mente de profissionais para o Servigo de Retaguarda Médica, independente
dos profissionais serem ou ndo integrantes de seu Corpo Clinico, e para
que ndo haja a descontinuidade dos servigos de urgéncia e emergéncia, a
CONVENIADA autorizara que tais profissionais prestem servicos em suas
dependéncias, desde que sejam credenciados pelo SUS — Sistema Unico de
Saude, cadastraga na Instituicdo, e com comprovado titulo de especialidade.
CLAUSULA ONZE - DISPOSIQGES GERAIS
11.1 — Quaisquer alteragdes de clausulas deste Convénio deverao ser feitas
mediante competente aditivo.
11.1.1 — Casos omissos neste Termo de Convénio serdo resolvidos na Se-
cretaria Municipal da Satde em parceria com a Administragdo da CONVE-
NIADA. i
CLAUSULA DOZE - DO FORO
12.1 — Fica eleito o Foro desta Comarca de Avaré, para dirimir quaisquer
duvidas oriundas da execugéo do presente convénio.
12.2 — E por estarem de acordo, firma o presente, em 3 (trés) vias de igual
efeito e teor.
Estancia Turistica de Avaré, 10 de janeiro de 2019.

CONVENENTE

Dr. Roslindo Wilson Machado
Secretario Municipal da Saude

Joselyr Benedito da Costa Silvestre
Prefeito Municipal

CONVENIADA

Miguel Chibani Bakr
Provedor

César Augusto Mazzoni Negrao
Tesoureiro

ALCOOLICOS ANONIMOS
Grupo Boa Esperanca

REUNIOES:22-4° E 6° as 20:00hs

Grupo Familiares
as 22 Feirasas 20:00hs

Rua Maneco Dionisio,318-Bonsucesso-Avaré/SP
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CONVENIO N°. 03/2019
CONVENIO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DA ESTANCIA
TURISTICA DE AVARE, COM A INTERVENIENCIA DA SECRETARIA

MUNICIPAL DE SAUDE E A SANTA CASA DE MISERICORDIA DE AVARE,
VISANDO A PRESTAGAO DE SERVIGOS HOSPITALARES, AMBULATO-
RIAIS E TECNICOS PROFISSIONAIS DE ASSISTENCIA A SAUDE, COM

BASE NA LEI MUNICIPAL N°. 1.985 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2016 E

DECRETO MUNICIPAL 4.415 DE 02 FEVEREIRO DE 2016.

Pelo Presente, o MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE, pes-
soa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 46.634.168/0001-
50, com sede a Praga Juca Novaes, 1169, centro, representado neste ato
pelo EXM°. Sr. Prefeito JOSELYR BENEDITO DA COSTA SILVESTRE,
brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF n° 299.164.959-58 portador do RG.
N° 34.044.592-0 presente o Sr. SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, Dr.
ROSLINDO WILSON MACHADO RG. 1.026.183.391-RS, portador do CPF
n°®231.136.779-04, doravante denominada simplesmente de CONVENEN-
TE, e de outro lado a SANTA CASA DE MISERICORDIA DE AVARE, inscrita
no CNPJ/MF n° 44.584.019/0001-06, inscrita no CREMESP sob n° 04.419,
entidade filantropica, de personalidade juridica de Direito Privado e com es-
tatuto arquivado no Cartério de Registro de Pessoas Juridicas de Avaré, em
28.07.20, sob n° 09, com sede a rua Paraiba n° 1003, nesta cidade, doravan-
te denominada de CONVENIADA, neste ato representada pelo seu PROVE-
DOR, Senhor MIGUEL CHIBANI BAKR, RG. 6.935.884 , portador do CPF
n° 749.914.188-87 ,TESOUREIRO Senhor CESAR AUGUSTO MAZZONI
NEGRAO, RG. 8.909.646 , portador do CPF n° 033.391.108-32 residentes
e domiciliados nesta cidade, em pleno e regular exercicio de suas fungdes,
RESOLVEM celebrar o presente CONVENIO, mediante o estabelecimento
das seguintes 9Iéusu|as: i
CLAUSULA PRIMEIRA: NORMAS APLICAVEIS
Rege o presente instrumento o que dispde a Constituicdo Federal, em espe-
cial os seus artigos 195 a 200; a Constituicdo do Estado de S&o Paulo, em
especial seu artigo 218 e seguintes, Lei Organica Municipal, em especial
os seus artigos 165 a 167; as Leis Federais 8080/90, 8142/90 e 8666/93
com suas alteragdes; Portaria MS/GM n°. 529 de 01 de abril de 2013, que
institui o Programa Nacional de Seguranca do Paciente (PNSP), Portaria
MS/GM N° 3.390, de 27 de dezembro de 2013, Institui a Politica Nacional
de Atengdo Hospitalar (PNHOSP) no ambito do Sistema Unico de Salde
(SUS), estabelecendo-se as diretrizes para a organizagdo do componente
hospitalar da Rede de Atengdo a Saude (RAS), Portaria MS/GM N° 3.410, de
30 de dezembro de 2013(*),Estabelece as diretrizes para a contratualizagéo
de hospitais no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS)em consonancia
com a Politica Nacional de Atencdo Hospitalar (PNHOSP) e Portaria MS/
GM N° 142, de 27 de janeiro de 2014 Institui, no &mbito do Sistema Unico
de Saude (SUS), o Incentivo de Qualificagdo da Gestao Hospitalar (IGH), de
que trata a Portaria n° 3.410/GM/MS, de 30 de dezembro de 2013, que esta-
belece as diretrizes para a contratualizagdo de hospitais no &mbito do SUS,
em consonancia com a Politica Nacional de Atengao Hospitalar (PNHOSP),
Portaria MS/GM n° 2.527 de 11 de novembro de 2014 que aprova o compo-
nente hospitalar para a rede de urgéncia, Portaria MS/GM n°. 2.839 de 29 de
dezembro de 2014 que prorroga o prazo das Portarias n° 3.410/GM/MS e n°
142/GM/MS, Portaria MS/GM n°. 2.395 de 11/11/2011 e Portaria MS/GM n°.
2.251 de 29/12/2015. e demais disposicoes legais e regulamentares aplica-
veis a espécie, cujas disposigdes se dao por integrantes deste instrumento,
como se aqui transcritas estivessem.
CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO
O presente convénio tem por objeto conceder dentro da disponibilidade fi-
nanceira, subvencéo e repasse de recurso municipal a Santa Casa de Mi-
sericordia de Avaré, destinados a prestacéo de servigos hospitalares, ambu-
latoriais , bem como integrar a CONVENIADA no Sistema Unico de Salde
— SUS e definir a sua insergdo na rede regionalizada e hierarquizada de
agdes e servigos de saude, visando a garantia da atencdo integral a satde
dos individuos que deles necessitam, e conforme Plano de Trabalho previa-
mente deﬁr]ido entre as partes.
CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDIQ@ES GERAIS
Na execugdo do presente Convénio, os participes deverdo observar as se-
guintes condi¢des gerais:
O Acesso ao SUS se faz-se preferencialmente pelas unidades basicas de
saude, ressalvadas as situagdes de urgéncia e emergéncia;
Encaminhamento e atendimento do usuario, de acordo com as regras esta-
belecidas para a referéncia e contra referéncia, ressalvadas as situagdes de
urgéncia e emergéncia;
Gratuidade das agdes e dos servigos de saude executados no ambito deste
Convénio;
A Prescricédo de medicamentos deve observar a Politica Nacional de Medi-
camentos, observando a Relagéo Nacional de Medicamentos — RENAME e
relagéo Municipal de Medicamentos — REMUME.
Atendimento humanizado, de acordo com a Politica Nacional de Humaniza-
¢ao do SUS;
Observancia integral dos protocolos técnicos de atendimento e regulamen-
tos estabelecidos pelo Ministério da Salde e respectivos gestores do SUS; e
Estabelecimento de metas e indicadores de qualidade para todas as ati-
vidades de saude decorrente desse Convénio; portaria N° 3.390, de 27
de dezembro de 2013, Institui a Politica Nacional de Atencdo Hospitalar
(PNHOSP) no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS), estabelecendo-
-se as diretrizes para a organizacdo do componente hospitalar da Rede de
Atengédo a Saude (RAS);
Portaria N° 529, de 01 de abril de 2013, que institui o Programa Nacional de
Seguranga do Paciente (PNSP),
Fica a entidade referida obrigada a prestar contas mensalmente a Prefeitura
da Estancia Turistica de Avaré nos termos das instrugdes emanadas pelo
Egrégio Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.
CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS COMUNS
Sé&o encargos comuns dos participes:
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Criagdo de mecanismos que assegurem a transferéncia gradativa das ativi-
dades de atencao basica prestada pela CONVENIADA para a rede assisten-
cial do CONVENIADO, considerando a pactuacéo local;
Elaboragao de protocolos técnicos e de encaminhamento para as agdes de
saude;
Elaboragao do Plano de Trabalho descritivo;
Educagdo permanente de recursos humanos; e
Aprimoramento da atenc&o a saude. }

CLAUSULA QUINTA - DOS ENCARGOS ESPECIFICOS
Sé&o encargos dos participes:
Da CONVENIADA:
Cumprir todas as metas e condigdes especificadas no Plano de Trabalho,
parte integrante deste Convénio.
Enviar a produgdo dos servigos para faturamento até o 7° dia util do més
subsequente ao més da produgéo.
Do CONVENENTE:
Transferir os recursos previstos neste Convénio, conforme Clausula Sétima
deste termo:
Até o dia 30 do més subsequente eo custeio.
Até o dia 25 do més subsequente da prestagdo dos servicos e exames executados.
Controlar, fiscalizar e avaliar as agdes e os servigos contratados;
Estabelecer mecanismos de controle da oferta e demanda de agdes e ser-
vicos de saude; e
Analisar os relatorios elaborados pela CONVENIADA, comparando-se as
metas do Plano de Trabalho com os resultados alcangados e os recursos
financeiros rgpassados;

CLAUSULA SEXTA - DO PLANO DE TRABALHO.

O Plano de Trabalho, parte integrante deste convénio sera composto de:
Plano de Trabalho; e Repasse do Pagamento de retaguarda por Especialida-
des e custeio que deverao ser elaborados conjuntamente pela CONVENEN-
TE e CONVENIADA, que devera contemplar os seguintes eixos:
Assisténcia;
Gestéo;
Ensino e Pesquisa; e
Avaliacéo.
No eixo da assisténcia competira ao Hospital:
Cumprir os compromissos contratualizados, zelando pela qualidade e reso-
lutividade da assisténcia;
Cumprir os requisitos assistenciais, em caso de acdes e servicos de saude
de alta complexidade e determinagdes de demais atos normativos;
Utilizar diretrizes terapéuticas e protocolos clinicos validados pelos gestores;
Realizar a gestéo de leitos hospitalares com vistas a otimizacéo da utilizacéo;
Assegurar a alta hospitalar  responsavel, conforme estabelecido na
PNHOSP;
Implantar e/ou implementar as agdes previstas na Portaria n°® 529/GM/MS,
de 1° de abril de 2013, que estabelece o Programa Nacional de Seguranca
do Paciente.
implantar o Atendimento Humanizado, de acordo com as diretrizes da Politi-
ca Nacional de Humanizacao (PNH);
Garantir assisténcia igualitaria sem discriminagcao de qualquer natureza;
Garantir a igualdade de acesso e qualidade do atendimento aos usuarios
nas acdes e servigos contratualizados em caso de oferta simultdnea com
financiamento privado;
Garantir que todo o corpo clinico realize a prestagado de agdes e servicos
para o SUS nas respectivas especialidades, sempre que estas estejam pre-
vistas no Documento Descritivo.
Promover a visita ampliada para os usuarios internados;
Garantir a presenca de acompanhante para criangas, adolescentes, gestan-
tes, idosos e indigenas, de acordo com as legislagdes especificas;
Prestar atendimento ao indigena, respeitando os direitos previstos na legisla-
¢ao e as especificidades socioculturais, de acordo com o pactuado no ambito
do subsistema de saude indigena;
Disponibilizar informagdes sobre as intervengdes, solicitando ao usuario con-
sentimento livre e esclarecido para a realizagcdo procedimentos terapéuticos
e diagndsticos, de acordo com legislagdes especificas;
Notificar suspeitas de violéncia e negligéncia, de acordo com a legislagao
especifica; e
Disponibilizar o acesso dos prontuarios a autoridade sanitaria, bem como
aos usuarios e pais ou responsaveis de menores, de acordo com o Cédigo
de Etica Médica.Disponibilizar para gestantes da rede basica de saude a
visita na maternidade visando o parto humanizado e a formacao de vinculos
conforme PNHOSP;
Realizar internamente campanhas preventivas e de conscientizagdo para os
colaboradores (Més do Perd&o, Prevengéo do Suicidio, Doagéo de Orgaos,
Prevengéo do Cancer de colo de utero e mama, Prevencéo do cancer de
prostata e diabetes, HIV e DSTs)
No eixo da gestéo competira ao Hospital:
Prestar as agbes e servicos de saude, de ensino e pesquisa pactuados e
estabelecidos no instrumento formal de contratualizagdo, colocando a dis-
posigdo do gestor publico de salude a totalidade da capacidade instalada
contratualizada;
Informar aos trabalhadores os compromissos e metas da contratualizacéo,
implementando dispositivos para o seu fiel cumprimento;
Garantir o cumprimento das metas e compromissos contratualizados frente
ao corpo clinico;
Disponibilizar a totalidade das a¢des e servigos de saude contratualizados
para a regulagado do gestor;
Dispor de recursos humanos adequados e suficientes para a execugéo dos
servicos contratualizados, de acordo com o estabelecido no instrumento
formal de contratualizagdo e nos parametros estabelecidos na legislagéo
especifica;
Dispor de parque tecnoldgico e de estruturas fisicas adequadas ao perfil
assistencial, com ambiéncia humanizada e segura para os usuarios, acom-
panhantes e trabalhadores, de acordo com instrumento formal de contratua-
lizacao, respeitada a legislagao especifica;

Garantir a gratuidade das acdes e servicos de saude contratualizados aos
usuarios do SUS;
Disponibilizar brinquedoteca quando oferecer servigo de Pediatria, assim
como oferecer a infraestrutura necessaria para a crianga ou adolescente in-
ternado estudar, observada a legislagéo e articulagéo local;
Dispor de ouvidoria e/ou servigo de atendimento ao usuario;
Garantir, em permanente funcionamento e de forma integrada, as Comis-
sdes Assessoras Técnicas, conforme a legislagao vigente;
Divulgar a composicéo das equipes assistenciais e equipe dirigente do hos-
pital aos usuarios em local visivel e de facil acesso;
Assegurar o desenvolvimento de educagao permanente para seus trabalha-
dores;
Alimentar os sistemas de notificagdes compulsérias conforme legislagéo
vigente, incluindo a notificagdo de eventos adversos relacionados a assis-
téncia em saude;
Registrar e apresentar de forma regular e sistematica a produgéo das acdes
e servicos de saude contratualizadas, de acordo com as normas estabele-
cidas pelo gestor;
Disponibilizar aos gestores publicos de saude dos respectivos entes federa-
tivos contratantes os dados necessarios para a alimentacéo dos sistemas.
Participar da Comissédo de Acompanhamento da Contratualizagéo
No eixo de ensino e pesquisa, competira ao Hospital:
Disponibilizar ensino integrado a assisténcia;
Oferecer formagéo e qualificacéo aos profissionais de acordo com as ne-
cessidades de saude e as politicas prioritarias do SUS, visando o trabalho
multiprofissional;
Ser campo de educagao permanente para profissionais da RAS, conforme
pactuado com o gestor publico de saude local
No eixo da avaliagdo competira ao Hospital:
Acompanhar os resultados internos, visando a seguranca, efetividade e efici-
éncia na qualidade dos servigos;
Avaliar o cumprimento das metas e a resolutividade das agdes e servigos por
meio de indicadores qualiquantitativos estabelecidas no instrumento formal
de contratualizagéo;
Avaliar a satisfagéo dos usuarios e dos acompanhantes;
Participar dos processos de avaliagédo estabelecidos pelos gestores do SUS;
Realizar auditoria clinica para monitoramento da qualidade da assisténcia e
do controle de riscos; e
Monitorar a execugao orcamentaria e zelar pela adequada utilizagéo dos re-
cursos financeiros previstos no instrumento formal de contratualizagao.
Competira ao Hospital monitorar os seguintes Indicadores: taxa de ocupagao
de leitos; tempo médio de permanéncia de leitos de clinica médica; tempo de
permanéncia para leitos cirdrgicos; taxa de mortalidade institucional, taxa de
ocupacao de leitos de UTI; e densidade de incidéncia de infecgao por catéter
venoso central (CVC).
No eixo atividades a serem executadas:
Internagdes para tratamento clinico, cirargico (adulto e infantil), ginecolégico,
atendimento as gestantes;
A internagéo eletiva, somente sera efetuada pela Santa Casa, mediante a
apresentacao de laudo médico autorizado pelo médico auditor e ou autoriza-
dor da Secretaria Municipal de Sadde.
Garantir através de retaguarda de especialidades e UTI, um melhor diagnos-
tico e acompanhamento aos pacientes do SUS, tendo como porta de entrada
o Pronto Socorro Municipal nas urgéncias e emergéncias e as intercorrén-
cias com pacientes internados na CONVENIADA.
As consultas de urgéncia/emergéncia da especialidade de Ginecologia e
Obstetricia sdo atendidas na propria Maternidade.
Realizagéo de exames de diagndsticos em patologia clinica;
Realizagéo dos servigos de radiologia, ultrassonografia, ressonancia magné-
tica, tomografias aos pacientes internados e ndo internados;
Realizagéo de procedimentos de quimioterapia e litotripsia;
Realizagéo de cirurgias eletivas em diversas especialidades;
Servigo de oftalmologia;
Servigo ambulatorial em Ortopedia;
Servigo ambulatorial Cirurgico;
Servigo ambulatorial em Urologia (Pacientes para ureterolitotripsia)
As Consultas de especialidades: Ortopedia e Traumatologia, Urologia, Onco-
logia, Infectologia, Mastologia Gastroenterologia, Oftalmologia, Anestesiolo-
gia e Nefrologia, s&o referenciadas pela rede basica.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS

FINANCEIROS MUNICIPAL

O valor anual estimado para a execucéo do presente Convénio importa em
R$ 1.614.000,00 (um milh&o, seiscentos e quatorze mil reais ), conforme
abaixo especificado:.
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CLAUSULA NONA - DOS INSTRUMENTOS DE CONTROLE

O convénio contara com uma Comissdo de Acompanhamento.

A composigao desta Comissao sera constituida por:

01(um) representante do Hospital;

01(um) representante da Secretaria Municipal de Saude,

01(um) representante do Conselho Municipal da Saude,

Fica a entidade referida na presente clausula, obrigada a prestar contas
mensalmente a Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré — Secretaria da
Saude, nos termos das instrugdes emanadas pelo Egrégio Tribunal de Con-
tas do Estado de S&o Paulo.

As reunides deverao ser realizadas QUADRIMESTRAL.

As atribuigdes desta Comissao serdo a de acompanhar a execugéo do pre-
sente convénio, no cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Tra-
balho e a avaliagédo da qualidade da atengdo a saude dos usuarios.

A Comissao de Acompanhamento do Convénio sera criada pela CONVE-
NENTE até quinze dias apds a assinatura deste termo, cabendo a CONVE-
NIADA, o Conselho Municipal de Saude e a Camara Municipal, neste prazo,
indicar a CONVENENTE os seus representantes.

A CONVENIADA fica obrigada a fornecer @ Comissdo de Acompanhamento
todos os documentos e informagdes necessarias ao cumprimento de suas
finalidades.

A existéncia da Comissdo de Acompanhamento mencionada nesta Clausula
ndo impede nem substitui as atividades proprias do Sistema Nacional de
Auditoria (federal, estadual, controladoria interna municipal).

CLAUSULA DECIMA — DOS DOCUMENTOS INFORMATIVOS

A CONVENIADA obriga-se a encaminhar para a CONVENENTE, nos prazos
estabelecidos, os seguintes documentos ou informagdes:

Faturas e demais documentos referentes aos servigos efetivamente pres-
tados;

Relatério anual até o 20° (vigésimo) dia Util do més subsequente ao término
do periodo de 12 meses da assinatura do presente termo, contendo informa-
cOes sobre a execugéo do presente convénio; e

Manter atualizado o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude
(CNES), o Sistema de Informagdes Ambulatoriais (SIA) e o Sistema de
Informacdes Hospitalares (SIH), ou outros sistemas de informacdes
que venha a ser implementado no ambito do Sistema Unico de Saude
(SUS).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERA(;OES

O presente convénio podera ser alterado mediante a celebragdo de termo
aditivo, ressalvado o seu objeto, que ndo pode ser modificado.

Paragrafo Unico — Celebrado o convénio e alteragdes respectivas o Poder
Exegutivo dara cie‘gncia a Camara Municipal no prazo de~30 dias.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

O presente convénio podera ser rescindido total ou parcialmente pela CON-
VENENTE e CONVENIADA quando ocorrer o descumprimento de suas clau-
sulas ou condi¢des, em especial:

Pelo fornecimento de informagdes incompletas, intempestiva.

Pela ocorréncia de fatos que venham impedir ou dificultar o acompanhamen-
to, a avaliagdo e a auditoria pelos érgaos competentes da CONVENENTE ou
do MINISTERIO DA SAUDE;

Pela ndo entrega dos relatérios mensais e anuais; e

Pela nao observancia dos procedimentos referentes ao sistema de informa-
¢bes em saude.

Pela falta de pagamento dos servigos prestados pela CONVENENTE.
Paragrafo Unico. O Conselho Municipal de Saude devera manifestar-se so-
bre a rescis&o deste convénio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS PENALIDADES

Os convenentes decidem aplicar ao presente convénio o disposto na Lei
8.666/93, no caso de descumprimento, por qualquer um dos participes, das
clausulas e condigbes nele estipuladas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

Fica definido que as questdes que ndo puderem ser resolvidas de comum
acordo pelos participes serdo encaminhados ao CONSELHO MUNICIPAL
DE SAUDE, principalmente as referentes ao Plano de Trabalho, cabendo
recurso ao Conselho Estadual de Saude, e observado o art. 5° XXXV da
Constituicdo Federal.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICA(}AO

A CONVENENTE providenciara a publicagdo do extrato do presen-
te convénio no Diario Oficial do Estado, de conformidade com o
disposto no paragrafo Unico do artigo 61 da Lei n° 8.666/93 e na
forma da legislagdo estadual, bem como publicagdo na integra no
Semanario Oficial do Municipio e em Jornal de grande circulagao
regional.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA VIGENCIA

O presente convénio serd de 12 meses e tera vigéncia de 01 de Ja-
neiro de 2019 a 31 de dezembro de 2019, podendo ser prorrogado
até 60 meses.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA RESPONSABILIDADE CIVIL
DA CONVENIADA.
A CONVENIADA sera responsavel até o limite de sua atuagéo pela indeni-
zagdo por danos causados aos usuarios, aos 6rgdos do SUS e a terceiros,
quando decorrerem de acdo ou omissao voluntaria, negligéncia, impericia
ou imprudéncia, praticados por seus empregados, profissionais ou preposto,
desde que devidamente comprovada sua culpa, ficando-lhe assegurado o
direito de regresso. .

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO
Fica eleito o foro da Comarca de Avaré, Estado de S&o Paulo, para dirimir
questdes sobre a execugdo do presente convénio e seus aditivos que ndo
puderem ser resolvidas de comum acordo entre os participes, nem pelo Con-
selho Municipal e Estadual de Saude.
E, por estar, assim, justo e acordados, os participes firmam o presente instru-
mento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para os devidos efeitos legais,
tudo na presenga das testemunhas infra-assinadas.
Estancia Turistica de Avaré, 10 de janeiro de 2019.

CONVENENTE

Dr. Roslindo Wilson Machado
Secretario Municipal da Saude

Joselyr Benedito da Costa Silvestre
Prefeito Municipal

CONVENIADA

Miguel Chibani Bakr
Provedor

César Augusto Mazzoni Negrao
Tesoureiro

INEDITORIAIS

EDITAL DE CONVOCAGAO
C.E.l. “CASA DA CRIANCA SANTA ELISABETH”
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

De acordo com as disposigdes dos Artigos 13° e 15° do Estatuto
do C.E.I. “Casa da Crianga Santa Elisabeth”, convoco os senhores
associados, beneméritos e amigos para a Assembléia Geral Ordi-
naria que sera realizada no préximo dia 31 de Janeiro de 2.019, as
20h00 — nas dependéncias de nossa sede social a Avenida Para-
napanema n° 531 — nesta cidade da Estancia Turistica de Avaré /
S.P. para tratar da seguinte ordem do dia:

- Apresentacdo do Relatério Anual de Atividades/2.018 e Plano de
Trabalho/2.019;

- Aprovagéo das contas referente ao exercicio de 2.018;

- Eleicdo/Posse Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Suplentes,
Comisséo de Patriménio — Biénio 2.019/2.020.

Nao havendo numero legal para instalagdo da Assembléia em 1°
convocagao, a mesma sera realizada em 2° convocacgéo, 30 minu-
tos apds, com qualquer numero contando pelas assinaturas cons-
tantes no termo de comparecimento.

Estancia Turistica de Avaré/S.P.,14 de Janeiro de 2.019.

FLAVIO BENEDITO MENDES
Presidente.

‘- AR LACAD DA HARITACAD SBOCIAL DO BMRATIL

Hua; Marechal Doodor, 193 - Bairre 5o Benedito - lanas,/ 5P CHPJ: 31253 909, D050

CONVOCACAO

= A direlora da Associagho da Habitagho Sogial do Brasil -
AHSB, vem através do presente CONVOCAR todos os

" servidores publicos municipals de Avard que fizeram inscrigiio
da casa propria, para participarem no dia 26/01/2019, as
09:00 horas da manhd, no auditério da Chmara Municipal
da Avard, da reunido onde iremos ralar assuntos referenia
ao projelo habitacional para os servidores @ demais assunios
de interesse dos inscritos.

A participagiio de todos é de fundamental importncia,

Data: 26/01/2019

Haora: 08:00 horas da manhd

Local: Auditdric da Camara Municipal, sito & Avenida Gilbero
Filgueiras, n® 1.6831 - Allo da Colina

Alanciosamente

Diretoria da AHSE

Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢a e do

Adolescente
Lei Federal n® 8069/90 — Lei Complementar Municipal n® 150/11
Lei Complementar Municipal n.° 195/2014 — Decreto n.° 5.332/2018

CONVOCACAO
O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente vem por meio desta CONVOCAR todos os membros
Conselheiros Titulares e os Suplentes, para a Reunido Ordinaria
que ocorrera no dia 24/01/2019 as 8:30h na Sala de Reunido dos
Conselhos Municipais na SEMADS, sito a Rua Piaui, n.° 1.388,
Centro Avaré para tratar da seguinte pauta:
1. Leitura da Ata Anterior;
2. Reviséo da Lei 150/11 e do Regimento Interno do CMDCA — no-
meacéo de comissao;
3. Prestacao de Contas do ano de 2018 e plano de agao para 2019;
4. Saldo remanescente de 2018 — minuta de projeto de lei — plano
de aplicagéo de recursos do FUMCAD;
5. Andamento dos Processos do FUMCAD;
6. Expediente da Secretaria — documentos recebidos;
7. Outros assuntos.
Contando com a presenca de todos, solicita-se, no caso de impre-
vistos, comunicar por escrito com antecedéncia no e-mail: crfeli-
pe69@gmail.com e cmdca@avare.sp.gov.br.
Atenciosamente,
Estancia Turistica de Avaré, aos 16 de janeiro de 2019.

Clovis Rodrigues Felipe
Presidente do CMDCA
Gestao 2017-19

Conselho Municipal do Plano Diretor
Lei Complementar n° 213, de 29 de margo de 2016

RESOLUCAO CMPD N.° 166/2018
Dispbe sobre enquadramento de imovel desdobrado como dispo-
si¢cdes transitérias

O Conselho Municipal do Plano Diretor, usando as atribuicbes
que lhe confere o artigo 158, inciso XI, da Lei Complementar n.°
213/2016, em consonancia com o aprovado na reunido extraordi-
naria realizada em 18 de julho de 2018, ao que se refere ao Pro-
cesso CMPD n° 283/2017,

CONSIDERANDO o artigo 60, § 2.°, da LC 213/2016;
CONSIDERANDO que foi realizada Audiéncia Publica no dia 23 de
outubro de 2018;

RESOLVE:

Art. 1°. Enquadrar como disposicdes transitorias para fins de des-
dobro o imével matriculado junto ao Cartério de Registro de Imo-
veis sob n° 81.745 e Cadastro Municipal sob n.° 2.112.040.000,
permitindo-se seu desdobro em duas areas distintas, resultando
em um lote designado “A” com 226,00 m?, e um lote designado “B”
com 272,45m2.

Art. 2°. A presente Resolugéo entrara em vigor na data de sua
publicacéo.

Avaré, 30 de outubro de 2018.

Paulo Henrique Ciccone
Presidente

Conselho Municipal do Plano Diretor
Lei Complementar n° 213, de 29 de margo de 2016

RESOLUCAO CMPD N.° 167/2019
Dispde sobre enquadramento de imével desdobrado como dispo-
sicdes transitdrias

O Conselho Municipal do Plano Diretor, usando as atribuicbes
que lhe confere o artigo 158, inciso XI, da Lei Complementar n.°
213/2016, em consonancia com o aprovado na reunido ordinaria
realizada em 20 de setembro de 2018, ao que se refere ao Proces-
so CMPD n° 290/2018,

CONSIDERANDO o artigo 60, § 2.°, da LC 213/2016;
CONSIDERANDO que foi realizada Audiéncia Publica no dia 16 de
janeiro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1°. Enquadrar como disposicdes transitérias para fins de des-
dobro o imével com o Cadastro Municipal sob n.° 3.189.002.000
(Avenida Salim Antonio Curiati, 745), permitindo-se seu desdobro
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em duas areas distintas, resultando em um lote designado “A” com
125 m?, e um lote designado “B” com 191,96 m?.

Art. 2°. A presente Resolugéo entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Avaré, 16 de janeiro de 2019.

Paulo Henrique Ciccone
Presidente

Conselho Municipal do Plano Diretor
Lei Complementar n° 213, de 29 de margo de 2016

RESOLUGAO CMPD N.° 168/2019

Dispbe sobre incluséo de area Rural em Perimetro Urbano.

O Conselho Municipal do Plano Diretor, usando as atribui¢des
que lhe confere o artigo 158, inciso X|, da Lei Complementar n.°
213/2016, em consonancia com o aprovado na reunido ordinaria
realizada em 13 de dezembro de 2018, ao que se refere o Proces-
so CMPD n.° 295/2018,

CONSIDERANDO o art. artigo 11, §§ 1° e 5° da LC n.° 213/2016;
CONSIDERANDO que a area do empreendimento situa-se em
area rural a Sul do municipio onde ha restrigdo estabelecida no
plano diretor;

CONSIDERANDO que o processo foi analisado pelo Grupo Técni-
co de Apoio (GTA) da Prefeitura e teve parecer favoravel;
CONSIDERANDO que foi realizada Audiéncia Publica no dia 16 de
janeiro de 2019;

CONSIDERANDO que compete ao CMPD dispor sobre a incluséo
de area em perimetro urbano;

CONSIDERANDO a dimens&o do empreendimento e a sua locali-
zagao, ha necessidade de dotacédo de acesso planejado de forma a
garantir a mobilidade urbana de forma segura e eficiente aos novos
moradores;

RESOLVE:

Art. 1°. Dar parecer favoravel a inclusdo de duas glebas limitro-
fes de 580.306,40m? e 20.000,00m? objetos das matriculas 1.400
e 49.080 respectivamente, ambas do CRI de Avaré/SP, totalizando
com 600.306,40m? da Gleba denominada Fazenda Santa Tereza,
localizada ao Sul do municipio, as margens da Rodovia Salim An-
ténio Curiati (SP-245) no entroncamento com o acesso que leva a
cidade de Arandu/SP, em perimetro urbano, desde que cumpridos
os dispositivos legais.

Art. 2°. Classificar a area como ZEIS-1 (Zona Especial de Interes-
se Social 1) e os setores destinados a exploragdo comercial como
ZM-2 (Zona Mista 2).

Art. 3°. Por se tratar de area de restrigao, os 6rgaos de aprovacéo
deverao se certificar que o empreendimento atenda aos quesitos
ambientais ligados a coleta de esgoto e drenagem de aguas plu-
viais, além de observar nas diretrizes a exigéncia do cumprimento
dispostos no Artigo 11, inciso XlII e paragrafo 5° e ainda o Artigo 13,
inciso X, da LC n.° 213/2016.

Art. 4°. Quando da emissao das diretrizes, os 6rgdos competentes,
deverao se atentar da necessidade de infraestruturas para atender
a totalidade da area, visando evitar precariedade de servigos a po-
pulagdo e excessivo 6nus ao erario publico.

Art. 5°. Recomendar que os setores competentes exijam quando
da emissao das diretrizes, além das contrapartidas convencionais,
outras, que atendam de forma eficiente a mobilidade e acessibili-
dade, tomando como base as sugestdes contidas no relatério das
folhas 30, 31, 32, 33 e 34 do Processo CMPD n.° 295/2018.

Art. 6°. Recomendar que o empreendedor contemple no projeto do
empreendimento as sugestdes contidas no relatério das folhas 30,
31, 32, 33 e 34 do Processo CMPD n.° 295/2018.

Art. 7°. Determinar que os projetos e estudos técnicos, bem como
as solugdes de mobilidade urbana adotadas sejam aprovadas pelo
GTA e referendadas pelo CMPD.

Art. 8°. A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Avaré, 16 de janeiro de 2019.

Paulo Henrique Ciccone
Presidente
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Conselho Municipal do Plano Diretor
Lei Complementar n° 213, de 29 de margo de 2016

RESOLUGAO CMPD N.° 169/2019

Disp&e sobre inclusao de area Rural em Perimetro Urbano.

O Conselho Municipal do Plano Diretor, usando as atribuicdes
que lhe confere o artigo 158, inciso XI, da Lei Complementar n.°
213/2016, em consonancia com o aprovado na reunido ordinaria
realizada em 13 de dezembro de 2018, ao que se refere o Proces-
so CMPD n.° 302/2018,

CONSIDERANDO o art. artigo 11, § 1°da LC n.° 213/2016;
CONSIDERANDO que a area do empreendimento situa-se em
area rural a Oeste do municipio onde nédo ha restrigéo estabelecida
no Plano Diretor e esta de acordo com o inciso XllI do artigo 13 da
LC 213/2.016, que diz: “identificagdo como vetor de crescimento
urbano a Regido Oeste e Noroeste do Municipio.”;
CONSIDERANDO que a proposta de zoneamento apresentada
atende ao inciso IX do artigo 13 da LC 213/2.016, que diz: “concep-
¢ao de novos empreendimentos residenciais, preferencialmente
com areas comerciais pré-estabelecidas, de forma a atender ao
principio das novas centralidades”;

CONSIDERANDO que o processo foi analisado pelo Grupo Técni-
co de Apoio (GTA) da Prefeitura e teve parecer favoravel;
CONSIDERANDO que foi realizada Audiéncia Publica no dia 16 de
janeiro de 2019;

CONSIDERANDO que compete ao CMPD dispor sobre a incluséo
de area em perimetro urbano;

CONSIDERANDO a dimensao do empreendimento e a sua locali-
zacao, ha necessidade de dotagao de acesso planejado de forma a
garantir a mobilidade urbana de forma segura e eficiente aos novos
moradores e aos moradores dos empreendimentos ja implantados;
CONSIDERANDO que a area objeto da solicitagdo encontra-se de-
marcada como ZEIS Novos Projetos no Anexo Il da LC 213/2016,
RESOLVE:

Art. 1°. Dar parecer favoravel a inclusdo da area de 359.869,12 m?,
a ser desmembrada da matricula 74.219 do Cartdrio de Registro
de Imoveis de Avaré/SP, denominada Gleba 02 Remanescente da
“Estancia Sdo Rogério” a ser denominada “Loteamento Residen-
cial Sao Rogério llI”, em perimetro urbano, desde que cumpridos
os dispositivos legais.

Art. 2°. Classificar a area como ZEIS-1 (Zona Especial de Interes-
se Social 1) e os setores destinados a exploragdo comercial como
ZM-2 (Zona Mista 2).

Art. 3°. Recomendar que os setores competentes exijam quando
da emissao das diretrizes, além das contrapartidas convencionais,
outras, que atendam de forma eficiente a mobilidade e acessibili-
dade, tomando como base as sugestdes contidas no relatério das
folhas 16, 17, 18 e 19 do Processo CMPD n.° 302/2018.

Paragrafo Unico: Observar o Art. 11 inciso XIII e Art. 13 Inciso X da
LC 213/2016.

Art. 4°. Determinar que os projetos e estudos técnicos, bem como
as solugdes de mobilidade urbana adotadas sejam aprovadas pelo
GTA e referendadas pelo CMPD.

Art. 5°. A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Avaré, 16 de janeiro de 2019.

Paulo Henrique Ciccone
Presidente

Conselho Municipal do Plano Diretor
Lei Complementar n° 213, de 29 de margo de 2016

RESOLUCAO CMPD N.° 170/2019
Dispde sobre enquadramento de imével desdobrado como dispo-
si¢Oes transitorias

O Conselho Municipal do Plano Diretor, usando as atribuigdes
que lhe confere o artigo 158, inciso Xl, da Lei Complementar n.°
213/2016, em consonancia com o aprovado na reunido ordinaria
realizada em 13 de dezembro de 2018, ao que se refere ao Proces-
so CMPD n° 306/2018,

CONSIDERANDO o artigo 60, § 2.°, da LC 213/2016;
CONSIDERANDO que foi realizada Audiéncia Publica no dia 16 de
janeiro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1°. Enquadrar como disposic¢des transitorias para fins de des-
dobro os imdveis matriculados junto ao Cartério de Registro de
Imdveis sob n.° 34.313 e n.° 19.802 e Cadastros Municipais sob n.°
3.103.001.000 (Av. Jodo Victor de Maria, 659), 3.103.006.000 (R.
Jodo Dias Ayres, 413) e 3.103.007.000 (R. Jodo Dias Ayres, 401)
permitindo-se a consolidagao do desdobro em trés areas distintas,
conforme subdiviséo de fato existente.

Art. 2°. Determinar que o interessado apresente projeto de retifica-
¢ao da area para analise do setor competente da Prefeitura Munici-
pal, para posterior aprovagao do desdobro existente.

Art. 3°. A presente Resolugao entrara em vigor na data de sua
publicagéo.

Avaré, 16 de janeiro de 2019.

Paulo Henrique Ciccone
Presidente

Conselho Municipal do Plano Diretor
Lei Complementar n° 213, de 29 de margo de 2016

RESOLUGCAO CMPD N.° 171/2019
Dispbe sobre enquadramento de imoével desdobrado como dispo-
si¢cdes transitérias

O Conselho Municipal do Plano Diretor, usando as atribuicdes
que lhe confere o artigo 158, inciso XI, da Lei Complementar n.°
213/2016, em consonancia com o aprovado na reunido ordinaria
realizada em 13 de dezembro de 2018, ao que se refere ao Proces-
so CMPD n° 307/2018,

CONSIDERANDO o artigo 60, § 2.°, da LC 213/2016;
CONSIDERANDO que foi realizada Audiéncia Publica no dia 16 de
janeiro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1°. Enquadrar como disposicdes transitorias para fins de des-
dobro o imével de Cadastro Municipal sob n.° 3.094.010.000 (R.
Doutor Félix Fagundes, 1.422), permitindo-se seu desdobro em
duas areas distintas, resultando em um lote designado como “A”
com 250,00 m?, e um lote designado como “B” com 220,00 m?.
Art. 2°. A presente Resolugéo entrara em vigor na data de sua
publicacéo.

Avaré, 16 de janeiro de 2019.

Paulo Henrique Ciccone
Presidente

Conselho Municipal do Plano Diretor
Lei Complementar n° 213, de 29 de margo de 2016

RESOLUGAO CMPD N.° 172/2019

Dispde sobre inclusao de area Rural em Perimetro Urbano.

O Conselho Municipal do Plano Diretor, usando as atribuicbes
que lhe confere o artigo 158, inciso XI, da Lei Complementar n.°
213/2016, em consonancia com o aprovado na reunido ordinaria
realizada em 13 de dezembro de 2018, ao que se refere o Proces-
so CMPD n.° 313/2018,

CONSIDERANDO o art. artigo 11, § 1° da LC n.° 213/2016;
CONSIDERANDO que a area do empreendimento situa-se em
area rural a Oeste do municipio onde nao ha restricdo estabelecida
no plano diretor e esta de acordo com o inciso XlIl do artigo 13 da
LC 213/2.017, que diz: “identificacdo como vetor de crescimento
urbano a Regido Oeste e Noroeste do Municipio.”;
CONSIDERANDO que a proposta de zoneamento apresentada
atende ao inciso IX do artigo 13 da LC 213/2.016, que diz: “concep-
¢ado de novos empreendimentos residenciais, preferencialmente
com areas comerciais pré-estabelecidas, de forma a atender ao
principio das novas centralidades”;

CONSIDERANDO que o processo foi analisado pelo Grupo Técni-
co de Apoio (GTA) da Prefeitura e teve parecer favoravel;
CONSIDERANDO que foi realizada Audiéncia Publica no dia 16 de
janeiro de 2019;

CONSIDERANDO que compete ao CMPD dispor sobre a incluséo
de area em perimetro urbano;

CONSIDERANDO a dimensao do empreendimento e a sua locali-
zacéo, ha necessidade de dotagao de acesso planejado de forma a
garantir a mobilidade urbana de forma segura e eficiente aos novos
moradores e aos moradores dos empreendimentos ja implantados;
CONSIDERANDO que a area objeto da solicitagdo encontra-se de-
marcada como ZEIS Novos Projetos no Anexo Il da LC 213/2016,
que se destina preferencialmente a instalagdo de programas habi-
tacionais de interesse social e que o pedido refere-se a implanta-
¢ao de empreendimento residencial,

RESOLVE:

Art. 1°. Dar parecer favoravel a inclusdo da area de 293.226,88
m?, a ser desmembrada da matricula 74.219, da Gleba 02 Rema-
nescente da “Estancia Sdo Rogério” a ser denominada “Loteamen-
to Residencial Sdo Rogério I1V”, em perimetro urbano, desde que
cumpridos os dispositivos legais.

Art. 2°. Classificar a area como ZR-0 (Zona Residencial 0) e os setores
destinados a exploragéo comercial como ZM-2 (Zona Mista 2).

Art. 3°. Recomendar que os setores competentes exijam quando
da emissao das diretrizes, além das contrapartidas convencionais,
outras, que atendam de forma eficiente a mobilidade e acessibili-
dade, tomando como base as sugestdes contidas no relatério das
folhas, 09, 10, 11 e 12 do Processo CMPD n.° 313/2018.
Paragrafo Unico: Observar o Art. 11 inciso XlII e Art. 13 Inciso X da
LC 213/2016.

Art. 4°. Determinar que os projetos e estudos técnicos, bem como
as solugdes de mobilidade urbana adotadas sejam aprovadas pelo
GTA e referendadas pelo CMPD.

Art. 5°. A presente Resolugéo entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Avaré, 16 de janeiro de 2019.

Paulo Henrique Ciccone
Presidente

Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do

Adolescente
Lei Federal n° 8069/90 — Lei Complementar Municipal n® 150/11
Lei Complementar Municipal n.° 195/2014 — Decreto n.° 5.332/2018

Ata da reunido extraordinaria n° 025/2018 do CMDCA - Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente. Aos oito dias do més de novembro
de dois mil e dezoito, com inicio as nove horas, reuniu-se este Conselho, na
SEMADS - Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social, sito @ Rua
Piaui, n° 1388, cidade e comarca de Avaré, estado de Sao Paulo. O Presi-
dente cumprimentou e agradeceu a presenca de todos. Foram apresenta-
dos para ciéncia/discussao/aprovacéo os seguintes tdpicos:

1) Leitura das Atas anteriores de n°® 23 e 24; ap6s a leitura foram aprovadas
por todos.

2) Composigdo da Comissdo Organizadora da X| Conferéncia Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente: Foram mantidos os nomes dos inte-
grantes nomeados em reunido anterior e substituidos os que membros que
sairam do Conselho, ficando constituida pelas seguintes pessoas: Jacque-
line Negréo Silva Gongalves, Marcela Giraldi Rowe, Marina Furigo, Tatiane
Cristina Deolin, Alexandra Principe aires Homem de Mello e Marcia Cristina
Pereira Vendramini. Foi elaborado minuta de decreto para assinatura do pre-
feito municipal e publicagdo no semanario local.

3)Pedido de inscricdo da Associagéo Girassol: A vice-presidente da associa-
c¢ao compareceu no CMDCA, onde foi orientada a apresentar os documentos
que faltavam conforme Resolugdo do Conselho sobre a petigdo, sendo-lhe
entregue uma copia.

4) Termo de Fomento encaminhado para parecer da Procuradoria: foi feito
contato por telefone e mensagem no telefone da procuradora solicitando res-
posta, porém até a presente data o parecer ndo chegou.

5) Seminario de captagéo de recursos: o presidente do CMDCA informou que
participou do Seminario de Captagdo de Recursos organizado pela Rede
FILANTROPIA, site de orientagéo sobre gestéo de organiza¢des da socie-
dade civil, no Rio de Janeiro, no dia 06 de novembro Ultimo para conhecer o
trabalho da entidade; esclareceu que foi por sua propria conta aproveitando
viagem que fez ao Rio de Janeiro de visita ao filho, que mora nessa cida-
de; aproveitou para perguntar, na palestra sobre aspectos juridicos da lei
13.019/2014, sobre o tipo de documento que deve ser elaborado para se
efetuar repasse de recurso do FUMCAD para 6rgdo publico municipal, no
caso o SAl — Abrigo Masculino e Casa Transitoria; o palestrante pediu que
enviasse a pergunta por email, pois ndo tinha a resposta de imediato, o que
sera feito ainda esta semana.

6) Outros assuntos: denuncia anénima: A secretaria executiva Marcia Ven-
dramini informou que a conselheira suplente Priscila da Semads recebeu
uma ligacéo de que uma pessoa chamada Ana Paula Cavalcante Leone,
estava aliciando criangas, algumas oriundas de entidades assistenciais, para
fazer trabalho assistencial e religioso com elas. Através de um telefone in-
formado o CMDCA identificou que a responsavel pelas atividades se chama
Maiara (tel 99739-6459); através dessa pessoa soube-se que o trabalho é
feito aos domingos para evangelizagao e distribuigdo de lanches pela igreja
do pastor Aritana e futuramente distribuigéo de cestas basicas as familias ne-
cessitadas; diante dessa informagao os conselheiros entenderam ndo haver
fundamento que justificasse qualquer providencia do CMDCA, no momento.
Estiveram presentes nesta reunido, conforme a lista de presenga, os con-
selheiros: Gabriela Medalha, representante titular da SEMADS: Conceigéo
Aparecida Melechon Rubio, representante titular da Secretaria de Esportes:
Marcela Geraldi Rowe, representante titular da Secretaria da Saude; San-
dra Alzira Greguer, representante titular da Secretaria da Cultura; Tatiane
Cristina Deolim, representante suplente de Entidades de Atendimento Sécio
Educativo (NOCAIJA); Marina Cecilia Furigo, representante titular do Setor
Privado Saude (Fundacéo Pe Emilio Immos) e Clévis Rodrigues Felipe, re-
presentante do Setor Privado - Clube de Servigos (Rotary). Nada mais ha-
vendo a tratar o presidente encerrou a reunido as onze horas. Eu, Tatiane
Cristina Deolim, Secretaria Adoc, lavrei a presente ata que, apds lida e apro-
vada, sera assinada por todos os presentes.




CAPACITACAO

Secretaria participa
de curso de
“Regularizacao
Fundiaria Urbana”

Trabalhos ja iniciaram em Avaré

Representando o municipio de Avaré, a Se-
cretaria de Habitacdo participou nos dias 15 e
16 de janeiro, em Piracicaba, do curso de capa-
citacdo de "Regularizacao Fundiaria Urbana”.

Na oportunidade, foram discutidos temas
como “Informalidade Urbana no Brasil”, “Nucle-
os Urbanos Informais”, “Conjunto habitacional”,
“Loteamento irregular e clandestino”, “Ocupa-
¢Oes espontaneas”, "Etapas do Processo de Re-
gularizacdo Fundiaria” e tudo sobre as altera-
coes da nova Lei 13.465 de 11 de julho de 2017.

Em Avaré

Em conjunto com “Programa Cidade Legal”
do Governo do Estado, a Secretaria Municipal
de Habitacao iniciou os trabalhos de regulari-
zacdo fundiaria em Avaré no dia 9, nos bairros
Recanto da Biquinha e Vila Esperanca.

O objetivo é normalizar nucleos habitacio-
nais implantados no municipio que estdo em
desconformidade com a lei. No processo, uma
equipe do “Cidade Legal” vem até o municipio
e além de realizar diversos servicos, capacita o
corpo técnico municipal.
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Na ultima segunda-feira, 14, a Secre-
taria Municipal de Esporte e Lazer (SEME),
acompanhou o trabalho realizado no Cam-
po Municipal pela equipe de lluminagao da
Prefeitura com auxilio dos Bombeiros.

O local que recebe diariamente cente-
nas de pessoas nas praticas de treinamen-
to, corrida, caminhada e academia ao ar
livre, recebeu novas lampadas e reatores.
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Prefeitura pode multar terrenos
com mato alto e sem calcada
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CIDADE LIMPA

E/EVITE
MULTAS
Mantenha o seu terreno limpo.
Em Avare, a Let"Municipal 332/95
preve multa de 5% do valor venal

do imovel* para quem nao mantém
o terreno_em ordem.

Colabore. Faca sua parte e fiscalize.

A limpeza publica € uma obrigacao
de todos.
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 LIMPO

DENUNCIE

TERRENOS SEM CONSERVAGAO

QY 3711 2533 s

“ APP “FALA CIDADAO"

= (baixe gratis, & simples e pratico)

FACEBOOK

Facebook com/prefeituradeavare

A Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré alerta a
todos os proprietarios de imoveis urbanos que podera
aplicar multa equivalente a 5% do valor venal nos casos
em que for verificado estado de abandono em terrenos
e quintais.

A sancao esta prevista na Lei Municipal 332/95 (al-
terada em 2017) e serve para desestimular que imdveis
localizados na area urbana da cidade fiquem sem a cor-
reta manutencao.

A Lei 332/95, eu seu artigo 1o impde: “Os proprie-
tarios de imdveis, edificados ou nao, sdo obrigados a
construir ou reconstruir os respectivos passeios e 0s
muros de testada, e a manté-los, permanentemente ca-
pinados, rocados e limpos".

Ja o artigo 3o prevé “A infragdo das disposicdes con-
tidas nos artigos anteriores acarretara ao proprietario do
imovel a imposicao de multa correspondente a 5% (cinco
por cento) do valor cadastral do imdvel como constante
para os efeitos do Imposto Territorial Urbano (IPTU)".

O Departamento de Fiscalizacdo da Prefeitura é o
responsavel pela vistoria e notificacdo dos proprietarios
que poderdo interpor recurso administrativo no prazo
de 10 (dez) dias a contar do recebimento da notificacao.
Se, ainda assim, o proprietario ndo promover a regula-
rizacdo, sera decretada a reincidéncia e nova multa de
igual valor proporcional (5%) sera aplicada.

Segundo a Fiscalizagdo, semanalmente, cerca de 20
notificacdes de infracdo da Lei 332/95 sao encaminha-
das. Com a aquisigao de novos veiculos para o setor, a
Prefeitura espera um aumento significativo de adver-
téncias para que cada imovel seja preservado correta-
mente, evitando a proliferagdo de animais peconhentos
e possiveis acidentes.

IMPORTANTE

E de responsabilidade do dono do imével a manu-
tencdo das calcadas, muros e terrenos, devendo manté-
-los permanentemente limpos.

Nos ultimos dias, a Prefeitura tem intensificado a
divulgacdo da importancia de os imdveis estarem em
ordem. O cidadao que identificar areas particulares que
estejam e situacao de abandono, podem denunciar o
caso diretamente para a Prefeitura através dos telefo-
nes: (14) 3711-2533 (Fiscalizagao — de segunda a sexta,
das 8h as 17h), (14) 3711-2500 (Ouvidoria Municipal -
de segunda a sexta, das 8h as 14h) ou pelo aplicativo
“Fala, Cidadado!” disponivel gratuitamente para downlo-
ad na loja virtual do seu smartfone.
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Nova ambulancia esta exposta
em frente ao Paco Municipal

Dando sequéncia a ampliacdo da frota municipal,
a Prefeitura de Avareé recebeu nesta quinta-feira, 17, a
entrega de uma Ambulancia zero-quildmetro.

O veiculo sera utilizado pela Secretaria Munici-
pal da Saude, para atendimento a populagdo aos
servicos de urgéncia e emergéncia, com espaco
para posicionar, de forma acessivel e pratica, a
maca, bancos, equipamentos e aparelhos a serem
utilizados no atendimento as vitimas.

O automoével é do modelo Chevrolet, adaptado
para ambulancia de remogao simples, ano 2018,
com todos os acessoérios exigidos pelo Codigo Na-
cional de Transito. O investimento, feito por meio
do Pregéo Presencial 139/18, foi de R$ 110.000,00.

CULTURA

Prefeitura retoma aulas das oficinas culturals

Objetivo € atender 400 pessoas

A Secretaria Municipal de Cultura retomou na segunda-feira, 14, as aulas das oficinas
culturais "José Reis Filho", para criangas, adolescentes e adultos.

A pasta informa que estao disponibilizados aos interessados, os cursos de Teatro, Violdo,
Danca (a partir de 7 anos), Teclado (a partir dos 12 anos) e Coral (a partir de 16 anos). A
previsdo de atendimento é de 400 pessoas.

As oficinas funcionam nas dependéncias do Centro Cultural Esther Pires Novaes, lo-
calizado na rua Ceara, 1.507, no centro da cidade. Informacdes diretamente no local ou
pelo telefone (14) 3733.5420 durante horario comercial. Os cursos sdo gratuitos.
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Boletos vencidos do “Banco do Povo”
estao com atualizacao suspensa

A Prefeitura de Avaré por meio da Secretaria da
IndUstria, Comércio, Ciéncia e Tecnologia informa
que, os boletos vencidos do Banco do Povo Paulis-
ta (BPP) emitidos pelo Banco do Brasil estdo com
a atualizacao suspensa. A carteira de ativos, antes
administrada pelo Banco do Brasil, esta sendo mi-
grada para a Desenvolve SP, agéncia de desenvol-
vimento estadual.

Em comunicado encaminhado as unidades,
o Banco do Povo Paulista orienta que os clientes
que possuem boletos em atraso, devem aguardar
a liberagdo da segunda via pela Desenvolve SP. A
mesma orientacao vale para quem deseja renego-
ciar seus débitos.

Segundo o BPP, ndo havera incidéncia de juros ou
outros encargos durante o periodo de migragao ini-
ciado na Ultima quarta-feira, 2 de janeiro. A previsao é
que tudo se normalize até o dia 30 deste més.

IMPORTANTE

Os boletos ainda nao vencidos, podem ser pa-
gos normalmente nas agéncias do Banco do Brasil
até a data limite.

Para registro de reclamacdes, ligue para 0800-
770-7133 e fale com a Ouvidoria do Banco do
Povo Paulista.

SOCIAL

-

Secretaria de Assistencia e Desenvolvimento
Social aprimora servicos

A Secretaria Municipal de Assisténcia e De-
senvolvimento Social vem aprimorando os servi-
cos prestados a populagao avareense, através do
aumento do quadro de recursos humanos dos
equipamentos como CRAS, CREAS e Servicos de
Acolhimento a criangas e adolescentes e Servico
de Acolhimento a Pessoa em Situacao de Rua.

Dentre os avangos alcancados no segundo
semestre de 2018, destacam-se a mudanca de
prédio da Casa Transitoria, que passou por refor-
ma para melhor atender criancgas e adolescentes.

Visando ainda acompanhar a questao da po-
pulagdo em situacdo de rua, foram fortalecidas
as abordagens sociais nos locais de maior con-
centracao.

A partir disso, iniciaram-se tentativas de sensibi-
liza-los a aderir aos encaminhamentos propostos,
como a Casa de Passagem (servigo que oferece ali-
mentacdo, banho e acolhimento) e diversas areas:
saude, rede socioassistencial, educacao e mercado
de trabalho. Também foi iniciado o cumprimento
do Plano de Providéncias da Casa de Passagem, a

fim de qualificar as demandas.

Foi intensificado o monitoramento das enti-
dades socioassistenciais conveniadas, onde foi
possivel ampliar o nimero de vagas ofertadas
aos usuarios, bem como aprimorar, através do
apoio técnico, o servico destinado a criancas,
adolescentes, idosos e pessoas com deficiéncia.

“Em 2019, a Secretaria continuara avancando
na garantia de direitos, dando a populacado vul-
neravel um servico de qualidade e humanizado”,
declara a dirigente da pasta.
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Processo/Expediente n° 386/18

Interessado : ANA APARECIDA ZANOLA

Ref. : Edital de Convocacao :062/2018 — publicagao
30/11/2018

Despacho - Indeferimento/autorizagio de nomea-

cao/posselexercicio

Examinando os autos, do Processo/Expediente n® 386/18 , verifi-
camos que a 022 classificada, ANA APARECIDA ZANOLA, a vista
dos documentos apresentados, apds analise e orienta¢éo juridica,
fls.18, Cl 505162/19, e por todo exposto, INDEFIRO, autorizagao
para nomeacao/posse/exercicio, smj, face ébice as regras constitu-
cionais, artigo 37, inciso XVI, § 10, da CF/88, considerando que, no
caso concreto, ndo se amolda as excegdes previstas nas alineas
“a”,”b” e “c”, do mesmo dispositivo legal (art® 37, inciso XVI, CF).
Dé-se ciéncia ao interessado.

Publique-se.

Proceda-se convocagao do proximo classificado.

Estancia Turistica de Avaré, aos 17de Janeiro de 2019.

Ronaldo Adao Guardiano
Secretario Municipal de Administragao

Despacho - Indeferimento/autorizagio de nomea-
caol/posselexercicio

Edital de Convocagido :065/2018 - publicagao
14/12/2018

Interessado : ALINE AMANDA NEGRELLI

Examinando os autos, verificamos que a 08? classificada ndo en-
tregou a documentacgéo exigida em atendimento ao Edital de Con-
vocagao n° 065/2018

Indefiro autorizagcdo de nomeagao/posse/exercicio, smj, face 6bi-
ce as regras do Edital do Concurso Publico 002/2018, Edital de
convocagao n° 065/2018, da Prefeitura do Municipio da Estancia
Turistica de Avaré, Artigo n° 39 da Lei n°® 315/95.

Dé-se ciéncia ao interessado.

Publique-se.

Proceda-se convocagéo do préximo classificado.

Estancia Turistica de Avaré, aos 16 de Janeiro de 2019.

Ronaldo Adao Guardiano
Secretario Municipal de Administragao

Processos/expedientes conclusos para ciéncia

n* Protocole elou

Home n°® Processo e e
Adauto Antania Rosa
Ademir Francisco Tavanes 2EH18 TE4THE
Adriana Costa de Oliveira Criicio 0461 B-C1 50114
Adriana Gaspar Vendramalo 00D6ME Q618
Alberto Luis de Alencar
Alayx Sandro Fimenta Gomes 1032018 414318
Amanda Aparecida Silva Cl48TE11
Ana Faula Prado Festa 158518
Benjamim Donizet Mastins BATSME
Bemedito Clovis Peroio Manoel
Camilo Boscolo Gama Comea
Claudia M Hitatsuka 344118 1443318
Clodoaldo da Souza Barboza
Davi Evangelista da Silva ooiHe Cl 301123Ed
Deorah Esteves Garcia de Campos 1602017
[Edsen Dias Lopes ariie J0TeMe
[Eduarda Cristing Righi Jzhne 128018
Elaine Crisina de Angelo Capacsi 21118 T30 8
Elioge Batista Panira 1962018 16221189
Erisson Castana Lobo
Eminio Osama Pino 092M1E Jarane
Fabia Andreia Gregorio
Fablana Aparecida Pereira 503218
Fabhncio Ribaina Siela
Geonge Lucas dos Reis Luz 601 T cjuntada 1516018
Giani Maria Cegama Amedes Pemnin 1TTME G430M18
Hedena Rigonako iAndreia R.Evangelista Cl501834aM8
Igar Alex Roberio
Israel Leme dos Sanios 1258418
hone Fedmeira de Almeida 36618 Cl 4930081 8Ed
Jorpe Henngue de Oliveira 1382017 33617
Jorge Luiz Brezer JE08
Jose Alexandre dos Sankos Oficie 03318
José Vasconcelos de Amaujo Sila pal-lrif k] BEGS2013
Katia Sumiko Hayashi
Kali Cristina Cardoso Marioio
Luciana Crislina dos Samiod Perandre 200118
Luciana Elisa Leile d& Olvigira 30318 129701E
Lucilena Maria da Cruz 26718 1069018

n* Protocolo elou

Home n' Processo

autre decuments
Matheus Sedrador Cassatan DETME 144818
Heusa Maria dos Sanos Souza
Paolina Andreia ¥ Medeins
Paulo Benedile Guazzelli 21918 BEZSME
Paulo Cesar Cardoss 13810418
Priscila Glavio de Almeida Lems 6518 1040318
Reginaldo Alves
Renata Monanha Costa de Oliverra Cl 497806
Ranaio Cardoss de Souzs
Rezende Alves de Oliveira Filho 1353118
Ricardo Salvador Sanioro 413918
Rosana Paulucs Paixdo I2418 1361118
Rosaman Favonio INZ0N4 chuniada 202018
Rosins Maraka Gasualdi Cl 48161318
Rozana Mara Zedan 158618
Rubens Favers Banslomau
Salvadar Apanecido Pareira de Souza 12818 4B40ME8
Sanios Reis Borges
Silvio Dantas 1018 20618
Talita Cristna de Ofiveira Quadnos 8218 265818
Thamires Braga Rodrigues de Lima
Valera Regina da Fonseca B8 144518
Vandedi Estela de C Pinheiro
Vanessa Falix Femairs o7aMe Cl4533118Ed
Vania Alice Figuelimdo de Oliveira 6318 1064218
Wiviane Alserclo Veiga Benini 300MB 1252818

Os expedmmes enconlram-56 anguivades am prontudno, devends o inleressados
dwigir-se 8 DRH/DP para ciéncia, de segunda 8 sexts leira, das 600 as 16:00hms.

INFORMAGAO - RETIRADA DE DOCUMENTOS

Solicitamos em carater de urgéncia, que os interessados abaixo
relacionados, comparecam ao DRH/DP, de segunda a sexta feira,
das 8:00 as 16:00 hrs, para providéncias da retirada de seus docu-
mentos originais (“esquecidos” )

Nome Tipe  N*do documenio
Aldno Machado de Moura Leite CTPS  GTTLEZ2%3/p
André Francisco Moreira CTPS  Q220T21278sp2" via
Amélia Regina de Paschoal CTPS  0OT13065/605/5p
Ana Paula R, da Silva CTPS  3995T27dlsp
Aparecida Benedita Pereira CTPS 016267530
Benedito Claudio Peraira CTPS DBG6360/M53a
Cacilia Taminato Borges CTPS O3TSET/465a
Cory Contrucc| Moronha CTPS 049245465 - 02
Davyson Souza Valadares CTPS  OO9SE4M11
Elisa Ige Kusabara CTPS 093808324
Franciele Camargo Mackamura CTPS  92235/324
Junia Rames de Oliveira Paes CTPS 20236220
Fatima Khalal Zedan CTPS  T1504/561
Joana Andrea Lopes CTPS  BS841317
Maria Elisabeth Osono Sdva CTPS 1000386

Maria |sabel Pereira CTPS  DZ026E3004
Mariliza Bovo de Olivera CTPS 0814417303 (2)
Maria Eunice Topan \Vicantin CTPS 071951/236
Maria Jose Barbosa Benedeti CTPS  TBGBGMDE (2)
Maria Tereza de Lima CTPS 16102382
Maressa Garcia Nogueira CTPS 55165261
Marta Martins Machade CTPS  06ES40/469
Patricia da Silva Prata CTPS 28751220

Rita de Cassia Pratt da Silva CTPS 01031129
Roberta Silveira Soares Braga CTRS 242034

Sonia Maria G.Belucci CTPS 960300114
Silvia Carla Piedada CTPS  0B553TM27

CONVOCAGCOES

EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 014/2019
O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato represen-
tado pelo Sr. Ronaldo Addo Guardiano, nos termos do Decreto n°
4984/2017 de 17/10/2017, considerando as justificativas contidas
no oficio n° 024/2019/Secretaria Municipal da Educacéo, bem
como para suprir demanda das unidades esolares municipais,
CONVOCA, classificados no Concurso Publico 004/2016, para
o cargo/fungao de DIRETOR DE ESCOLA, (redenominado para
Diretor de Unidade Educacional), homologado através do Decre-
to n° 4493, de 20 de maio de 2016, , publicado na mesma data,
prorrogado pelo Decreto n°® 5159/2018, publicado em 18/05/2018,
a comparecer no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da
data da publicagdo deste Edital no Semanario Oficial eletrénico, no

Departamento de Recursos Humanos e Gestéo de Pessoal com os
documentos abaixo descritos, situado a Rua Rio Grande do Sul n°
1810, as 8:00 as 17:00 hs, para orientagao do procedimento admis-
sional, nomeacéo, entrega da documentacao solicitada e exames
médicos. O ndo comparecimento no prazo acima implicara na de-
sisténcia da vaga, podendo a Municipalidade convocar o candidato
imediatamente posterior.

Classificagdo Nome

17° JACKSON DIMAS DE PAULA CAMPOS

18° AURELICE APARECIDA DA SILVA

Jornada de Trabalho

40 horas semanais/08 horas diarias

Estancia Turistica de Avaré, aos 18 de JANEIRO de 2019.

RONALDO ADAO GUARDIANO
Secretario Municipal de Administragéo

Jornada - 40 horas semanais/ 8 horas diarias

(alterada através da LC 216, de 03 maio de 2016, publicada em
07/05/2016 — artigo 4°)

DESCRICAO DO CARGO -

Compete ao Diretor de Unidade Educacional : Lei 2007/2016
Cumeprir e/ou assegurar o cumprimento das disposicoes legais e
das diretrizes da politica municipal de educagao e da Secretaria
Municipal de Educagéo;

- Coordenar a utilizagdo de especo fisico da escola no que diz res-
peito ao atendimento e acomodagao da demanda, inclusive a cria-
¢ao e supresséo da classe, ouvido o Conselho de Escola, e consi-
derando os turnos de funcionamento e distribuigdo de classes por
turno;Encaminhar os recursos e processos, bem como petigoes,
representacgdes ou oficios a qualquer autoridade e/ou remeté-lo de-
vidamente informados a quem de direito, nos prazos legais; Autori-
zar a matricula e transferéncia dos alunos; Aplicar as penalidades,
de acordo com as normas estatutarias, bem como as previstas nas
normas disciplinares da escola, elaboradas pelo Conselho de Es-
cola, e descritas no Projeto Politico Pedagoégico assegurada ampla
defesa aos acusados;

Encaminhar mensalmente ao Conselho de Escola prestagéo de
conta sobre aplicagdo dos recursos financeiros, oriundos de qual-
quer fonte;

Apurar ou fazer apurar irregularidades de que venha tomar co-
nhecimento no dmbito de escola, comunicando a prestando infor-
magodes sobre as mesmas ao Conselho de Escola; Assinar, com o
Secretario de Escola, todos os documentos relativos a escola e os
relativos a vida escolar dos alunos expedidos pela unidade; Confe-
rir e expedir diplomas e certificados de conclusao de curso; Atribuir
tarefas a servidores nomeados ou designados para prestar servi-
¢os na escola; Controlar a frequéncia diaria dos servidores, atestar
a frequéncia e pagamento do pessoal; Autorizar a saida do servidor
durante o expediente; Delegar atribuicdes quando se fizer neces-
sario; Comunicar ao Conselho Tutelar todos os casos considerados
insollveis pela escola e que contribuam para o ndo aprendizado
do alunado, inclusive faltas injustificadas dos mesmos; Participar
da elaboragdo do Projeto Politico Pedagdgico e acompanhar sua
execugao, em conjunto com a equipe escolar e o Conselho de Es-
cola; Participar da elaboragéo e acompanhar e execugao de todos
os projetos da escola; Organizar com a equipe escolar as reunides
pedagdgicas da escola; diligenciar para que o prédio escolar e os
bens patrimoniais da escola sejam mantidos e preservados; Ga-
rantir a circulagdo e o acesso de toda a informagéao de interesse
da comunidade e ao conjunto de servidores e educandos; Coorde-
nar o processo de escolha e atribuicado de classes, aulas e turnos;
Informar aos pais e responsaveis sobre frequéncia, o rendimento
dos alunos bem como sobre a execucéo da proposta pedagdgica;
Executar demais atribuicdes afins;

REQUISITO - Graduagao em curso superior de licenciatura plena
em Pedagogia ou Pds-graduacéo na area de Gestéo Escolar e 8
(oito) anos de efetivo exercicio no magistério

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

Quantidade de copias - Documento

02 Documento de Identidade - RG

02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF

02 Comprovante residéncia (agua, luz, telefone, etc)

01 Titulo eleitoral e Certiddo de quitagao eletoral

01 Carteira Profissional - CTPS

01 PIS - PASEP

01 Comprovante grau de escolaridade -Graduagdo em curso supe-
rior de licenciatura plena em Pedagogia ou Pés-graduagéo na area
de Gestéao Escolar e 8 (oito) anos de efetivo exercicio no magistério
01 Certificado militar

01 Certiddo nascimento / casamento

01 Certidao nascimentos filhos (menores de 14 anos para salario-
-familia/maiores para I.R.)

01 Antecedentes Criminais (via internet)

Certidao de agbes civeis e criminais (site TJ ou férum)

01 Foto 3x4

Declaragdo de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou ultima
Declaragéo de IR

Obs: Se funcionario publico vinculado a outro érgédo, devera apresen-
tar copia da exoneragéo e/ou copia de rescisdo de contrato de traba-
Iho, para fins comprobatérios de acumulo de cargo/emprego publico
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EDITAL DE CONVOCACAO N° 015/2019
O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato represen-
tado pelo Sr. Ronaldo Addo Guardiano, nos termos do Decreto n®
4984/2017 de 17/10/2017, considerando as justificativas contidas
no oficio n°® 024/2019/Secretaria Municipal da Educacédo, bem
como para suprir demanda das unidades esolares municipais,
CONVOCA, classificados no Concurso Publico 004/2016, para
o cargo/fungdo de DIRETOR DE ESCOLA-P.D., (redenominado
para Diretor de Unidade Educacional) , homologado através do De-
creto n° 4493, de 20 de maio de 2016, , publicado na mesma data,
prorrogado pelo Decreto n® 5159/2018, publicado em 18/05/2018,
a comparecer no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da
data da publicagao deste Edital no Semanario Oficial eletrénico, no
Departamento de Recursos Humanos e Gestao de Pessoal com
os documentos abaixo descritos, situado a Rua Rio Grande do Sul
n° 1810, as 8:00 as 17:00 hs, para orientagdo do procedimento
admissional, nomeagao, exames médicos. O ndo comparecimento
no prazo acima implicara na desisténcia da vaga, podendo a Muni-
cipalidade convocar o candidato imediatamente posterior.
Classificagao - Nome
01° CLAUDIA CRISTINA RODRIGUES MARATTA- P.D.
Jornada de Trabalho - 40 horas semanais/08 horas diarias
Estancia Turistica de Avaré, aos 18 de JANEIRO de 2019.

RONALDO ADAO GUARDIANO
Secretario Municipal de Administragdo

Jornada - 40 horas semanais/ 8 horas diarias

(alterada através da LC 216, de 03 maio de 2016, publicada em
07/05/2016 — artigo 4°)

DESCRICAO DO CARGO - Compete ao Diretor de Unidade Edu-
cacional : Lei 2007/2016

Cumprir e/ou assegurar o cumprimento das disposi¢des legais e
das diretrizes da politica municipal de educagdo e da Secretaria
Municipal de Educacgao;

- Coordenar a utilizagdo de especo fisico da escola no que diz res-
peito ao atendimento e acomodagéo da demanda, inclusive a cria-
¢do e supressao da classe, ouvido o Conselho de Escola, e consi-
derando os turnos de funcionamento e distribuicdo de classes por
turno;Encaminhar os recursos e processos, bem como petigbes,
representagdes ou oficios a qualquer autoridade e/ou remeté-lo de-
vidamente informados a quem de direito, nos prazos legais; Autori-
zar a matricula e transferéncia dos alunos; Aplicar as penalidades,
de acordo com as normas estatutarias, bem como as previstas nas
normas disciplinares da escola, elaboradas pelo Conselho de Es-
cola, e descritas no Projeto Politico Pedagdgico assegurada ampla
defesa aos acusados;

Encaminhar mensalmente ao Conselho de Escola prestagdo de
conta sobre aplicagdo dos recursos financeiros, oriundos de qual-
quer fonte;

‘Apurar ou fazer apurar irregularidades de que venha tomar co-
nhecimento no ambito de escola, comunicando a prestando infor-
macdes sobre as mesmas ao Conselho de Escola; Assinar, com o
Secretario de Escola, todos os documentos relativos a escola e os
relativos a vida escolar dos alunos expedidos pela unidade; Confe-
rir e expedir diplomas e certificados de conclusao de curso; Atribuir
tarefas a servidores nomeados ou designados para prestar servi-
¢os na escola; Controlar a frequéncia diaria dos servidores, atestar
a frequéncia e pagamento do pessoal; Autorizar a saida do servidor
durante o expediente; Delegar atribuigdes quando se fizer neces-
sario; Comunicar ao Conselho Tutelar todos os casos considerados
insollveis pela escola e que contribuam para o ndo aprendizado
do alunado, inclusive faltas injustificadas dos mesmos; Participar
da elaboracdo do Projeto Politico Pedagdgico e acompanhar sua
execugdo, em conjunto com a equipe escolar e o Conselho de Es-
cola; Participar da elaboragéo e acompanhar e execugao de todos
os projetos da escola; Organizar com a equipe escolar as reunides
pedagdgicas da escola; diligenciar para que o prédio escolar e os
bens patrimoniais da escola sejam mantidos e preservados; Ga-
rantir a circulagdo e o acesso de toda a informagéo de interesse
da comunidade e ao conjunto de servidores e educandos; Coorde-
nar o processo de escolha e atribuicdo de classes, aulas e turnos;
Informar aos pais e responsaveis sobre frequéncia, o rendimento
dos alunos bem como sobre a execucéo da proposta pedagdgica;
Executar demais atribuigdes afins;

REQUISITO - Graduagéo em curso superior de licenciatura plena
em Pedagogia ou Pés-graduagédo na area de Gestédo Escolar e 8
(oito) anos de efetivo exercicio no magistério

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

Quantidade de coépias - Documento

02 Documento de Identidade - RG

02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF

02 Comprovante residéncia (agua, luz, telefone, etc)

01 Titulo eleitoral e Certiddo de quitagéo eletoral

01 Carteira Profissional - CTPS

01 PIS - PASEP

01 Comprovante grau de escolaridade -Graduagéo em curso supe-
rior de licenciatura plena em Pedagogia ou Pés-graduagao na area
de Gestao Escolar e 8 (oito) anos de efetivo exercicio no magistério
01 Certificado militar

01 Certidao nascimento / casamento

01 Certidao nascimentos filhos (menores de 14 anos para salario-
-familia/maiores para I.R.)

01 Antecedentes Criminais (via internet)

Certidao de agdes civeis e criminais (site TJ ou férum)

01 Foto 3x4

Declaragéo de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou ultima
Declaragéo de IR

Obs: Se funcionario publico vinculado a outro érgéo, devera apresen-
tar copia da exoneragéo e/ou copia de resciséo de contrato de traba-
lho, para fins comprobatérios de acimulo de cargo/emprego publico

LEGISLATIVO

EDITAL DE CONVOCAGAO N°03
“PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO 01/2017”

Francisco Barreto de Monte Neto, Vereador Presidente da Camara
de Vereadores da Estancia Turistica de Avaré, usando das atribui-
¢oes que lhe sdo conferidas por Lei, convoca pelo presente edital,
o candidato classificado para o cargo abaixo relacionado do Pro-
cesso Seletivo de Estagio 01/2017, homologado em 27/12/2017,
publicado em 29/12/2017, no Semanario Oficial da Estancia Tu-
ristica de Avaré, Edigédo n° 850, pagina 02, prorrogado em 04 de
dezembro de 2018, com publicagdo no Semanario Oficial de 07 de
dezembro de 2018:

CARGO: ESTAGIARIO Nivel Superior Tecnologia da Informagéo,
Andlise e Desenvolvimento de Sistemas (cursando)

Classificagdo Numero de Inscrigdo Nome
3° 03 ANA BEATRIZ TAVARES DE SOUZA

O candidato devera comparecer ao Posto de Atendimento do Cen-
tro de Integragdo Empresa Escola — CIEE, localizado a Rua Rio
de Janeiro, n® 1640, Centro - Avaré, no prazo de 2 (dois) dias Uteis
a partir da data da publicagao deste e apresentar os documentos
necessarios a formalizagdo do Termo de Compromisso de Estagio,
sendo: fotocépia do RG, CPF, Declaragdo de Escolaridade e/ou
Matricula para o ano de 2019 e comprovante de enderego.

O nado cumprimento do prazo acima implicara na desisténcia da
vaga.

Camara de Vereadores da Estancia Turistica de Avaré, 16 de ja-
neiro de 2019.

FRANCISCO BARRETO DE MONTE NETO
Presidente da Camara

(Publicidade sem custo para a Camara)
Informacgdes prestadas de acordo com a Lei Municipal n° 2.096, de
13 de abril de 2017.

JUSTIFICATIVAS

JUSTIFICATIVA
(inversao de ordem cronolégica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugdo 02/95
item |l e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteragdo da ordem cronoldgica para
pagamentos por se tratar de prestagdo de servigos profissionais
de consultoria, suporte técnico, e licenca de software, tal quebra
de ordem cronolégica se faz necessaria para disponibilizagdo de
sistemas informatizados para a administragéo publica municipal.
Fornecedor: Amendola & Amendola Software LTDA
Empenho(s): 881/2018
Valor: R$ 8.457,49
Avaré, 18 de janeiro de 2019
ITAMAR DE ARAUJO
Secretario Municipal da Fazenda

& SEMANARIO

CICLAL D FETANCLA TURETICA OF AVRT

JUSTIFICATIVA
(inverséo de ordem cronolodgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugdo 02/95
item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteragdo da ordem cronoldgica para
pagamentos por se tratar de prestagéo de servigos profissionais
de consultoria, suporte técnico, e licenga de software, tal quebra
de ordem cronoldgica se faz necessaria para disponibilizagao de
sistemas informatizados para a administragéo publica municipal.
Fornecedor: Amendola & Amendola Software LTDA
Empenho(s): 5071/2016
Valor: R$ 629,88
Avaré, 18 de janeiro de 2019
DIEGO BERALDO
Secretario Municipal de Cultura

JUSTIFICATIVA
(inversédo de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugdo 02/95
item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteragdo da ordem cronoldgica para
pagamentos por se tratar de prestagéo de servigos profissionais
de consultoria, suporte técnico, e licenga de software, tal quebra
de ordem cronoldgica se faz necessaria para disponibilizagao de
sistemas informatizados para a administragaéo publica municipal.
Fornecedor: Amendola & Amendola Software LTDA
Empenho(s): 4563/2017
Valor: R$ 2.113,37
Avaré, 18 de janeiro de 2019
JOSELYR BENEDITO COSTA SILVESTRE
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA
(inverséo de ordem cronolodgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugdo 02/95
item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteragdo da ordem cronoldgica para
pagamentos por se tratar de prestagéo de servigos profissionais
de consultoria, suporte técnico, e licenga de software, tal quebra
de ordem cronoldgica se faz necessaria para disponibilizagao de
sistemas informatizados para a administragao publica municipal.
Fornecedor: Amendola & Amendola Software LTDA
Empenho(s): 883/2018
Valor: R$ 21.133,70
Avaré, 18 de janeiro de 2019
RONALDO ADAO GUARDIANO
Secretario Municipal de Administragéo

JUSTIFICATIVA

(inversédo de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugdo 02/95
item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteracdo da ordem cronoldgica de pa-
gamentos por se tratar de fornecimento de géneros Alimenticios
Diversos, tal quebra de ordem cronoldgica se faz necessario para
atender a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social , Secretaria Municipal de Obras e Servigos e Secretaria Mu-
nicipal de Educacao.
Fornecedor : Atacadao Logistica e Alimentos Eirelli
Empenho(s) : 12385, 9439, 14076, 5628, 14236/2018
Valor : R$ 14.852,80
Avaré, 18 de janeiro de 2019.

ADRIANA MOREIRA GOMES
Secretaria Mun. da Assisténcia e Desenv. Social

JUSTIFICATIVA

(inversédo de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugdo 02/95
item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteracdo da ordem cronolégica de pa-
gamentos por se tratar de fornecimento de géneros Alimenticios
Diversos, tal quebra de ordem cronoldgica se faz necessario para
atender a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social , Secretaria Municipal de Obras e Servigos e Secretaria Mu-
nicipal de Educacao.
Fornecedor : Atacadao Logistica e Alimentos Eirelli
Empenho(s) : 12592, 12935/2018
Valor : R$ 17.085,00
Avaré, 18 de janeiro de 2019.

JOSIANE APARECIDA LOPES DE MEDEIROS

Secretaria Municipal de Educagéo
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OFICALL B, TITANCLA TOMTITACA D AV

JUSTIFICATIVA
(inverséo de ordem cronolégica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugao 02/95
item |l e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteragéo da ordem cronoldgica de pa-
gamentos por se tratar de fornecimento de guias de concreto e lajo-
tas sextavadas, tal quebra de ordem cronolégica se faz necessario
para utilizagdo nos servigos de conservagdo e manutengao das
vias publicas.
Fornecedor : Icocital Artefatos de Concreto Ltda
Empenho(s) : 5875, 5874, 5723, 7021/2018
Valor : R$ 41.216,30
Avaré, 18 de janeiro de 2019.
ABELARDO FERREIRA MENDES
Secretaria Municipal de Obras e Servigos

JUSTIFICATIVA
(inverséo de ordem cronoldgica de pagamento)

Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugdo 02/95
item Il e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem jus-
tificar a necessidade de alteragao da ordem cronolégica de pagamen-
tos por se tratar de prolongamento da rede de energia no Parque de
Exposigoes “Dr. Fernando Cruz Pimentel”, tal quebra de ordem crono-
l6gica se fez necessaria devido as mudangas nos postes e rede a fim
de atender a montagem da estrutura da 502 Emapa.
Fornecedor : Milton Aparecido de Souza
Empenho(s) : 18332/2018
Valor : R$ 6.000,00
Avaré, 18 de janeiro de 2019.

ABELARDO FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Obras e Servigos

JUSTIFICATIVA
(inverséo de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugao 02/95
item |l e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteragdo da ordem cronoldgica de pa-
gamentos por se tratar de transportes para pacientes do Municipio
que realizam seus tratamentos em hospitais da regigo.
Fornecedor : Viagéo Lira Ltda
Empenho(s) : 16572/2018
Valor : R$ 31.682,17
Avaré, 18 de janeiro de 2019.
ROSLINDO WILSON MACHADO
Secretaria Municipal de Saude

JUSTIFICATIVA

(inverséo de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugao 02/95
item |l e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteragéo da ordem cronoldgica de pa-
gamentos por se tratar de transportes para pacientes do Municipio
que realizam seus tratamentos na UNESP em Botucatu.
Fornecedor : Rapido Sumaré Ltda
Empenho(s) : 4242/2018
Valor : R$ 51.667,00
Avaré, 18 de janeiro de 2019.

ROSLINDO WILSON MACHADO
Secretaria Municipal de Saude

JUSTIFICATIVA
(inverséo de ordem cronolégica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugao 02/95
item |l e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteragdo da ordem cronoldgica de pa-
gamentos por se tratar de fornecimento de
emuls@o e massa asfaltica, tal quebra de ordem cronoldgica se faz
necessaria para Conservagao de Vias Publicas.
Fornecedor: Semam Terraplenagem e Pavimentagéo Ltda
Empenho(s): 16433/2018
Valor: R$ 9.686,60
Avaré, 18 de janeiro de 2019
ABELARDO FERREIRA MENDES
Secretario Municipal de Obras e Servigos

JUSTIFICATIVA
(inverséo de ordem cronoldgica de pagamento)
Nos termos do art. 5° da Lei Federal n°. 8.666/93 e instrugao 02/95
item |l e aditamento 01/97 do Tribunal de Contas do Estado, vem
justificar a necessidade de alteragdo da ordem cronolégica de pa-
gamentos por se tratar de servigos realizados em obra publica, tal
quebra de ordem cronoldgica se faz necessaria para execugao da
revitalizagao da Praga Romeu Bretas.
Fornecedor : Comercial 3D do Brasil Ltda
Empenho(s) : 18118/2018
Valor : R$ 110.779,13
Avaré, 18 de janeiro de 2019.
ABELARDO FERREIRA MENDES
Secretario Municipal de Obras e Servigos

LICITACAO

AVISOS DE EDITAIS
CONCORRENCIA PUBLICA N°. 001/19 — PROCESSO N°. 008/19
Objeto: Concessao de espago publico para uso e exploragéo remu-
nerada de Lanchonete e Conveniéncia do Horto Florestal de Avaré,
conforme edital.
Data de Encerramento: 21 de fevereiro de 2019 as 09:30 horas,
Dep. Licitagéo.
Data de Abertura: 21 de fevereiro de 2019 as 10 horas.
Informacgdes: Dep. Licitagdo — Praga Juca Novaes, n° 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 Ramal 229 — www.avare.sp.gov.br — Prefeitura
da Estancia Turistica de Avaré, 18 de janeiro de 2.019 — Erica Marin
Henrique — Presidente da Comissdo Permanente para Julgamento
de Licitagdes.

PREGAO ELETRONICO N°. 001/19 - PROCESSO N°. 003/19
COM COTA EXCLUSIVA PARA EMPRESAS DO TIPO ME, EPP, MEI
Objeto: Registro de pregos para eventual aquisicao de papel sulfite
para Municipalidade
Recebimento das Propostas: 21 de Janeiro de 2.019 das 10 horas
até 31 de Janeiro de 2.019 as 08 horas.

Abertura das Propostas: 31 de Janeiro de 2.019 das 08h30min as
09h30min

Inicio da Sessao: 31 de Janeiro de 2.019 as 10h30min
Informacdes: Dep. Licitagcdo — Praga Juca Novaes, n° 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 216 — www.bllcompras.org.br — Pre-
feitura da Estancia Turistica de Avaré, 15 de Janeiro de 2.019 —An-
dréia de Fatima Fragoso — Pregoeira.

PREGAO PRESENCIAL N°. 001/19 — PROCESSO N°. 004/19
EXCLUSIVO PARA ME/EPP/MEI

Objeto: Registro de precos para eventual aquisigéo futura de gas
para a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento So-
cial e seus equipamentos.
Data de Encerramento: 31 de janeiro de 2.019 das 14h30min as 15
horas, Dep. Licitagao.
Data de abertura: 31 de janeiro de 2.019 as 15 horas.
Informacgdes: Dep. Licitagdo — Praga Juca Novaes, n° 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 216 — www.avare.sp.gov.br — Prefeitu-
ra da Estancia Turistica de Avaré, 17 de janeiro de 2.019 — Crislaine
Aparecida Santos — Pregoeira.

PREGAO PRESENCIAL N°. 002/19 — PROCESSO N°. 005/19
Objeto: Contratagao de pessoa fisica na area de cabeleireiro para
oferecer curso a populagdo em situagédo de vulnerabilidade social,
através de convénio firmado com o FUSSESP.

Data de Encerramento: 01 de fevereiro de 2.019 das 09h30min as
10 horas, Dep. Licitagéo.

Data de abertura: 01 de fevereiro de 2.019 as 10 horas.
Informacgdes: Dep. Licitagdo — Praga Juca Novaes, n° 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 216 — www.avare.sp.gov.br — Prefeitu-
ra da Estancia Turistica de Avaré, 17 de janeiro de 2.019 — Crislaine
Aparecida Santos — Pregoeira.

PREGAO PRESENCIAL N°. 003/19 — PROCESSO N°. 006/19
COTA RESERVADA PARA ME/EPP/MEI

Objeto: Registro de pregos para eventual aquisicao futura de ma-
teriais de construgao.
Data de Encerramento: 04 de fevereiro de 2.019 das 09h30min as
10 horas, Dep. Licitagéo.
Data de abertura: 04 de fevereiro de 2.019 as 10 horas.
Informacdes: Dep. Licitagcdo — Praga Juca Novaes, n° 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 216 — www.avare.sp.gov.br — Prefeitu-
ra da Estancia Turistica de Avaré, 17 de janeiro de 2.019 — Crislaine
Aparecida Santos — Pregoeira.

Il REPETIGAO DE PREGAO PRESENCIAL N°. 156/18 — PRO-
CESSO N°. 468/18

ABERTO PARA TODAS AS EMPRESAS
Objeto: Registro de precos para eventual aquisi¢éo futura de leite
em po para Creches e Escolas.
Data de Encerramento: 31 de janeiro de 2.019 das 09h30min as 10
horas, Dep. Licitagao.
Data de abertura: 31 de janeiro de 2.019 as 10 horas.
Informacdes: Dep. Licitagcdo — Praga Juca Novaes, n° 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 216 — www.avare.sp.gov.br — Prefeitu-
ra da Estancia Turistica de Avaré, 17 de janeiro de 2.019 — Crislaine
Aparecida Santos — Pregoeira.

ADJUDICACAO
Pregao Presencial n°.144/18 — Processo n°. 441/18
Fica adjudicado a empresa LUMINATI COMERCIO DE MATERIAL
ELETRICO EIRELI EPP (lotes 03 e 06), com valor total de R$
1.512.000,00 (um milh&o, quinhentos e doze mil reais), objetivando
o registro de pregos para eventual aquisicdo futura de bragos e
luminarias para a iluminagao publica — adjudicado em: 18/12/2018.

Pregao Presencial n°.163/18 — Processo n°. 492/18
Fica adjudicado a empresa APARECIDO DE JESUS RIBEIRO ME
(lote 02) , com valor total de R$ 3.700,00 (trés mil e setecentos
reais), objetivando a aquisi¢cdo de botas para a Policia Militar — ad-
judicado em: 21/12/2018.

HOMOLOGAGCAO PREGAO PRESENCIAL
Abelardo Ferreira Mendes — Secretario Municipal de Servigos da
Estancia Turistica de Avaré, no uso das atribuigdes que lhe sao
conferidas pelo Decreto n® 4.813/17, conforme o disposto no artigo
43, VlIda Lein®. 8.666/93 c/c Lei 10.520/02 HOMOLOGA as empre-
sas LUMINATI COMERCIO DE MATERIAIS ELETRICOS EIRELI
EPP (Lotes 01, 03, 04 e 06) e POLIGONAL ILUMINACAO LTDA
EPP (Lotes 02 e 05), objetivando o registro de pregos para eventual
aquisicdo futura de bragos e luminarias para a iluminagéo publica,
relativa ao Pregdo Presencial n°. 144/18 — Processo n°.441/18. Ho-
mologado em: 18/12/2018.

Roslindo Wilson Machado — Secretario Municipal de Saude da
Estancia Turistica de Avaré, no uso das atribuigdes que lhe sao
conferidas pelo Decreto n® 4.813/17, conforme o disposto no artigo
43, VI da Lei n°. 8.666/93 c/c Lei 10.520/02 HOMOLOGA a empre-
sa APARECIDO DE JESUS RIBEIRO ME (lote 01), objetivando a
aquisicdo de botas para o SAMU, relativa ao Pregao Presencial n°.
163/18 — Processo n°. 492/18. Homologado em: 18/12/2018.

Alexandre Leal Nigro — Secretario Municipal de Planejamento e
Transportes da Estancia Turistica de Avaré, no uso das atribuigbes
que lhe séo conferidas pelo Decreto n° 4.813/17, conforme o dis-
posto no artigo 43, VI da Lei n°. 8.666/93 c/c Lei 10.520/02 HOMO-
LOGA a empresa APARECIDO DE JESUS RIBEIRO ME (lote 02),
objetivando a aquisi¢éo de botas para a Policia Militar, relativa ao
Pregdo Presencial n®. 163/18 — Processo n°. 492/18. Homologado
em: 21/12/2018.

Abelardo Ferreira Mendes — Secretario Municipal de Servigos da
Estancia Turistica de Avaré, no uso das atribuigdes que lhe sao
conferidas pelo Decreto n® 4.813/17, conforme o disposto no artigo
43, VI da Lei n°. 8.666/93 c/c Lei 10.520/02 HOMOLOGA a em-
presa DEPOSITO DE TINTAS AVARE LTDA, objetivando o registro
de pregos para eventual aquisicdo futura de materiais de pintura,
relativa ao Pregdo Presencial n°. 185/18 — Processo n°. 540/18.
Homologado em: 10/12/2018.

Leonardo Pires Ripoli — Secretario Municipal de Esportes, Ros-
lindo Wilson Machado — Secretario Municipal de Saude e Joselyr
Benedito Costa Silvestre — Prefeito da Estancia Turistica de Ava-
ré, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n°
4.813/17, conforme o disposto no artigo 43, VI da Lei n°. 8.666/93
c/c Lei 10.520/02 HOMOLOGA a empresa GENTE SEGURADO-
RA S.A, objetivando a contratagdo de empresa especializada para
fornecimento de seguro de veiculos da Secretaria Municipal de Es-
portes, Saude e Gabinete, relativa ao Pregéo Presencial n°. 186/18
— Processo n°. 541/18. Homologado em: 14/12/2018.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PREGAO PRESENCIAL
Modalidade: Pregéo Presencial n°. 144/18 — Processo n°. 441/18
Orgao Gerenciador: Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré
Detentora: LUMINATI COMERCIO DE MATERIAL ELETRICO EI-
RELI EPP
Objeto: Registro de pregos para eventual aquisigao futura de bra-
¢os e luminarias para a iluminagéo publica (lotes 01, 03, 04 e 06)
Valor global: R$ 1.607.936,00 (um milhdo, seiscentos e sete mil
novecentos e trinta e seis reais)
Data da Assinatura da Ata de Registro de Precgos: 18/12/2018

Modalidade: Pregéo Presencial n°. 144/18 — Processo n°. 441/18
Orgao Gerenciador: Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré
Detentora: POLIGONAL ILUMINACAO LTDA EPP

Objeto: Registro de pregos para eventual aquisigao futura de bra-
¢os e luminarias para a iluminagéo publica (lotes 02 e 05)

Valor global: R$ 264.000,00 (duzentos e sessenta e quatro mil reais)
Data da Assinatura da Ata de Registro de Precgos: 18/12/2018
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Modalidade: Pregéo Presencial n°. 185/18 — Processo n°. 540/18
Orgao Gerenciador: Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré
Detentora: DEPOSITO DE TINTAS AVARE LTDA

Objeto: Registro de pregos para eventual aquisi¢céo futura de ma-
teriais de pintura.

Valor global: R$ 1.736.956,36 (um milhdo, setecentos e trinta e seis
mil novecentos e cinquenta e seis reais e trinta e seis centavos)
Data da Assinatura da Ata de Registro de Pregos: 10/12/2018

EXTRATO DE CONTRATO PREGAO PRESENCIAL
Modalidade: Pregao Presencial n°. 163/18 — Processo n°. 492/18
Contratante: Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré
Contratada: APARECIDO DE JESUS RIBEIRO ME (lote 01)
Objeto: Aquisigao de botas para o SAMU
Valor Global: R$ 6.693,00 (seis mil seiscentos e noventa e trés reais)
Data da Assinatura do Contrato: 18/12/2018

Modalidade: Pregéo Presencial n°. 163/18 — Processo n°. 492/18
Contratante: Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré
Contratada: APARECIDO DE JESUS RIBEIRO ME (lote 02)
Objeto: Aquisigao de botas para a Policia Militar

Valor Global: R$ 3.700,00 (trés mil e setecentos reais)

Data da Assinatura do Contrato: 21/12/2018

Modalidade: Pregao Presencial n°. 186/18 — Processo n°. 541/18
Contratante: Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré

Contratada: GENTE SEGURADORA S.A

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para fornecimento
de seguro de veiculos da Secretaria Municipal de Esportes, Saude
e Gabinete.

Valor Global: R$ 3.879,00 (trés mil oitocentos e setenta e nove reais)
Data da Assinatura do Contrato: 14/12/2018

TERMO DE PRORROGACAO

Fica PRORROGADO o contrato na modalidade DISPENSA DE
LICITACAO N° 001/13 — PROCESSO N° 001/13 (Contrato n°
001/13), que faz entre si a Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré
e 0 Senhor ALEX LOURENCO LUCCHESI, objetivando a locagao
de imovel situado a rua Para, n°2.164, para a instalagdo da Procu-
radoria-Geral do Municipio, com prorrogagao do prazo de vigéncia
até 08 de janeiro de 2.020, no valor global de R$ 36.337,56 (Trinta
e seis mil, trezentos e trinta e sete reais e cinquenta e seis centa-
vos). Ronaldo Adao Guardiano — Secretario Municipal de Adminis-
tragao da Estancia Turistica de Avaré.

DECRETOS

Decreto n° 5.381, de 08 de Janeiro de 2019.
(Dispde sobre elevagéo de vagas em concurso publico n°
002/2018- Cargo de Condutor de Veiculos e Transporte Coletivo e
da outras providéncias.)

JOSELYR BENEDITO COSTA SILVESTRE, Prefeito da Estancia
Turistica de Avaré, usando das atribuicbes que Ihe s&o conferidas
por lei,

Considerando, a necessidade de convocagao de 09 classificados
para o cargo de Condutor de Veiculos e Transporte Coletivo para
provimento de cargo publico,

Considerando, que o quadro do cargo publico de Agente Adminis-
trativo possui 160 cargos criados, 118 cargos ocupados e 42 car-
gos vagos;

Considerando, a necessidade de suprir o déficit de servidores na
Secretaria Municipal da Saude, Secretaria Municipal da Educagéo,
Fundo Social e Secretaria Especial dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia;

Considerando, que o Decreto n° 5362, de 07 de Dezembro de
2018, publicado em 07/12/2018, homologa o resultado final do
Concurso Publico n° 002/2018;

Decreta:-

Artigo 1° - Ficam elevadas em mais 03 (trés) unidades, o numero
de vagas de CONDUTOR DE VEICULOS E TRANSPORTE CO-
LETIVO, do Concurso Publico n° 002/2018.

Artigo 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré (SP), 08 de Janeiro de 2019.

JOSELYR BENEDITO COSTA SILVESTRE
PREFEITO

Decreto n° 5.382, de 08 de Janeiro de 2019.
(Dispoe sobre elevagao de vagas em concurso publico n°
002/2018-Cargo de Agente Administrativo e da outras providéncias.)

JOSELYR BENEDITO COSTA SILVESTRE, Prefeito da Estancia Tu-
ristica de Avaré, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei,
Considerando, convocagao efetuada e necessidade de convoca-
¢ao de 06 classificados para o cargo de Agente Administrativo para
provimento de cargo publico, para atuar na Secretaria Municipal
da Educacéo,

Considerando, que o quadro do cargo publico de Agente Adminis-
trativo possui 219 cargos criados, 156 cargos ocupados e 63 car-
gos vagos;

Considerando, a necessidade de suprir o deficit de servidores nas
EMEBs Norma Lilia Pereira, Zainy Zequi e Oliveira, Carlos Papa e
CEls Maria Izabel Domingues Leal e Ana Soares de Oliveira;
Considerando, que o Decreto n® 5317, de 26 de Outubro de 2018,
publicado em 26/10/2018, homologa o resultado final do Concurso
Publico n° 002/2018;

Decreta:-

Artigo 1° - Fica elevada em mais 07 (sete) unidades, o numero de
vagas de AGENTE ADMINISTRATIVO, do Concurso Publico n°
002/2018.

Artigo 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré (SP), 08 de Janeiro de 2019.

JOSELYR BENEDITO COSTA SILVESTRE
PREFEITO

Decreto n° 5.383, de 17 de Janeiro de 2019.
(Dispoe sobre elevagéo de vagas em concurso publicon® 001/2018-
Cargo de PEB | e da outras providéncias.)

JOSELYR BENEDITO COSTA SILVESTRE, Prefeito da Estancia Tu-
ristica de Avaré, usando das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por lei,
Considerando, necessidade de convocagédo de 15 (quinze) clas-
sificados de PEB | para provimento de cargo publico, para atuar
na Secretaria Municipal da Educagéo, para compor o quadro de
servidores profissionais da Educagéo Basica;

Considerando, que o quadro do cargo publico de PEB | possui 297
cargos criados, 264 cargos ocupados e 33 cargos vagos;
Considerando, a necessidade de suprir vagas decorrentes de clas-
ses livres em virtude de exoneragdes de: Andrea de Castro Arruda,
Cassia Regina M Borges Cardozo, Fumico Yamanaka Fuijita, Jane
Marli Borges Santos, Joana Andreia Lopes, Lucia Helena Lelis
Dias, Maria Elisa Benedetti Bagatim, Marina Okiishi, Marisa Pires
de Campos Melo, Marcia Virginia Bonsaglia Antunes Costa (02
cargos), Nair Pitarelli, Rosa Mari Brisola, Rosangela Negréo Inacio
Alves e Sebastiana Vitalina S. Castilho

Considerando, que o Decreto n° 5232, de 20 de Julho de 2018,
publicado em 20/07/2018, homologa o resultado final do Concurso
Publico n° 001/2018;

Decreta:-

Artigo 1° - Ficam elevadas em mais 15 (quinze) unidades, o nimero
de vagas de PEB |, do Concurso Publico n°® 001/2018.

Artigo 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré (SP), 17 de Janeiro de 2019.

JOSELYR BENEDITO COSTA SILVESTRE
PREFEITO

Decreto n° 5.384, de 17 de Janeiro de 2019.
(Dispde sobre elevagéo de vagas em concurso publico e da outras
providéncias.)

JOSELYR BENEDITO COSTA SILVESTRE, Prefeito da Estancia Tu-
ristica de Avaré, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei,
Considerando, necessidade da convocagéo de 03 (trés) classifica-
do de DIRETOR DE ESCOLA (redenominado para Diretor de Uni-
dade Educacional) para provimento de cargo efetivo, para atuar na
Secretaria Municipal da Educagéo, conforme Oficio n°® 024/2019-
SME, objetivando atender deficiéncia do quadro de especialistas
da educacgao;

Considerando, que o quadro do cargo publico de DIRETOR DE ES-
COLA (redenominado para Diretor de Unidade Educacional) possui
40 cargos criados, 33 cargos ocupados e 07 cargos vagos;
Considerando, a necessidade de suprir o deficit de servidores na
Secretaria Municipal da Educagdo, nas unidades educacionais:
EMEB Fausto dos Santos Rodrigues, CEI Dona Bidunga e CEI
Adalgisa de Aimeida Ward;

Considerando, que o Edital de Divulgagdo de resultado final pu-
blicado em 20/05/2016, constam de 237 (duzentos e trinta e sete)
classificados de DIRETOR DE ESCOLA (redenominado para Di-
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retor de Unidade Educacional) do Concurso Publico n°® 004/2016,
publicado em 20/02/2016, homologado pelo Decreto n° 4493/2016
de 20/05/2016, publicado em 20/05/2016, prorrogado pelo Decreto
n° 5159/2018, publicado em 18/05/2018;

Decreta:-

Artigo 1° - Fica elevada em mais 03 (trés) unidades, o nimero de
vagas de DIRETOR DE ESCOLA (redenominado para Diretor de
Unidade Educacional), do Concurso Publico n® 004/2016.

Artigo 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré (SP), 17 de Janeiro de 2019.

JOSELYR BENEDITO COSTA SILVESTRE
PREFEITO

il el

¥

PORTARIA

rim n* 14 0
(DHspde sobre exoneragho de funciondsio.)

JOSELYR BENEDITO DA COSTA SILVESTRE, Prefeito da
Esulneia Turfstica de Avand, usando das atribuighes que The sBo conferidss por Lei, em
cumnprineenito das recomendagdes da Comissho do Processo Adminkstrativo [Nsciplinar
designada peln Portaria n® 0732008, instourndn a pedido do Secretirio Municipal de
Administragio, Senhor Romaldo Adlo Guardiano, cujs concluslo foi elaborads por Ana
Cliudia Coristi Villen (presidente), Paulo Benedito Cuazzelli (membro), Rosingela
Paulucci Paixla Pereira (membro) e Athayl José Vieira Jindor (secretinio), por afronta aos
termos do Art. 162, I, VI, Art. 163, L, IX, XVI, XIX ¢ Art. 167, 1V, c.c 173, 11 ¢ 175 da
Led n* 31595, ¢, para nko haver omissio por pame deste Poder Executive, DE CTD 0,
pela presemte Ponaria, EXONERAR o Sr. CHadio Pires de Oliveira, matriculs n® 9577,
do cargo efetivo de Oficial de Marotengdo ¢ Servigos, Referdncin 3, a pantir dests data

Estineia Turfgit: dt.ﬂ.'rarb.fl-tdejmm de 2019.

JOSELYR BENE STA SILVESTRE
PR T

Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do

Adolescente
Lei Federal n® 8069/90 — Lei Complementar Municipal n® 150/11
Lei Complementar Municipal n.° 195/2014 — Decreto n.° 5.332/2018

Ata de reuniéo ordinaria n° 026/2018 do CMDCA - Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente. Aos vinte e dois dias do més de no-
vembro de dois mil e dezoito, com inicio as nove horas, reuniu-se este Con-
selho, na SEMADS — Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social,
sito a Rua Piaui, n°® 1388, cidade e comarca de Avaré, estado de Sao Paulo.
O Presidente cumprimentou e agradeceu a presenca de todos. Foram apre-
sentados para ciéncia/discussdo/aprovagao os seguintes tépicos: 1) Leitura
da ata da reunido anterior, que ap6s aprovada foi assinada por todos. 2)
Leitura, ciéncia e discussao do Oficio da 42 Promotoria Publica solicitando
a este conselho procedimentos administrativos referente a uma conselheira
tutelar, por eventual irregularidade na atuacéo, pautada no Art. 258 do ECA:
deciséo do Conselho foi de encaminhar o documento a Corregedoria do
Conselho Tutelar para a abertura de procedimento administrativo; 3) Ciéncia
da solicitacdo da Exma. Sra. Dra. Roberta de Oliveira Ferreira Lima, Juiza
de Direito, a Corregedoria quanto a verificagdo irregularidade na atuagéo
do Conselho Tutelar em relagéo a verificacdo de criancas e adolescentes
em situacédo de risco no lago do Horto Florestal: deciséo do Conselho foi
de encaminhar o expediente a Corregedoria do C. Tutelar para abertura de
procedimento administrativo; 4) Discusséo e aprovacéo de envio de oficio de
reiteracéo a Dra. Ana Claudia Curiati em relacé@o ao parecer da Procuradoria
sobre os Termos de Fomento do FUMCAD. 5) Distribuigado de tarefas aos
conselheiros e organizagao da Conferéncia municipal a ser realizada no dia
26 de novembro de 2018: ficou decidido de comum acordo as seguintes
tarefas aos conselheiros: Mesa de inscri¢cdo, recepcéo e entrega de crachas
— Jacqueline, Marina, Marcela e Tatiane; Preenchimento dos certificados:
Marcela e Jacqueline; Organizagéo de Café e Lanches: Marcia e Gabriel;
Participagcdo nas salas de debates: Tatiane, Dalva, Alexandra, Sandra e Fe-
lipe; 6) Discusséo sobre as perguntas constantes do Eixo Il — Orgamento
e Financiamento das Politicas para Criangas e Adolescentes e do Eixo V
— Espago de Gestéo e controle Social das Politicas Publicas de Crianca e
Adolescentes constantes do material a ser debatido na Conferéncia Muni-
cipal: ap6s anadlise, discussao das perguntas os conselheiros apresentaram
as propostas a serem sugeridas nas salas de debates da conferéncia — a)
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revisar e atualizar a lei atual do CMDCA e o regimento interno para incluir na composigao do conselho pessoas ligadas
a area de finangas tanto publica como privada, b) efetuar capacitagéo dos conselheiros sobre aspectos de finangas,

Relagao de Emissao de Licengas da Vigilancia Sanitaria.
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66 [5827 [MILTON CASTILHO SAMPAIO 26/12/2018 3112019 111212019 Dr. Paulo Aparecido Dalcim 62.930 048/1 9 - Rua IOIO de Freltas! 1 88 - 4399003'000 —som
67__[646 |MIRIAN LEITE PINTO 241112017 101212018 | 18/212019 Dr. Helson Giraud 53.395 028/19 — Rua Alfredo M. Do Vale — 5.275.013-000 _|impeza
68 14097 [NALIKHAIRALLAH 1/8/2018 31112019 4112019 | ALTA |Dr. Frederico Lutti Zink 139.964 =
69 [4300_|OSEIAS MARINO CRUZ 31112019 161172019 | 181272019 Dr. Mauro F. F. de Almeida 124.412 049/19 - Rua Amsterda — 4.295.026-000 — som
704330 |[PATRICIA APARECIDA LUTFI SOARES 151912017 512/2018 41312019 DR. Lucila Barbosa 75.611 052/19 — Rua Serg|pe’ 514 — 2.047.022-000 — Ca|gada
71__[7497 |PATRICIA LATANZIO DE OLIVEIRA 8/12/2018 31112019 4/2/2019 Dr. Jodo Rogerio A. Noronha 146.691 o N .
72__[7543 |PATRICIA REGINA PEREIRA DE OLIVEIRA 7/3/2018 19/3/2018 - Dr. Luiz Antonio Blasioli 29.311 054/1 9 - Rua Ver' Joaqulm L Medelroa - 2 1 66003'000 - Ilmpeza
73 [1712_|PAULO DIAS PANCCIONI 18/8/2017 171112019 1712019 DR.Irineu Cardoso dos Santos 52.462 056/19 — Rua Pe. Almir — 2.165.006/07-000 — ||mpeza
74__[7412_|[REGINA MARIA ROCHA 22/11/2017 14/1/2019 18/3/2019 Dr. Yasmin Stehling 156.414 B B
75  [3285 |REGINA CELIA BIZZARRO PANCCIONI 20/12/2018 31172019 4112019 | ALTA |Dr. Jodo ista de 63.410 057/1 9 - Rua Pe' Almlr - 2164001 -000 - Ilmpeza
REGINA CELIA LEME DA CUNHA 2/3/2017 10/1/2019 15/4/2019 Dr.Helio Fragoso 60.457 058/1 9 — Rua Pe. A|m|r — 21 64006-000 — ||mpeza
-77 MREGINALDO ALVES 6/12/2018 16/1/2019 171412019 Dr. Roberta da Motta Garcia 174.420 : B
40 |RIVANI CAVALCANTI FERRAZ 311/2018 171112019 18/2/2019 Dr. Joyce dos Santos Neves 156.856 063/1 9 - Rua Tres Ma_rlas _ 428001 3-000 - Ilmpeza
79 1478 |ROMEU MONTEIRO DE OLIVEIRA JUNIOR 18/9/2018 19/9/2018 19/10/2018 | ALTA [Dr. Jodo Rogerio A. Noronha 146.691] 066/1 9 — Rua PaulO VICentInI — 5358021 -OOO — ||mpeza
79 [1478 |ROMEU MONTEIRO DE OLIVEIRA JUNIOR (PRORROGAGAO! 2011012018 191112018 | 2211112018 | ALTA |Dr. Jodo Rogerio A. Noronha 146.691 : : : :
4 920) =9 oeer 068/19 — Rua Miguel Chibani — 3.271.001-000 — limpeza
791478 [ROMEU MONTEIRO DE OLIVEIRA JUNIOR A 2311112018 2112019 10172019 _| ALTA |Dr. Jodo Rogerio A. Noronha 146.691 X . . X
80 l6127 A VICENTE 29/8/2018 121912018 12/9/2018 | ALTA |Dr2 Yasmin Stehling 156.414 074/19 — Rua Mlguel Chibani — 3.271.016-000 — ||mpeZa
80 6127 |[ROSANGELA RAIMUNDA VICENTE (PRORROGAGAO) 13/9/2018 1211112018 111112019 _| ALTA |Dr2 Yasmin Stehlin, 156.414 : A : :
. ! $20) . T 088/19 — Rua Miguel Chibani — 3.299.023/24-000 — limpeza
81 [1455 [ROSELI VAIROLETTIROGADO 8/11/2018 6/12/2018 18/2/2019 Dr2 Ana Laura E Silva Aidar 191.487 .
82 [8861 |SANDRO ANTONIO DE OLIVEIRA JANUARIO 111112018 5/1212018 41212019 Dr2 Maira Felix Aratijo Vasconcelos 150.268 100/19 — Rua Waldemar L. Peres — 3.289.030-000 — IImpeza
83 |1277 |[SUELI APARECIDA CUSTODIO 1/8/2018 3/1/2019 3/412019 Dr. Dan_ilo Ne_ry . . 178.539 1 1 0/1 9 _ Rua Waldemar L Peres _ 328001 1 _000 _ Iimpeza
84 (7390 [SUELI DE FATIMA LEME 25/12/2018 3/1/2019 14/2/2019 Dr2 Katia Regina Naim Saliba 81.256 .
ss_rs67 |TIaGO FARIA DE ASSIS 2214016 woots | warzots Dr. Fernando Coronetti G. da Rocha 48.889 114/19 — Rua Waldemar L. Pees — 3.271.026-000 — limpeza
Dr. M: Le 131.117| H
86 [9112 |[VALDIR APARECIDO FRANCISCO FILHO 41212018 5/1212018 snizots_| aura [Dr. Mauro Leme 115/19 — Rua Waldemar L. Peres — 3.271.037-000 — Ilmpeza
87 [1296 [VALDIR BOMFIM SOARES 10/10/2018 17/1/2019 20/3/2019 Dr. Frederico Lutti Zink 139.964 . . .
63 [ss0s [VALMIR mALACHIAS 111212018 71112019 18/1/2019_| ALTA |Dr. Elton Jodo N. Oliveira 153.294 118/19 — Rua Jodo R. Kerbeins — 3.279.021-000 — Ilmpeza
728 |VERA LUCIA NILSON DOS SANTOS 1/8/2018 6/12/2018 18/2/2019 Dr. Ana Lucl;? Coradazzi 87.242 1 31/1 9 _ Rua Alfredo J AIVeS — 3292035_000 _ Iimpeza
90 [3121 |VERA LUCIA PEREIRA ALENCAR 181412012 16/1/2019 171612019 Dr.Helson Giraud 53.395 .
o1 [9094 |[YOHANNA RIGH MAENAKA 20/9/2017 31212018 41312019 Dr. Mariana Barros Marcondes 156.968 142/19 — Rua Alfredo J. Alves — 3.301.028-000 - Ilmpeza
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OPORTUNIDADE

Sindicato Rural abre inscricoes
para cursos profissionalizantes

As vagas sao limitadas

Através do Sindicato Rural de Avaré, o Servico
Nacional de Aprendizagem Rural (Senar), em par-
ceria com a Secretaria Municipal de Agricultura e
Abastecimento, estdo abertas as inscricbes para os
cursos de Tomate Organico, Produgao de Uva, Tu-
rismo Rural, Apicultura, Informatica Basica, Jovem

Agricultor do Futuro e Olericultura Organica.

Totalmente gratuitos, os cursos oferecem cer-
tificado, material didatico e alimentacdo. Para se
cadastrar, o interessado devera levar ao Sindicato
Rural apenas as cdpias do RG e CPF ou a CNH, para
posterior preenchimento da ficha. As inscri¢des sdo
feitas por ordem de chegada e as vagas sdo limi-
tadas.

Antes das aulas iniciarem, sera realizada uma

COMUNICADO

A Secretaria da Saude informa que, a farmacia
da UBS Vila Jardim (Brabancia), fechara na proxi-
ma segunda-feira, 21. Contudo, suas atividades
vao retornar no dia 22, em dois periodos: das 7h
ao meio-dia e das 13h as 16h. Apds o retorno, os
medicamentos a base de antibioticos serao dis-
pensados até sexta-feira, 25, apenas no periodo
da tarde; ja os medicamentos que ndo incluem
nessa categoria, vao ser liberados o dia todo.

Confira o horario de atendimento
de outras unidades.
UBS BONSUCESSO
Horario de funcionamento: segunda a sexta-fei-
ra: 7h30 as 17h

USF VI FLAVIO C. NEGRAO - Dona Laura
Horario de funcionamento: segunda a sexta-fei-

Farmacia da UBS Vila Jardim
fechara na segunda-feira

ra: 7h ao meio-dia; das 13h as 16h

USF Il DR. FERNANDO HIRATA - Duilio Gambini
Horario de funcionamento: segunda a sexta-fei-
ra: 7h as 13h

USF VIl DR. JOAO CARVALHO - Santa Eliza-
beth

Horario de funcionamento: segunda a quinta-
-feira: 7h as 12h30; das 13h30 as 16h
Sexta-feira: 7h as 12h30

Atencao: a dispensacao de controlados (psico-
tropicos) e antibidticos ocorrerd apenas no peri-
odo da manha nos dias 22 a 25 de janeiro.

USF 11l DANTE CAVECCI - Paineiras
Horario de funcionamento: 7h as 12h30; das
13h30 as 16h

reuniao com os interessados a fim de analisar uma
agenda que beneficiem todos os participantes. A
reunido acontecera na seguinte programacao: To-
mate Organico (30 de abiril), Producéo de Uva (28
de fevereiro), Turismo Rural (9 de fevereiro), Apicul-
tura (8 de fevereiro) e Olericultura Organica (5 de
fevereiro).

Contudo, alguns cursos ja terdo as suas aulas
iniciadas. O Jovem Agricultor do Futuro comeca-
ra em 18 de marco, em dois periodos: das 8h as
11h30 e das 13h30 as 16h30 (para jovens de 14 a
17 anos). J4, o de Informatica Basica, iniciara em 13
de marco, das 13h30 as 16h30. Em breve, os locais
vao ser divulgados.

Mais informagdes os interessados podem obter
na sede do Sindicato Rural de Avaré, que atende na
Rua Rio de Janeiro, 1723. Telefones: (14) 3732.0696,
3733.5666 e 99268.1986.

Jd:.::.: para prevenc <.c) Joneise
e depositos
S S ~ dagua.

Lave
semanalmente
por dentro com
escova e sabao

0s tanques
utilizados para
difmazenar
agua

Lave
principalmente
por dentro com

Mantenha
0s tonéis e
barris
dagua
tampados

escova e sabao
0s utensilios
u;.adc:ﬁ para
guardar agua
em casa

warW.spgovbe
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FIQUE ATENTO
AO CALENDARIO

DO SEU BAIRRO

E COLABORE COLOCANDO
OS RESIDUOS EM SACOS
PLASTICOS. SOMENTE NO
HORARIO PROGRAMADO

*ONTRA
DENGUE

SECRETARIA
DO MEIO AMBIENTE




