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CULTURA

Concurso que elegerá a 
Rainha da 56ª EMAPA 
será no dia 15 de agosto
Evento será realizado no Espaço Kaka e Marcos; vencedoras 
receberão bolsas de estudos

A Comissão Or-
ganizadora da 56ª 
Exposição Municipal 
Agropecuária de Ava-
ré (EMAPA) confirmou 
que o concurso que 
elegerá a Rainha, a 1ª 
Princesa e a 2ª Princesa 
da festa será realizado 
no dia 15 de agosto, a 
partir das 20h, no Espa-
ço Kaka e Marcos, lo-
calizado no Avaré Golf 
Country.

Os ingressos para 
a grande noite já es-
tão à venda. As mesas, 
com capacidade para 

seis pessoas, custam 
R$ 300,00, enquanto 
o convite para a pista 
está sendo comercia-
lizado por R$ 30,00. 
Informações e reser-
vas podem ser obtidas 
pelo WhatsApp (14) 
99717-2588.

Além da tradicio-
nal faixa e do título, 
a vencedora do con-
curso será contem-
plada com uma bolsa 
de estudos de 100%, 
oferecida pelo Centro 
Universitário Sudoes-
te Paulista (UniFSP). 

As candidatas eleitas 
como 1ª e 2ª Prince-
sas receberão bolsas 
de estudos de 50% na 
mesma instituição.

Ao todo, 15 can-
didatas disputarão a 
coroação. As finalis-
tas são: Ana Carolina 
Benassi; Ana Júlia Fir-
mino Leite; Barbara 
Vitória Lemos Bezerra; 
Bruna Mayara Goes 
Ribeiro; Carolina Rosa 
Silva Denardo; Francis-
lene Pereira Rodrigues; 
Gabriela Rodrigues 
Fusco; Gabriely Ma-

riano Mendes; Isado-
ra Vanalli de Oliveira; 
Maria Clara Peres de 
Oliveira; Maria Gabrie-
la Pereira Rodrigues; 
Maria Vitória Dias de 
Souza; Vitória Dias Ni-
cetto; Vitória Gabriele 
Machado; e Yasmin 
Nogueira Collela.

O concurso integra 
a programação da 56ª 
EMAPA e promete reu-
nir grande público para 
a escolha da nova corte 
que representará uma 
das mais tradicionais 
festas do município.
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JUVENTUDE

2ª Semana da Juventude acontece 
entre os dias 11 e 14 de agosto
Programação é gratuita e aberta ao público; proposta é ampliar oportunidades de aprendizado, 
lazer, esporte e cidadania

A Prefeitura da Estância 
Turística de Avaré, por meio 
da Secretaria Municipal da 
Juventude, promove entre 
os dias 11 e 14 de agosto 
a 2ª Semana da Juventude 
"Lucas Araújo de Vitto", reu-
nindo atividades voltadas ao 
desenvolvimento pessoal, 

conscientização, integração 
social e incentivo ao esporte.

A programação é gra-
tuita e aberta ao público. “A 
Semana da Juventude busca 
ampliar oportunidades de 
aprendizado, lazer, esporte 
e cidadania, promovendo 
ações que valorizem o prota-

gonismo juvenil e incentivem 
a participação dos jovens na 
vida da comunidade”, desta-
ca a pasta. 

O evento conta com o 
apoio da UniFSP, Eco Blue Re-
sort e IGO Mobilidade, par-
ceiros que contribuem para 
fortalecer as políticas públicas 

voltadas à juventude no muni-
cípio, afirma a organização. 

Terça-feira, 11
A edição tem início com 

a palestra "Mentalidade de 
Campeão: Como Construir 
uma Vida de Alta Performan-
ce", ministrada por Thiago 
Avaré, técnico da Seleção 

Brasileira de eFootball. A ex-
posição acontece às 19 horas 
na Câmara de Vereadores. 

Quarta-feira, 12
Na quarta-feira, 12, às 9h, 

será realizada a Caminhada 
da Juventude, com saída da 
Concha Acústica e percurso 
até o Largo São João, refor-
çando a importância da par-
ticipação dos jovens na cons-
trução de uma sociedade 
mais saudável e participativa. 
Toda a população está convi-
dada a participar.

Quinta-feira, 13
Já na quinta-feira, 13, às 

19h, na Câmara Municipal, 
acontece a palestra sobre o 
combate à violência contra 
crianças e adolescentes no 
ambiente digital, abordando 
os desafios da proteção de 
crianças e adolescentes dian-
te dos riscos presentes nas 
redes sociais e demais plata-
formas digitais.

Sexta-feira, 14
Encerrando a programa-

ção, é a vez do 2º Torneio 
Municipal de Dodgeball, a 
partir das 14h, no ginásio 
Tico do Manolo.

A competição vai reunir 
equipes de diversas escolas 
do município. Além dos tro-
féus e medalhas, a equipe 
campeã será contemplada 
com bolsas de estudo de 
50% na UniFSP, enquanto a 
equipe vice-campeã recebe-
rá bolsas de 30%, válidas para 
diversos cursos da instituição 
(exceto medicina, odontolo-
gia, farmácia e pedagogia).
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HABITAÇÃO

Avaré inicia chamamento para quem 
fez o pré-cadastro para casa própria
Atendimento começou na segunda-feira, dia 3, e é destinado exclusivamente aos 
moradores que realizaram o pré-cadastro em 2025

A Prefeitura da Estância 
Turística de Avaré, por inter-
médio da Secretaria Munici-
pal de Habitação, iniciou na 
segunda-feira, 3 de agosto, 
a seleção de demanda para 
a futura aquisição da casa 
própria através do Progra-
ma Habitacional Municipal 
de Avaré (Prohab-Avaré), em 
conformidade com as regras 
do Programa Minha Casa Mi-
nha Vida – Faixa 2, destinado 

a famílias com renda familiar 
mensal (todos os integrantes 
da família) entre R$ 3.200,00 
e R$ 5.000,00.

A atualização é destinada 
exclusivamente aos mora-
dores que participaram do 
pré-cadastro realizado entre 
os meses de março e abril 
de 2025. O atendimento 
acontece na antiga sala do 
Departamento Municipal de 
Trânsito (DEMUTRAN), com 

entrada pelo estacionamen-
to do Centro Administrativo, 
localizado na Rua Rio Gran-
de do Sul, nº 1.810. O aten-
dimento será realizado até o 
dia 30 de setembro, de se-
gunda a sexta-feira, das 8h 
às 17h, e aos sábados, das 9h 
às 15h

As pessoas que fizeram o 
pré-cadastro deverão apre-
sentar os seguintes docu-
mentos: RG ou CNH, CPF, 

certidão de nascimento ou 
casamento, certidão de nas-
cimento dos filhos, compro-
vante de residência emitido 
há no máximo 90 dias, decla-
ração do Imposto de Renda 
(quando necessário) e docu-
mentos que comprovem a 
renda familiar, como Carteira 
de Trabalho (CTPS) e holeri-
tes, de acordo com a situa-
ção profissional.

De acordo com a Secreta-

ria Municipal de Habitação, 
o município prevê a constru-
ção de mais de 900 moradias 
em diferentes bairros de Ava-
ré, todos com financiamento 
da Caixa Econômica Federal. 
Os empreendimentos conta-
rão com condomínios fecha-
dos, portaria e infraestrutura 
planejada, em um projeto 
desenvolvido pela Prefeitura 
para ampliar o acesso da po-
pulação à moradia própria.
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OBRAS

Nova etapa da obra contra enchentes 
avança pela Rua Rio Grande do Sul
Após a instalação de aduelas na Rua Santa Catarina, trabalho segue com implantação da 
nova galeria pluvial na região central

A Rua Rio Grande do Sul é 
palco da nova etapa da obra 
contra as enchentes em an-
damento na região central 
de Avaré. 

O empreendimento his-
tórico para amenizar um dos 
problemas urbanos mais an-
tigos da cidade é uma reali-
zação da Prefeitura da Estân-
cia Turística de Avaré.

Depois da instalação de 
aduelas na Rua Santa Cata-
rina, primeira etapa da obra, 
e da construção do Poço de 
Visita, câmara subterrânea 
utilizada para a manuten-
ção do sistema, os esforços 
se voltaram para a Rua Rio 
Grande do Sul.

A colocação de aduelas 
vai seguir até o cruzamento 
com a Rua Alagoas. Com 1,80 
metro por 2,60 metros de di-
mensão, as estruturas farão 
parte da nova galeria pluvial 

que está sendo construída.
Projeto 

Nesta primeira fase, o 
projeto contempla trechos 
das ruas Santa Catarina, 
Rio Grande do Sul, Alago-
as e Mato Grosso, locais 
frequentemente atingidos 
por enchentes que causam 
transtornos ao comércio, aos 
moradores e à mobilidade 
urbana.

Compreensão da 
população

A melhoria vai beneficiar 
toda a população. A Prefeitu-
ra de Avaré pede a compre-
ensão da população diante 
dos transtornos temporários 
típicos de um empreendi-
mento de grande porte. “O 
resultado final beneficiará a 
todos”, lembra o município. 

Cada etapa da obra será 
informada à população pelos 
canais oficiais do município: 

Instagram, site e Facebook, 
além da imprensa. 

Interdição de ruas 
O trecho da Rio Grande 

do Sul entre as ruas Alagoas 
e Santa Catarina permanece 
interditado, sem previsão de 
abertura, assim como a tra-
vessa localizada na lateral do 
Mercado Municipal.

A Rua Santa Catarina, a 
partir do cruzamento com a 
Rua Rio de Janeiro, também 
segue interditada para o an-
damento dos trabalhos.

A Rua Alagoas, na lateral 
do Largo São João, também 
está interditada. Outras ruas 
dos arredores vêm sendo 
fechadas temporariamente, 
conforme a necessidade.

As alterações no trânsito 
são necessárias para o bom 
andamento dos trabalhos, 
bem como para a segurança 
da população. 

Os locais estão devida-
mente sinalizados. O con-
dutor que passa pelo centro 
deve ficar atento às rotas 
alternativas.

A obra 
Orçada em mais de R$ 12 

milhões, a melhoria é fruto 
de convênio entre a Prefei-
tura de Avaré e o Governo 
do Estado de São Paulo, por 
meio da Secretaria de Gover-

no e Relações Institucionais.
A obra é executada pela 

empresa Nova Dimensão 
Engenharia Ltda, vencedora 
da Concorrência Eletrônica 
nº 002/2026.

Iniciados em maio, os tra-
balhos têm o acompanha-
mento da Secretaria Munici-
pal de Planejamento e Obras. 
O prazo para conclusão da 
obra é de 12 meses.



EDIÇÃO 1.265 | AVARÉ, 08 DE AGOSTO DE 20266

SEGURANÇA PÚBLICA

Avaré firma parceria com Itararé para 
formação da Guarda Civil Municipal
Termo de Cooperação garante capacitação dos futuros guardas do município junto a uma 
das corporações de maior referência do Estado de São Paulo

A Prefeitura de Avaré deu 
um importante passo para a 
implantação da Guarda Civil 
Municipal (GCM). Na segun-
da-feira, dia 3 de agosto, foi 
oficializado, no município de 
Itararé, a assinatura do Termo 
de Cooperação que viabiliza 
a realização do Curso de For-
mação dos futuros integran-
tes da corporação avareense.

O acordo estabelece uma 
parceria estratégica com a 
Guarda Civil Municipal de 
Itararé, reconhecida como 
uma das corporações de 
maior destaque no Estado 
de São Paulo e referência na-
cional pela qualidade de sua 

atuação e de sua formação 
profissional.

Por meio da coopera-
ção, os futuros guardas civis 
municipais de Avaré serão 
submetidos a um curso de 
formação conduzido por ins-
trutores especializados, com 
treinamento voltado às mais 
modernas técnicas operacio-
nais, policiamento ostensi-
vo e comunitário, gestão de 
crises, legislação, direitos hu-
manos e procedimentos de 
segurança.

A iniciativa representa um 
marco para a estruturação da 
futura Guarda Civil Municipal 
de Avaré, que será formada 

com elevado padrão técni-
co e operacional, preparada 
para atuar na proteção da 
população, na preservação 
do patrimônio público e no 
apoio às ações de segurança 
desenvolvidas no município.

Segundo a administração 
municipal, a parceria reforça 
o compromisso da gestão 
com investimentos em se-
gurança pública e na cons-
trução de uma corporação 
moderna, eficiente e huma-
nizada, capaz de oferecer um 
atendimento qualificado à 
população e contribuir para 
a melhoria da qualidade de 
vida dos avareenses.

EVENTO

Garçom Cross promete agitar o Largo São João no dia 17 de agosto
​Evento tradicional de valorização profissional reúne gincana, apresentações culturais e 
premiações

Avaré já tem data e local 
marcados para celebrar o ta-
lento e a agilidade dos gar-
çons locais. A 11ª edição do 
Garçom Cross será realizada 
no dia 17 de agosto, a partir 
das 15h, no Largo São João.

​Além da aguardada gin-
cana principal, que testa a 
habilidade dos garçons e 
garçonetes em um percurso 
dinâmico, o público presen-
te poderá acompanhar uma 
programação cultural diversa.

As atrações incluem a apre-
sentação da Banda Marcial da 
Escola Dimensão e uma exi-
bição de Dança de Rua, mar-
cando o início das festividades 
antes das disputas.

A competição garantirá 
reconhecimento e prêmios 
do 1º ao 5º lugar, tanto para 
a categoria masculina quan-
to para a feminina.

​Os interessados em parti-
cipar da competição devem 
realizar a inscrição por meio 

da organização do evento, 
pelo WhatsApp (14) 99108-
2884 ou pessoalmente na 
sede da União Negra Ava-
reense (UNA), localizada na 
Rua Antonieta Paulucci, nº 
907 – Alto da Boa Vista.

​O evento é uma realiza-
ção da Prefeitura da Estância 
Turística de Avaré, com apoio 
das Secretarias de Espor-
tes e Lazer, Turismo, Cultura, 
Indústria e Comércio e da 
União Negra Avareense.
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ASSISTÊNCIA SOCIAL

Mutirão realiza 17 atendimentos e fortalece acesso à cidadania
Ação nacional da Defensoria Pública ofereceu reconhecimento e investigação de paternidade, 
além de orientação jurídica e regularização do registro civil de forma gratuita

A Estância Turística de 
Avaré recebeu, no dia 1º de 
agosto, a edição 2026 do 
Meu Pai Tem Nome, Mutirão 
Nacional de Reconhecimento 
e Investigação de Paternida-
de promovido pelo Conselho 
Nacional das Defensoras e 
Defensores Públicos-Gerais 
(Condege), em parceria com 
as Defensorias Públicas de 
todo o Brasil.

A iniciativa ofereceu aten-
dimento gratuito a pessoas 

interessadas em reconhecer 
formalmente a paternidade, 
solicitar a investigação de 
vínculo parental ou regulari-
zar o registro civil, garantin-
do o acesso a direitos funda-
mentais e contribuindo para 
o fortalecimento dos víncu-
los familiares.

Os atendimentos foram 
realizados na sede da De-
fensoria Pública, localizada 
na Rua Bahia, nº 410, e re-
sultaram em 17 atendimen-

SOCIAL

tos voltados à realização de 
exames, com 6 testes efeti-
vamente realizados. Dos 17 
atendimentos, 11 pessoas re-
ceberam orientação jurídica, 
das quais três tiveram ações 
judiciais ajuizadas.

O mutirão tem como prin-
cipal objetivo ampliar o aces-
so da população à cidadania, 
assegurando a efetivação de 
direitos por meio da regulari-
zação gratuita e acessível do 
registro civil. 

SEMADS implanta Prontuário Eletrônico 
para modernizar atendimento em Avaré
Sistema fortalece o trabalho, amplia a segurança das informações e agiliza o atendimento 
às famílias do município

A Secretaria Municipal 
de Assistência e Desenvolvi-
mento Social (SEMADS) ini-
ciou, em janeiro de 2026, a 
implantação do Novo Pron-
tuário Eletrônico do Sistema 
Único de Assistência Social 
(SUAS) em Avaré. Desenvol-
vida em parceria com os seis 
Centros de Referência de 
Assistência Social (CRAS) do 
município, a iniciativa repre-
senta um importante avanço 
na modernização dos servi-
ços socioassistenciais, pro-
porcionando mais eficiência, 
integração e autonomia às 
equipes técnicas.

A nova plataforma permi-
te a visualização completa do 
histórico de atendimentos 
das famílias acompanhadas 
pela rede de assistência so-
cial, além de integrar infor-
mações entre os diferentes 
serviços do SUAS. Com isso, 
o acompanhamento dos 
usuários torna-se mais ágil, 
organizado e qualificado.

Entre as principais van-
tagens do sistema estão a 
melhoria na gestão das po-
líticas socioassistenciais, por 
meio de registros e monito-
ramento mais eficientes; a 
ampliação da segurança das 

informações, com mecanis-
mos de controle de acesso e 
proteção de dados; e a inte-
gração com o Cadastro Úni-
co, possibilitando consulta 
em tempo real às informa-
ções socioeconômicas das 
famílias.

Outro benefício é a redu-
ção do retrabalho das equi-
pes, o que contribui para 
maior rapidez nos atendi-
mentos e para a produção de 
informações mais completas 
e confiáveis.

De acordo com a pasta, a 
implantação do novo Pron-
tuário Eletrônico fortalece 

a rede municipal de assis-
tência social, qualificando o 
atendimento prestado à po-
pulação e garantindo maior 

efetividade na execução das 
políticas públicas voltadas 
às famílias em situação de 
vulnerabilidade.
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EDUCAÇÃO

Avaliação de Monitoramento fortalece 
acompanhamento da aprendizagem
Iniciativa da Secretaria Municipal da Educação acompanha o desempenho dos estudantes 
ao longo do ano letivo

A Secretaria Municipal da 
Educação de Avaré implantou, 
em 2026, a Avaliação de Mo-
nitoramento da Aprendiza-
gem, um instrumento desen-
volvido para acompanhar, de 
forma contínua, o processo de 

ensino e aprendizagem dos 
estudantes da rede municipal. 
Nesta primeira etapa, a iniciati-
va contempla todos os alunos 
dos 4º e 5º anos das 20 uni-
dades escolares do município.

As avaliações são elabo-

radas pela equipe de Super-
visores de Ensino e, poste-
riormente, encaminhadas à 
equipe de Informática, coor-
denada por Renato Gambini, 
responsável pela inserção 
das questões na plataforma 
educacional adquirida pela 
Prefeitura. O instrumento 
avalia conhecimentos nas 
disciplinas de Língua Portu-
guesa, Matemática, Ciências, 
História e Geografia.

A aplicação ocorre ao final 
de cada bimestre, totalizan-
do quatro avaliações ao lon-
go do ano letivo. A periodi-
cidade permite acompanhar 
a evolução da aprendizagem 
dos estudantes de manei-

ra sistemática, identificando 
avanços e necessidades de 
intervenção pedagógica.

Após cada aplicação, os 
resultados são analisados 
por Supervisores de Ensino, 
Coordenadores Pedagógicos 
e professores, que observam 
os índices de acertos e erros 
em cada questão. Com base 
nesses dados, são planeja-
das estratégias voltadas ao 
desenvolvimento das habili-
dades em que os estudantes 
apresentaram maiores difi-
culdades, tornando as inter-
venções em sala de aula mais 
direcionadas e eficientes.

Além de fortalecer o 
acompanhamento das 

aprendizagens e qualificar o 
planejamento pedagógico, a 
Avaliação de Monitoramento 
contribui para a melhoria do 
desempenho dos estudan-
tes em avaliações externas, 
como o SARESP e o SAEB.

A expectativa da Secreta-
ria Municipal da Educação é 
ampliar gradativamente o al-
cance da iniciativa, permitin-
do que, nos próximos anos, 
todos os estudantes da rede 
municipal participem da Ava-
liação de Monitoramento da 
Aprendizagem, consolidan-
do uma política de acompa-
nhamento permanente e de 
fortalecimento da qualidade 
da educação no município.
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ESPORTES

Avaré recebe o 1º Festival Aquático 
nos dias 12 e 13 de setembro
Evento foi criado para reunir atletas, iniciantes, praticantes de natação, triathlon e amantes 
dos esportes aquáticos

Nos dias 12 e 13 de se-
tembro de 2026, Avaré re-
ceberá um dos eventos mais 
completos do calendário es-
portivo de águas abertas do 
Brasil, que acontece no Bal-
neário Costa Azul.

O 1º Festival Aquático de 
Avaré foi criado para reunir 
atletas, iniciantes, pratican-
tes de natação, triathlon e 
amantes dos esportes aquá-
ticos em um final de semana 
repleto de desafios, aprendi-
zado e integração.

Muito mais do que uma 
competição, o festival ofere-
ce experiências para todos os 
níveis, combinando provas 
esportivas, clínica técnica, ati-
vidades recreativas e momen-
tos de convivência em um dos 
cartões-postais da cidade.

Durante os dois dias de 
evento, que conta com o 
apoio da Prefeitura da Es-
tância Turística de Avaré por 
intermédio da Secretaria Mu-
nicipal de Esportes e Lazer, os 
participantes poderão esco-
lher entre diferentes modali-
dades, como Triathlon, Aqua-
thlon, Super Revezamento, 
Nocaute de Águas Abertas, 
além de participar da Clínica 
de Águas Abertas, conduzida 
por Thiago Vinhas e Gustavo 
Girotto, profissionais reco-
nhecidos nacionalmente pela 
atuação na modalidade.

O festival foi planejado para 
proporcionar uma experiência 
completa, valorizando o es-
pírito esportivo, a superação 

pessoal e a integração entre 
atletas de diferentes idades e 
níveis técnicos. Para se inscre-
ver, basta acessar o link https://
lpa.nitro.news/n-Gne/ultimas-
-noticias-swim-channel/.

Atração aguardada
Entre as atrações mais 

aguardadas do 1º Festival 

Aquático de Avaré, a prova no-
caute de águas abertas chega 
como uma das mais dinâmicas 
e emocionantes da programa-
ção. A disputa, que será reali-
zada no dia 13 de setembro, 
reúne velocidade, estratégia e 
resistência em um formato eli-
minatório pouco comum nas 

competições tradicionais de 
águas abertas.

A prova promete ser uma 
atração a parte para o públi-
co. O formato eliminatório 
torna cada bateria decisiva e 
mantém a emoção até a últi-
ma braçada, já que apenas os 
mais rápidos avançam para 

as fases seguintes. A expec-
tativa é de finais com atletas 
de alto nível técnico, pro-
porcionando um verdadeiro 
espetáculo de velocidade, 
estratégia e resistência para 
quem estiver acompanhan-
do às margens do Balneário 
Costa Azul.
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TRIBUTO

IPTU 2026: parcela semestral do 
imposto vence no dia 10 de agosto

Contribuinte que optou pelo parcelamento em duas 
vezes tem 5% de desconto

A segunda parcela se-
mestral do IPTU 2026 vence 
na segunda-feira, dia 10 de 
agosto. O contribuinte que 
optou pelo pagamento em 
duas vezes (semestral) tem 
5% de desconto.

Como pagar
Basta acessar o site www.

avare.sp.gov.br, navegar até 

a área “Serviços Online”, na 
parte inferior da página ele-
trônica, clicar na opção 2ª 
Via Carnê e inserir a inscrição 
imobiliária.

O munícipe também 
pode imprimir o boleto e fa-
zer o pagamento da maneira 
tradicional no caixa eletrôni-
co ou por meio de aplicativo.

O IPTU também pode ser 
solicitado pelo e-mail tribu-
tacao@avare.sp.gov.br. Ou-
tras informações pelos tele-
fones (14) 3711-2561 e (14) 
3711-2537.

É prático e rápido. A 
proposta é utilizar a tecno-
logia para facilitar a vida do 
contribuinte.

EMPREGO

Posto de Atendimento ao Trabalhador divulga vagas de emprego
Ofertas estão sujeitas à alteração sem qualquer aviso prévio

O Posto de Atendimento 
ao Trabalhador (PAT) divul-
gou a lista atualizada de va-
gas de emprego disponíveis 
em Avaré.

O PAT é uma iniciativa 
da Secretaria do Desenvol-
vimento Econômico de São 
Paulo em parceria com a Pre-
feitura da Estância Turística 
de Avaré, por meio da Secre-
taria Municipal de Indústria e 
Comércio. 

As vagas são as seguin-
tes: adesivador - 01, auxiliar 
de pizzaiolo - 01, auxiliar de 
mecânico - 01, auxiliar de 
obras - 05, auxiliar de ele-
tricista - 01, auxiliar de aca-
bamento - 03, atendente 
(lanchonete) - 10, auxiliar de 

produção - 10, borracheiro - 
01, botoneira(o) - 03, colador 
de cartazes - 02, chapeiro - 
01, costureira(o) com expe-
riência - 15, eletricista - 02, 
farmacêutico(a) - 03, garçom 
- 02, lubrificador - 01, mano-
brista (CNH D) - 02, mecânico 
de ônibus - 01, moleiro - 01, 
motorista (micro) - 02, moto-
rista urbano - 10, operador 
de prensa para strass - 03, re-
visor(a) com experiência - 10, 
pintor (ônibus) - 01, polidor 
(ônibus) - 01, soldador - 02, 
trabalhador rural - 10, técni-
co em mecânica - 01, técnico 
automobilístico - 01, vistoria-
dor veicular - 01.

Sujeitas à alteração
As vagas estão sujeitas à 

alteração sem aviso prévio 
conforme o preenchimento 
ou retirada das mesmas pe-
las empresas.

Empregador
É necessário o cadastro 

da empresa ou pessoa físi-
ca no endereço eletrônico 
empregabrasil.mte.gov.br ou 
diretamente no PAT para a 
disponibilização de vagas e 
processo seletivo.

Candidatos
Já o candidato deve se ca-

dastrar no site empregabra-
sil.mte.gov.br ou por meio 
do PAT. Os documentos ne-
cessários são o PIS, NIT, PA-
SEP, Bolsa família, Cartão Ci-
dadão, Carteira de Trabalho, 
RG, CPF e CNH.

É importante ainda que 
o candidato mantenha seu 
cadastro atualizado junto ao 
PAT, o que pode ser decisivo 
no processo de contratação.

Serviço
O PAT está localizado no 

Centro Avareense de Integra-
ção Cultural (CAIC). O endere-
ço é Rua Minas Gerais, nº 340.


