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Eventos e maugura(;oes marcam o aniversario de Avaré

Umasériedeinaugu-
racoes e eventos come-
morativos marcam o
145° aniversariodaEs-
tanciaTuristicadeAva
ré. Asinaugurages co-
mecaramno dia8evéo
até o dia 30 de setem-
bro. Entre asinaugura-
cOes estao diversas
obrasquetem por obje-
tivome horar acondicéo
devidadapopulagéo.

Dentreesteseventos
destaqueparaarediza-
¢ao da24@Fampop, que
acontecede 14 al7 de
sstembronoGinasoKim
Negrdo. Durante o
evento haverashowsde
Ira, WanessaCamargoe
Renato Teixeira

A grandeconcentra-
¢d0 de eventos aconte-

Unidade Mével atendeu pacientes do bairro Ponte Alta

BICO FINO
-

| ﬁ/ﬂ A
ﬁ _\ Unidade Movel Odontologica | |

Avaré completa 145 anos no dia 15 de setembro

Unidade Movel Odontologica atende pacientes na Ponte Alta

A Unidade Movel
Odontolégica, adquirida
recentemente pela Prefei-
tura de Avaré, esta aten-
dendo a populagéo nos
bairros mais distantes da
cidade. Recentemente a
unidade esteve no Bairro
daPonteAlta, maispreci-
samente na escola Evani
Elaine Batochio Casolato.
No loca foram atendidos
osdunosdaescola, dém
da comunidade em gera
dobairro.

Na unidade movel o
paciente recebe atendi-

mento completo, onde é
feita toda a assisténcia
necessaria. Somente 0s
casos mais graves é que
sd0 encaminhadosparao
Centro de Saude. No
maistodososatendimen-
tos sdo feitos na propria
unidade mdvel, onde é
possivel fazer obtura-
¢Oes, restauracdes, ex-
tracdes, entre outros
atendimentos.

A unidade mével fi-
cou no bairro por quase
20 diasemobilizou prati-
camentetodos osdentis-

ceno dia15 de setem-
bro, aniversariodeAva
ré. Na programacao
congtao hasteamento da
bandeira, as8 horasno
Paco Municipal. As
8h30 naRuaRio de Ja-
neiro, serareaizado o
desfilecivico queneste
ano tera como tema o
turismo. As15 horas, no
estadio do Sao Paulo
FC sera realizado o
jogo defutebol amisto-
So entre Selecdo de
Avaré x Corinthians
Maéster. Também, as15
horas, no Recinto da
Emapa, acontece a
gpresentacéo desdtoli-
vre com a equipe de
Para-quedismo do
Exército.
Paginas 10 e 11.

tas da rede municipal,
guerevezaram traba han-
do um acada dia

Na proxima segun-
da-feira (dia 11/09), a
Unidade Move Odonto-
|6gica estara no distrito
de Barra Grande, onde
deverd ficar por cerca
de 20 dias. Logo em se-
guidao bairro aser aten-
dido serao CostaAzul.

Depois de atender
esses bairros a unidade
movel estara percorren-
do as creches e escolas
daredemunicipal.
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POSTOS DE VENDA
DE CARTOES DA
ZONA AZUL

Center Som Watanabe - Rua Alagoas, 1543
BancadeJornais (Triponto)-RuaS. Catarina, 1411
Banca Central - Rua Rio Grande do Sul, s/n°
Banca do Mercado - Praga da Independéncia, s/n°
Abavil - Rua Pernambuco, 1346

A Bailca - Rua Rio Grande do Sul, 1389
Babucha - Rua Pernambuco, 1472

Casa Chaddad - Largo Séo Joéo, 200
Victéria Delicatesse - Rua Santa Catarina, 1290
Farmécia Sao Bento - Rua Pernambuco, 1318
Farmais - Rua Rio Grande do Sul, 1355
Clinica do Ténis - Rua Pernambuco, 1521
Drogaria do Povo -Pracga da Independéncia, 35
Café do Ponto - Rua Santa Catarina, 1386

Retiregratuitamente
o0 Semanario Oficial
daEstanciaTuristica
deAvar é no Paco
Municipal enas
BancasdeJornais
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criado pela Lei municipal n°037/2001 e Registrado no
Livro de Jornais Oficina Impressora Empresas de
Radiofusdo e Agéncias Noticias sob n° 17 (dezessete)
em 08.03.2004.

Esta € uma publicagdo semanal, com circulagéo aos
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ereparticdes publicas.

1r_._-..'h-

Tiragem: 5.000 exemplares

ADMINISTRACAO E REDAGAO
CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL
RUA RIO GRANDE DO SUL N° 1810
& 3711-2555

comunicacao@avare.sp.gov.br

Diretor Presidente: Rodivaldo Ripoli
Diretor Vice Presidente: Jodo Batista Leme
Diretor Responsavel: Jodo Luiz Ramalho

RESPONSAVEL PELA IMPRESSAO:
EDITORA VIEIRA AIRES LTDA
RUAALAGOAS, 2001 - AVARE/SP
FONE (14) 3733 5280

DISTRIBUICAO GRATUITA

PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE AVARE

ALMOXARIFADO DASAUDE .........coooevereverirrnennnns 3732-7144
ARQUIVOMORTO .....cociiiiiiiiiiicsi i 3732-8464
AMBULATORIO DST/AIDS ..o, 3732-5030
BANCO DO POVO ......ccceviiiiiiiiniicinec 3732-6101
BIBLIOTECAMUNICIPAL ........coociiiiiiiiiie i, 3733-6004
CAMPING MUNICIPAL ......ovviiiiieiiieerie e 3731-9153
CASADAMULHER ......coooiiiiiiiiiiieiie e 3732-1744
CASA ABRIGO FEMININO ........cccoiiiiiiiiiiiciice, 3732-6012
CASAABRIGO MASCULINO ......cccoocviiiniiniiiiiniee 3733-1967
CASADUPIA ... 3731-1595
CASATRANSITORIA ... 3733-2157
CENTROADMINISTRATIVO ....ooccviiiiieiiiiericeieees 3711-2533
CPD o 3732-5335
CENTRO EDUCAGAO (CENTRINHO) .......cocevevennen, 3733-4775
CEREST-CENTRO DE REFERENCIA
DA SAUDE DO TRABALHADOR .......ccccevveverereenen. 3732-7203
CENTRO COMUNITARIO BANDEIRANTE ..........co...... 3732-0902
CEIJANDIRAPEREIRA ......oooiiiiiiiree e 3733-9798
CEICAROLINAPUZIELO ........ccooovviiiiiiiiiiiieciecs 3732-0699
CEIANASOARES DEOLIVEIRA ..., 3731-1441
CEISANTATEREZINHA .....cooiiiiiiiicees 3732-0033
CEIDONABIDUNGA ..ot 3733-3050
CEIDONA OLGAGIRALDIBRITO .....ccocoviiiiiiiiiis 3732-7826
CEIANTONIADASILVADIAS (BARRAGRANDE) .... 3733-6688
CEIJOSEMARIAPORTO ....oovveverineieinisieeesesseseesiens 3733-1946
CORPODEBOMBEIROS ..........ccoooiniiiiiiciee e, 3733-1563/
3732-5758/
193
CONSELHO TUTELAR .....oooiiiiiiiiii i, 3732-1199
COMUNIDADE TERAPEUTA (CHACARAPRIMAVERA) .. 3733-2666
CSU-CENTRO SOCIALURBANO.........cccoiiiiiiiiiis 3732-2466
COZINHAPILOTO-DEPOSITO .......cocvvrirreiereriereennnns 3732-5997
COZINHAPILOTO ..cviiiiiiiiiiiiiiciec e 3733-4885/
3733-7015
DELEGACIA- POSTO DE INVESTIGAGAO .............. 3733-5404
EMEIDONAANNANOVAES ......ccooceiiiieniiierienn 3733-5353/
3733-7727
EMEIEF ORLANDO CORTEZ .......cccoeiviiiiiiiiiiiciie 3733-8246
EMEIEF MANECO DIONISIO 3733-9001/
3732-2411
EMEIEF PROF° ZAINE ZEQUIOLIVEIRA ................... 3733-9099/
3733-5363
EMEIEF SALIMANTONIO CURIATI......ccooiiiiiiiieen, 3733-9599/
3732-2868
EMEIEF PROF° CLARINDO MACEDO .........ccccoeeiiennes 3733-3442/
3733-7019
EMEF PROF°VITOR LAMPARELLI ......c..cccviiiiinnen. 3732-2342/
37335225
EMEF PROF°ELIZABETH JESUS DE FREITAS ......... 3732-4200/
3733-9448
EMEIES FLAVIO NASCIMENTO ..o 3733-5333/
3733-6559

EMEIES PROF° MARIATEREZADE O. PICALHO ...... 3733-7017/

3733-6662
EMEIALZIRAPAVAO .......ooviveeerieereeesereeae s 3733-7016
EMEIEF JOSE REBOUGAS DE CARVALHO .............. 3733-7018/

37334944

EMEF MARIANAZARE ABS PIMENTEL 3732-8686

EMEF LICINIA DE OLIVEIRA GUAZELLI 3732-8998
EMEF CELINAVILELAD.BRUNO. .........ccccocuiviiienen. 3731-7177
EMEF EVANI ELAINE BATOCHIO CASOLATO .......... 3731-7022
EMAPA ..o 3731-1843/
3733-1549
FEBEM ....ooviiiiiieceee e 3733-2677
PORTARIADAGARAGEM .......cccooiiiiiiieniiierccn 3733-1541/
3733-1536/
3733-8866
DISKILUMINAGAO ......covveivereseeeceeeeeie e 3732-8844/
0800 707 0770
JUNTAMILITAR ..o 3733-7014
INCRA .o 3711-2547
PAS BOM SUCESSO.......ccocoiiiiiiniiiciniii i 3732-0970
PAS BAIRROALTO ....ooiiiiiiiiiiiieee e 3732-0814
PAS BRABANCIANVILAJARDIM .......c.ccovvevvrrerernn. 3733-2977
PAS VERACRUZ ... 3733-2979
PAS JARDIMBRASIL .....oooiiiiiiiiieiiei e 3733-3044
PAS BARRAGRANDE .......ccccoviieiiiciieeeeece 3733-6677
PSFICECILIO JORGENETO ......cccovvvvrireeerienererninnens 3733-2929
PSF Il FERNANDO HIRATA .....coviiiiieiiieeeeeree 3731-2121
PSFIIDANTE CAVECCI ......coviiiiiiiieiiiee e 3732-4134
PSF IV DR. CARLOS APARECIDO BANDEIRA ........ 3731-9347
POSTODE SAUDE ......ooouiiiiirieiniieiseie e 3711-2400/
3732-9022/
0800 770 1920
PASSE ESCOLAR ......ccooiiiiiiiiiiiicceecce s 3733-4440
3711-2219
PACOMUNICIPAL ......oooiiiiiiiiiiiiiiccie i, 3711-2500
PONTEALTA ..o 3731-4000
PROCON ..ottt 3733-7010/
3733-7565
POLICIAMONTADA ....co..ooueviriereiieieseeees s eseseeaens 3732-3456
POSTO POLICIAL COSTAAZUL .......ccovvvviieiiniee 3731-7158
PRONTO-SOCORRO ........cociiiiiiniiicciieecii i 3733-7341/
3733-7177
SECRETARIADASAUDE .......ccccvvevereieieeeieseeeae, 3733-8277/
3732-8263
SECRETARIADAAGRICULTURA ........ccviiiiiiiinee 3733-9786
SECRETARIADAEDUCAGAO ......ccoeveeevereerereee 3711-2211
SECRETARIADO BEM ESTARSOCIAL ......cc.cecuvrnns 3732-0282
SECRETARIADACULTURA 3733-3046/
3732-5057
SECRETARIADETURISMO .......ccooiiiiiiiiiiiiciiins 3732-8009
TERMINAL RODOVIARIO ......coovvviverriceiieesieieresnans 3732-3159
TIRODEGUERRA ........ooiiiiiiiiieceeree e 3732-0965
VELORIOMUNICIPAL ....cocveveriieieiiiieieinsseseesisnnsenens 3732-5105
SECRETARIADAAGRICULTURA ........ccviiviiiiiniee 3731-1909
ZONAAZUL ...t 3732-7288




(AVARE, 9 DE SETEMBRO DE 2006

SEMANARIO OFICIAL DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE

INEDITORIAIS

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE AVARE
AVAREPREV
ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA N ©008/2006

ROSANA MARATA DA VEIGA MENDES, Diretora Administrativa
— Financeira do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Avaré, no uso das atribuigdes conferidas pelo
Art. 58, Inciso | da Lei 475 de 06/08/2003, publicada no Sema-
nario Oficial do Municipio em 08/08/2003, e tendo em vista o que
consta no Processo n°® 007/2006, referente a concessdo de
Penséo por Morte.
RESOLVE:
Conceder pensdo por morte a partir de 18 de Julho de 2006,
cabendo a beneficiaria vitalicia Sr2 APARECIDA ISABEL DE
OLIVEIRA, brasileira, companheira, maior, portadora do RG.
12.803.016, CPF 020.979.018 — 08, 50% do beneficio, e os
beneficiarios temporarios, JOSE RICARDO SOARES, brasilei-
ro, solteiro, menor, portador do RG n° 41.686.724 - 8, SSP-SP,
CPF n° 334.991.538 - 82, 25% do beneficio,e ALDO AFONSO
SOARES, brasileiro, solteiro, menor, 25% do beneficio, em
razdo do falecimento de CARLOS ROBERTO SOARES, RG.
16.790.800, CPF N°049.744.388 — 08, que era Servidor Publico
do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal da Estancia Turis-
tica de Avaré, matricula n® 085, ocupante do cargo CALCETEI-
RO, referente a beneficio base, adicional de sexta parte e quin-
qliiénio, com fundamento noArt 21 da Lei Municipal n° 475 de
06/08/2003.
Considerando ainda que, como os beneficiarios temporarios sdo
filhos menores do falecido, o menor José Ricardo Soares a
partir de 23/04/2007, data em que completa sua maioridade,
cessa seu beneficio e reverte para o beneficiario temporario
Aldo Afonso Soares, e que receberd o beneficio até 14/07/
2019, sendo que cabera a genitora administrar sua parte da
penséo até a sua extingéo, ou seja, 25% do beneficio de penséo
por morte.

Avaré, 06 de setembro de 2006.

ROSANA MARATA DA VEIGA MENDES
DIRETORA ADM. FINANCEIRA

Portaria N° 007/2006

ROSANA MARATA DA VEIGA MENDES, Diretora Administrati-
va-Financeira, do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publi-
cos do Municipio de Avaré, no uso das atribuicBes conferidas
pelo Artigo 58, Inciso | da Lei Municipal 475 de 06 de Agosto de
2003, publicada no Semanério Oficial do Municipio em 08 de
Agosto de 2003, tendo em vista o que consta no Processo n°
006/2006, referente a concessdo de Pensdo por Morte.
Resolve:
Conceder Penséo por Morte com proventos integrais a partir de
30 de Maio de 2006, a Sr2 YVONETE FILGUEIRAS VIDEIRA,
brasileira, viiva, maior, portadora do RG n° 35.587.853 - 7 SSP-
SP, expedida em 24/07/1997, CPF N° 364.753.818 - 37, em razéo
do falecimento da Sr° JOSE CARLOS VIDEIRA, portador do RG
n° 13.954.674 SSP —SP, CPF n° 030.485.758-55, que era Servi-
dor Pdblico Municipal da Estancia Turistica de Avaré, matricula
n° 222, ocupante do cargo de PEDREIRO, referente ao beneficio
base, adicional sexta parte, quinqiénio, com fundamentos no
Artigo 21 a 27 da lei Municipal n° 475 de 06 de Agosto de 2003,
c.c. Artigo 40, 8 7°, inciso Il da E. C. n® 41/2003, e Artigo 54 da
Orientagcdo Normativa SPS n° 03/2004.

Avaré, 06 de setembro de 2006.

ROSANA MARATA DA VEIGA MENDES
DIRETORA ADM. FINANCEIRA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE AVARE
AVAREPREV
ESTADO DE SAO PAULO

ELEICOES PARA O CONSELHO DE
ADMINISTRACAO E FISCAL DO AVAREPREV

O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio
de Avaré - AVAREPREYV, informa os candidatos aprovados para
a Eleicdo que realizar-se-a no dia 14 de Setembro de 2006 a
partir das 09:00 as 16:00 hs, na Sede do Instituto de Previdéncia
situado a Rua Ceara, 1393 - Centro - Avaré - SP.

Conselho Administrativo:-

Nome CPF Cargo efetivo
Oswaldo Boucas Mendes 047.118.508-64 Superv.Segéo

de Almoxarifado
Jaime Aparecido Pepe 794.030.778-91 Contador

Nahscir Mazzoni Negrao 891.947.488-53

Maria Pierina Domiciano

Superv.de Gabinete

Silvestre 170.523.938-24 Professora

Conselho Fiscal:-

Nome CPF Cargo efetivo

Meire Reis Clemente 051.567.328-52 Analista Recursos
Humanos

Roberta Silveira Soares Braga 096.180.928-01 Professora

Terezinha Alves de Moraes 752.106.818-15 Auxiliar de Gabinete

José Raimundo Andrade 318.710.468-15 Notificador

Maria Aparecida Ferraz Pera
Presidente da Comissao Eleitoral

LEGISLATIVO

DECRETO LEGISLATIVO N°192/2006

(Concede a Medalha de Mérito Legislativo “Maneco Dionisio” e
da outras providéncias)

A CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
DECRETA:

Artigo 1° - Com base no que dispde o Decreto Legislativo n°®
144/2003, fica concedida a Medalha do Mérito Legislativo “Ma-
neco Dionisio” as seguintes personalidades, conforme indica-
céo feita pelos Senhores Vereadores:

Sr. Prof. Joaquim Negréo

Sr. Prof. Aldo Luchesi

Sr. Pe. Tarcisio César de Oliveira Pinto

Sr. Claudio Cortez

Sr. Marcos Guazzelli Neto

Sr. Angelo Alves Carvalho

Sra. Prof2 Rosa Cardozo De Agostini

Sra. Zoé Mengual Pepe

Sra. lara Maria Vaz Schiavao

Sra. Lucila Novaes

Artigo 2° - As despesas decorrentes com a execugéo do pre-
sente Decreto serdo cobertas com dotag6es proéprias, suple-
mentadas se necessario, constantes do orcamento vigente.
Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Céamara Municipal da Estancia Turistica de Avaré,
aos 05 de Setembro de 2006.

Rosana A. Ubaldo Ribeiro
Paulucci
Vice-Presidente

José Ricardo Cardozo
Barreto
Presidente

Marialva Aradjo de Souza
Biazon
12 Secretéria

Aparecido Fernandes
Junior
2° Secretério

Publicado e registrado na Secretaria da Camara Municipal da
Estancia Turistica de Avaré na data supra.

CRISTIANO AUGUSTO PORTO FERREIRA
Secretario-Diretor Geral

Projeto de Decreto Legislativo n. 002/2006;
Autoria:- Ver. Pres. José Ricardo Cardozo Barreto;
Aprovado por unanimidade em Sesséo de 04/09/2006.

RESOLUCAO n°330/2.006

“DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA
Camara Municipal da Estancia Turistica de Avaré,
REORGANIZA O SEU QUADRO DE PESSOAL
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
RESOLVE:
TITULO |
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS
Art. 1° - A estrutura administrativa da Camara Municipal da Es-
tancia Turistica de Avaré passa a ser regida pelas disposicdes
desta Resolucao.
Art. 2° - Aadministracdo da Camara Municipal da Estancia Turis-
tica de Avaré compreende um sistema organizacional de linha,
fundado na hierarquizagdo de 6rgaos, mediante relagdes de
subordinagéo entre niveis verticais, sobrepondo-se 0s superio-
res aos inferiores e integrando-se horizontalmente, conforme o
organograma constante do Anexo | desta Resolugao.
Art. 3° - O sistema organizacional da Camara Municipal da Es-
tancia Turistica de Avaré compde-se da Diretoria Geral e das
seguintes divisGes administrativas:
| - Divisdo de Imprensa e Cerimonial;
II - Divisao Juridica;
Il - Diviséo de Compras;
IV - Divisao de Almoxarifado e Patrimdnio
V - Divisdo de Contabilidade;
VI - Divisdo de Tesouraria;
VII - Divisédo de Pessoal;
VIII - Divisao de Informatica, Som e Imagem
IX - Diviséo de Servicos Gerais;
X - Divisao de Servicos Legislativos;
XI - Divisdo de Documentagéo;
Art. 4° - As atribuicdes da Diretoria Geral e das divisdes referi-
das no artigo anterior séo as constantes desta Resolucéo, sem
prejuizo de outras fixadas em lei, resolugdo ou regulamentagéo
objeto de Ato do Presidente da Camara ou da Mesa Diretora.
CAPITULO I
DA COMPETENCIA E ESTRUTURA DAS DIVISOES
SECAOI
DA DIRETORIA GERAL
Art.5° - A Diretora Geral compete:
| - Exercer a direcdo geral da Camara Municipal da Estancia
Turistica de Avaré por meio do planejamento, organizagao, co-
ordenacgdo, avaliagdo e acompanhamento de todas as ativida-
des realizadas no &mbito da Camara Municipal;
Il - Estabelecer os objetivos e metas a serem alcangados, bem
como elaborar os planos de trabalho a serem seguidos, orien-
tando as demais divisGes para o cumprimento dos mesmos;
Il - Supervisionar as DivisGes com vistas ao alcance dos objeti-
vos e metas estabelecidos;
IV - Prestar informacgdes e esclarecimentos aos membros da
Mesa Diretora, bem como providenciar a documentagdo que
deva ser liberada por ela;
V - Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelos ve-
readores relativos as atividades realizadas no &mbito da Cama-
ra Municipal da Estancia Turistica de Avaré;
VI - Assessorar no aspecto administrativo a Presidéncia, a Mesa
Diretora e os Vereadores nas suas fun¢des parlamentares;
VII - Representar no ambito de suas atribuicdes a Camara junto
a organizacdes publicas e privadas, solucionando problemas e
estabelecendo relagbes;
VIII - Executar tarefas correlatas no ambito de suas atribuicdes
as atividades atribuidas pela Presidéncia.
SUBSECAO|
DA DIVISAO DE IMPRENSA E CERIMONIAL
Art. 6° - A Divisdo de Imprensa e Cerimonial tem as seguintes
atribuigbes:
| - Atuar como elo de ligacédo entre a Camara Municipal e outras
unidades do Poder Publico, servindo como porta-voz, prestando
esclarecimentos ou apenas informagdes sobre as atividades da
Céamara Municipal;
Il - Executar os contatos com a midia em geral;
Il - Organizar, controlar e supervisionar o recebimento e a distri-
buicdo de periddicos, jornais e demais materiais informativos;
IV - Elaborar as matérias destinadas a divulgacéo das ativida-
des da Camara Municipal da Estancia Turistica de Avaré, para a
imprensa em geral, bem como, para o jornal da Camara de Ava-
ré, inclusive por meios eletronicos;
V - Planejar, organizar e acompanhar a realizagdo de eventos
internos e externos, visando a aproximacao da sociedade com
o Poder Legislativo;
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VI - Priorizar as atividades de acordo com os objetivos e metas
estabelecidos, avaliando o padrédo das atividades desenvolvidas;
VIl - Executar tarefas correlatas no ambito de suas de
suas atribuicdes que |he forem atribuidas pela Diretoria
Geral.

SUBSECAOI

DA DIVISAO JURIDICA

Art. 7° - A Divisado Juridica tem as seguintes atribui¢des:
| - Elaborar pareceres técnicos nos processos e proposituras
da Camara Municipal, assessorando as ComissGes Permanen-
tes e Temporarias;
Il - Prestar servigos de apoio técnico ao Vereador na elaboragao
de suas proposituras;
I - Auxilio técnico a Presidéncia e a Mesa Diretora na elaboragéo
de Projetos;
IV - Representar em juizo ou fora dele a parte de que € manda-
tario, nas acdes em que estes forem réus, autores ou interessa-
dos, acompanhado os processos;
V - Prestar assessoramento em assuntos de natureza técnica
especializada, elaborando estudos, pareceres, editais e instru-
mentos contratuais;
VI - Patrocinar a defesa dos interesses da Camara Municipal, judi-
cial e extrajudicialmente, conforme determinacdes da Presidéncia;
VII - Executar tarefas correlatas no ambito desta Divisao que lhe
forem atribuidas pela Diretoria Geral.

SUBSECAO I

DA DIVISAO DE COMPRAS

Art. 8° - A Divisédo de Compras tem as seguintes atribuigdes:
| - Organizar e implementar os processos de compra e aquisigao
de materiais de consumo ou permanentes, execucao de obras e
servigos, mediante autorizagao do Diretor Geral e conforme suas
orientacoes;
Il - Acompanhar e auxiliar os processos licitatorios e os de compra
direta, atentando para os limites legais dos valores das compras;
Il - Fornecer os subsidios necessarios ao hom desempenho dos
trabalhos da Comisséo de Licitages;
IV - Organizar e priorizar suas atividades de acordo com o0s
objetivos e metas estabelecidos;
V - Executar tarefas correlatas no ambito desta Divisao que lhe
forem atribuidas pela Diretoria Geral;
VI - Elaborar Relatorios.

SUBSECAO IV

DA DIVISAO DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO

Art. 9° - A Divisédo de Almoxarifado e Patriménio tem as seguin-
tes atribuigdes:
| - Organizar e controlar a entrada, saida e distribuicdo dos
materiais do Almoxarifado;
Il — Catalogar os bens adquiridos pela Camara Municipal, patri-
moniando em sistema proprio tais bens;
Il - Responsabilizar-se pelas guarda dos registros decorrentes
do patriménio, documentos, fichas e inclusive magnéticos;
IV - Coordenar, organizar e controlar a utilizagdo dos veiculos
especificos da Camara Municipal, providenciando a manuten-
¢do e documentagdo necessdrias a perfeita conservagdo dos
mesmos;
V - Supervisionar o uso e manutengdo dos bens pertencentes a
Camara;
VI - Executar tarefas correlatas no &mbito desta Diviséo que Ihe
forem atribuidas pela Diretoria Geral;
VIl — Organizar e priorizar suas atividades de acordo com 0s
objetivos e metas estabelecidos;

SUBSECAOV

DA DIVISAO DE CONTABILIDADE

Art. 10 - A Diviséo de Contabilidade tem as seguintes atribui¢fes:
| - Coordenar, organizar, controlar e executar as ativida-
des de natureza orgamentaria, financeira e contabil no
ambito da Camara Municipal, tanto para fins de levanta-
mento de informagdes, quanto para controle das ativida-
des fiscais;
Il - Organizar a prestacdo de contas e informagbes a serem
encaminhadas ao Tribunal de Contas do Estado, respeitando os
prazos legais;
Il - Elaborar a proposta orgamentéria para o exercicio financeiro
subsequente, atentando a legislagédo vigente;
IV - Supervisionar a execugdo orcamentéria e financeira;
V - Organizar, executar e acompanhar as atividades relaciona-
das com o sistema de administracdo patrimonial;
VI - Elaborar relatérios e pareceres referentes as atividades
desenvolvidas ou sobre outros assuntos e matérias afins;
VIl - Prestar assessoria as comissées permanentes e tempora-
rias quando solicitados;
VIII - Organizar e priorizar suas atividades de acordo com 0s
objetivos e metas estabelecidos;
IX - Executar tarefas correlatas no &mbito desta Diviséo que Ihe
forem atribuidas pela Diretoria Geral.

SUBSECAO VI
DA DIVISAO DE TESOURARIA

Art. 11 - A Divisdo de Tesouraria tem as seguintes atribui¢cdes:
| - Organizar e controlar a realizagdo dos pagamentos efetua-
dos pela Camara Municipal;
Il — Responsabilidade pela emissao dos cheques para pagamen-
to dos credores, funcionarios e adiantamento das despesas de
viagens;
IIl — Realizag&o de conciliagdo bancéria, consistindo em andlise
de extratos bancérios, depésitos, e demais servigos envolven-
do o sistema bancério;
IV — Fechamento do caixa diario, com a elaboracéo do respecti-
vo relatorio, sendo posteriormente encaminhado e supervisio-
nado pela Divisdo de Contabilidade;
V - Executar tarefas correlatas no ambito desta Divisao que lhe
forem atribuidas pela Diretoria Geral;
VI — Organizar e priorizar suas atividades de acordo com os
objetivos e metas estabelecidos;

SUBSECAOVII

DA DIVISAO DE PESSOAL

Art. 12 — A Divisdo de Pessoal tém as seguintes atribuigées:
| - Organizar, executar, controlar e coordenar o quadro de vere-
adores e servidores da Camara Municipal, bem como folha de
pagamento, treinamentos, cursos e arquivos;
Il - Organizar, executar e manter as atividades de controle de
pessoal, inclusive de ingresso, contratagdo e acompanhamento
da realizagdo de concursos publicos;
Ill - Organizar, executar e controlar a folha de pagamento e a
concessédo de beneficios, gratificagbes e demais vantagens
pecuniarias;
IV - Propor e organizar, observadas as determinag8es do Dire-
tor Geral, processos periddicos de avaliagao funcional;
V - Manter, organizar e controlar os documentos e registros dos
funcionarios em prontuarios préprios, bem como providenciar
os relatérios, levantamentos e informagdes necessarios a pres-
tacdo de quaisquer esclarecimentos solicitados;
VI - Organizar e priorizar suas atividades de acordo com o0s
objetivos e metas estabelecidos;
VIl - Executar tarefas correlatas no dmbito desta Divisdo e as
que lhe forem atribuidas pela Diretoria Geral.

SUBSECAO VIII

DA DIVISAO DE INFORMATICA, SOM E IMAGEM

Art. 13 —ADivisdo de Informatica, Som e Imagem tém as seguin-
tes atribuigdes:
| - Organizar, executar, controlar e coordenar agdes pertinentes
a operacdo dos diversos sistemas informativos utilizados na
automagcéo dos servigcos da Camara Municipal, garantindo a agi-
lidade e a eficacia das atividades desenvolvidas nas unidades
de trabalho;
Il - Promover condi¢Bes para que a Camara Municipal possa
estar operando com sistema especificos e atualizados de ge-
renciamento e com sistemas comerciais de larga utilizagdo como
processadores de texto, planilhas eletrdnicas e gerenciadores
de apresentacdo, entre outros;
Il - Executar o levantamento de necessidades da informatizacao
das unidades de trabalho, buscando solug6es compativeis com
0s aspectos técnicos e econdmicos da Camara Municipal;
IV - Atuar no desenvolvimento e implantagédo de ferramentas e
solug@es informatizadas que auxiliem e aprimorem a execugao
das tarefas nas unidades de trabalho, bem como, prestar manu-
tencdo em todos os equipamentos da area de informatica;
V — Elaborar e atualizar home page da Camara Municipal na
internet;
VI — Realizar, acompanhar e supervisionar as atividades relaci-
onadas a filmagem e edicdo de todas as sessoes legislativas,
ainda, audiéncias publicas e demais eventos realizados no am-
bito da Camara Municipal em audio e video;
VIl - Responsabilizar-se pelas guarda dos registros decorren-
tes de todas as filmagens e edicdes, inclusive por meios magné-
ticos e digitais;
VIII - Realizar e supervisionar o uso e manutencédo dos equipa-
mentos de audio e video pertencentes a Camara Municipal;
IX - Executar tarefas correlatas no &mbito desta Diviséo que Ihe
forem atribuidas pela Diretoria Geral.
X - Organizar e priorizar suas atividades de acordo com 0s
objetivos e metas estabelecidos;

SUBSECAO IX

DA DIVISAO DE SERVICOS GERAIS

Art. 14 — A Divisdo de Servicos Gerais tem as seguintes atribuigdes:
| - Organizar, executar e controlar os servicos de manutencao
predial, patrimonial, e da copa e cozinha, no que diz respeito a
limpeza, manutencéo e reparos;
Il - Executar servigos de carga e descarga de volume, remane-
jamento fisico de materiais, méveis, equipamentos e demais pro-
dutos/objetos utilizados na Camara Municipal;

Il - Manter, organizar e controlar os servigos de telefonia, recep-
¢ao, protocolo e reprografia no ambito da Camara Municipal;
IV - Coordenar e executar os servigos de vigilancia sobre os
portbes, portas de acesso e dependéncias da Camara Municipal,
fiscalizando a entrada e saida de pessoas, veiculos e materiais;
V - Organizar e priorizar suas atividades de acordo com os
objetivos e metas estabelecidos;
VI - Executar tarefas correlatas no ambito desta Divisédo que lhe
forem atribuidas pela Diretoria Geral.

SUBSECAO X

DA DIVISAO DE SERVICOS LEGISLATIVOS

Art. 15 - A Divisao de Servicos Legislativos tem as seguintes
atribuigdes:
| - Receber as proposituras, organizar os documentos a serem
lidos no Expediente da Sesséo e providenciar a elaboragéo da
pauta da ordem do Dia, conforme as instru¢des do Diretor Geral;
Il - Extrair cépia das proposituras em tramitacdo no ambito da
Céamara Municipal, observando as disposi¢cdes do Regimento
Interno e da Lei Organica;
Il - Organizar a documentacao oficial gerada pelo processo
legislativo durante as Sessdes, e providenciar o seu encami-
nhamento;
IV - Lavrar a Ata das referidas Sessdes, em conformidade com
0 Regimento Interno;
V - Organizar e priorizar suas atividades de acordo com o0s
objetivos e metas estabelecidos;
VI - Executar tarefas correlatas no ambito desta Divisdo que lhe
forem atribuidas pela Diretoria Geral.

SUBSECAO XI

DA DIVISAO DE DOCUMENTAGAO
Art. 16 — A Divisao de Documentagao tem as seguintes atribui¢des:
| - Planejar, organizar e executar as atividades de catalogacao
de proposituras e documentos, mantendo controle sobre as
consultas realizadas;
Il - Organizar e orientar a pesquisa de legislagdo municipal, esta-
dual e federal, no ambito da Camara Municipal;
Il - Organizar e manter o Acervo Histérico do Poder Legislativo,
inclusive no que se refere ao arquivamento de fotos histéricas
de fatos relacionados a Camara Municipal da Estancia Turistica
de Avaré;
IV - Responsabilizar-se pelo encadernamento, cadastro e arqui-
vo de proposituras, facilitando assim a localizagéo e pesquisa,;
V - Organizar e priorizar suas atividades de acordo com o0s
objetivos e metas estabelecidos;
VI - Executar tarefas correlatas no &mbito desta Diviséo que lhe
forem atribuidas pela Diretoria Geral.
TiTuLo Il
DO QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 17 — O Quadro de Pessoal da Camara Municipal da Estancia
Turistica de Avaré passa a ser organizado nos seguintes sub-
quadros:
| - Quadro de Pessoal Concursado — QEP I;
Il - Quadro de Pessoal em Comissédo — QCP I;
§ 1° - Os servidores publicos estardo sujeitos ao regime juridico
da Consolidagédo das Leis do Trabalho — C.L.T., com provimento
mediante concurso publico de provas e titulos, na forma da Lei.
§ 2° - Os cargos de provimento em comissdo séo de livre
nomeacao e exoneragao pela Mesa Diretora da Camara,;
§ 3°- Os cargos em comissao estardo sujeitos ao que dispde o
Regime Geral da Previdéncia Social.
§ 4° - O servidor publico que for nomeado para ocupar cargo
em comissdo passara a perceber a diferencga existente entre os
vencimentos do emprego de origem e os vencimentos do cargo
em comisséo.
§ 5° - O funcionario publico a ser exonerado do cargo em
comissao, retornard ao seu cargo de origem.
Art. 18 — Os cargos e empregos publicos dos quadros a que se
referem o artigo anterior sdo os constantes das Tabelas | e Il do
Anexo Il que é parte integrante desta resolugéo, ficando criados os
empregos e cargos ali constantes e extinto os que ndo constarem.
Art. 19 — As atribui¢cdes e fungdes dos cargos e empregos do
Quadro de Pessoal da Camara Municipal da Estancia Turistica
da Avaré, sé@o as previstas no Anexo Il desta resolucéo, sem
prejuizo de outras atribuicbes que venham a ser definidas por
lei, resolug&o ou regulamento.
Art. 20 — A lotag&o dos cargos e empregos do quadro de Pesso-
al nas divisdes da Camara Municipal da Estancia Turistica de
Avaré, sera efetuada mediante Ato da Mesa Diretora da Cama-
ra, observada a disponibilidade da respectiva divisdo.

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 21 — Cabera a Camara Municipal da Estancia Turistica de
Avaré baixar as normas regulamentadoras da presente resolu-
¢ado, que se fizerem necessarias, no prazo maximo de 120 (cen-
to e vinte) dias de sua vigéncia.
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Art. 22 — As despesas decorrentes da presente resolucéo se-
rdo suportadas por dotacdo propria do orcamento vigente da
Céamara Municipal da Estancia Turistica de Avaré.
Art. 23 — Esta resolugao entra em vigor apés 30 dias de sua
publicacéo.
Art. 24 — Ficam revogadas as Resolugfes n° 279/2003, 304/
2005 e 319/2005.

Camara Municipal da Estancia Turistica de Avaré,

aos 05 de Setembro de 2.006.

JOSE RICARDO CARDOZO BARRETO
Presidente

ROSANAA. U. RIBEIRO PAULUCCI
Vice — presidente

MARIALVA A. DE SOUZA BIAZON
1° secretaria

APARECIDO FERNANDES JUNIOR
2° secretario

Publicado e Registrado na Secretaria da Camara Municipal na
data supra

CRISTIANO AUGUSTO PORTO FERREIRA
Secretéario-Diretor Geral
ANEXO Il - QUADRO PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL
DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE

TABELA |- QUADRO DE PESSOAL CONCURSADO - QEP
Nivel Salarial

N° de empregos Denominagéo

05 Oficial Legislativo 5
02 Procurador Juridico 8
01 Encarregado de Compras 6
01 Contador 8
01 Auxiliar Contabil 6
01 Encarregado de RH 6
02 Motorista 4
01 Copeira 2
02 Vigia 2
01 Telefonista 2
01 Ajudante Geral Masculino 1
01 Ajudante Geral Feminino 1
01 Recepcionista 2
02 Assistente de Plenario 5
01 Técnico de Audio e Video 5
01 Encarregado da Divisao 6
de Informatica
01 Tesoureiro 8
01 Almoxarife 6

ANEXO Il - QUADRO PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL
DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
TABELA Il - QUADRO DE PESSOAL EM COMISSAO — QCP |
N° de empregos Denominagéo Nivel Salarial

01 Diretor Geral 9

01 Assessor Juridico 7

01 Assessor de Imprensa 6

01 Assessor de Cerimonial 6
e Eventos

01 Chefe da Diviséo de 6
Servigos Gerais

05 Assessor de Gabinete 3

01 Assessor de Gabinete 5
da Presidéncia

01 Chefe da Diviséo de 6
Documentacéo

01 Chefe da Diviséo de 6

Servigos Legislativos

ANEXO Il -ATRIBUICOES DOS EMPREGOS E CARGOS DO

QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL

DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE.

Emprego: PROCURADOR JURIDICO
Escolaridade exigida para admisséo: Curso Superior — Cur-
so de Bacharel em Direito e registro na Ordem dos Advogados
do Brasil (OAB).
Carga Horaria: 20:00 hrs semanais
AtribuicGes: Representa em juizo ou fora dele a parte de que é
mandatério, nas agdes em que estes forem réus, autores ou
interessados, acompanha processos, presta assisténcia juridi-
ca, apresentando recursos em qualquer instancia, compare-
cendo a audiéncias e outros atos para defender direitos ou

interesses, estuda a matéria juridica e de outra natureza, con-
sultando leis, jurisprudéncias e outros documentos para ade-
quar os fatos a legislagao aplicavel, prepara defesas ou acusa-
¢Oes arrolando e correlacionando os fatos as suas fases, redi-
ge e elabora documentos juridicos, peticionarios, minutas e infor-
macdes sobre qualquer natureza administrativa, fiscal, trabalhis-
ta, civel, comercial, penal e outras, aplicando a legislac&o, forma
e terminologia adequada ao assunto em questao para garantir
seus tramite até a decisdo judicial; assessora assuntos de natu-
reza técnica especializada inclusive durante as sessoes legisla-
tivas, elaborando estudos, contratos ou pareceres; patrocina a
defesa e os interesses da Camara Municipal, judicial e extrajudici-
almente, por solicitagdo da Presidéncia; supervisiona, revisa, co-
ordena a atuagao da assessoria juridica e estagiarios.

ANEXO Il -ATRIBUICOES DOS EMPREGOS E CARGOS DO
QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE AVARE.

Emprego: ASSESSOR JURIDICO

Escolaridade exigida para admisséo: Curso Superior — Cur-
so de Bacharel em Direito e registro na Ordem dos Advogados
do Brasil (OAB).

Carga Horaria: 20:00 hrs semanais

Atribuicdes: Assessora a Presidéncia, a Mesa Diretora, as
Comissfes e os Vereadores nos assuntos juridicos, parlamen-
tares e politicos; representa em juizo ou fora dele a parte de que
é mandatario, nas a¢des em que estes forem réus, autores ou
interessados; acompanha e emite parecer em processos admi-
nistrativos; executa estudos sobre matéria juridica e de outra
natureza, consultando leis, jurisprudéncias e outros documen-
tos para adequar os fatos a legislacéo aplicavel; prepara defe-
sas ou acusacodes; estuda processos em todas as suas fases
redige e elabora documentos juridicos, peticionarios, minutas e
informacgdes sobre qualquer natureza administrativa, fiscal, tra-
balhista, civel, comercial, penal e outras, aplicando a legislagéo,
forma e terminologia adequada ao assunto em questdo para
garantir seus tramite até a decisao judicial; contratos ou parece-
res; patrocina a defesa e os interesses da Camara Municipal,
judicial e extrajudicialmente, por solicitacdo da Presidéncia, presta
cooperacao a divisdo de servigos legislativos; executa outras
tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo chefe imediato,
ainda supervisiona, revisa, coordena a atuagdo de estagiarios.

ANEXO Il -ATRIBUICOES DOS EMPREGOS E CARGOS DO
QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL
DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE.
Emprego: AJUDANTE GERAL FEMININO
Escolaridade exigida para admisséo: 42 Série — Ensino Fun-
damental
Carga Horaéria: 40:00 hrs semanais
Atribui¢cdes: Executa servicos de limpeza e conservacao, var-
rendo, lavando, encerando, lustrando, tirando p6 e recolhendo o
lixo das dependéncias da unidade de trabalho; matem a higiene e
organizagédo das dependéncias sanitérias; repde sempre que ne-
cessario os materiais utilizados, auxilia na execugdo de servigos
de copa e cozinha, e preparacéo de café, cha e outros alimentos;
mantém organizados os materiais e instrumentos que utiliza; efetua
limpeza na copa e cozinha; executa servi¢os de jardinagem; aten-
de solicitacbes de remanejamento fisico de materiais, méveis e
equipamentos utilizados; executa servigos de carga e descarga de
volumes; cumpre normas e regulamentos da Camara Municipal;
desempenha tarefas correlatas sempre que solicitado pelo chefe
imediato, executar tarefas correlatas no &mbito de suas atribuicdes
as atividades atribuidas pela Presidéncia.

ANEXO lll -ATRIBUICOES DOS EMPREGOS E CARGOS DO
QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE AVARE.

Emprego: AJUDANTE GERAL MASCULINO

Escolaridade exigida para admisséo: 42 Série — Ensino Fun-
damental

Carga Horaria: 40:00 hrs semanais

AtribuicOes: Executa servi¢os de limpeza e conservacao, var-
rendo, lavando, encerando, lustrando, tirando pé e recolhendo o
lixo das dependéncias da unidade de trabalho; matem a higiene
e organizacdo das dependéncias sanitarias; repde sempre que
necessario os materiais utilizados, auxilia na execugéo de ser-
vicos de copa e cozinha, e preparacéo de café, cha e outros
alimentos; mantém organizados os materiais e instrumentos que
utiliza; efetua limpeza na copa e cozinha; executa servigos de
jardinagem; atende solicitagdes de remanejamento fisico de
materiais, méveis e equipamentos utilizados; executa servigos
de carga e descarga de volumes; cumpre normas e regulamen-
tos da Camara Municipal; executar tarefas correlatas no ambito
de suas atribuicdes as atividades atribuidas pela Presidéncia.

ANEXO I —ATRIBUIQOES DOS EMPREGOS E CARGOS DO

QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL

DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE.

Emprego: OFICIAL LEGISLATIVO
Escolaridade exigida para admissédo: Ensino Médio Comple-
to e nogBes de Informatica.
Carga Horaria: 40:00 hrs semanais
Atribuicdes: auxiliar nos servicos de natureza administrativa,
especificos de cada divisdo ou setor da Camara; redigir, digitar,
conferir, corrigir oficios ou quaisquer outros tipos de correspon-
déncia oficial; digitar, conferir e corrigir proposituras, projetos,
emendas, relatérios, contratos, termos aditivos, planilhas, tabe-
las, encaminhados por seus (suas) superiores (as) hierarqui-
cos (as); operar softwares e sistemas de informatica, inserindo
dados necessarios ao bom atendimento dos servigos da Cama-
ra; conferir, ordenar e arquivar processos, publica¢cfes oficiais,
documentos, livros, periddicos, prontuarios, documentos fiscais
e contabeis; atender a funcionérios (as), vereadores (as) e
publico, fornecendo informacdes gerais atinentes ao servico
realizado, pessoalmente, por meio eletrénico ou por
telefone;auxiliar nas sessdes ordinarias, extraordinarias, sole-
nes, nos atos solenes e atividades oficiais da Camara, no tocan-
te aos servigos administrativos para o bom andamento dos tra-
balhos; comunicar ao (&) superior (a) hierarquico (a) os proble-
mas que prejudiguem o desenvolvimento dos trabalhos; propor
ao (a) superior (a) hierarquico (a) a adogdo de medidas capa-
zes de simplificar e facilitar a execugéo dos trabalhos afetos ao
seu servigo;atender a outros servigos da Camara que forem
determinados pelos (as) superiores (as) hierarquicos (as); ze-
lar pelo bom estado de conservagéo e de funcionamento dos
materiais e equipamentos existentes no setor, executar tarefas
correlatas no ambito de suas atribuicdes as atividades atribui-
das pela Presidéncia.

ANEXO Il -ATRIBUICOES DOS EMPREGOS E CARGOS DO
QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE AVARE.

Emprego: CONTADOR

Escolaridade exigida para admissao: Bacharel em Ciéncias Con-
tabeis com registro no CRC (Conselho Regional de Contabilidade)
Carga Horaria: 40:00 hrs semanais

AtribuicGes: Executa a andlise dos atos ou fatos administrati-
vos, realizando os langamentos contdbeis correspondentes;
promove a conciliagdo de contas em geral; executa empenhos
de despesas, verificando a classificacéo e a existéncia de re-
cursos nas dotagfes orcamentarias; elabora demonstrativos
contabeis, orcamentarios e financeiros; elabora proposta orga-
mentaria da Camara para encaminhamento ao Executivo; elabo-
ra relatorios para fins de prestagdo de contas junto ao Tribunal
de Contas do Estado e demais 6rgéos fiscalizadores; cumpre
normas e diretrizes da Camara Municipal e executa tarefas
afins quando solicitadas pelo chefe imediato.

ANEXO Il -ATRIBUICOES DOS EMPREGOS E CARGOS DO
QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE AVARE.

Emprego: COPEIRA

Escolaridade exigida para admisséo: 42 Série — Ensino Fun-
damental

Carga Horaria: 40:00 hrs semanais

AtribuicOes: Executa servicos de copa e cozinha, preparando
e servindo cha, café, agua, lanches e similares; mantém a or-
dem e higiene dos equipamentos utilizados; segue rotina pré-
estabelecida e determina pelo chefe imediato; troca agua, reco-
Ihe o lixo e outros materiais; executa servigos de limpeza orga-
nizacao e conservagéo do local de trabalho; atende solicitag6es
em relagdo a remanejamento fisico de méveis e/ou materiais
diversos; executa tarefas correlatas sempre que solicitadas;
cumpre normas e regulamentos da Camara Municipal, executar
tarefas correlatas no ambito de suas atribuicdes as atividades
atribuidas pela Presidéncia.
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ANEXO lll -ATRIBUICOES DOS EMPREGOS E CARGOS DO
QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE AVARE.

Emprego: VIGIA

Escolaridade exigida para admisséo: 42 Série — Ensino Fun-
damental

Carga Horaria: 40:00 hrs semanais

Atribuicdes: Executa servicos de vigilancia sobre portdes e por-
tas de acesso a Camara Municipal; faz inspecdo em intervalos
fixos, adotando providéncias quando necessarias, evitando rou-
bos, incéndios e danificacdes nos edificios e materiais sob sua
guarda; fiscaliza entrada e saida de pessoas e veiculos; verifica as
autorizacdes para o ingresso nos referidos locais e veda a entrada
de pessoas ndo autorizadas; presta informacfes e encaminha as
pessoas as dependéncias a que se destinam; apaga e/ou acende
as luzes nos horarios determinados; responde as chamadas tele-
fonicas se necessario e anota recados leva ao conhecimento da
autoridade competente quaisquer irregularidades verificadas; zela
pela conservacé@o dos materiais e ferramentas utilizados no traba-
Iho; cumpre normas e regulamentos da Camara Municipal; desem-
penha tarefas afins, executar tarefas correlatas no &mbito de suas
atribuicdes as atividades atribuidas pela Presidéncia.

ANEXO lll -ATRIBUICOES DOS EMPREGOS E CARGOS DO
QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE AVARE.

Emprego: MOTORISTA

Escolaridade exigida para admissdo: Ensino Fundamental -
com C.N.H. “D”

Carga Horaria: 40:00 hrs semanais

AtribuicGes: Dirige veiculos especificos da Camara Municipal,
em viagens circunvizinhas, fora do Municipio ou fora do Estado,
transportando passageiros ou cargas para locais pré-determi-
nados, seguindo roteiro ou mapas rodoviarios. Dirige correta-
mente o veiculo especifico da unidade de trabalho obedecendo
o Caédigo Nacional de Transito, conduzindo com seguranga con-
forme itinerario estabelecido; verifica diariamente as condigdes
do veiculo; providencia a manutengéo, efetua reparos de urgén-
cia durante o percurso se necessario; zela pelo veiculo, inclusi-
ve ferramentas, documentacao, acessorios, etc e comunica ao
chefe imediato quaisquer irregularidades; recolhe o veiculo a
garagem quando concluido o servigo do dia; preenche formula-
rios especificos de controle de uso do veiculo; executa tarefas
afins que lhe forem solicitadas pelo chefe imediato, executar
tarefas correlatas no ambito de suas atribuicdes as atividades
atribuidas pela Presidéncia.

ANEXO lll -ATRIBUICOES DOS EMPREGOS E CARGOS DO
QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE AVARE.

Emprego: TELEFONISTA

Escolaridade exigida para admiss&o: Fundamental Completo
Carga Horaria: 30:00 hrs semanais

AtribuicOes: Atende e efetua chamadas telefénicas distribuin-
do em ramais; registra a duracdo e o custo das liga¢des, faz
anotac6es em formularios apropriados para permitir a cobranga
e controle de ligagdes; zela pelo equipamento telefénico, comu-
nicando defeitos imediatamente ao superior imediato solicitando
conserto e manutengéo para assegura o perfeito funcionamen-
to; mantém atualizada e sob sua guarda as listas telefonicas
internas, externas e de outras tarefas correlatas que lhe forem
atribuidas pelo chefe imediato. Cumpre normas e regulamento
da Camara Municipal; desempenha tarefas afins, executar tare-
fas correlatas no ambito de suas atribui¢cbes as atividades atri-
buidas pela Presidéncia.

ANEXO lll -ATRIBUICOES DOS EMPREGOS E CARGOS DO
QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE AVARE.

Emprego: ASSESSOR DE IMPRENSA

Escolaridade exigida para admissé&o: Curso Superior — Gra-
duacé@o em Comunicagéo Social ou Jornalismo, com diploma re-
gistrado em 6rgdo competente.

Carga Horaria: 40:00 hrs semanais

Atribuicdes: Coordena, supervisiona, organiza e acompanha
todas as atividades da assessoria de Imprensa e Comunicagéo,
elaborando matérias para divulgacéo das atividades realizadas
no &mbito da Camara Municipal; cria e facilita os meios de comu-
nicacdo e acesso da sociedade ao Poder Legislativo; elabora,
acompanha e avalia o padrdo dos servigos e atividades desen-
volvidas; participa de reunides; prioriza atividades de acordo
com objetivos metas prestados e desenvolvidos sob sua res-
ponsabilidade; executa tarefas correlatas que lhe forem atribu-
idas pelo chefe imediato, executar tarefas correlatas no ambito
de suas atribuicdes as atividades atribuidas pela Presidéncia.

ANEXO lll -ATRIBUICOES DOS EMPREGOS E CARGOS DO
QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE AVARE.

Emprego: CHEFE DE DIVISAO DE DOCUMENTAGAO
Escolaridade exigida para admisséo: Curso Superior Com-
pleto, com diploma registrado em 6rgdo competente.

Carga Horaria: 40:00 hrs semanais

Atribuicbes: Coordena tarefas técnicas e administrativas de
sua Divisdo; organiza, orienta, interpreta e aplica dispositivos
legais, normas e regulamentos de forma Unica a todos os seus
subordinados a partir de padrbes pré-estabelecidos; controla a
realizagdo de tarefas sob sua responsabilidade; organiza e exe-
cuta procedimentos administrativos relativos a organizacéo e
desenvolvimento dos servigos e metas dentro da Camara Muni-
cipal; elabora cartas, relatérios, memorando e outros documen-
tos; executa outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas
pelo chefe imediato, executar tarefas correlatas no ambito de
suas atribuiges as atividades atribuidas pela Presidéncia.

ANEXO Il -ATRIBUICOES DOS EMPREGOS E CARGOS DO
QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE AVARE.

Emprego: CHEFE DA DIVISAO DE SERVICOS GERAIS
Escolaridade exigida para admissdo: Curso Superior Com-
pleto, com diploma registrado em 6rgdo competente.

Carga Horaria: 40:00 hrs semanais

Atribuicdes: Coordena tarefas técnicas e administrativas de sua
subdiviséo; organiza, orienta, interpreta e aplica dispositivos le-
gais, normas e regulamentos de forma Unica a todos os seus su-
bordinados a partir de padrdes pré-estabelecidos; controla a reali-
zacao de tarefas sob sua responsabilidade; organiza e executa
procedimentos administrativos relativos a limpeza, reparos, manu-
tengcéo da Camara Municipal; executar tarefas correlatas no ambito
de suas atribuicdes as atividades atribuidas pela Presidéncia.

ANEXO lll -ATRIBUICOES DOS EMPREGOS E CARGOS DO
QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE AVARE

Emprego: DIRETOR GERAL

Escolaridade exigida para admissao: Curso Superior, com
diploma registrado em érgdo competente.

Carga Horaria: 40:00 hrs semanais

Atribuicdes: Organizar, orientar e dirigir os servicos da Camara
Municipal; Estudar e sugerir a implantagédo de novos servigos ou
modificag8o dos existentes; Avaliar a producéo quer seja no as-
pecto qualitativo quer seja no aspecto quantitativo, considerando
a eficiéncia de cada funcionario e os recursos materiais disponi-
veis, para concluir a respeito e determinar novos procedimentos,
guando necessarios; Promover a articulagdo dos diversos 6r-
gaos com os setores interessados, baseando-se em informa-
¢Oes, programas de trabalho, pareceres e reunides conjuntas,
para integra-los e obter o maior rendimento das atividades da
administracdo publica; Fazer cumprir decis6es tomadas em as-
suntos de sua competéncia legal ou regimental, baixando instru-
¢Oes de servigo, expedindo ordens e controlando o cumprimento
das mesmas, para possibilitar a plena realizagéo dos objetivos
previstos; Propor as autoridades solugfes para assuntos que
escapam a sua area de competéncia, elaborando pareceres, for-
mulando consultas e apresentando sugestdes, a fim de contribuir
para a resolucdo de questdes dependentes de deliberacéo supe-
rior; Autorizar a aquisi¢do de materiais de consumo e a execucéo
de servigcos de conservacdo de equipamentos e instalagfes,
baseando-se em recursos orcamentarios previstos, para asse-
gurar o funcionamento eficiente do 6rgéo; Elaborar relatérios so-
bre suas atividades; Observar e cumprir as normas de higiene e
de seguranca do trabalho; executar tarefas correlatas no ambito
de suas atribuigdes as atividades atribuidas pela Presidéncia.

ANEXO lll -ATRIBUICOES DOS EMPREGOS E CARGOS DO
QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE AVARE.

Emprego: ASSISTENTE DE PLENARIO

Escolaridade exigida para admissédo: Ensino Médio completo.
Carga Horaria: 40:00 hrs semanais

Atribuicdes: Acompanhar as reunibes do plenario e cuidar do
expediente relativo as sessfes, acompanhar as reuniées das
Comissoes, responsabilizando-se pelos servi¢cos de suporte, in-
clusive digitagao de textos em geral, conferéncias e revisdes em
geral, consultas a 6rgéos especializados sobre matérias de inte-
resse etc; auxiliar a Mesa nos trabalhos da sessao legislativa,
inclusive elaboracdo de atas, controle de entrada e saida de
matérias das sessoes, esclarecimentos sobre assuntos e indica-
¢Oes constantes da ordem do dia etc.; acompanhar e dar suporte
as sessdes do plenario, executar tarefas correlatas no ambito de
suas atribuicdes as atividades atribuidas pela Presidéncia.

ANEXO Il -ATRIBUICOES DOS EMPREGOS E CARGOS DO
QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE AVARE.

Emprego: ENCARREGADO DA DIVISAO DE INFORMATICA
Carga Horaria: 40:00 hrs semanais

Escolaridade exigida para admissé&o: Curso Superior na area
de informatica, com diploma registrado em 6rgdo competente.
Atribuic@es: Participar do desenvolvimento de projetos, elabo-
racdo, implantacdo, manutencéo, documentagéo e suporte de
sistemas e hardware, bem como de executar servigos progra-
mados, participar do projeto, constru¢éo, implantacéo e da do-
cumentacdo no que tange ao desenvolvimento de sistemas;
estudar as especifica¢cdes de programas, visando sua instala-
¢éao; elaborar programas de computacao; depurar novos produ-
tos, bem como sua documentagéo; preparar, operar, manipular,
acompanhar e verificar os resultados dos processamentos de
rotinas ou de programas de aplicacdes; executar servicos pro-
gramados, procurando utilizar os equipamentos da maneira mais
eficiente possivel; manter e dar suporte em sistemas, produtos
e hardware, bem como em treinamento;prestar atendimento téc-
nico, bem como dar suporte aos demais servidores do Legisla-
tivo; atualizar a home page; executar atividades pertinentes a
redes e teleprocessamento; zelar pela guarda, conservagéo,
manutencao e limpeza dos equipamentos e materiais peculiares
ao trabalho e executar tarefas correlatas no ambito de suas
atribuicGes as atividades atribuidas pela Presidéncia.

ANEXO Il -ATRIBUICOES DOS EMPREGOS E CARGOS DO
QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE AVARE.

Emprego: TESOUREIRO

Escolaridade exigida para admissdo: Ensino Superior gra-
duado em Ciéncias Contabeis, Economia ou Administracdo de
Empresas, com diploma registrado em 6rgdo competente.
Carga Horaria: 40:00 hrs semanais

Atribuicdes: Responsavel por planejar, organizar, dirigir e con-
trolar os servigos da tesouraria, como controles de fluxo de cai-
xa, acompanhando o registro de entrada e saida de numerarios,
cheques, duplicatas, notas fiscais e outros documentos. Controla
saldos médios e reciprocidade e faz aplicagdes financeiras junto
ao mercado, conforme a politica da empresa. Contata bancos e
outras entidades afins, executar tarefas correlatas no ambito de
suas atribuicdes as atividades atribuidas pela Presidéncia.

ANEXO Il -ATRIBUICOES DOS EMPREGOS E CARGOS DO
QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE AVARE.

Emprego: ALMOXARIFE

Escolaridade exigida para admissdo: Ensino Médio Completo.
Carga Horaria: 40:00 hrs semanais

AtribuicOes: Verificar a posicdo do estoque, examinando peri-
odicamente o volume de mercadorias e calculando as necessi-
dades futuras, para preparar pedidos de reposicdo; controlar o
recebimento do material comprado ou produzido, confrontando
as notas de pedidos e as especificagbes com o material entre-
gue, para assegurar sua perfeita correspondéncia aos dados
anotados; organizar o armazenamento de material e produtos,
identificando-os e determinando sua acomodacéao de forma ade-
quada, para garantir uma estocagem racional e ordenada; zelar
pela conservacdo do material estocado, providenciando as con-
digbes necessarias, para evitar deterioramento e perda; efetuar
o registro dos materiais em guarda no deposito e das atividades
realizadas, lancando os dados em livros, fichas e mapas apro-
priados, para facilitar consultas e a elaboracéo dos inventarios;
fazer o arrolamento dos materiais estocados ou em movimento,
verificando periodicamente os registros e outros pertinentes
para obter informagdes exatas sobre a situacéo real do almoxa-
rifado; executar tarefas correlatas no ambito de suas atribui-
¢Oes as atividades atribuidas pela Presidéncia.

ANEXO Il -ATRIBUICOES DOS EMPREGOS E CARGOS DO
QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE AVARE.

Emprego: ASSESSOR DE CERIMONIAL E EVENTOS
Escolaridade exigida para admissdo: Ensino Médio Completo.
Carga Horaria: 40:00 hrs semanais

Atribui¢des: Incumbir-se das tarefas protocoladas e do ceri-
monial, organizando e conduzindo as solenidades realizadas na
Camara Municipal; elaborar o plano de politica de comunicagao
gue norteard as atividades de comunicacéo social da Camara
Municipal; desenvolver canais permanentes de Comissfes com
os veiculos de comunicagéo; promover a informacédo de carater
institucional através dos meios de comunicagdo e coordenar as
atividades que visem acdes relacionadas ao Legislativo Munici-
pal; manter a Presidéncia da Camara informada sobre publica-
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¢Oes relacionadas ao Legislativo, bem como, sobre as solenida-
des e eventos que ocorrem na cidade; planejar, viabilizar e acom-
panhar contatos da Camara Municipal e seus vereadores com
os diversos segmentos da imprensa; manter intercambio com
entidades afins; planejar e implementar programa de apoio ao
marketing, com a presenca do Legislativo em feiras, encontros e
congressos, executar tarefas correlatas no @mbito de suas atri-
buicGes as atividades atribuidas pela Presidéncia.

ANEXO lll -ATRIBUICOES DOS EMPREGOS E CARGOS DO
QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE AVARE.

Emprego: TECNICO DE AUDIO E VIDEO

Escolaridade exigida para admissdo: Ensino Médio Completo.
Carga Horaria: 40:00 hrs semanais

AtribuicGes: Operar equipamento de audio e video em grava-
¢Oes internas e externas, atuando nos instrumentos de controle
de video e audio e responsabilizando-se pelo equipamento; efe-
tuar o relatério de gravacao, especificando contetddo e duragao
das matérias gravadas; operar equipamento de edicéo de som e
imagens, selecionando as imagens e trilha sonora, colocando
“inserts” e utilizando efeitos especiais, para obter a finaliza¢éo
do programa; efetuar a manutengéo técnica de equipamentos
de audio e video e responsabilizar-se pelas condi¢es dos mes-
mos, assegurando seu perfeito funcionamento durante a emis-
séo e/ou recepgdo de imagens geradas em emissoras de televi-
séo; providenciar instalacdo e manutencao de equipamentos de
audio e video em locais pré-determinados; realizar transferénci-
as de sons ao vivo ou gravados em discos, fitas magnéticas ou
Gticas para fitas magnéticas; operar mesas de audio de acordo
com o roteiro da programacéo; verificar as condigbes das gra-
vagOes continuas para evitar diferenca de audio; colaborar na
elaboragdo de programas, vinhetas, trilhas sonoras e outros,
executar tarefas correlatas no ambito de suas atribuicdes as
atividades atribuidas pela Presidéncia.

ANEXO lll -ATRIBUICOES DOS EMPREGOS E CARGOS DO
QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE AVARE.

Emprego: AUXILIAR CONTABIL

Escolaridade exigida para admissédo: Ensino Médio Comple-
to, Técnico em Contabilidade.

Carga Horaria: 40:00 hrs semanais

Atribuicdes: Coligir e preparar dados financeiros, a fim de
fornecer subsidios para a elaboragdo da proposta orcamenta-
ria; organizar demonstrativos e relatérios de comportamento das
dotagbes orcamentarias, sugerindo procedimentos necessari-
os, preparando a documentagéo comprobatéria, obtendo a apro-
vagao de unidade orcamentéria e enviando-a ao 6rgdo compe-
tente para apreciagdo e julgamento; controlar os trabalhos de
andlise e conciliacdo de contas, conferindo os saldos, locali-
zando e retificando possiveis erros, para assegurar a corregéo
das operagdes contabeis; proceder aos trabalhos de classifi-
cacdo e avaliagcdo de despesas, analisando a natureza das
mesmas, para apropriar custos de bens e servicos; elaborar
guadros demonstrativos, relatérios e tabelas, compilando dados
contabeis e efetuando calculos, com base em informacdes de
arquivos, ficharios e outros; participar da elaboracéo de balan-
cetes e balangos, aplicando normas contabeis e organizando
demonstrativos e relatérios de comportamento das dotagGes
orgamentarias; redigir, revisar, calcular, encaminhar e datilogra-
far ou digitar documentos diversos, operando equipamentos como
maquinas calculadoras, de datilografia, microcomputadores, pro-
cessadores de textos, terminais de video e outros., executar
tarefas correlatas no ambito de suas atribuicdes as atividades
atribuidas pela Presidéncia.

ANEXO lll -ATRIBUICOES DOS EMPREGOS E CARGOS DO
QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE AVARE.

Emprego: ENCARREGADO DE RH

Escolaridade exigida para admiss&o: Ensino Superior Completo.
Carga Horaria: 40:00 hrs semanais

Atribuicdes: Elaborar, planejar, supervisionar, acompanhar e
executar atividades de formacgéo, capacitacdo e desenvolvi-
mento dos servidores publicos do Legislativo Municipal, bem
como a operacionalizagdo de todas as atividades de treinamen-
to de pessoal. executar tarefas correlatas no dmbito de suas
atribuicOes as atividades atribuidas pela Presidéncia.

ANEXO lll -ATRIBUICOES DOS EMPREGOS E CARGOS DO
QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE AVARE.

Emprego: Assessor de Gabinete
Escolaridade exigida para admissdo: Ensino Médio Completo.

Carga Horaria: 40:00 hrs semanais

Atribui¢cBes: auxiliar nos servicos de natureza administrativa,
especificos do gabinete dos Senhores Vereadores; redigir, digi-
tar, conferir, corrigir oficios ou quaisquer outros tipos de corres-
pondéncia oficial; digitar, conferir e corrigir proposituras, proje-
tos, emendas, relatérios, planilhas, tabelas, encaminhados por
seus (suas) superiores (as) hierarquicos (as); operar softwa-
res e sistemas de informatica, inserindo dados necessarios ao
bom atendimento dos servicos da Camara e do gabinete; confe-
rir, ordenar e arquivar processos, publicagdes oficiais, docu-
mentos, livros, periédicos, prontuarios; atender o publico, forne-
cendo informag6es gerais atinentes ao servico realizado, pes-
soalmente, por meio eletrdnico ou por telefone; auxiliar nas ses-
sbes ordinérias, extraordinarias, solenes, nos atos solenes e
atividades oficiais da Camara, no tocante aos servi¢cos adminis-
trativos para o bom andamento dos trabalhos; comunicar ao (a)
superior (a) hierarquico (a) os problemas que prejudiquem o
desenvolvimento dos trabalhos; propor ao (a) superior (a) hie-
rarquico (a) a adocéo de medidas capazes de simplificar e faci-
litar a execucgéo dos trabalhos afetos ao seu servigo;atender a
outros servigos da Camara que forem determinados pelos (as)
superiores (as) hierarquicos (as); zelar pelo bom estado de
conservacao e de funcionamento dos materiais e equipamentos
existentes no setor, executar tarefas correlatas no ambito de
suas atribuiges as atividades atribuidas pela Presidéncia.

ANEXO Il -ATRIBUICOES DOS EMPREGOS E CARGOS DO
QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE AVARE.

Emprego: Assessor de Gabinete da Presidéncia
Escolaridade exigida para admissdo: Ensino Médio Completo.
Carga Horaria: 40:00 hrs semanais

Atribui¢cBes: auxiliar nos servicos de natureza administrativa,
especificos do gabinete da presidéncia; redigir, digitar, conferir,
corrigir oficios ou quaisquer outros tipos de correspondéncia
oficial; digitar, conferir e corrigir proposituras, projetos, emen-
das, relatorios, planilhas, tabelas, encaminhados por seus (suas)
superiores (as) hierarquicos (as); operar softwares e sistemas
de informética, inserindo dados necessarios ao bom atendimen-
to dos servigos da Camara e do gabinete; conferir, ordenar e
arquivar processos, publica¢fes oficiais, documentos, livros,
periédicos, prontuarios; atender o publico, fornecendo informa-
¢Oes gerais atinentes ao servico realizado, pessoalmente, por
meio eletrdnico ou por telefone; auxiliar nas sessdes ordinarias,
extraordinarias, solenes, nos atos solenes e atividades oficiais
da Camara, no tocante aos servigos administrativos para o bom
andamento dos trabalhos; comunicar ao (&) superior (a) hierar-
quico (a) os problemas que prejudiguem o desenvolvimento dos
trabalhos; propor ao (&) superior (a) hierarquico (a) a adogéao de
medidas capazes de simplificar e facilitar a execugéo dos traba-
Ihos afetos ao seu servigo;atender a outros servigos da Cama-
ra que forem determinados pelos (as) superiores (as) hierarqui-
cos (as); zelar pelo bom estado de conservagéo e de funciona-
mento dos materiais e equipamentos existentes no setor, execu-
tar tarefas correlatas no ambito de suas atribui¢cbes as ativida-
des atribuidas pela Presidéncia.

ANEXO lll -ATRIBUICOES DOS EMPREGOS E CARGOS DO
QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE AVARE.

Emprego: Recepcionista

Escolaridade exigida para admissdo: Ensino Médio Completo.
Carga Horaria: 40:00 hrs semanais

Atribui¢cBes: auxiliar nos servicos de natureza administrativa;
exercer servicos de recepcdo e atendimento direto ao publico
prestando informag8es quando necessario, atender a outros
servigos da Camara que forem determinados pelos (as) superi-
ores (as) hierarquicos (as); zelar pelo bom estado de conserva-
¢éo e de funcionamento dos materiais e equipamentos existen-
tes no setor, executar tarefas correlatas no d&mbito de suas
atribuicOes as atividades atribuidas pela Presidéncia.

ANEXO lll -ATRIBUICOES DOS EMPREGOS E CARGOS DO
QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE AVARE.

Emprego: Encarregado de Compras

Escolaridade exigida para admissdo: Curso Superior Com-
pleto, com diploma registrado em 6rgdo competente.

Carga Horaria: 40:00 hrs semanais

AtribuicOes: Realizar auxiliar nos servicos de natureza admi-
nistrativa; exercer servicos Organizar e implementar os proces-
sos de compra e aquisicdo de materiais de consumo ou perma-
nentes, execugdo de obras e servigos, mediante autorizagéo
do Diretor Geral e conforme suas orientagdes; Acompanhar e
auxiliar os processos licitatérios e os de compra direta, atentan-

do para os limites legais dos valores das compras; Fornecer 0s
subsidios necessarios ao bom desempenho dos trabalhos da
Comisséo de LicitagBes; Organizar e priorizar suas atividades
de acordo com os objetivos e metas estabelecidos; Elaborar
relatorios; Executar tarefas correlatas no ambito desta Divis&o
que lhe forem atribuidas pela Presidéncia;

ANEXO lll -ATRIBUIGOES DOS EMPREGOS E CARGOS DO
QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE AVARE.

Emprego: Chefe da Divisdo de Servi¢cos Legislativos
Escolaridade exigida para admissdo: Curso Superior Com-
pleto, com diploma registrado em 6rgdo competente.

Carga Horaria: 40:00 hrs semanais

AtribuicOes: Receber as proposituras, organizar os documen-
tos a serem lidos no Expediente da Sessdo e providenciar a
elaboracéo da pauta da ordem do Dia, conforme as instru¢des
do Diretor Geral; Extrair copia das proposituras em tramitacéo
no ambito da Camara Municipal, observando as disposi¢des do
Regimento Interno e da Lei Orgénica; Organizar a documenta-
¢ao oficial gerada pelo processo legislativo durante as Ses-
sOes, e providenciar o seu encaminhamento; Lavrar a Ata das
referidas Sessdes, em conformidade com o Regimento Interno;
Organizar e priorizar suas atividades de acordo com os objeti-
vos e metas estabelecidos; Executar tarefas correlatas no am-
bito desta Divisdo que |lhe forem atribuidas pela Diretoria Geral.

(Obs:- Os requerimentos direcionados ao Chefe do Executivo
aprovados nesta sesséo serdo publicados posteriormente
com a devida Reposta)

Requerimentos aprovados na sesséo
do dia 04/09/06

José Ricardo Cardozo Barreto - Presidente

- Seja formulada e encaminhada, em nome desta Edilidade, Carta
de Esclarecimento a todos os Servidores Municipais, a fim de
elucidar e rebater as infundadas afirmacgdes feitas, em forma de
descabidas promessas pelo Sr. Prefeito Municipal nos meios de
comunicagao, a respeito de concessao do 14° salario ao Funci-
onalismo avareense, sob alegagéo de suposta previsdo de ar-
recadacéo de tributos sonegados de valores do ISS. Tais opera-
¢Oes seriam feitas por escritério de advogados, cuja contrata-
¢ao, alias, seréa investigada por Comissdo Parlamentar de Inqu-
érito recentemente instalada para esse fim.

- A Diretoria Executiva do Centro Avareense “DEDICACAO E TRA-
BALHO?”, votos de parabenizac¢des pela realizacdo da Ceriménia
de assinatura do protocolo de intengées da doacédo de Area para
a instalagdo da futura Sede Campestre do Centro Avareense.

- A TELEFONICA, para que a mesma estude a possibilidade de
instalar telefone publico no cruzamento das Ruas Jodo F. Gui-
marédes e Ciro de Julio, no bairro Vila Mariana, em Avaré, SP.

Rosana Alice Ubaldo Ribeiro Paulucci — Vice-Presidente
- Sejam consignados, em ata de nossos trabalhos, votos de
parabenizacGes ao Profissional de Educagéo Fisica, cujo dia foi
comemorado em 1° de setembro p. passado, profissionais es-
tes que se dedicam a garantir o direito de todos a praticarem
atividades fisicas com orientagdo, ética e responsabilidade.

- Sejam consignados, em ata de nossos trabalhos, votos de aplauso
e parabenizagdo a dupla de bochéfilos, Doutor Miguel Paulucci e
Luciano Augusto Borba, pela brilhante conquista de Vice-Campea
do 1° Festival de Bocha 2006, realizado na Associacéo Athlética
Avareense, nos dias 2 e 3 de setembro p.passado.

- Sejam consignados, em ata de nossos trabalhos, votos de
aplauso e parabenizacdo a Associagdo Athlética Avareense,
pela realizag&o do 1° Festival de Bocha 2006, realizado nos dias
2 e 3 de setembro p.passado.

- Seja oficiado a Santa Casa de Misericordia de Avaré, para que
informe esta Casa de Leis se continua sendo autorizada a rea-
lizac8@o das cirurgias de gastroplastia.

- Seja oficiado a Santa Casa de Misericordia de Avaré, para que
informe esta Casa de Leis se recebeu a verba para pagamento
das cirurgias de gastroplastia.

Gilberto Dias Soares

- Seja oficiado ao Exmo. Governador do Estado de S&o Paulo, Sr.
Claudio Lembo, ao llmo. Secretéario Estadual da Seguranca Publi-
ca, Sr. Saulo de Castro Abreu Filho, bem como ao Secretéario
Estadual da Administragdo Penitenciaria, Sr. Antonio Carlos Fer-
reira Pinto, no sentido de se restabelecer em Avaré o convénio
com a ONG “AICA”. Em Avaré, no Centro de Ressocializagéo
“Dr. Mauro de Macedo”, o convénio foi interrompido e o CR voltou
a ser cadeia, além da dispensa dos funcionarios da ONG.




SEMANARIO OFICIAL DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE

AVARE, 9 DE SETEMBRO DE 2006)

Jilio César Theodoro
- Pesar pelo falecimento do Sr. JOSE ADAUTO RODRIGUES ROS-
SETTO.
- Pesar pelo falecimento do Sr. LAURO BUENO DA SILVA.
- Pesar pelo falecimento do Sr. DANIEL DOMINGUES REIS.
- Sejam oficiados votos de parabenizagbes aos atletas avare-
enses Maria Cristina Sodré Milanezzi e Ednando Mendes, pelo
destaque e conquista na 3% Maratona Aquética (Federacéo Aqu-
atica Paulista), realizada nas aguas da represa de Chavantes,
reunindo mais de 1.700 atletas.
- Seja oficiado a Viacéo Vale do Paranapanema, para que cons-
cientize os motoristas dos 6nibus urbanos que os mesmos te-
nham mais cautela na saida dos pontos até que os passageiros
se acomodem em seus lugares, visto que estdo acontecendo
inimeros imprevistos, principalmente com idosos e criangas de
colo, no momento da partida do 6nibus, onde esses tém dificul-
dades em se locomoverem até seus lugares quando o referido
esta em movimento.
- Seja oficiado a Viacéo Vale do Paranapanema, para que estu-
de a possibilidade de aumentar horarios de percurso para o
itinerario de 6nibus urbano, no bairro Sao Luiz, visto que o inter-
valo de tempo, entre um 6nibus e outro, € muito extenso, sendo
um bairro populoso tal servico é de grande importancia, visto
que muitos dependem desse transporte para se locomoverem.
- Seja oficiado a Telefénica, para que estude a possibilidade de
instalacdo de telefones publicos (orelh&do), no bairro Sao Luis,
sendo essa uma constante reivindicacdo dos moradores, que
dependem desse meio de comunicagéo.

Luiz Otéavio Clivatti

- Para que seja oficiado a Secretaria Municipal de Educagéo e a
Diretoria da Escola SESI, para que estude a possibilidade de
estar retirando, com méaxima urgéncia, todo material pertencente
a Instituicdo SESI, do prédio onde a mesma estava instalada
anteriormente, visto que atualmente tal prédio pertence as insta-
lagdes da ETE, escola técnica que depende do espago para
complemento e continuidade de seus cursos, visto que, na con-
digdo atual, esta impossibilitada de dar andamento a seus labo-
ratérios e novos cursos, uma vez que necessita do espaco
atualmente ocupado por materiais da Instituicdo que se encontra
ja instalada em novo prédio.
- Sejam oficiados votos de Parabenizacéo ao Centro de Distribui-
¢ao Domiciliar de Avaré (Correios de Avaré), pela organizagdo e
realizac¢éo do brilhante evento, denominado | Torneio de Futebol
Suico e | Torneio de Truco, em Avaré, importante trabalho realiza-
do com dedicacdo em busca da satisfagéo e interacdo de suas
equipes entre colaboradores, esses que exercem excelente, im-
portantes e indispensaveis fungdes para comunidade.
- Sejam oficiados votos de Parabenizacéo a equipe de Correios
de “Barra Bonita”, pela conquista do 1° lugar no | Torneio de
Futebol Suico, realizado com sucesso no Ultimo dia 03 de maio
p.p, pelo Centro de Distribuigdo Domiciliar (CDD - Avaré).
- Sejam oficiados votos de Parabenizacéo a equipe de Correios
de “Lengdis Paulista”, pela conquista do 2° lugar no | Torneio de
Futebol Suigo, realizado com sucesso no ultimo dia 03 de maio
p.p, pelo Centro de Distribuigdo Domiciliar (CDD - Avaré).
- Sejam oficiados votos de Parabenizacéo a equipe de Correios
“Avaré”, pela conquista do 3° lugar no | Torneio de Futebol Sui-
¢o, realizado com sucesso no udltimo dia 03 de maio p.p, pelo
Centro de Distribuicdo Domiciliar (CDD - Avaré).
- Sejam oficiados votos de Parabenizacéo as duplas avareen-
ses de Correios de “Avaré”, pelas conquistas do 1°, 2° e 3°
lugar no | Torneio de Truco entre Correios, realizado com suces-
so no ultimo dia 03 de maio p.p, pelo Centro de Distribuicdo
Domiciliar (CDD - Avaré), onde contaram com publicos e partici-
pantes de Bauru, Botucatu, Leng6is Paulista, Jau, Barra Bonita,
Campinas, Igaracu do Tieté e Avaré.
- Sejam consignados, em ata de nossos trabalhos, Votos de
Parabenizagéo ao llustrissimo Sr. Daniel Pimentel Slaviero, MD.
Presidente da Associagdo Brasileira de Emissoras de Radio e
Televisdo - ABERT, eleito para o biénio 2006/2008.

Roséangela Paulucci Paix&o Pereira
- Sejam oficiados ao “Esquadréo da Vida”, para que esclareca
acerca da possibilidade de melhor divulgar o magnifico trabalho
desenvolvido pela entidade junto a nossa comunidade, inclusi-
ve, se possivel, com exposi¢des e palestras.

IndicacBes encaminhadas na sesséo
do dia 04/09/06

José Ricardo Cardozo Barreto — Presidente
- Ao Sr. Joselyr Benedito Silvestre, M.D. Prefeito Municipal da
Estancia Turistica de Avaré, para que o mesmo, através do
setor competente, estude a possibilidade de implantar uma area
de recreagdo na rua Mediterraneo, na altura do n° 164, onde
possivelmente esta area ja pertenca a Prefeitura Municipal.
- Ao Sr. Joselyr Benedito Silvestre, M.D. Prefeito Municipal da
Estancia Turistica de Avaré, para que o mesmo, através do
setor competente, providencie a implantagdo de cobertura do
ponto de 6nibus na Av. Prof. Celso Ferreira da Silva, em frente a
Faculdade Sudoeste Paulista.
- Ao Sr. Joselyr Benedito Silvestre, M.D. Prefeito Municipal da
Estancia Turistica de Avaré, para que o mesmo, através do
setor competente, providencie a colocacdo de Placas de sinali-
zacdo que possam identificar a Estrada Municipal que faz a
ligacdo da cidade de Avaré até a Rodovia Castelo Branco.
- Ao Sr. Joselyr Benedito Silvestre, M.D. Prefeito Municipal da
Estancia Turistica de Avaré, para que o mesmo, através do
setor competente, providencie os reparos na rua Romeu Bretas,
pois na mesma existe um buraco a ser entupido.

Geraldo Laudemir Urbano da Costa
- Ao Exmo. Prefeito Municipal, para que, através do departamen-
to da Secretaria da Salde, estude a possibilidade de estar com-
prando “Freezer” para todos os Postos de Salde do PSF.
- Ao Exmo. Prefeito Municipal, para que, através do departamen-
to da Secretaria do Transporte e Sistema Viario, que estude a
possibilidade de estar cobrindo todos os pontos de Onibus.
- Ao Exmo. Prefeito Municipal, para que, através do departamento
da Secretaria do Bem Estar Social, estude a possibilidade de estar
providenciando um lugar para os mendigos de nossa cidade.
- Ao Exmo. Prefeito Municipal, para que, através da Secretaria de
Transportes e Sistemas Viario, viabilize a colocagdo de redutores
de velocidade e placa de sinalizagdo na Av. Jodo Vitor de Maria
confluente a Rua Major Toledo, no trecho do Bairro Bonsucesso.
- Ao Exmo. Prefeito Municipal, para que, através da Secretaria
de Transportes e Sistemas Viario, viabilize a colocagao de redu-
tores de velocidade na Rua Romeu Bretas, no trecho do Bairro
da Vila Martins II, principalmente préximo a Rua Tonico Boava.
- Ao Exmo. Prefeito Municipal, para que, através da Secretaria
de Transportes e Sistemas Viario, viabilize a colocacéo de placa
de sinalizacéo na Rua Zico de Castro confluente & Rua Arminda
Giraldi Bertolaccini.
- Ao Exmo. Prefeito Municipal, para que, através da Secretaria
de Esporte, estude a possibilidade de estar replantando grama
no campo de futebol do Bairro Vila Operaria Il.
- Ao Exmo. Prefeito Municipal, para que, através da Secretaria
de Esporte, estude a possibilidade de estar abrindo o Ginasio de
Esporte Kim Negréo.
- Ao Exmo. Prefeito Municipal, Sr. Joselyr Benedito Silvestre, que
seja criado um plano de salde para o funcionalismo publico
municipal, para que eles tenham uma melhor assisténcia.

Gilberto Dias Soares
- Ao Exmo. Prefeito Municipal, Sr. Joselyr Benedito Silvestre,
para que, através do setor competente do municipio, instale
defronte a escola “COC-Curumbin” redutor de velocidade.

Jialio César Theodoro
- Ao Exmo. Sr. Prefeito Municipal, Joselyr Benedito Silvestre,
para que, através do setor competente, estude a possibilidade
de estruturar uma area para instalagdo de um campo de futebol
no bairro Vila Jardim, sendo uma reivindicagdo dos moradores,
além de ser de grande necessidade para o incentivo as ativida-
des saudaveis e indispensaveis para educacdo e futuro de
nossas criangas, consequentemente de nossa sociedade.
- Ao Exmo. Sr. Prefeito Municipal, Joselyr Benedito Silvestre,
para que, através do setor competente, estude a possibilidade
de instalagcdo de bocas de lobo nas ruas do bairro Vila Jardim,
visto que em periodos de chuvas, devido ao grande fluxo de
agua, acaba alagando a rua e invadindo as residéncias.
- Ao Exmo. Prefeito Municipal, Sr. Joselyr Benedito Silvestre,
para que, através do setor competente, estude a possibilidade
de instalagdo de uma Base da Policia Militar no Bairro Alto, para
garantir a seguranca no bairro, visto que a violéncia coloca em
risco a seguranca dos moradores, que ndo tém sossego para
circular no bairro depois de certo horario.
- Ao Exmo. Prefeito Municipal, Sr. Joselyr Benedito Silvestre,
para que, através do setor competente, estude a possibilidade
instalacdo de uma Base da Policia Militar no Bairro S&o Pedro,
para garantir a seguranga no bairro, visto que a violéncia coloca

em risco a seguranca dos moradores, que ndo tém sossego
para circular no bairro depois de certo horario.

- Ao Exmo. Prefeito Municipal, Sr. Joselyr Benedito Silvestre,
para que, através do setor competente, estude a possibilidade
de instalacdo de uma Base da Policia Militar no Bairro Vera Cruz,
para garantir a seguranga no bairro, visto que a violéncia coloca
em risco a seguranga dos moradores, que ndo tém sossego
para circular no bairro depois de um certo horario.

- Ao Exmo. Prefeito Municipal, Sr. Joselyr Benedito Silvestre, para
gue, através do setor competente, estude a possibilidade de ins-
talacdo de uma Base da Policia Militar no Bairro Parque Industrial
Jurumirim, para garantir a seguranga no bairro, visto que a violén-
cia coloca em risco a seguranga dos moradores, que ndo tém
sossego para circular no bairro depois de certo horario.

- Ao Exmo. Prefeito Municipal, Sr. Joselyr Benedito Silvestre,
para que, através do setor competente, ao ceder o espago da
Concha Acustica para realizagcdo de eventos, verifique com ri-
gor os horarios de inicio e final do referido e a altura do som a
ser projetado, dessa forma que seja elaborado um regulamento
para utilizacéo do local, para todo e qualquer tipo de evento,
visto que o local é sempre procurado para diversos encontros e
um regulamento estabeleceria, datas, usos, horarios de inicio e
final, controle de som a ser projetado, controle da utilizagéo da
energia elétrica, segurancga, entre outros requisitos, uma vez
que tal regulamento também proporcionara melhor aproveita-
mento, estabelecendo um sistema racional de uso, daquele local
publico de arte, cultura, turismo e lazer.

- Ao Exmo. Prefeito Municipal, Sr. Joselyr Benedito Silvestre,
para que estude a possibilidade de instala¢cdo de um redutor de
velocidade na Rua Félix Fagundes cruzamento com a rua Espi-
rito Santo, onde os veiculos transitam em alta velocidade, colo-
cando em risco a seguranga dos moradores locais.

- Ao Exmo. Sr. Prefeito Municipal, Joselyr Benedito Silvestre, para
que 0 mesmo estude a possibilidade de construir uma creche no
bairro Plimec, visto que a necessidade se torna cada dia maior,
tomando por base as listas de espera das creches mais proximas.
- Ao Exmo. Sr. Prefeito Municipal, Joselyr Benedito Silvestre,
para que estude a possibilidade de instalar um PSF (Programa
Salde da Familia), no bairro Plimec, visto que o referido bairro
ainda ndo possui um servigo de pronto atendimento para aten-
der os moradores do local.

- Ao Exmo. Prefeito Municipal, Sr. Joselyr Benedito Silvestre,
para que, através do setor competente, proceda a instalacéo de
tambores de lixo, na Avenida Major Rangel, para auxilio de con-
servacéo da limpeza, facilitando aos moradores para colabora-
¢éo de uma cidade sempre limpa, visto que os lixos acumulados
para a coleta acabam sendo espalhados por cdes que ficam
soltos na rua.

- Ao Exmo. Sr. Prefeito Municipal, Joselyr Benedito Silvestre,
para que, através do setor competente, a possibilidade de cons-
truir um parquinho infantil, no bairro Vila Operaria, proporcionan-
do um local de lazer, apropriado para criancas.

- Ao Exmo. Sr. Prefeito Municipal, Joselyr Benedito Silvestre, para
gue o mesmo estude a possibilidade de construir uma area de
lazer no bairro Vila Jardim, visto que é um bairro que se torna
cada vez mais populoso, sendo tais obras de grande necessida-
de, atividades saudaveis e indispensaveis para educacéo e futu-
ro de nossas criangas, consequentemente de nossa sociedade.
- Ao Exmo. Sr. Prefeito Municipal, Joselyr Benedito Silvestre,
para que o mesmo estude a possibilidade de construir uma cre-
che no bairro Vila Jardim, visto que a necessidade se torna cada
dia maior, tomando por base as listas de espera das creches
mais préximas. Ressaltando que essa é uma reivindicagdo dos
moradores do bairro acima referido.

- Ao Exmo. Prefeito Municipal, Sr. Joselyr Benedito Silvestre,
para que, através do setor competente, proceda a plantagéo de
arvores em nosso municipio, para que possamos desenvolver
um planejamento sustentavel, sem danificar o meio ambiente.

- Ao Exmo. Prefeito Municipal, Sr. Joselyr Benedito Silvestre,
para que, através do setor competente, estude a possibilidade
de consertar o pontilhdo que da acesso ao bairro Vila Martins,
sendo essa uma reivindicacdo constante dos moradores do
referido bairro.

- Ao Exmo. Prefeito Municipal, Sr. Joselyr Benedito Silvestre,
para que, através do setor competente, estude a possibilidade
de construir uma quadra de basquete, no bairro Plimec, visto
gue é uma reivindicagdo dos jovens e adolescentes, sendo que
tal esporte também favorecera para o incentivo a essas ativida-
des saudaveis e importantes para um futuro promissor aos nos-
sos adolescentes.

- Ao Exmo. Sr. Prefeito Municipal, Joselyr Benedito Silvestre,
para que o mesmo estude a possibilidade de construir uma cre-
che no bairro Vila Martins Il, visto que a necessidade se torna
cada dia maior, tomando por base as listas de espera das cre-
ches mais proximas.
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- Ao Exmo. Sr. Prefeito Municipal, Joselyr Benedito Silvestre, para que o mesmo estude a possibi-
lidade de construir uma area de Lazer e uma Quadra Poliesportiva coberta no bairro Vila Jardim,
visto que é um bairro que se torna cada vez mais populoso, sendo tais obras de grande necessi-
dade, principalmente para as criangas, sendo centros de lazer e entretenimento atividades sauda-
veis e indispensaveis para educacéo e futuro de nossas criangas, consequentemente de nossa
sociedade.

- Ao Exmo. Prefeito Municipal, Joselyr Benedito Silvestre, para que, através do setor competente,
providencie a retirada dos banheiros dos largos Sao Jo&o e S&o Benedito, no sentido de embele-
zar as pragas, visto que somos Estancia Turistica.

Luiz Otéavio Clivatti

- Ao Exmo. Prefeito Municipal, para que, através do setor competente, efetue fiscalizacdo na
panfletagem dos cabos eleitorais, uma vez que alguns desses cabos estdo colocando panfletos
nos carros estacionados, em desacordo a Lei n° 641, de 23 de setembro de 2004.

- Ao Exmo. Prefeito Municipal, para que, através do setor competente, providencie a instalacéo de
mais lixeiras no centro da cidade, principalmente em frente a farméacia Centrofarma e ao Shopping
Plus, visto que no periodo eleitoral a panfletagem aumenta e, conseqiientemente, a sujeira também,
podendo causar o entupimento de bueiros.

Roséangela Paulucci Paix&o Pereira

- Ao Exmo. Prefeito Municipal, através da Secretaria de Transporte e Sistema Viario, para que
suavize as depressdes existentes na Rua Sergipe, logo ap6s o cruzamento com a Rua Distrito
Federal, considerando-se que muitos veiculos que por la circulam, dada a profundidade da de-
pressédo, danificam o veiculo e desestabilizam motociclistas.

- Ao Exmo. Prefeito Municipal, para que, através do setor competente, estude a possibilidade de
estar consertando a cal¢cada da Avenida Misael Euphréasio Leal, defronte ao Muro de Arrimo em
pedra bruta natural.

LEIS

Lei n® 867 de 05 de setembro de 2006

(Disp6e sobre abertura de Crédito Adicional Especial, e da outras providéncias)
Autoria:- Mesa Diretora.

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE, Prefeito Municipal de Avaré, usando das atribui¢cdes que lhe

séo conferidas por lei,

Faco saber que a Camara Municipal de Avaré decretou e eu sanciono e promulgo a seguinte lei:-

Artigo 1° - Fica aberto no Departamento de Contabilidade da Camara Municipal o Crédito Adicional

Especial no valor de R$ 1.832,97 (Hum Mil, Oitocentos e Trinta e Dois Reais, Noventa e Sete

Centavos), necessario ao pagamento a Telesp Celular S/A, de servigos prestados a Camara

Municipal de Avaré, no exercicio de 2.004.

01.00.00 CAMARAMUNICIPAL

01.02.00 GESTAO DA SECRETARIA DA CAMARA

01.122.7005.2.258 Manutencédo da Camara

3.3.90.92.00.00.00.00.0080 Despesas de Exercicios Anteriores 1.832,97
TOTAL 1.832,97

Artigo 2° - O valor do Crédito Adicional Especial de que trata o Artigo anterior sera coberto com

recursos da anulagéo parcial da seguinte dotacdo do Orgamento vigente:

01.00.00 CAMARAMUNICIPAL

01.02.00 GESTAO DA SECRETARIA DA CAMARA

01.122.7005.2.258 Manutencédo da Camara

3.3.90.39.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.832,97

Artigo 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em

contrario.

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Avaré, aos 05 de setembro de 2.006.

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE
PREFEITO MUNICIPAL

Lei n° 868 de 06 de setembro de 2006

(Disp6e sobre a abertura de crédito Especial e da outras providéncias)

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE, Prefeito Municipal de Avaré, usando das atribui¢cdes que lhe
séo conferidas por lei,

Faco saber que a Camara Municipal de Avaré decretou e eu sanciono e promulgo a seguinte lei:-
Artigo 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de crédito especial, até no
valor de R$ 53.504,61(Cinqlienta e Trés Mil, Quinhentos e Quatro Reais e Sessenta e Um Centa-
vos) com vigéncia plurianual, necessarios para cobertura de despesas com PROGRAMA BOLSA
FAMILIA, observando as seguintes classificacdes orcamentarias.

Local Cédigos Geral Especificagdo da Despesa Valor
08.00.00 Fonte  Secretaria Mun. Bem Estar Social
08.01.03 Fundo Mun. Assisténcia Social
3390.00 08.244.4002.0000 05 Programa Bolsa Familia 33.504,61
4490.00 08.244.4002.0000 05 Programa Bolsa Familia 20.000,00
TOTAL..ciiiiiieiieeeeeas 53.504,61

Artigo 2° - O Valor de que trata o artigo anterior serd coberto com recursos de Transferéncia
através do ministério de Desenvolvimento Social e Combate a Fome conforme portaria n°. 148 de
27 de Abril de 2006.

Artigo 3°- Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, 06 de Setembro de 2006.

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE
PREFEITO MUNICIPAL

Lei n® 864 de 22 de agosto de 2006
(ESTAPUBLICAGAO PREVALECE SOBRE AANTERIOR)
(Autoriza o Executivo a receber imével em dagdo de pagamento para quitagdo de tributos de
Gilberto Empreendimentos Imobilirios Ltda.).

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE, Prefeito Municipal de Avaré, usando das atribui¢cdes que lhe
séo conferidas por lei,

Faco saber que a Camara Municipal de Avaré decretou e eu sanciono e promulgo a seguinte lei:-
Artigo 1° - Fica autorizado o Chefe do Executivo Municipal, a receber, de GILBERTO EMPREEN-
DIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA., através de escritura publica, area de terra abaixo descrita,
localizada na Fazenda Florada do Campo, neste Municipio, em pagamento de seus tributos inscri-
tos em divida ativa e demais débitos fiscais, por valor ndo superior a R$ 405.000,00 (quatrocentos
e cinco mil reais).

DESCRICAO DA AREA:-

AREA REMANESCENTE DA GLEBA 4A - Area de terras, com 15,00 hectares ou 150.00,00 m2 ou
6,1983 alqueires, denominada area remanescente da Gleba 42, situada em Avaré com as seguin-
tes metragens e confrontagdes : Inicia-se no marco 22G cravado a margem da Represa de
Jurumirim cota 570,00 Duke Energy Internacional Geragdo Paranapanema S/A a 1.672,509 metros
do marco n° 22, do perimetro da Fazenda Florada do Campo, deste marco segue por cerca na
confrontagdo com a area desmembrada da Gleba 42 (matricula n° 62.176) no rumo 67°00’00" NE,
percorrendo a distancia de 484,781 metros até o marco n°® 22N, cravado no canto da divisa com
a area remanescente da Fazenda Florada do Campo; deste marco deflete a esquerda e segue na
confrontagdo com a area remanescente da Fazenda Florada do Campo no rumo 23°00'00", per-
correndo a distancia de 292,142 metros até o marco n°® 22Q, cravado na confrontacdo com a area
remanescente da Fazenda Florada do Campo; deste marco deflete a esquerda e segue por cerca
na mesma confrontagdo anterior no rumo 67°00'00” SW, percorrendo a distancia de 536,046
metros até o marco 22D, cravado na margem da Represa de Jurumirim cota 570,00 Duke Energy
Internacional Geragédo Paranapanema S/A; deste marco deflete & esquerda e segue na margem
Represa de Jurumirim cota 570,00 Duke Energy Internacional Geracéo Paranapanema S/A, per-
correndo a distancia de 343,139 metros até o marco 22G; marco este que serviu de ponto de
partida e inicio destas divisas e confrontagGes, parte integrante da matricula n® 62.175 do CRI.
Paragrafo Primeiro — Recebido o imével em pagamento, ficardo extintos os créditos tributarios
na importancia do valor atribuido aos iméveis, sobre os quais nédo incidirdo juros e corregao
monetaria, pelo periodo de 90 (noventa) dias, a partir da publicagdo da presente Lei, para lavratura
da escritura.

Paragrafo Segundo - Decorrido o prazo estipulado no paragrafo anterior, sem a concretizagéo
da escrituracéo, os créditos voltardo a ser corrigidos.

Artigo 2° - Em decorréncia da dagdo em pagamento, fica ainda o Chefe do Executivo Municipal,
autorizado por esta lei, apds a lavratura da escritura, a proceder a extingdo dos créditos tributa-
rios, relativos aos imoéveis de propriedade do contribuinte, e demais taxas inscritas em divida ativa,
conforme constam do anexo que faz parte integrante desta Lei.

Artigo 3° - As despesas que decorrerem da transferéncia da propriedade correrdo a conta de
quem fez a dagdo em pagamento, além de eventuais custas e honorarios advocaticios dos débitos
ajuizados e saldo remanescente do crédito tributario.

Artigo 4° - Esta lei, entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, aos 22 de agosto de 2006.

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE
PREFEITO MUNICIPAL

Malores informagoes

Tael. (18] 3732-22T76
114] 3733-9600

Certificado Apoio: M
de conclusao y 4

"--"‘.::%
Provas de LVARE
qualificagaﬂ Comunicacao

Inscricoes até dia 22 de setembro na RHEDEPE ‘

Aulas as tercas e quintas-feiras
das 9h00 as 11h00
e das 14h00 as 16h00
no Clube da Prefeitura de Avaré
T L TR

Das 19h00 as 21000 na

Oficina da Restaurasom
Rua Mato Grosso, 592 - Avaré/SP ‘
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i N - |RELATORIO DE GILBERTO EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIO -
_ Cadastro Inscrigéo Cadastral Contribuinte o _Quadra Lote V1. Divida Ativa | VI. Exercicio | 2006 ( Parcelas)] VI Tetal . |
1743[ 1.083.028.00 Gilberto Emp.Imobiliarios SIC Lida I T 2.609,04| 177.16 Total — 2.786,19)
2345| 2.001.050.02 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida - 108,56] 43,37 Total 151,93
- 2350| 2.001.050.07 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida ) | 3s814] = 60,85  Total 418,99
2352| 2.001.050.09 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 418,9 0,00 — 418,93
—  2356|2.001.050.13 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 633,85/ 49,36 Total 683,21]
- 2357| 2.001.050.14 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida | 633,85 49,36 Total 683,21
2358/ 2.001.050.15 __|Gilberto Emp.Imabiliarios S/C Lida [ 495,00 38,63 Total 534,53
2359 2.001.050.16 _ Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 495,00 38,63 Total 534,53
2368/ 2.001.050.25 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida > | 33535 31,91 Total 367,16
14213]4.115.001.02 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda _ 1.107,98| 0,00/ e 1.107,9¢
B 14219)4.115.001.08 Gilberto Emp.imobiliarios S/C Ltda | manoz 0,00 R— 840,
14221/ 4.115.001.10 Gilbarto Emp.Imobiliarios S/C Lida i 1.107,98 86,22 Total 1.194,20]
14223[4.115.001.12 _ |Gilberto Emp.Imobiliarios SIC Lida | ess20 0,00 — 635,20
14225 4.115.001.14 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida — 60985 o000 — 509,55
14288 4.115.001.17 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 1.107,98 86,22 Total ~1.194,20
14229/ 4.115.001.18 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda o . 856,03 0,00 J— 856
- 14230 4.115.001.19 Gilberto Emp.Imobiliarios SIC Ltda 1.013,63 0,00 J— 1 ma’%
14232|4.115.001.21 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 1.001,60] 68,80 Total ~1.070
14233/ 4.115.001.22 Gilberto Emp.imobiliarios S/C Lida ~ 1.107.98 68,60 Total 1.176,58|
~ 14237/4.115.001.26 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda BB7.15 — o000 —— 887,15
 14238[4.115.001.27 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda - 1.015,53 000 [ _1.015,53|
14239)4.115.001.28 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida i 1.081,32 0,00 1.081,32
14240 4.115.001.29 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda | - 1.032,11 0,00 ——-- 1.032,11
14241]4.115.001.30 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda - 1.107,98 0,00 “1.107,98|
15968 4.233.002.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 73 P 6.085,82 1.207,33] Total 7.293,15|
16090] 4.242.001.00 __ |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 24 1 1.459,71 3.826,10) IPTUW/CM-Total 5.285,81
16081] 4.242.002.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 24 2 821,28 160,17 Total 981,45
16120[ 4.242.031.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 24 31 1.487,18 2.755,33| IPTW/CM-Total 4.242,51|
B 16121| 4.242.032.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 24 32 878,23] 1.676,11| IPTU/CM-Total 2.554,34
~ 16578|4.267.017.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda_ ) 02-C 4.307,74] 0.00 — 4.307,74
17604 4.324.001.00 |Gilberto Emp.Imobiliarios SIC Lida N 64.659,81 2.65568]  Total ~ 67.315,40
o 17605| 4.324.002.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda | 10087918  6.695,96 17as 107.575,12
- 19721] 4.429.001.00 Gilberto Emp.imobiliarios S/C Ltda ~ H 41 3.297,43 451,89  Total ~ 3.749,32]
_ 19723/ 4.420.003.00 _ |Gilberto Emp.Imebiliarios S/C Lida H 2.833,77 392,94  Total | ~ 3.226,71|
_ ~ 19729(4.429.008.00 __ |Gilberto Emp./mobiliarios S/C Lida H 50 3.556,27| 451,50 Total 4.007,77
N 19730[4.429.010.00 __ |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda H 49 2.830,05 393, Total 323235
o 24984| 5.182.016.00 Gilberto Emp.imobiliarios S/C Ltda 9 16 5.019,13 227, Total | “5.246,22|
N __ 25405| 5.199.008.00 _ |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 30 8 471579 169,28 Total | 4.885,07
. 25542| 5.206.001.34 Gilberlo Emp.Imabiliarios S/C Ltda T Sl _1.443.45| 331,69 Total 1.775,14
32155 G.022.008.00 Gilberto Emp_Imobiliarios S/C Ltda 4 8 413.62] 80,0 Total 493,8
___32156/G.022.009.00 ____ [Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 4 9 413,82 80,03 Total 493.33
~ 32157| G.022.010.00 Gilberto Emp.imobiliarios SIC Lida | g 10 505, 98,36 _Total 503,96
_' 32168| G.023.004.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida B EERRE | TETE 413,82] 80,03 Tolal 403,85
32173( G.023.009.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 5 9| 413,82 80,03| Total 493,85
_____ 32175/ G.023.011.00 __ |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 5 1 ;I_ 495,83| 96,58] Total 592,42
32181| G.024.006.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 6 443,47 85,83 Total 529,30
32182[ G.024.007.00 Gilberto Emp.Imabiliarios S/C Lida 6 7| 447,71 86,67 Total 534,
32184| G.024.009.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 6 g 452,97 87,75 Total 540’37‘%
32186 G.024.011.00 |Gilberto Emp.imobiliarios S/C Ltda [ 1 456,25 88,30 Total 544,64
32187 G.024.012.00 Gilberto Emp.imobiliarios S/C Ltda 6 12 489,41 91,32 Total 560,73
~ 32188| G.024.013.00 _|Gilberto Emp.Imabiliarios S/C Lida [ 13 537,89| 104,84 Total 642,73|
- 32189) G.024.014.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida [ 14 442,44 85,78 Total 528,22|-
— 32190 G.024.015.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda [ 15| 437,92 84,87 Total 522,79
32198 G.025.001.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 7 1 408,99| 79,52 Total 488,51
3 32199( G.025.002.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda T 2 436,03 84,52 Total 521,45|
i 32202| G.025.005.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 7 5 425,44] 82,36 Total 507,80
e 32205| G.025.008.00 _|Gilberto Emp.Imaobiliarios S/C Lida 7 )| 416,53 80,57 Total 497,1
T G.025.009.00 |Gilberto Emp.Imabiliarios S/C Lida 7 9 433,04 83,69 Total 516,7
32208| G.025.011.00 Gilberlo Emp.Imabiliarios S/C Lida 7 11 473,48 91,59 Total 565,
32208| G.025.012.00 Gilberto Emp.imobiliarios S/C Lida T 12 408,53 96,33 Total 504,86/
32213[ G.025.016.00 Giiberto Emp.Imobiliarios S/C Lida L O, AR 16 475,57 91,98 Total 567,55
32216| G.025.019.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida ST VI A | 369,09 71,39 Total 440,48|
B s _ 32264| G.028.010.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 10 10| 412,21 79,79 Total 492,00
 32275| G.029.002.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 11 2| 467,01 90,78 Total 557,791
32076/ G.029.003.00 ___|Gilberto Emp.Imobiliarios. S/C Lida 11 3| 467,01 90,78]  Total | 557,79
B 32292/ G.030.015.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 12 16 427,88 82,81 Total 510,69
32325/ G.032.002.00  |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 14 2 38388 7426  Total 458,15
32341/ G.032.01800 ___ |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 14 18 43964 8506  Total 524,70
32348/ G.033.004.00 _ |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 15 4 400,10 7749  Total | 477,50
K ~ 32359| G.033.015.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 156 16 470,10 90,96 Total 561,06
o 32369 G.034.006.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 16 6 435,14 84,16 Total 519,30
32371/ G.034.008.00 ___|Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 16 8 I 84,16 Total 519,30
32372| G.034.009.00  |Gilberto Emp.imobiliarios S/C Lida 16 9 435,14 ~ 84186 Toted | 519,30
32373 G.034.010.00 _ Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda | 18 10 435,14 84,16 Total 519,30
i 32374/ G.034.011.00 Gilberto Emp.Imoblliarios S/ICLtda | 16 | 11 435,14 84,16 Total 519,30
32380| G.034.017.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 16 - T 423,91 82,00 Total 505,91
32388| G.034.025.00 |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 18 25 423,91 82,00 Total 505,91
32389 G.034.026.00 | Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda | 16 26 512,32 09,77  Total 612,09
32392 G.035.003.00 Gilberto Emp.Imobilliarios S/C Lida 17 i A 466, 1 90,27 Total 556,45
B 32400 G.035.011.00 _|Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Litda 17 ] 426,45| 8254]  Total 508,99
il 32407| G.036.003.00  |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 18 3 425,08 82,17 Total 507,23
~ 32414] G.036.010.00 Gilberio Emp.imobillarios S/C Lida 18 N 438,09 84,30 Total 520,39

Continua na pagina 15.
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Cruzamento da Carmem Dias com a
Avenida Espanha recebe melhorias

DIVULGAGCAO

Um doscruzamen-
tos mais criticos de
Avareé estarecebendo
atencdo especial por
parte daPrefeitura. O
cruzamento da Rua
Carmem Dias Faria
comaAvenidaEspanha
é considerado um dos
maiscriticosdacidade
devido ao grande nu-
mero de veiculos que
utilizamolocal.

No local estasendo
construida cal¢gada e
mureta o que garantird
mai S Sseguranga aos pe-
destres.

Esse € o0 primeiro
passo, poisem brevea
Prefaturaestardimplan-
tado seméforo o que

Melhorias estdo sendo feitas em um dos cruzamentos mais criticos dacidade

possibilitardumame hor
disciplinanotrangto.
Olocal temummo-

vimento intenso poisé
elodeligacéo deimpor-
tantesbairrosdaregiao

Nortedacidade, como
Avaré |, Vera Cruz e
Camargo.

Rua defronte ao IML ja esta pavimentada

DIVULGAGCAO

A Rua Manoel
Aguilar, que fica de-
fronte ao local onde
esta sendo construido
oprédiodo IML (Ins-
tituto Médico Legal) e
Policia Técnica, ja

Ruaficade fronte ao prédio do IML

esta pavimentada.
Com aruapavimenta-
da o local passaater
um novo visual.
Estanafasefinal o
trabalho para a cons-
trucdo do prédio do

IML. A obraesta sen-
do executadapela Se-
cretariade Seguranca
Publica do Estado de
S80 Paulo e contacom
0 apoio da Prefeitura
da Estancia Turistica

deAvaré quefez ado-
acdo do terreno.

Esta importante
obra foi conquistada
noinicio do ano, gra-
cas ao empenho da
Prefeitura de Avaré
gue buscou ainstal a-
¢do do IML na cida-
de, junto aos 6rgaos
competentes em S&o
Paulo.

O prédioterduma
&reaconstruidade 600
metros quadrados e
terdtodaacomodida-
deexigidaparaostra-
bal hos desenvolvidos
pelaPoliciaTécnicae
oInstituto Médico Le-
gal, que hojefunciona
em umasalaprecéria,
dentro do proprio Ce-
mitério Municipal .

Prefeitura micia a
pavimentacao de
mais uma rua

DIVULGACAO

A Prefeitura da
Estancia Turisticade
Avaré jadeu inicio a
pavimentagao demais
um trecho daRua Eu-
clides da Cunha, no
Bairro Jardim Pinhei-
ro. Estetrecho vai da
Rua Paraiba até a Jan-
go Pires.

Com maisesta pa-
vimentagao compl eta-
se a interligal¢éo de
mais um importante
trecho que facilitara
para motoristas e pe-
destresque utilizam o
local. A pavimentagao
esta sendo realizada
em lgota.

A Prefeiturajaha-
viaconcluiu otrabaho
de pavimentacdo do
primeiro trecho daRua
Euclidesda Cunha. A
Ruarecebeu pavimen-
tacéo asfalticano tre-
cho que compreende

A pavimentagdo da Euclides da Cunha esta
sendo realizada em lajota

entre a Rua Bastilio
Ovidio Tardino, até a
RuaParaiba, totaizan-
do 700 metros.

Para que arua es-
teja pavimentada em
sua totalidade falta
apenas um pequeno
trecho localizado abai-
x0 do Pontilhdo da SP
255. A obrajafoi lici-
tadae em breve deve-
réoiniciar ostrabalhos.

Com apavimenta-
¢d0, aRuaEuclidesda
Cunha beneficiara
moradoresdosbairros
Sado Judasll elll, Jar-
dimPinheiroseofinal
do Jardim Séo Paulo.

O beneficio tam-
bém se estendera aos
moradores do Jardim
Paineiras, que pode-
réo chegar ao centro
da cidade sem ter a
necessidade de passar
pelaRodovia.
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Eventos marcam as festividades do aniversario de Avaré

MARIO BIXIGA

Uma vasta progra-
magao de eventos no
més de setembro marca
0 145° aniversario da
EdéndaTuridicadeAvar
ré. Dentre esteseventos
destague paraarediza-
cao da242Fampop, que
acontecede 14 al7 de
sstembronoGinasoKim
Negréo. Durante o
evento haverashowsde
Ira, WanessaCamargoe
Renato Teixeira

A grande concentra:
¢ao de eventos aconte-
ce no dia 15 de setem-
bro, aniversariodeAva
ré. Na programacao
congtao hasteamentoda
bandeira, as8 horasno
PacoMunicipa. Asgh30
na Rua Rio de Janeiro,
seraredizado o desfile
civicoguenesteanotera
comotemaoturismo. As
15 horas, no estadio do
S&0 Paulo FC serarea
lizado o jogo defutebol
amistoso entre Selecéo
deAvaré x Corinthians
Master. Também, as 15
horas, no Recinto da
Emapa, aconteceagpre-
sentagdo de salto livre
com a equipe de Para-
guedismo do Exército.

racapastor
aleméo
comecano
dia30de
setembro

Programacao de Eventos

Setembro/2006

De 1 a 3 - 8h00 — 1° Festival de Bo-
chas de Avaré — Inauguracgéo das Can-
chas de piso sintético — Local: Asso-
ciacdo Atlética Avareense

De 4 a 6 — Semana do Admnistrador —
Palestras organizadas pela FSP

De 6 a 8 — Festa das Flores — Barra-
cas de Alimentacéo, Bingos e Bingéo
— Local: Paroquia Séo José.

De 6 a 8 — 7h00 — Campeonato Pau-
lista de Judé Infanto Juvenil — Local —
Ginasio Kim Negréo.

De 6 a 19 — 20h00 — Quermesse com
Barracas variadas e shows — Local:
Matriz Nossa Senhora das Dores.
Dia 7 —8h00 — Dia da Independéncia —
Hasteamento da Bandeira — Local:
Paco municipal.

De 7 a 10 — Feira de Filhotes — Emapa
De 8214 —-19h00 -V Sanfest— Cele-
bracéo das Sete Dores de Nossa Se-
nhora — Local: Matriz Nossa Senhora
das Dores

Dia 9 — 20h30 — Baile de Aniversario
da Cidade — Escolha da Miss Avaré —
Local: Centro Avareense.

Dia 10 — 8h00 — Ecobike Forca Ativa
de Ciclismo — Local Horto Florestal
Dia 13 — Gravacao do Programa Elias
Matogrosso — Local: Teatro Municipal
Dia 14 — Abertura da 242 Fampop —
Eliminatdria Avareense — Show com a
Banda Seth Wings.

Dia 15 — 8h00 — Hastaeamento da
Bandeira — Local: Pa¢o Municipal
Dia 15 —8h30 — Desfile Civico — Tema
Turismo — Local: Rua Rio de Janeiro
Dia 15 — 15h00 — Futebol — Selecéo
de Avaré x Corinthians Master — Lo-
cal: S&o Paulo Futebol Clube

Dia 15 — 15h00 — Apresentacédo de
Salto Livre — Paraquedistas da Briga-
da de Infantaria — Local: Emapa

Dia 15— 21h00 — 12 Eliminat6ria da
Fampop — Fase Nacional — Show
com o Grupo Ira — Local: Ginasio
Kim Negréo

De 15 a 17 — 192 Prova do Laco —
Local: Emapa

Dia 16 — 21h00 — 22 Eliminatéria da
Fampop — Fase Nacional — Show com
Vanessa Camargo — Local: Ginasio
Kim Negréo

Dia 17 — 21h00 — Final da Fampop
— Show com o patrono do Festival
Renato Teixeira — Local: Ginasio
Kim Negréo

Dia 19 — 20h00 — Sarau de Poesia
do Colégio Anglo — Local: Teatro Mu-
nicipal

De 21 a 24 — 4° Motofest — Local:
Emapa

Dia 23 — 21h00 — Show de Piadas —
Local: Teatro Municipal

30 a 1° de outubro — Exposicdo de
cées da raca Pastor Aleméo — Local:
Emapa

Iniciado trabalho de canalizacao
no Jardim Europa Il

DIVULGACAO

A Prefeitura da
Estancia Turisticade
Avaréjainiciou ostra-
bal hos para canaliza-
cao das dguaspluviais
no bairro Jardim Eu-
ropa Il. O trabalho
teminicioemumtre-
chodaRualLion.

A canalizacdo é
necessaria, pois as
chuvas provocam mui-
tas erosdes no local.
Além de dar a possi-

A canalizacdo é necesséria, pois as chuvas

provocam muitas erosdes no local

bilidade de umame- local, a canalizagdo mentagéo que chega-
lhor urbanizag@o no facilitardparaapavi- raembrevenolocal.




AVARE, 9 DE SETEMBRO DE 2006

SEMANARIO OFICIAL DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE

Prefeitura inicia uma série de inauguracoes em setembro

A PrefeituradaEs-
tanciaTuristicadeAva
ré ja programou uma
série de inauguracdes
parao mésde setembro,
quandoAvarécompleta
145 anos, nodials. No
total sdo 34 inaugura-
cOesqueAvaréganhade
presente. Asinaugura-
cOescomecaramnodia
8evao atéodia30de
setembro.

Entre as inaugura-
cOes estéo diversas
obras que tem por ob-
jetivomelhorar acondi-
¢do devidadapopula-
¢cdo. Destague para a
pavimentacdo devarias
viasimportantes como
asavenidas Getulio Var-
gas, Espanha, Itélia,
aémdebairroscomoo
Séo Judasl|.

Na érea da Educa-
cdo Avaré também ga-
nha vérias melhorias,
como coberturade qua-
dradeescolas, démde
reformaeampliacéo de
creches e escolas. O
prefeito também entre-
gardaescolano bairro
VeraCruz.

NoturismoAvarére-
cebera diversas pragas
como naAvenidaDuque
de Caxias, Resdencid
Green Village, Jardim
Boténico, Residencial
Avaél eDuilioGambini.

Alémdissotambém
estd0 programadasinau-
guracdes da Delegacia
da Defesa da Mulher,
FarméciaPopular, refor-
mado TeatroMunicipd,
Casa de Artesanato,
ampliacéo do cemitério
entreoutrasobras.

Asinauguractesdo
55°Batalhdo daPolicia

MARIO BIXIGA

Militar eda32Compa
nhiaassmcomodo pré-
diodo Ingtituto Médico
Legal, estéo aguardan-
do dataquedeverdo ser
agendadas pelo Gover-
no do Estado e Prefei-
turaMunicipd.

Inauguracgoes

11 - SEGUNDA

18:00 horas - Cobertura da quadra da EMEF Dona
Anna Novaes de Carvalho

12-TERCA

18:00 horas - Cobertura de Quadra da José
Reboucas de Carvalho

14 - QUINTA

17:00 horas - Reforma da Praca Juca Novaes
17:30 horas - Reforma da Praca Rui Barbosa

16 - SABADO

12:00 horas - Lancamento da Pedra fundamental do
Hotel Fazenda APCF - Vale dos Lagos - Ponte Alta
15:00 horas - Centro de Zoonoses

16:30 horas - Pracas da Avenida Duque de Caxias as
17:00 horas - Praca Afif Cury - Residencial Green Village
17:30 horas - Praca Nicias de Resende Jardim
Boténico

18:00 horas - Praga Vereador Bairro Duilio Gambini
Conjunto Residencial Avaré |

18:30 horas - Praca Paulo Roberto Justino - Bairro
Duilio Gambini

19-TERCA

18:00 horas - Ampliacdo da Creche Professora
Jandira Pereira

20- QUARTA

18:00 horas - Ampliacdo da EMEIEF Professor
Carlos Papa

21-QUINTA

16:00 horas - Delegacia de Defesa da Mulher
18:00 horas - Farmacia Popular

25 - SEGUNDA

18:00 horas - Ampliacdo da EMEF Professora
Elizabeth Jesus de Freitas

26 - TERCA

18:00 horas - Cobertura da quadra da EMEF Dir.
Salim Antonio Curiati

29 - SEXTA

17:00 horas - Reforma do Teatro Municipal

17:30 horas - Reforma da casa de Artesanato
30-SABADO

14:30 - Ampliacéo da Necrépole Municipal

15:00 - Prolongamento da Avenida Misael Eufrasio
Leal da Av. Presidente Kennedy até a SP 255
16:00 - lluminac¢éo do Bairro Costa Azul

18:00 - Prédio Escolar do Bairro Vera Cruz
“Ulysses Silvestre”

* As inauguragdes do 55° Batalhao da Policia Militar
e da 32 Companhia assim como do prédio do Instituto
Médico Legal, ficardo aguardando data entre o
Estado de Sao Paulo e o Municipio de Avaré.

) Genteza de Avane

B




Avaréva sediara3®
etapa do Campeonato
Brasileiro de Supermo-
to. A provavai ser dis-
putadano domingo, dia
10, napista preparada
no Recinto de Exposi-
¢cOes da Emapa. A
programacaoteminicio
as9 horascom ostrei-
noslivres e cronome-
tradoseas 14 horasas
feras dacategoriaen-
tram em cena. A entra-
da é um quilo de ali-
mento nao perecivel
gue seraencaminhado
asentidades assistenci-
aisdo municipio.

As pessoas que
comparecerem ao
evento ter&o a oportu-
nidade de conhecer um
pouco mais sobre esta
modalidade que vem
conquistando novos
adeptosemtodo o Pais
por misturar variasmo-
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dalidadesdo motociclis-
mo, como Motocrosse
Motovelocidade. A pro-
va, queéumamesclade
corridaem asfalto eter-
ra, exigemotosbem pre-
paradas e pilotos com
conhecimento detodos
ostiposdepista.

A competicdo serd
disputadaem quatro ca-
tegorias - SM1, SM2,

PROBLEMAS

COM

oRO

°>

PROCURE @

Narcoticos
’ Andnimos

Maiores informagoes: LINHA DE AJUDA

[14] 3624-7999

C.5.A. Centro Deste Paulista
Reunioes 2% e 5% 20:00 hs. - Sahado - 16:00 hs.
Rua Professor Antonio Ferreira Inocéncio, 546

Prova misturamotovelocidade e motocross

SM3eSMJr. A primei-
raetapado campeona
tofoi redizadanocircui-
to Mega Space, em
Santal uzia, naGrande
Belo Horizonte (MG).
Jaa segundaaconteceu
em Bauru (SP). Asca
tegorias sdo disputadas
com diversos tipos de

motos. A SM1, consde-
rada a principal delas,
reline motosde Enduro
e Motocross acima de
125cc (doistempos) ou
300cc (quatro tempos).
A SM2 tem motos de
até 125cc (doistempos)
ou 300cc (quatro tem-
pos). A SM3 engloba

Partida do Master do
Corinthians sera no

Estadio do Sao Paulo FC

Em comemoracéo
ao aniversario de Ava-
ré, no dia 15 de setem-
bro, seréa realizado no
Estadio do Séo Paulo
FC a partida amistosa
entre Selecdo Master de
Avaréx Master do Co-
rinthians. A partida
aconteceapartir das 15
horas e tera entrada
franca.

O publico que com-
parecer ao Estadio do
S0 Paulo FC podera
acompanhar um verda-
deirodesfiledecraques
do passado. Dever&o
estar em Avaré Biro
Biro, Zenon, Ataliba,

Dagoberto, Alfinete,
Guinei, Edson, Nelsi-
nho, Joéo Paulo (ex-
Guarani), Joéo Paulo
(ex-Santos), Geraldéo,
Wilson Mano, Zé
Eduardo, Ezequid, Ata
liba, Nilson, Rafael e
Agnddo.

A SdecioMégter de
Avaré contaracom Ba-
tata, Nelson, Marcio,
Queijinho, Nau, Bene,
Elton, Amauri, Elcio,
Will, Chapinha, Serginho
Preto, Pauldo, Zé Ro-
berto, Fernando, Sérgio
Piva, Zé Luiz, Piu Piu,
Osmarzinho, Jar Maria
no, NetoArcaeCaneis.
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Avaré vai receber terceira etapa da Supermoto

DIVULGACAO

motosnacionaisde Trall
doistempos ou as qua-
tro tempos homol oga-
das pelaConfederacéo
BrasleradeMotociclis-
mo (CBM). E, por Ulti-
mo, vem a categoria
SMJr, que édestinadaa
pilotos nascidos apds
1991 com motos de
Trail ou de Motocross

(até 85cc dois tempos
ou até 125cc quatro
tempos).

A terceiraetapado
Campeonato Brasileiro
de Supermoto tem su-
pervisdo daConfedera-
¢éo BrasileiradeMoto-
ciclismo e o Apoio da
Prefeitura da Estancia
TuristicadeAvaré.

Dicas de Segurancano Transto

O Cintode
Seguranca

Atualmente s&o do-
tados no Brasil trés ti-
pos de cinto de segu-
ranca: o cinto pélvico
(de cintura), o toracico
(para o torax) e o cinto
de trés pontas, que é a
conjuncdo dos outros
dois e oferece muito
mais protecao.

Para que vocé iden-
tifique o valor do equipa-
mento e esteja em con-
digbes de, consciente-
mente, decidir sobre
seu comportamento em
relagdo ao mesmo, re-
lacionamos a seguir as
criticas mais freqiientes
dos motoristas contra o
cinto de seguranca.

Reflita sobre cada
pergunta e resposta.

1) O cinto é incomo-
do e atrapalha os movi-
mentos?

R: O cinto da firme-
za, mantém o motoris-
ta na posicao correta e
ameniza 0 cansacgo
(principalmente em via-
gens longas).

2) Se o carro pegar
fogo ou cair num rio, o
cinto dificulta a fuga do
ocupante?

R: Se o carro pegar
fogo ou cair num rio,
com o cinto ha mais
chances de se perma-
necer consciente e es-

capar do veiculo. (para
mil acidentes, dois se
referem aincéndioe 3 a
submersao).

3) Em caso de aci-
dente, o cinto dificulta
a saida ou a retirada
do acidentado de den-
tro do carro?

R: O que mais dificul-
ta a saida ou retirada do
acidentado séo as ferra-
gens retorcidas. O fecho
do cinto de seguranca €
acionado com extrema
facilidade.

4) O cinto nao dei-
Xa que o ocupante
seja atirado para fora e
se salve?

R: Apossibilidade de
sobreviver é 5 vezes mai-
or se 0 ocupante perma-
necer dentro do veiculo.

5) Minha forga fisica
€ suficiente para man-
ter-me ao volante sem
precisar do cinto?

R: Numa colisdo a
20 km/h nosso corpo €
arremessado contra o
volante, a coluna de di-
recdo e o para-brisa,
com uma forca equiva-
lente a seis vezes mais
0 NOSSO peso. A morte
€ quase certa.

Secretaria Municipal
dos Transportes e
Sistema Viério
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32415/ G.036.011.00 |Gilberte Emp.lmobiliarios S/C Lida __1a 11 43349 8380 Total 517,29
32417| G.036.013.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 18 13 312,47 ~ B1,56)  Total 39@
© 32418|G.036.014.00 ____ |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 18 14 39648 76,68 Total 473,14
32418| G.036.015.00 Gilberte Emp.Imobiliarios S/C Lida _1a 18 360,12 89,71  Total | 429,83
32420 G.037.001.00 _|Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 19 1 576,65 112,08 Total 688,73
32426| G.037.007.00 |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida | 19 B 7 52572 101,62  Total 627,34
32433 G.038.004 .00 Gilberto Emp.Imaobiliarios S/C Ltda 20 4 330,10 62,89 Total 392,99
32457 G.039.004.00 Gilberto Emp.Imaobiliarios S/C Lida 21 4l 347,37 66,16| Total 413,
32461| G.035.008.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 21 8| 362,14 68,94 Total 431,08
32462| G.035.009.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida B 21 ] 365,01 69,45 Total 434,
32472| G.040.001.00  |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Litda 22 1 336,03 63,95 Total 200,98|
~ 32475| G.040.004.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida | 2z 4 310,99 59,26| Total | 370,25
T 32476| G.040.005.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida =22 5 310,99 59,26 Total 370,25
32477| G.040.006.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 22 [ 310,99| 59,26 Total 370,25
32480| G.040.009.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Litda 22 E] 310,99| 59,26 Total 370,25
32493 G.041.012.00 |Gilberto Emp.Imobiliarios SIC Lida 23 12 312,53 59,57 Total 372,10
32507 G.041.026.00  |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda | 23 26 472,45 50,08 Total 562,
32512| G.042.005.00 |Gilberte Emp.Imobiliarios S/C Ltda | 24 5 304,62 58,04 Total 362,
~ 32525/ G.042.018.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida | 24 18 321,64 61,20 Total 382,
32527 G.042.020.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Litda 24 20 321,64 61,20 Total 382,
32531| G.043.001.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 25 1 342,58 65,60 Total 408,1
32542 G.043.012.00 "|Gilberto Emp.Imabiliarios S/C Ltda 25 12 346,11 66,28 Total 412,39
32545| G.043.015.00 Gilberto Emp.Imebiliarios S/C Lida 25 15 302,65 57.58 Total 360,23
32553 G.044.001.00 Gilbarto Emp. Imobiliarios S/C Ltda 26 1 356,74 68,33/ Total 425,07
32554| G.044.002.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda | 26 2 290,82 62,15 Total I 352,97
32555| G.044.003.00 Gilberto Emp.Imoblliarios S/C Ltda 26 3 303,91 6496 Total 368,87
32556| 3.044.004.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 26 4 353,78 67,30 Total ~ 421,08
32558| G.044.006.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 26 6 400,10 76,05 Total 476,15|
___ 32560| G.044.008.00 |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 26 8l 363,86 69,67 Total 433,53
~ 32572|(G.045.005.00 Gillberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 27 B 5/ 306,90 58,41 Total 365,31
32573| 5.045.006.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 27 &8 306,90 58,41 Total 365,31
32581 G.045.014.00 Gilberto Emp.lmobiliarios S/C Lida 27 14 306,90 5841  Total | 365,31
32585 G.047.002.00 Gilberto Emp.lmobiliarios S/C Lida 28 2 307,53 58,49  Total | 366,02
_ 32592| G.047.009.00 |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 28 9 307,53 58, Total 366,02
_ 32594| G.047.011.00 Gilberto Emp.Imaobiliarios S/C Lida 29 11 317,24 60,41 Total 377.65
32598| G.047.015.00 Gilberto Emp.imobiliarios SICLida | =28 |15 288,10 56,7 Total 354,
32599 G.047.016.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 28 1 298,10/ 56,78| Total 354,
326089 G.048.005.00 |Gilberto Emp.lmobiliarios S/C Ltda a0 ~ 308,90 58,41 Total 365,31
32619| G.048.015.00 Gilberto Emp.lmobiliarios S/C Lida 30 1 306,90 58,41 Total 365,31
32638| G.049.015.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 21 . 15 474,67 87,57 Total 562,24
32667] G.051.006.00 Gilberto Emp.lmobiliarios S/C Lida a3 E| 3086,9 58,41 Total 365,31
32673| G.051.012.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/CLtda | 33 12| 482,2 50,10 Total 572,386
32681 G.052.008.00 Gilberto Emp.lmobiliarios S/C Ltda 34 gl 309,92| 59,05 Total 368,97
_ 32722| G.058.008.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 40 8| 712,53] 135,20 Total | 547.?3|
32740| G.061.002.00 Gilberto Emp.imobiliarios S/C Lida 43 2 467.01 80,78 Total 557.7
32746| G.061.008.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 43 8 467,01 90,78 Total 557.7
32748| G.061.010.00 Gilbarto Emp.Imabiliarios S/C Lida 43 10, 46701 90,78 Total ~ 557,79|
_ 32749 G.061.011.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 43 11 467,01 90,78  Total 557,79
32750| G.061.012.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 43 12 489,41 95,14 Total 584,55
327B4| G.0B5.003.00 Gilberto Emp.Imaobiliarios S/C Lida 4T 3 372,05 71,95 Total 444,00
32795 G.066.006.00 Gilberto Emp.Imaobiliarios S/C Ltda 48 6 386,97 76,78 Total 473,75
32801| G.0B6.012.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/ICLIda | 48 12 _a72,05 71,95 Total | 444,00
32804| G.066.015.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 48 15 372,05 71,95 Total 444,00
32811| G.066.022.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda a8 22 782,63 71.95 Total 854,58
32812| G.066.023.00 Gilbarto Emp. Imobiliarios S/C Ltda 48 23 485,14 71,95 Total 557,09l
__ 32816 G.066.027.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 48 27 372,05 71,95 Total 444,00|
32820/ G.067.003.00  |Gilberto Emp.imobiliarios S/ICLtda | 48 | 334458 8595 Total i 530,54
32821 G.067.004.00 |Gliberto Emp.imobiliarios SIC Lida 48 4 403,01 ~ 77,98]  Total 481,00
32825| G.067.008.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 458 8 372,05 71,95  Total _ 444,00
32837 G.067.020.00 Gilberto Emp.lmobiliarios S/C Lida 48 20 396,97 76,78  Total 473,75
32855 G.068.004.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 50 4 3571 69,04 Total 426,20
32861| G.068.010.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 50 10 357,16| 68,04 Total 426,20
_ 32875| G.068.024.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 50 24 724,22 74,62 Total 798,84
~ 32893( G.069.008.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/IC Ltda | 51 1 8 771.86| 79,43 Total 851,29|
32918 G.069.034.00 Gilberto Emp.imobiliarios S/C Ltda s1 34l 771,88 79,43 Total 851,29
32931| G.070.006.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 52 6 429,34 83,16 Total 512,50
32651| G.070.026.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 52 26 471,83 91,81  Total 583,64
32962| G.070.037.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 52 37 438,03| 84,72 Total 522,75|
32865| G.070.040.00 Gilberte Emp.Imaobiliarios S/C Lida 52 40 438,03 84,72 Total 522,75
_33011| G.073.017.00 |Gilberto Emp.imobiliarios S/ICLtda | 65 a7 396,97 76,78 Total 473,75
~ 33024] G.073.030.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida B 55 30, 362,7 70,16 ~Total | 432,92
33035 G.074.007.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 56 7 396,97 76,78 Total | 47;,{3
33036 G.074.008.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 56 8 445,27 ~ 86,56)  Total 531,
33044| G.074.016.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 56 1 375,9¢ 72,59  Total 448,58|
33051| G.076.001.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 58 AREA 1.126,07 223,82 Total 1.349,89)|
33053 G.078.001.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 60 AREA 610,36 119,66 Total 730,02
__34562| K.001.004.00 |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 1 ) 4 332,06 653,89 Total 395,95
34577 K.001.018.00 Gilberto Emp.imobiliarios S/C Lida B 319,41| 72,44 Total 381,85
34582| K.002.005.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 2 B 5| 331,48| 63,76 Total 395,22
34585| K.002.008.00 Gilberto Emp.Ilmobiliarios S/C Lida 2 8| 33146  B63,78| Total 385,24
'34586| K.002.009.00 _|Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 2 ] 251,13 50,75 Total 301,88|
34591 K.002.014.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 2 14 205,23| 56,81 Total 352,
34609] K.003.009.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda | 3 ] ~ 307.49| 59,15  Total | 366.64
34610| K.002.010.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 3 | 10 205,23| 56,81 Total 352,04
34614 K.003.014.00 Gllberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 3 14| 307,49 59,15 Total 366,64
_ 34615| K.003.015.00 __|Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda - ] 15 331,46 63,78 Total 395,24
34628| K.004.007.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda | 4 7 385,41 74,16 Total 459,57
34631| K.004.009.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 4 ] 29626  57.00 Total 353,26
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34852| K.018.011.00 | Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 18 | 11 2962 5700,  Total | 353,26
34805 K.019.007.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda - T 385,41| 74,16  Total 458,57
34910] K.018.012.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/CLtda | 19 12| 206,26 57,000  Total 353,26
34912 K.019.014.00 |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda d_ 1 | 14 331,48 83,78 Total 385,24
34919 K.020.004.00 _|Gilberto Emp.imobiliarios S/IC Lida | 20 I 4 331,46 63,78 Total 395,24

© 34920/ K.020.005.00 _ |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 20 5 331,46 63,78 Total | 395,24
34923| K.020.008.00 Gilberto Emp.lmobiliarios S/C Lida 20 85 296,26 57,00 Total 353.26
34924/ K.020.009.00 __ |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 20 ] 296,26 57,00 Total 353,26

_ 34925| K.020.010.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 1 20 10| 206,26 57,00 Total 353,26
34927| K.020.012.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 20 12 331,48 63,78 Total e 395,24
34939| K.021.008.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 21 8 296,26 57,00 Total 35328
34940| K.021.009.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 21 gl 296,26 57,00 Total | 353.26
34953| K.022.007.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 22 7| 296,26 57,00 Total | 353,26
34954| K.022.008.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Litda 22 8| 296,26 57,00  Total 353,28
34960| K.023.006.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 23 6 266,72 51,00 Total 31772
34961| K.023.007.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 23 7 266,72 51,00 Total | 317,72
34980| K.024.011.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 24 11 263,80/ 49,55 Total 313,35
34981| K.024.012.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 24 12 263,8 49,55 Total 313,35
34982 K.024.013.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 24 13 263,80 49,55 Total | 313,35
34984| K.024.015.00 |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 24 15 263.8 49,55 Total | 313,35
35007| K.026.007.00 Gilberto Emp.Imabiliarios S/C Lida 26 | 7 26380 49,55/  Total 313,35
35008| K.026.009.00 |Gilberto Emp.Imobiliarios S/IC Lida | 26 e 301,21 56,97 Total 358,18
~_35010| K.026.010.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 26 1 263,80 49,65 Total 313,35
~ 35018[ K.027.002.00 _ Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 27 2 263,80 49,55 Total 313,35
35033| K.027.017.00 Gilberto Emp.Imaobiliarios S/C Lida 27 17 263,80 49,55/ Total 313,35
35037| K.027.021.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 27 21 245,1 45,93/ Total 291,12
35041| K.028.004.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 28 e 4 203,24 55,48 Total 348,72
35053| K.029.004.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 29 4 263,80 49,55 Total 313,35
35054| K.029.005.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 29 | 263,80/ 49,55 Total 313,35
35055| K.029.006.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 29 | & 263,80 49,55 Total 313,35
35059| K.029.010.00 Gilberto Emp.Imabiliarios S/C Lida 29 10 263,80 49,55 Total 313,35
35060] K.029.011.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 29 1 263,80 49,55 Total 313,35
36258| 0.001.024.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 1 24 271,78 51,42 Total 323,18
36259] 0.001.025.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 1 25 271,76 51,42 Total | 323,18
36263| ©.001.029.00 Gilberte Emp.Imobiliarios S/C Lida M 29 271,76 51,42 Total 32318

_ 36265 0.001.031.00 _ |Gilberto Emp.imobiliarios S/ICLtida | 1 3| 271.76] = 5142  Total 323,18
_ 36281| 0.002.002.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida | 2 2 271,76] = 5142  Total 323,18|
_ 36325( 0.003.004.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 3 4 271,76 51.42]  Total 323,18

~ 36347| 0.003.026.00 Gilberto Emp.imobiliarios S/C Ltda | 3 28 271,76 51,42  Total | 323,18
36369 0.003.048.00 _|Gilberto Emp.imobiliarios S/C Lida_ a3 48 320,65 61,24 Total 381,89
36399| 0.004.030.00 Gllberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 4 30 271,76 51,42 Total 323,18

_ 36434 O.005.017.00 __ |Gilberto Emp.Imebiliarios S/C Lida | s 1 17 175,30 61,24)  Total | 236,54
36438| 0.005.021.00 Gﬂberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 5 | 21 528.01 51,42  Total 579,43
__36466| 0.006.018.00 Gllberto Emp.lmobiliarios S/C Ltg- & 18 528 "1 51,42| Total 579,43
34636| K.004.014.00 Gilberto Emp.imobiliarios S/C Lida | 4 14l 331,46 63,78 Total 39524
34638| K.004.017.00 |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 4 17 331,46 63,78 Total 395,24
34673| K.006.013.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida B 13 296,26 57.00 Total 353,26
34690| K.007.009.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida | 7 8 3gs5.41| 74,16 Total | 459,57

T 34693| K.007.012.00 |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida | 7 12 295,69 56,88  Total 352,57
~ 34698| K.007.017.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 331,46 63,7 Total | 39524
34703 K.00B.001.00  |Gilberto Emp.Imobiliaries S/C Lida 8 1 333,10 64,18 Total 397,28
34707 K.00B.005.00  |Gilberto Emp.Imobiliarios S/CLtda | 8 . 5 331,46 63,78 Total 395,24
34721| K.009.001.00 |Gilberto Emp.imobiliarios S/C Lida -] 1 387,60 75.09 Total [ 462 ,69|

~ 34738| K.009.018.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 9 18 331,90 63,84 Total 395,74
34742 K.010.004.00 Gilberto Emp.Imobiliaries SiClLtda | 10 | 4 33146 63,76 Total | 39522
34744| K.010.006.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 10 B 331,46 63,78 Total B 395,24
34748 K.010.010.00 ___ |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 10 10 296,26] 57,000  Total 353,26

~ 34749| K.010.011.00  |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida ' 10 L 296,26 57,00 Total 353,26

~ 34750| K.010.012.00 Gilberto Emp.Imebiliarios S/C Ltda 10 12 296.26) 57,000  Total ' 3632

© 34758| K.011.001.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 11 1 332,50 64,01 Total 396,51
34765 K.011.007.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 11 7 331,46 63,78 Total 395,24,
34773| K.011.015.00 Gilberto Emp.lmaobiliarios S/C Ltda 11 15 331,46 63,7 Total 395,24
34786 K.012.009.00 __|Gilberte Emp.Imobiliarios S/C Ltda 12 o = 296,26 57,00 Total B 353,26
34788| K.012.011.00 Gilberto Emp.imobiliarios S/C Lida 12 11 385,41 74,16 Total - 459,57
34797 K.013.003.00 ___ |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 13 3 331,46 63,78 Total | 39524
34800| K.013.006.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 13 B 385,41 74,16| Total 459,57

_ 34803| K.013.009.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 13 ] 295,26 57.00)  Total 353,26
34817 K.014.006.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 14 8 331,48 63,78 Total 395,24
34827 K.014.016.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 14 18 331,486 63,78 Total 395,24
34829 K.014.018.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 14 18] o a33148) 00000 683,78)  Total 385,24

~ 24834| K.015.004.00 Gilberto Emp.Imobiliarios. S/C Lida 15 4 331,46 83,78 Total | 395,24
34836 K.015.006.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 15 B 331,46 63,78 Total | 39524
34839| K.015.008.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 15 9 296,26 57.00 Total 353,26
34840| K.015.010.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida | 15 10 296,26 57,00 Total 353,26
34845 K.015.01500  |Gilberto Emp.Imobiliarios S/ICLtda | 15 15 331,486/ 63,78 Total 395,24
34850| K.016.002.00 |Gilberto Emp.imobiliarios SIC Ltda | 16 2 331,46/ 63,78 Total 395,24
34852| K.016.004.00 ___ |Gilberto Emp.Imobiliarios S/ICLida | 16 4 331,46 63,78 Total 39524

~ 34854| K.016.006.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 16 B 385,41 74,16 Total 458,57
34857 K.016.009.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 16 9 296,26, 57,00 Total 353,26
34859| K.016.011.00  |Gilberto Emp.Imebiliarios S/ClLtda | 186 | 11 385,41 74,16 Total 459,57
34862| K.016.014.00  |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda - 16 _ 14 331,48 63,76| Total 395,22
34864| K.016.016.00 Gllberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 16 16 33146 63,78 Total 39524
34868| K.017.003.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 17 3 331,46 63,78 Total 395,24

_ 34869| K.017.004.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/CLtda | 17 4 33146 @378  Total 395,24
___ 34873| K.017.008.00 __|Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda | 17 B 206,26 57,00 Total 353,26
34874 K.017.009.00 Gilberto Emp.imobiliarios S/C Lida 17 g 286,26)] 57,00  Total | 353,26
34888 K.018.007.00 _ |Gilberto Emp.Imobiliarios S/CLtda | - [ 7 370,36 71,81 Total 441,97
 34890| K.018.009.00 Gilberto Emp.imobiliarios S/C Ltda | 18 ) a _296,26] 57,00 Total | 353,26
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368479 ©.007.001.00 | Gilberto Emp.lmobiliarios S/C Lida . 1 o 320,65 61,24 _Total 381,89
36507 O.007.029.00  |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida - 7 28] 528,01 51,42  Total 5794
~ 36566| 0.009.017.00 |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda | I 271,78 51,42 _Total | 323,18
36573 ©.009.024.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 8 24 271,78 51,42 Total 3234
36579/ 0.010.005.00 __ |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 10 5 302,92 57,97  Total 360.8
36604| O.010.030.00 Gilberto Emp.imobiliarios S/C Ltda 10 30 _302_92 57,97 Total 360,89
36608| ©.011.00200  |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 1 2 00 000 - i
36624| ©.011.017.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 11 - 17 302,92 57,87 Total B 3608
36625 ©.011.018.00 "~ |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 11 18 302,92 57,97  Total 380,
 36734] ©.015.018.00 Gllberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 15 18 o7isi] 57,71  Total 1.029,52
36759 ©.016.007.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 16 7 202,48) 57.9?"_ Total 260,45
36860| ©.019.023.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 19 23 287,79 44,89 Total 332,
36896 0.020.027.00  |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 20 27 302,92 57.97 Total | 360,85
36900 ©.020.031.00  |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 20 31 302,92 57.97 Total 1 360,89
26935 0.021.028.00 Gilberto Emp./mobiliarios S/C Lida 21 28 302,92 57,87 Total | 360,89
36837 0.021.030.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 21 30 302,92 57,97 Total | 380,89
~ 36951 ©.022.013.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 22 13 302,92 57.97 Total 380,89
36959 O.022.021.00 Gilberto Emp.imobiliarios S/C Ltda 22 21 302,92 §L$? ~ Total 360,89
36963 0.022.025.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 2z =25 302,82 57.97 Total 360,89
~ 36984 0.023.015.00 __ |Gilberto Emp.imobiliarios S/C Lida | 23 15 302,92 57,97 Total 360,89
“36985| 0.023.016.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 23 16 348,68 67,12 Total D 415,80
37012 0.024.011.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 24 11 307,62 58.88]  Total 366,50
37045/ 0.025.024.00  |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 25 24 302,92 57,97 Total 360,89
37083 0.027.012.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 27 12| araq9] 9569  Total 56988
37086 ©.027.015.00 Gilberto Emp.lmobiliarios S/C Ltda 27 15 302,82 57.9 Total | 360,89
37149) 0.030.015.00  |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 30 15 302,92 57.9 Total 360,89
~ 37150[0.030.016.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 30 16 302,92 57.9 Total 360,89
37168 0.031.014.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda T 14) 285,95 54,74 Total 340,69
37195/ ©0.032.004.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda az 4 58876 147,84 Total 734,60
37203 ©0.032.012.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda | 32 | 12 302,92| 57,97 Total 360,89
37233[0.033.010.00 _____|Gilberto Emp.Imobiliarios S/ICLtda | 33 10| 31293 59,93 Total 372,86
37245/ 0.034.009.00  |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 34 8 349.4 67,20 Total 416,74
37246/ 0.034.010.00  |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 34 10 377.32 72,71 Total 450,03
37266/ 0.035.004.00 _ |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 35 4 300,34 57,49 Total _ 357,83
37279 ©.035.027.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 3s 27 315,82 60.45) Total | 376,27
- 37300| ©.036.016.00 Gilberto Emp.lmobiliarios S/(CLtda | 36 | lB|_ - 300,34 B 57.49 Total 357,
~ 37326/0.037.017.00 _ Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida a7 17 222,72 58,61 Total 281,3
— 37342{0.038.016.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 38 1§ 315,82 ~ B0,45 Total 376,27
~ 37363 0.040.001.00 _ |Gilberto Emp.imobiliarios S/C Ltda | 40 1 361,97 69,68 Total 431,65
~ 37390/ 0.041.001.00 | Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda M 1 273,66) 72,63 Total 346,29
37401| 0.041.012.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda B 41 12 315,82 60,45 Total - 376,27
~ 37427/0.042.010.00 Gilberto Emp.lmobiliarios S/CLtda | 42 | 0[] 315,82 B0.45 Total 376,27
37447/ 004300800 Gilberto Emp. Imebiliarios S/C Ltda 43 B 8 288,82 54,47 Total - 343,39
37448 0.043.009.00 |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lid= 43 98 28892 54,47  Total 3433
37478/ 0.044.008.00 |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida | 44 1 8 31582 60,45 Total 376,27
] 37513/ 0.045.015.00 _ |Glberto Emp.Imabiliarios S/C Ltda 45 15 B 32445 =0 8223 Total | 386,68
37521/ 0.045.023.00 |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda_ 45 B 23 _302.82| 57,97 Total 360,89
37545 ©.046.017.00 |Gilberto Emp.mobiliarios S/CLtda | 46 17 324,45 62,23 Total 386,68|
_ 37578 0.047.016. 0o  |Gliberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 47 I - 315.82 60,4 Total 378,27
37593| ©.048.011.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 48 11 ~3ismz2] 604 Total 376,27
37615| 0.049.015.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 49 1 113,73 60,45 Total 174,18
37623 O.050.003.00  |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 50 3 315,82 60,45 Total 378,27
37651| ©.051.011.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 51 11 ~ 315,82 60,45 Total 376,27
37671/ 0.052.011.00 ___ |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 52 11 360,33 69, Total 428,71
37694 0.053.014.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 53 14 315.82 60,4 Total 376,27
37698 0.053.019.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida | 53 18 231,05 60,45 Total 291,50
37712/ 0.054.010.00 ___ |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida | 54 10| 362,92 69,89 Total 432,81
37730/ ©.055.008.00 Gilberto Emp.Imobiliarios SICLtda | 55 | 8 350,67 67,45 Total 418,12
37738/ 0.055.016.00 __ |Gilberto Emp.Imobiliarios SIC Lida | B85 - 350,67, 6745  Total 418,12
~ 37776| 0.057.008.00 Gilberto Emp.Imebiliarios S/C Ltda 57 - 774,27 59,65 Total 833,92
~ 37812| O.058.009.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 58 9 335,79 64,66 Total | 400,45
37820] ©.058.017.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 58 1 335,79 64,66 Total 400,45
37821| ©.058.018.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 58 1 335,79 64,66 Total 400,45
37823 ©.058.020.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 58 20/ 335,79 64,66 Total 400,45
~_ 37830| 0.059.003.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 58 3 . 341,75 65,81 “Total | aoT,
37832/ 0.050.005.00 _ |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 50 ~Ba17s| 6581  Total 407, f
37835/ ©.058.008.00 Gilbarto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 58 8 335,79| 64,66  Total 400,4
37836 ©.059.009.00 Gilberto Emp.lmobiliarios S/C Ltda 58 335,79 64,66 Total - 400,45|
37841/ 0.059.014.00  |Gilberta Emp.Imobiliarios S/C Ltda 59 14 33579 = 6466 Total - 400.45]
37863/ 0.059.036.00 __ |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 58 3 333,53 64,23 Total 397.7
37869| 0.060.005.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 80 5| 350,67 67.45 Total 418,12
37873| ©.060.009.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda ] N ) 350,67 67,45 Total 418,12
37878 ©.060.014.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 60| 1a 350,67 67,45 Total 418,12
37879 0.060.015.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/ClLtda | &0 | 15, 350,67 67,45 Total 418,12
37881| 0.060.017.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda B0 B ¥ 350,67 67,45 Total 418,12
37886/ ©.061.002.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 61 2 350,67 67,45 Total 418,12
37892] ©.061.008.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Litda 61 8 350,67 67,45 Total 418,12
37912| ©.062.007.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 62 7 335,79 64,66 Total 400,45
B 37924| ©.062.019.00  |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 62 19 335,79 64,66  Total 4004
_37937| ©.063.006.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 63 | 8 326,87 64,66  Total 391,53
37945/ 0.063.014.00 _ |Gilberto Emp.Imobiliarios S/CLida | 63 | 14 369.5 71.29 Total 440,85
37955| O.063.024.00 Gilberto Emp.Imebiliarios S/C Lida 63 N 24 335,79 64,66 Total 400,45
____37957| O.063.026.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 63 26 335798 6466 Total 400,45
37964| O.063.033.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/IC Ltda | 63 33 335,79 64,66 Total 400,45
37989 ©.065.002.00 Gilberto Emp.lmobiliarios S/C Ltda 65 2 33579 64,66  Total 1 400,45
___ 37990| O.085.003.00 __|Gilberto Emp . Imobiliarios S/C Ltda B85 3 3357 64,86 “Total 400,45
37998 ©.065.011.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda | 65 R B 335,79 64,66 Total 400,45
38003/ ©.065.016.00 __ |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 65 16 3379  B466|  Total - 400,45




SEMANARIO OFICIAL DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE AVARE, 9 DE SETEMBRO DE 2006)
38017| ©.066.001.00 |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda | 66 1 335,79 64,66 Total 400,45/
38019| 0.066.003.00 " |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda_ 66 3 542,30 64,66  Total 606,96
38020/ 0.066.004.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda | 66 4 335,79 64,66  Total 400,45|
38048/ 0.067.002.00 __ |Gilberto Emp.Imobiliarios SIC Ltda | &7 | 2| 34692 6684 Total 413,76|
38053| 0.067.007.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda &7 7 348,92 66,84 Total | 413,76
" 38068| 0©.068.003.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 68 3 335,79 ~ B466|  Total | 400 é
38079| 0.068.014.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 68 14 335,79 64,66 Total 4004
~ 38080| 0.068.015.00 Gilberto Emp.Imobiliarios SICLtda | 68 118 335,79 64,66 Total 400,45
38081| 0.068.016.00 __ |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 68 16 335,79 64, Total 400,45
38086| 0.069.003.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 69 3 335,79 64,66 Total 400,45
38088 ©.069.005.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 89 5 335,79 64,66 Total 400,45,
38095| 0.069.012.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 69 12 335,79 64,66 Total 400,4
38102| 0.070.001.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 70 1 390,14 75,53  Total 465,67
~38104] 0.070.003.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 70 3 331,66 63,86 Total 395,52
38105 0.070.004.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 70 al 331,66 63,86 Total 395,52
38106, 0.070.005.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 70 5 331,66 63,86 Total 395,52
38113) 0.070.012.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 70 12 331,66 63,86 Total 395,52
38115, 0.070.014.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 70 14 331,66 63,86 Total 395,52
38128 0.070.027.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 70 27 321,00 61,77 Total 382,77
38133] 0.071.003.00  |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 71 3 335,79 64,66 Total 400,45/
38143/ 0.071.013.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 71 13 335,79 64,66 Total 400,45
38144| 0.071.014.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/ICLtda | 71 | 14 335,79 64,66 Total 400,45
38151/ 0.071.021.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 71 21 235,20 64,66 Total 299,
38153 0.071.023.00 Gilberte Emp.Imobiliarios S/C Ltda | 71 23 73,03 64,66 Total 137,
) 38172[0.072.006.00 ___ |Gilberto Emp.Imobiliarios S/IC Ltda | 72 8 392,86 7588 Total 468,74
- 38173 0.072.007.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 72 7 392,86 75.88 Total 468,74
38181 0.072.015.00 _|Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 72 15 315,99 60,84 Total 376,83
38182 0.072.016.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 72 16| 315,99 60,84 Total 376,83
38191/ 0.073.002.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 73 2 139,08 64,66 Total 203,74
38193/ 0.073.004.00 |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda | 73 4 154,44 - 54_.% Total 219,10
38202 0.073.013.00 |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 73 13 154,44 64, Total 219,10
38208/ 0.073.019.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 73 19 154,44 64,66]  Total 219,10
38212| 0.074.002.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 74 2 340,94 65,65 Total 406,59
38215| 0.074.005.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 74 5 340,94] 6565  Total 406,59
38216| 0.074.006.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 74 3 340,94 65, Total 406,59
38226/ 0.075.001.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 75 1 335,79 64,66,  Total 400,45/
38228 0.075.003.00 _ [Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 75 ) 3 33579 64,66 Total 400,45
38229 0.075.004.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 75 4 335,79 64,66 Total i 400,4
38230/ 0.075.005.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 75 5 33579 64, Total 400,45
~ 38232/ ©.075.007.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 75 7 335,79| 64,66/ Total 400,45
L 38234/ 0.075.009.00 |Gilberto Emp.Imobiliarios S/(CLtda | 75 9| 335,79 64,66 Total 400,45
38235) 0.075.010.00 Gilberto Emp. imobiliarios S/C Ltda 75 10 335,79 64,66 Total 400,45
_ 38236) 0.075.011.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 75 11 335,79 64,66 Total 400,45
38237/ 0.075.012.00 Gilberto Emp.imobiliarios S/C Lt~ 75 12 33§ 64,66 Total 400,45
38241/ 0.075.016.00  |Gilberto Emp.Imobiliarios SIC Lida 75 16| 351,83 67,76 Total 419,59
38242| 0.075.017.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 75 17 351,83 67,76 Total | 419,59
_ 38248| 0.075.023.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 75 23 3357 64,66 Total 400,45
38251| 0.075.026.00 Gilberto Emp.Iimobiliarios S/C Lida 75 26 335,79 64,66 Total 400,45
38252/ 0.075.027.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 75 27 335,79 64,66 Total 400,
38259 0.075.034.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 75 _ 34 335,79 64,66 Total -mu,:g
_38260| 0.075.035.00 |Gilberto Emp.Imobiliarios SIC Ltda 35 1 3s| 33579 64,66 Total 400,45
38262 0.076.001.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 76 1 335,79 64,66 Total 400,45
38263] 0.076.002.00 Gilberto Emp.Imobiliarios SIC Lida 76 2 33579 64,66 Total 400,45
38264| 0.076.003.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 76 3 335,79 64,66 Total 400,45
38265| 0.076.004.00 Gilberto Emp.Imobiliarios SIC Ltda 76 4| 335,79 64,66 Total 400,45
38266| 0.076.005.00 Gilberto Emp.Imobiliarios SI/C Ltda 76 5] 335,79 64,66 Total 400,45
38267 0.076.006.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 76 6 335,79| 64,66 Total 400,45
38274 0.076.013.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida ] . 13 o 335,79 64,66 Total 400,45
38276/ 0.076.015.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 76 1 335,79 64,66 Total 400,45
38283 0.077.003.00 Gilberto Emp.Imobiliarios SIC Ltda 77 3| 338,43 65,13 Total 403,56
38284 0.077.004.00 Gilberto Emp.Imobiliarios SIC Ltda 77 338,43 65,13 Total 403,56
38285| ©.077.005.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 77 5 338,43 65,13 Total 403,56
38286| 0.077.006.00 |Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda i 6 338,43 65,13 Total 403,56
~ 38288 0.077.008.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 77 8 338,43 65,13 Total 403,56
38290{ 0.077.010.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 77 10 33843 65,13 Total 403,56
38291| 0.077.011.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 77 11 335,79 64,66 Total 400,45
38292/ 0.077.012.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 77 12 335,79 64,66 Total 400,45
38306/ 0.077.026.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 77 26| 323,25 62,21 Total 385,46
38309| O.077.029.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 77 29| 390,14 75,53 Total 465,67
38318/ 0.078.009.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Lida 78 9| 311,42 59,93 Total 371,35
38359| P.001.002.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 1 2 247,29 46,32 Total 293,61
38382 P.001.025.00 Gilberto Emp.Imobiliarios S/C Ltda 1 25| 1.185,72 230,09 Total 1.415,81
o Tota 357.248,73 47.708,31 404.957,04
AVARE, 01 DE JUNHO DE 2.006
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Lei Complementar n° 67 de 06 de setembro de 2006

(Disp6e sobre criagdo, redenominagéo e extingdo de cargos e da outras providéncias.)

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE, Prefeito Municipal de Avaré, usando das atribui¢cdes que lhe
sédo conferidas por lei,

Faco saber que a Camara Municipal de Avaré decretou e eu sanciono e promulgo a seguinte lei:-
Artigo 1° - Ficam criados os cargos de carater efetivos, abaixo relacionados no Quadro de
Pessoal dos Servidores Publicos da Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, que passardo a
fazer parte integrante do anexo | da Lei 274, de 21 de margo de 1.995.

DECRETOS

Decreto n° 1241 de 24 de agosto de 2006

(Disp&e sobre a abertura de crédito suplementar e da outras providéncias)

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE, Prefeito Municipal da Estancia Turistica de Avaré, usando das
atribuicbes que lhe sdo conferidas por Lei,

DECRETA: -

Artigo 1°. Fica autorizado o Departamento de Contabilidade e Orgamento do Municipio a abrir nos
termos da Lei Municipal n° 783 de 08/12/2005, o crédito no valor de R$ 755.000,00(setecentos e
cincoenta e cinco mil reais) para suplementar as seguintes dotacdes do orgamento vigente:-

QTDE | DENOMINAGAD | REF | CHS REQUISITO DOTAGAD
Auxiliar Limpeza Ens. Fund. Incompleto -
30 Puibiica 02 40 i 4 adrie 12.02,01-3.1.90.00-15.452 5001 2164
2 Colelor de Lino 02 | 4o | FEnS.Fund incomplelo- | 45 0901.3.1.90.00-15 452 5001 2164
Ensino Fundameantal
05 Agerte - b 10 | 40 | Completo-experiéncia | 07.01.06-3.1.90.00-10.302 1003 2012
comprovada na drea
20 |Agente 3’“"‘“"’““ 07 | 40 | EnsinoMédic Completo | O7.01.043.1.90.00-10.305.1005 2027
20 | AwdiordeFarmicia | 07 | 40 | EPSIM© “”?ﬁ“ M"‘“’m" 07.01.05-3.1.90.00-10.303.1006. 2020
Médico Residéncia comprovada ou
%4 | Gasosnerclogista | 14 | 20 | Tiulo de especialistana drea | 07.01.06:3.1.90,00-10.302 10032012
- CRM
Midico Residéncia comprovada ou
02 14 | 20 | Titulo de especialista na rea | O7.01.06-3.1.90.00-10.302.1003.2012
Endocrinclagista _cRM
Residéncia comprovada ou
04 | Médico Reumatologista | 14 | 20 | Titulo de especialista na drea | 07 01.06-3.1.50.00-10.302.1003.2012
- CRM
14 Residéncia comprovada ou
02 | Médico Neuro Cirurgilio 20 | titulode especialidade na | 07.01.06-3.1.9000-10.302 1003.2012
drea-CRM
Téenico Agricola,
Agropecusdinio, ou Supenor
02 | Gestorde Agronegécio | 13 | 40 | completo em Agronomia, | 14.01.00-3.1.90.00-20,606.6001 2195
alguma expediéncia
: comprovada.
M de Ensino Médio compieto -
02 Equipamentode | 09 | 4p | XPeriénciacomprovadade | oq 0 0094 60 00.04.122 7001 2234
Informitica no minimo 2 (dods) ancs

Artigo 2° - Ficam alteradas as denomina¢des dos cargos abaixo relacionados, que fazem parte
do anexo | da Lei Municipal n® 274, de 21 de marg¢o de 1.995, mantendo-se as mesmas referéncias
e requisitos.
CARGOS A SEREM REDENOMINADOS
DE PARA
Agente de Limpeza Rural Agente de Limpeza
Ajudante de Mecanico Ajudante de Manutencao
Auxiliar de Almoxarifado Auxiliar de Farmacia
Mecanico
Mecanico Geral
Servente de Calceteiro
Servente de Pedreiro
Telefonista Rural Telefonista
Vulcanizador Borracheiro
Artigo 3° - Ficam extintos do Quadro de Pessoal dos Servidores Publicos da Prefeitura da
Estancia Turistica de Avaré, criado pela Lei n°® 274, de 21 de margco de 1.995, os seguintes
cargos:-
ANEXO
Armador;
Assessor de Comunicacao;
Atendente Administrativo;
Bordadeira;
Caixa;
Operador de Som; e
Operador de Veiculos Automotores.
ANEXOl
Assessor de Contabilidade;
Assessor do Diretor de Secretaria;
Assessor Legislativo;
Assessor Parlamentar;
Assessor Técnico de Informética; e
Diretor da Secretaria da Camara.
Artigo 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.
Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, aos 06 de Setembro de 2006.

Mecéanico de Manutencéo Geral

Ajudante de Obras

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE
PREFEITO MUNICIPAL

Codigos
Local Geral Especificacdo da Despesa Valor
02. GABINETE DO PREFEITO
02.02.00 Diviséo de Suprimentos

3390.00.00 04.122.7001.2329-24 Manut. Do Gabinete do Prefeito 10.000,00
03. SECRETARIA MUNIC.ADMINIST
03.03.00 Diviséo de Servigos Municipais
03.03.01 Depto. de Reparos e Manut. Mag.Vé

3390.00.00 04.122.7001.2235-45 Manut.Serv. de Transporte 50.000,00
05. SECRET. MUNIC. DE HABITAGAO
05.02.00 Depto. de Habitagdo Social

4590.00.00 16.482.5005.1042-78 Aquis. De terrenos p/viabil.habitac. 10.000,00
07. SECRETARIA MUNIC. SAUDE
07.01.00 Fundo Municipal da Saude
07.01.01 Gabinete do Secret. E Dependéncias

3390.00.00 10.301.1009.2039-144 Manut. Dos serv. administrativos 10.000,00
07.01.02 Depto. de atendimento sanitario

4490.00.00 10.301.1001.2001-173 Atendimento em clinicas béasicas nos 5.000,00
07.01.05 Depto. de farmécia

3390.00.00 10.303.1006.2028-200 Aquisicdo de medicamentos 100.000,00

3390.00.00 10.303.1006.2028-201 Aquisicdo de medicamentos 100.000,00
07.01.09 Depto. de Transporte da Salde

3390.00.00 10.302.1003.2016-231 Remocéo para hospitais da regiao 50.000,00
08. SECRET. MUNIC. DO BEM EST SO
08.01.00 Fdo. Munic. De Assist. Social

3390.00.00 08.244.4002.2130-280 Atividades do Fdo. Social de Solid. 50.000,00
10. SECRET. MUNIC. DE ESPORTES
10.01.00 Gabinete do Secretéario e Dependénc

3390.00.00 27.122.3008.2114-301 Manut. E Conserv. De Bens Imov. 20.000,00

3390.00.00 27.812.3008.2113-302 Manut. Dos serv. De transportes 20.000,00
11. SECRET.MUNIC.DE CULT. E LAZ
11.02.00 Depto. de Gestéo da Cultura e lazer

3390.00.00 13.391.3001.2085-322 Conservagdo de bens iméveis 30.000,00

3390.00.00 13.392.3002.2090-326 Promocé&o de eventos culturais 50.000,00
12. SECRET.MUN.MEIO AMBIENTE
12.03.00 Div.de Preserv.Educacéo e Fis.
12.03.01 Depto. de Preserv. Ambiental

4490.00.00 15.451.5002.1035-358 Instalacéo de iluminagéo publica 50.000,00
13. SECRET. MUNIC. DA IND. E DESE
13.01.00 Gabinete do Secretéario e Dependenci

3390.00.00 22.122.7001.2328-369 Manut.da Secret.da Industria 10.000,00
14.02.00 Parque de Exposicdes — EMAPA

3390.00.00 20.606.6001.2320-388 Manutencao do Pge. De Exposicdes 50.000,00
15. SECRET.MUNIC. TRANSPORTE
15.02.00 Depto. Municipal de Transito
15.02.02 Setor de Eng.Fiscal.Contr.de Traf.

3390.00.00 15.452.8001.2337-407 Manut. Das Atividades do prog. 50.000,00
15.03.00 Depto. de Pavimentagdo/Conservaca

4490.00.00 17.512.5006.1046-424 Canalizagéo de cérregos e canais 30.000,00
16. SECRET.MUNIC.PLANEJAMENTO
16.02.00 Depto. de Engenharia

4490.00.00 20.606.6001.1083-452 Construgéo do boiodromo 60.000,00

755.000,00

Artigo 2° As despesas decorrentes das aplicagBes abertas no artigo anterior terdo cobertura
oriunda de R$755.000,00(setecentos e cincoenta e cinco mil reais), por EXECESSO DE ARRECA-

DACAO a se verificar no corrente exercicio, em conformidade com a Lei 4320/64.

Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo.
Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, 24 de agosto de 2006.

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado na Secretaria da Prefeitura, na data supra.

REGINA CELIA MONTE DE ARAUJO VALIM
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
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AVARE, 9 DE SETEMBRO DE 2006)

Decreto n°® 1.242 de 24 de Agosto de 2006

(Disp6e sobre remanejamento de dotagdes orcamentarias e da outras providéncias)

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE, Prefeito Municipal da Estancia Turistica de Avaré, usando das
atribuicbes que lhe sdo conferidas por Lei,

DECRETA: -

Artigo 1°. Fica autorizado o Departamento de Contabilidade e Orgamento do Municipio a abrir nos
termos da Lei n°.783 de 08 de Dezembro de 2005 o crédito no valor R$ 70.000,00(Setenta Mil
Reais) para suplementar as seguintes dota¢des do orgamento vigente:-

Cédigos
Local Geral Especificacdo da Despesa Valor
06.00.00 SECRETARIA MUN. EDUCAGAO
06.03.00 Divisdo Ensino Fundamental
Recursos Préprios
06.03.01 Depto. Ens. Fundamental
3.3.90.00 12.361.2001.2046-105 Transporte de Alunos Ensino Fundamental ~ 70.000,00
TOTAL 70.000,00

Artigo 2° O Valor de que trata o artigo anterior sera coberto com recursos a que alude o inciso I,
paragrafo 1°. Do artigo 143, da Lei Federal n°. 4.320 de 17 de Margo de 1.964 das seguintes
dotagbes orcamentarias

06.00.00 SECRETARIA MUN. EDUCAGCAO
06.03.00 Divisdo Ensino Fundamental
Recursos Préprios
06.03.01 Depto. Ens. Fundamental
3.3.90.00 12.361.2001.2046-105 Transporte de Alunos Ensino Fundamental. 70.000,00
TOTAL.cciiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiees 70.000,00

Artigo 3°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigoes em
contrario.
Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, 24 de agosto de 2006

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado na Secretaria da Prefeitura, na data supra.

REGINA CELIA MONTE DE ARAUJO VALIM
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Decreto n®1.250 de 06 de setembro de 2006
(Dispde sobre a abertura de crédito Especial e da outras providéncias)

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE, Prefeito Municipal de Avaré, usando das atribui¢cdes que lhe
séo conferidas por lei,

DECRETA:

Artigo 1° - Fica o Departamento de Contabilidade autorizado nos termos da Lei n® 868 de 06 de
setembro de 2006, a proceder a abertura de crédito especial, até no valor de R$ 53.504,61(Cin-
qlienta e Trés Mil, Quinhentos e Quatro Reais e Sessenta e Um Centavos) com vigéncia plurianual,
necessarios para cobertura de despesas com PROGRAMA BOLSA FAMILIA, observando as
seguintes classificagdes orcamentarias.

Local Codigos Geral Especificacdo da Despesa Valor
08.00.00 Fonte  Secretaria Mun. Bem Estar Social
08.01.03 Fundo Mun. Assisténcia Social
3390.00 08.244.4002.0000 05 Programa Bolsa Familia 33.504,61
4490.00 08.244.4002.0000 05 Programa Bolsa Familia 20.000,00
TOTAL. vt 53.504,61

Artigo 2° - O Valor de que trata o artigo anterior serd coberto com recursos de Transferéncia
através do ministério de Desenvolvimento Social e Combate a Fome conforme portaria n°. 148 de
27 de Abril de 2006.

Artigo 3°- Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, 06 de Setembro de 2006.

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE
PREFEITO MUNICIPAL

Decreto n° 1245, de 04 de setembro de 2006
(Dispde sobre denominacao de Logradouro Publico)

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE, Prefeito Municipal da Estancia Turistica de Avaré, usando das
atribuicGes que lhe sado conferidas por lei,

DECRETA:-

Artigo 1°. Fica denominada a Rua Mario Rodrigues Pedroso, situada nesta cidade de Avaré,
com inicio na Avenida Prefeito Paulo Novaes e término na rua Waldemar Peres, divisando de um
lado com a Empresa Auto Onibus Manoel Rodrigues e do outro lado com a Empresa Lavrotac.
Artigo 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, 04 de setembro de 2006.

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE
PREFEITO MUNICIPAL

Decreto n.° 1.247 de 06 de setembro de 2006
(Disp&e sobre a Declaragado de utilidade publica para fins de desapropriacéo,
e da outras providéncias.)

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE, Prefeito Municipal da Estancia Turistica de Avaré, usando das
atribuicGes que lhe sado conferidas por lei,

Decreta: -

Artigo 1° - Fica declarada de utilidade publica, para fins de desapropriacdo amigavel ou judicial, a
area de terras abaixo, medindo 2.940,65 metros quadrados, de propriedade de JUVENAL RODRI-
GUES, localizada na Rua Maria Joaquina Fonseca Pereira — Chacara Tinoco, neste municipio de
Avaré, para construcdo de escola municipal.

Local:- Rua Maria Joaquina Fonseca Pereira — Chacara Tinoco

Proprietéario:- JUVENAL RODRIGUES

Area:- 2.940,65 metros quadrados

Valor: R$ 60.000,00

Descricédo da Area :-

UM terreno vago, com area de 2.940,65 metros quadrados, situado na Chéacara Tinoco nesta
cidade; Municipio Comarca de Avaré, com as seguintes distancias e confrontagbes: 20 — Marco
0 ao marco 1, disténcia de 56,10 metros, rumo 9°33'SE, confronta com uma estrada de acesso. Do
marco 1 ao marco 2, distancia de 30,20 metros, rumo 50°10’SO, confronta com propriedade de llina
Garcia. Do marco 2 ao marco 2/1, distancia de 66,00 metros, rumo 38°57'NO, confronta com o lote
atribuido ao donatario Nelson Aparecido Garcia, 20 — Marco 2/1, ao marco 2/2, distancia de 50,00
metros, rumo 55°03'NE, confronta com a linha de edificagdo de uma casa projetada. Do marco 2/
2 ao marco 01 distancia de 18,20 metros pela linha de edificagao da Rua Projetada, atual Rua Maria
Joaquina Fonseca Pereira, em curva de concordancia com raio de 9,00 metros, sem benfeitorias;
havido na forma do registro n® 01 (hum). Na matricula n® 19.458 do Registro Geral de Iméveis desta
Comarca.

Artigo 2° - As despesas decorrentes deste Decreto correrdo por conta de dotagdo orgamentaria
vigente.

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as disposi-
¢Oes em contrario.

Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, aos 06 de setembro de 2006.

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE
PREFEITO MUNICIPAL

Decreto n°® 1.248, de 06 de setembro de 2006

(Disp8e sobre desapropriagdo e da outras providéncias.)

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE, Prefeito Municipal de Avaré, usando das atribuicdes que lhe
séo conferidas por lei,

DECRETA :-

Artigo 1° - Fica declarada de utilidade publica, para fins de desapropriacéo judicial ou amigavel, a
area de terras de propriedade de LUCILENA CLIVATTI CAPELIN, localizada na Rua Projetada —
Chécara Tinoco, medindo 2.940,65 m2; que serd utilizado para construcéo de Escola Municipal.
Proprietario: LUCILENA CLIVATTI CAPELIN

Local: Rua Projetada — Chacara Tinoco.

Area: 2.940,65 m2.

Valor: R$ 60.000,00 (sessenta mil reais)

DESCRICAO DO IMOVEL :

Um lote de terreno vago, com area de 2.940,65 metros quadrados, situado na cidade, municipio e
comarca de Avaré-SP, na Chéacara Tinoco, com as seguintes distancias e confronta¢des: do
marco 03 ao marco 2/1, distancia de 66,00 (sessenta e seis) metros, rumo 38°57’NO, confronta
com o lote atribuido ao donatéario Wilson dos Santos Garcia. Do marco 2/1 ao marco 3/1, distancia
de 42,00 (quarenta e dois) metros, rumo 55°03’SO confronta com a linha de edificacdo de uma Rua
Projetada. Do marco 3/1 ao marco 3, distancia de 69,90 (sessenta e nove metros e noventa
centimetros), rumo 36°39'SE confronta com o lote atribuido ao donatario Sebastido Benedito
Garcia. Do marco 3 ao marco 2, distancia de 44,70 (quarenta e quatro metros e setenta centime-
tros) rumo 50°10'NE confronta com propriedade de llina Garcia, registrada sob n® 2 na matricula
19.452, do Oficial do Registro de Iméveis da Comarca de Avaré.

Artigo 2° - As despesas decorrentes com a aplicagdo deste Decreto, correrdo por conta de dotagéo
prépria do orgamento vigente.

Artigo 3.° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢es
em contrario.

Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, aos 06 de setembro de 2006.

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado na Secretaria da Prefeitura, na data supra.

REGINA CELIA MONTE DE ARAUJO VALIM
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
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Decreto n.° 1.249 de 06 de setembro de 2006
(Disp&e sobre a Declaracdo de utilidade publica para fins de
desapropriacdo, e da outras providéncias.)

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE, Prefeito Municipal da Estan- —
cia Turistica de Avaré, usando das atribui¢cdes que lhe séo con- {
feridas por lei, ™

Decreta:-
Artigo 1° - Fica declarada de utilidade publica, para fins de
desapropriacdo amigavel ou judicial, a area de terras abaixo,

medindo 120,45 metros quadrados, de propriedade de ANTO- \

NIO PEREIRA DE OLIVEIRA, localizada na Rua Jo&o Telles de —

Menezes, neste municipio de Avaré, destinada ao prolongamen-

to via publica. 3

Local:-Rua Jo&o Telles de Menezes, 66 — Vila Martins | : e

Proprietario:- ANTONIO PEREIRA DE OLIVEIRA
Area:- 120,45 metros quadrados : T
Valor: R$ 10.000,00 _ '
Descri¢édo da Area :- : )
UM lote de terreno sob n° 16, situado nesta cidade de Avaré,
no bairro Vila Martins |, fazendo frente para a Rua Joéo Telles de
Menezes, onde mede 8,00 metros, mais 7,00 metros na mesma
linha na confrontagdo com o lote n° 17; do lado direito de quem
olha dessa rua para o imével confronta com o lote 15 na exten-
séo de 22,00 metros e do lado esquerdo confronta com o Ribei-
rdo Lageado, perfazendo uma éarea territorial de 120,45 metros
guadrados, onde existe um prédio residencial n° 66, com area
construida de 95,00 metros quadrados, inscrigdo cadastral n°
2.11.026.00, para fins de tributacéo.

Artigo 2° - As despesas decorrentes deste Decreto correrdo
por conta de dotagdo orcamentdria vigente.

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publi-
cacao, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, aos 06 de setembro de 2006.

Avare/SP.

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE
PREFEITO MUNICIPAL

Decreto n°®1.251 de 08 de setembro de 2006
(Declara de utilidade publica para fins de desapropriacédo para
a construcdo de estrada municipal de acesso a distrito
industrial o imével que especifica e da outras providéncias).

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE, Prefeito Municipal da Estan-
cia Turistica de Avaré, no uso de suas atribuigcdes legais e nos
termos do disposto nos artigos 2° e 5°, alinea “i”, do Decreto-lei
n°® 3.365, de 21 de junho de 1941 e suas altera(;oes, DECRETA:

Artigo 1° - Fica declarada de utilidade publica para fins de

de Set. de 2006
desapropriacdo a area de terras localizada neste Municipio de P
Avaré, constituida de parte do imével rural denominado “ Fazen-
da Florante”, que é objeto da Matricula Imobiliaria n° 54.426 MMJW
(cinglienta e quatro mil, quatrocentos e vinte e seis), do Cartério - .
Treino Livre

do Registro Geral de Imdveis desta Comarca de Avaré, parte
essa com a area total de 3,2319ha. (trés hectares, vinte e trés
ares e dezenove centiares) de terras, equivalentes a 1,335 9
alqueires da medida vulgar de 24.200m? e cujas divisas se inici- D'a ' 7
am no marco n.° 01 (MP), cravado na margem direita da rodovia

estadual Presidente Castello Branco (SP-280), considerado o - -
sentido capital — interior e na divisa das terras da “Fazenda rrE"lﬂ llvre

L]
Categorias
Florante” com terras da area n° 1, da gleba “C” da “Fazenda

- L]
Recreio”, de onde segue confrontando com terras da mesma A partir das 08h00 Pﬂfl."ﬂ eV4

“Fazenda Recreio” com o rumo de 26° 10’ 01" NE., na distan- 4
cia de 95,197 metros até o marco n.° 02 (dois); deste segue Tﬂﬂlﬂdﬂ dﬂ 'rem 0 c"de'e = Fﬂfﬂﬂl’ﬂ 135
confrontando com terras remanescentes da prépria “Fazenda P

Fodod llustrativas

Florante” com os seguintes rumos e distancias: 02°15'05"NE. — A partir das 11h00
1.427,939 metros até o marco n° 03 (trés); 80° 11’ 30" SE. — -

20,175 metros até o marco n.° 04 (quatro); 02° 15’ 05" SW. — ‘rignei
1.524,836 metros, até o marco n° 05 (cinco), cravado junto a I'IS

cerca de divisa da rodovia estadual Presidente Castello Branco - d omo
(SP-280); dali, finalmente, segue pela cerca de arames que mar- ,n ormaso es Ka ﬂo r

geia a referida rodovia estadual, sentido capital — interior, com o y I uI
rumo de 67° 31’ 11" NW., na distancia de 59,916 metros até p
alcancar novamente o marco n.° 01 (MP), primordial destas divi- (ld) 3?32.4244 M““lt

sas, tudo conforme a planta geral da “Fazenda Florante” e

que constitui anexo do presente decreto.

Artigo 2° - O imével de que trata o artigo precedente se destina a

construgéo de via de acesso ao distrito industrial a ser implantado. .
Artigo 3° - Fica autorizado que a presente desapropriagdo seja ‘P“"

declarada de natureza urgente quando do ajuizamento da cor- PREFEITURA DA
respondente ac¢éo de desapropriacéo para os efeitos previstos ’ - v

no artigo 15 do Decreto-lei n° 3.365, de 21 de junho de 1941. € ESTANCIA TURISHU‘
Artigo 4° - O presente decreto entra em vigor na data da sua publi- Y i © DE AVARE

cacdo, ficando revogadas quaisquer disposigdes em contrario.
Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Avaré, aos 08 de
setembro de 2006.

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE
PREFEITO MUNICIPAL

: AVA RE_ Secretaria de

Ty Comunicagio
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FEIRA AVAREENSE DA MUSICA POPULAR

Shn
L S als5

de Sertembro de 2006 e

Dia 14 o
'.a. 2 Postos de Venda :.:'--._‘:Q:-'.::’, % .. I‘:n -
Eliminatoria Avareense de Ingresso: S
(Entrada franca) Predileta

(14) 3733-2660

Dia ,5e ,6 -Emporium Café

~ o O ’r - - (14) 3733-0369
Eliminatoria Nacional _wizard

(14) 3733-2000

o -Latitude Music Center
Dia 17 (14) 3732-6154
Final do Festival
LOCAL: INFORMACOES:
Ginasio de Esportes Kim Negrao www.festivaisdobrasil.com.br
A partir das 21 horas Tel. (14) 3733-3046

A" PREFETURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE -‘

ﬁg/AR‘lé SECRETARIAMUNICIPAL  SECRETARIA DE ESTADO
DE CULTURA E LAZER DA CULTURA

Governo de Trabaiho
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Decreto n® 1252, de 08 de setembro de 2006
(Declara de utilidade publica para fins de desapropriagdo para
a instalacé@o de estabelecimento industrial o imével que
especifica e da outras providéncias).

JOSELYR BENEDITO SILVESTRE, Prefeito Mu-
nicipal de Avaré, no uso de suas atribuigbes legais e nos termos
do disposto nos artigos 2° e 5°, alinea “i", do Decreto-lei n° 3.365,
de 21 de junho de 1941 e suas alteragoes,

DECRETA:

Artigo 1° - Fica declarada de utilidade publica para fins de
desapropriacdo a area de terras localizada neste Municipio de
Avaré, constituida de parte do imével rural denominado “Fazen-
da das Flores”, que é objeto da Matricula Imobiliaria n° 54.426
(cinquienta e quatro mil, quatrocentos e vinte e seis), do Cartério
do Registro Geral de Imdveis desta Comarca de Avaré, parte
essa com a area total de 88,7332ha. (oitenta e oito hectares,
setenta e trés ares e trinta e dois centiares) de terras, equiva-
lentes a 36,666 alqueires da medida vulgar de 24.200m? e cujas
divisas se iniciam em um marco cravado junto a uma estrada
publica e na divisa com as terras remanescentes da mesma
“Fazenda das Flores”, designado como marco 81-A, de onde
segue margeando a referida estrada publica, com os seguintes

rumos e distancias: do marco 81-A ao marco 82, 00° 56’ 17" NE,
distancia de 237,571 metros; do marco 82 ao marco 83, 08° 32’
32" NE, distancia de 65,210 metros; do marco 83 ao marco 84,

12° 15’ 37" NE, distancia de 32,863 metros; do marco 84 ao
marco 85, 20° 41’ 30" NE, distancia de 31, 037 metros; do marco
85 ao marco 86, 24° 17’ 38" NE, distancia de 33,820 metros; do
marco 86 ao marco 87, 28° 56’ 25" NE, distancia de 62,247
metros; do marco 87 ao marco 88, 31° 30’ 57" NE, distancia de
61,139 metros; do marco 88 ao marco 89, 33° 02' 50" NE, distan-
ciade 192,096 metros; do marco 89 ao marco 90, 34° 07’ 38" NE,
distancia de 66,694 metros; do marco 90 ao marco 91, 37° 47’
03" NE, distancia de 32,047 metros; do marco 91 ao marco 92,
46° 43’ 23" NE, distancia de 31, 828 metros; do marco 92 ao
marco 93, 57° 15’ 57” NE, distancia de 29,739 metros; do marco
93 ao marco 94, 82° 37’ 27" NE, distancia de 35,802 metros; do
marco 94 ao marco 95, 75° 37’ 29" SE, distancia de 51,461
metros; do marco 95 ao marco 96, 71° 11’ 39” SE, distancia de
222,928 metros; do marco 96 ao marco 97, 69° 01' 37" SE,
distancia de 59,334 metros; do marco 97 ao marco 98, 62° 18’
15" SE, distancia de 128,615 metros; do marco 98 ao marco 99,
53° 02’ 28" SE, distancia de 227,818 metros; do marco 99 ao
marco 100, 59° 27’ 03" SE, distancia de 94,332 metros; do marco
100 ao marco 101, 55° 18’ 09" SE, distancia de 64,502 metros;
do marco 101 ao marco 102, 53° 31’ 27" SE, distancia de 90,043
metros; do marco 102 ao marco 103, 39° 19’ 57" SE, distancia
118,379 metros; do marco 103 ao marco 104, 26° 38’ 35" SE,
distancia de 116,391 metros; do marco 104 ao marco 105, 18°
41’ 30" SE, distancia de 28,317 metros, do marco 105 ao marco
106, 12° 12’ 31" SE, distancia de 68,352 metros; do marco 106
ao marco 107, 03° 08’ 42" SE, distancia de 99,333 metros; do
marco 107 ao marco 108, 02° 01' 58" SW, distancia de 35,267
metros; do marco 108 ao marco 109, 03° 14’ 11" SW, distancia de
104,015 metros; do marco 109 ao marco 109-A, 01° 25’ 49" SE,
distancia de 49,415 metros; dai, finalmente, o caminhamento vira
a direita e confrontando com as terras remanescentes da “Fa-
zenda das Flores” e segue do marco 109-A até alcangar nova-
mente 0 marco n° 81-A, com o rumo de 80° 11’ 30" NW, na
distancia de 1.341,717 metros, conforme a planta do imével ge-
ral “Fazenda Florante” que constitui anexo do presente decreto.
Artigo 2°- O imoOvel de que trata o artigo precedente se destina
a instalagdo de estabelecimento industrial de usina sucro-alco-
oleira que, ao receber o dominio e a posse do imével desapropri-
ado reembolsara ao Municipio de Avaré os valores despendidos
com a desapropriacao.

Artigo 3°- Fica autorizado que a presente desapropriacdo seja
declarada de natureza urgente quando do ajuizamento da cor-

ORGANIZACAO

-Show w/mmlg (Glto ma)
-Bandas de Rock
-Garota Moto Fest
-Demolicar
B i,
Praga
-lhea de
-Chuveiro Quente
-Passeio Motociclistico
-Cafs da Manhi
-Luta de Brago
Apoio:
, \ Secretarias de
s Comunicacao
y ey N Turismo
AVARE. Cultura

Cromerno o Tralsilio

~ L . . COMUNICADO
respopdente acdo de desgpzoprlagao para os.efeltos previstos A Secretaria Municipal de Habitac&o da Prefeitura da Estancia Errata
no artigo 15 do Decreto-lei n° 3.365, de 21 de junho de 1941, Turistica de Avaré informa a todos os mutuarios da CDHU Diferente do que foi divulgado na edic&o n° 269, de
Artigo 4°- O presente decreto entra em vigor na data da sua | | (companhia de Desenvolvimento Habitacional Urbano) que 02 de setembro de 2008. no texto intitulado “Pre-
publicacdo, ficando revogadas quaisquer disposices em con- | | o5 mutuarios que venderem suas casas ndo poderao partici- X . L
trario. par de futuros sorteios da CDHU em todo Estado de S&o feitura faz parceria para reativacdo do Posto de
Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré em 08 de setembro de 2006. Paulo. Maiores informagdes poderéo ser obtidas na Secreta- Informacdes Turisticas”, o PIT (Posto de Informa-
ria Municipal de Habitacao (Rua Rio Grande do Sul, 1810 — (;;("')es Tun’stica_s) sempre esteve em funcionamen-
JOSELYR BENEDITO SILVESTRE Centro Administrativo Municipal). to, informando e instruindo os turistas

PREFEITO MUNICIPAL Secretaria Municipal de Habitacao
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Curso capacita profissionais que trabalham com alimentos

MARIO BIXIGA

Iniciadonodltimodia
5 de setembro, o curso
do Programa Alimento
Seguro (PAS), devera
capacitar profissionais
gue trabalham com ali-
mentos. O curso é pro-
movido pelo Sebraeefoi
solicitado pelaVigilancia
Sanitéria de Avaré. O
objetivo éfazer com que
os profissionais que ma-
nipulam alimentos, prin-
cipamente agueles que
trabalham em trailers de
lanche, se adeqliem as
normas e resolucdes da
ANVISA (Associagdo
Nacional da Vigilancia
Sanitéria).

O curso é totalmen-
te gratuito para o os 20
participantes que rece-
bem informacbesdasfa
cilitadoras do Sebrae,

Adriana e Regina. Os
alunos sdo instruidos so-
bre diversos aspectos
como armazenamento
correto dosalimentos, hi-
genizacdo do local de
preparo e armazena-
mento, entre outras pro-

Curso édirigidos a profissionais que trabalham diretamente com alimentos

vidéncias que devem ser
tomadas para que o ali-
mento chegue em perfei-
tas condicOes de higiene
até o consumidor.

Para arealizagdo do
curso a Secretaria da
Salde oferece, além do

-

espaco fisico, parte do
material utilizado em la-
boratério. O Sebrae for-
necetodo material apos-
tilado e disponibiliza as
duasfacilitadoras.

Ao fina do curso o
aluno recebe certificado

Audiéncia Puablica expoe trabalhos

SECRETARIA DE COMUNICAGCAO
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No préximo dia 12
de setembro sera reali-
zadaaAudiéncia Pdbli-
ca do Plano Diretor. O
encontro sera na sede
social do Centro Avare-
ense, as 19h30. Essa
serd a segunda Audién-
ciaPublicaabertaatoda
a populagéo. Antes fo-

Técnicos explicam aimportancia do Plano Diretor

ram realizadas diversas
reunides nos bairros
onde foram ouvidas as
reivindicagdes e suges-
tBes dapopulacéo local.

Na Audiéncia Pu-
blica serdo apresenta-
dos os trabalhos ja efe-
tuados pela comisséo do
Plano Diretor. Naopor-

tunidade a populacéo
presente podera opinar
e dar sugestdes para
gue possam ser inclui-
das no Plano Diretor.
As informacbes e
sugestdes obtidas nes-
ta audiéncia serdo es-
tudadas e algumas de-
las poder&o ser inclui-

das no resultado final
do Plano Diretor. No
dia 19 de setembro sera
realizada, também no
Centro Avareense, a
terceira Audiéncia PU-
blica, quando seraapre-
sentada a minuta do
Plano Diretor.

Para que a elabora-
¢80 do Plano Diretor
chegasse a esse estagio
foram realizadas, além
das audiénciasnosbair-
ros, reunides com os
grupos de trabalho.
Nesses encontros fo-
ram assimiladas varias
sugestfes gue seréo
apresentadas para a
populacdo naAudiéncia
PuUblicado dia12.

S&o cinco grupos de
trabalho que estéo ou-
vindo sugestdes e ana-
lisando em cada area
especifica.

O Grupo de Traba-

de capacitacdo do Se-
brae e um termémetro
para a medicdo da tem-
peratura dos alimentos,
um presente ofertado
pelo Sebrae.

Além dos profissio-
nais da érea de aimen-
tac&o, também estdo par-
ticipando do curso funci-
on&riosdaVigilanciaSa-
nitaria, que tém a opor-
tunidade de conhecer
mais detalhes sobre as
normas exigidas pela
ANVISA. “E importan-
te que nossos funciona-
rios também acompa-
nhem o curso, poisassim
podem aprimorar os co-
nhecimentos’, comentou
Denilson Ziroldo, chefe
daVigilanciaSanitariade
Avaré.

Preocupada com a

gualidade dos alimentos
consumidos pelapopul a
¢do a Vigilancia Sanit&
ria deverd intensificar a
fiscalizac8o nestetipo de
comércio. “Antes nés
precisavamosinstruir es-
ses profissionais para
gue eles pudessem co-
nhecer o que determina
aANVISA. Porisso con-
seguimos, em parceria
com o Sebrae este curso
totalmentegratuito”, dis-
se Denilson Ziroldo.

O curso € adminis-
trado pelo Ponto de
Atendimento do Sebrae
de Avaré, gue também
disponibilizaoutros cur-
sos. Maiores informa-
¢Oes podem ser obtidas
pelos telefones 3733
1366 ou 9774 6933, com
Gumercindo.

do Plano Diretor

Iho | esta responsavel
pela érea de Industria,
Comércio e Desenvol-
vimento Econdémico,
Agriculturae Turismo.
Maiores informacgoes
podem ser obtidas pelo
telefone 3711 2533 (ra-
mal 2582).

O Grupo de Traba-
Iho Il foi dividido em
trés sub-grupos. No
Sub-Grupo | a area de
atuacao € Educacdao,
Cultura e Lazer. Maio-
res informacgdes pode-
réo ser obtidas pelo te-
lefone 3711 2211. O
Sub-Grupo Il atua na
&rea de Bem Estar So-
cial e Esportes, maiores
informagdes podem ser
obtidas pelo telefone
3731 2034. O Sub-Gru-
po Il esta responsavel
pela area da saude e
maiores informacdes
pelotelefone 3732 7811.

O Grupo de Traba-
Iho Il ficaresponsavel
pela dreade Meio Am-
biente. O telefone para
contato € 3711 2559.

O Grupo de Traba-
lho IV atua na area de
Transporte e Sistema
Viario, Habitagédo e
Obras e Planejamento.
Maiores informagdes
pelos telefones 3711
2543 ou 3711 2400.

O Grupo de Traba-
Ilho V é responsavel
pela area de Adminis-
tracdo. As informa-
¢Oes podem ser obtidas
pelo telefone 3711
2558.

ExisteaindaComis-
séo de Acompanhamen-
to que atende nos tele-
fones3711 2545 ou 3711
2558. Estacomissdo ain-
dadisponibilizao e-mail
plancavare@avaresp.govr
para receber sugestoes.




