CAMARA DE VEREADORES DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE

CIRCULAR N © 05/2019-DG Avaré, 21 de fevereiro de 2.019.

LEMBRETE

Estara presente o representante da empresa CTG do Brasil, responsavel pelo sistema
operacional da Barragem de Piraju, da Usina Hidrelétrica Jurumirim, para_explanar e
esclarecer _acerca _do_baixo nivel de agua da Represa de Jurumirim, nos termos do
Requerimento n°® 119/2019, de autoria desta Presidéncia e outros, aprovado por unanimidade.

Senhor (a) Vereador (a):-

Designa _a matéria para Ordem do Dia da Sessdo Ordinaria de
25/02/2019 - Segunda Feira —as 19h00min.

Pela presente levo ao seu conhecimento que o Exmo. Sr. Presidente
Vereador Francisco Barreto de Monte Neto designou para a Ordem do Dia da Sessédo Ordinaria de
25 de fevereiro do corrente ano, que tem seu inicio marcado para as 19h00min, a seguinte matéria:

1. PROCESSO N°04/2019
Autoria:- Prefeito Municipal
Assunto: VETO PARCIAL aposto pelo Sr. Prefeito ao Projeto de Lei n° 112/2018 -
Autégrafo n°® 92/2018, que dispde sobre a regulamentacao dos 88 4° e 5° do art. 148 da Lei
Organica Municipal e da outras providéncias.
Anexo: Copias do Oficio 08/2019/CM e dos Pareceres do Juridico e da Comissdo de
Constituicdo, Justica e Redagéo.

2. PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 08/2019 - Discuss&o Unica — Maioria Absoluta
Autoria: Prefeito Municipal
Assunto: Concede piso salarial aos Agentes Comunitarios em conformidade Lei n°® 13.708,
de 14 de agosto de 2018, promulgada em 23 de outubro de 2018 e da outras providéncias.
Anexo: Copias do Projeto de Lei Complementar n° 08/2019 e dos Pareceres do Juridico e
das Comissdes de Constituicdo, Justica e Redacdo; e de Finangas, Orcamento e Dir. do
Consumidor.

Sem outro particular, valho-me do ensejo para apresentar-lhe os protestos
de minha elevada estima e distinta consideracéo.
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
ESTADO DE SAQ PAULO

CAMARA MUNEIPAL DHJAVARE
COMISSAO DE ﬁo E REDAGAQ
5. Sesste | {20

OFICIO N.° 008/2019-CM :
\PRU, EMNTE

Estancia Turistica de Avaré/SP, 08 de janeiro de 2019.

- Assunto: Encaminha Mensagem de Veto Parcial ao Projeto de Lei n.° 112/2018 —
Autografo n°® 92/2018 de autoria do Poder Executivo, com relacio 3 emenda n° 001

(constante do referido projeto), de autoria do Poder Legislativo

Senhor Presidente,

Encaminho a Mensagem de Veto Parcial ao Projeto de Lei n.® 112/2018 de

autoria do Poder Executivo, a fim de que esta seja apreciada e votada por essa Egrégia

Casa Legislativa.

Atenciosamente,

JOSELYR BENEDITO GOSTA SILVESTRE

Exmo. Sr.
Francisco Barreto de Monte Neto
Presidente da Cimara Municipal de Vereadores {ia Estancia Turistica de Avaré

NESTA '
CAMARA MUNICIE VARE
Lido do Expediente G%ME

DIR. DA SECRETARIA

Cémara Municipal da Estancia Turistica de Avaré

Data: 11/Q1/2019 Hora: 10:48
Espécie: Correspondéncia Recebida NE 1472819
Autcria: PREFETITO MUNIGIPAL

Assunto: Oficio P@B/201S-CM M i
Projeta de Lei 11272618 ensagem de veto parct

00012/2218
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
ESTADO DE SAQO PAULO

MENSAGEM DE VETO

Excelentissimos Senhores(as)

Vereadores(as) da Camara Municipal de Vereadores da Estancia Turistica de

Avaré

Dirijo-me a Vossa Exceléncia e aos demais Vereadores, para comunicar-lhes
que apos analisar o Autografo n° 92/2018, decidi, no uso da faculdade que me confere o §

1° do artigo 43 da Lei Organica do Municipio, pelo VETO PARCIAL, por

inconstitucionalidade e ilegalidade, ao: inciso I, do art. 1° e ao artigo 2° “caput”, do
Projeto de Lei n°® 112/2018 que, “Dispde sobre a regulamentagdo dos §§ 4° e 5° da Lei

Orgéanica Municipal e da outras providéncias”.

RAZOES E JUSTIFICATIVAS DO VETO

Como ¢ sabido por todos a Emenda Constitucional n® 86/2015 trouxe consigo
mudangas razodveis no processo legislativo orgamentario e, sua principal alteracdo foi a
reserva de 1,2% da Receita Corrente Liquida (RCL), dentro da proposta or¢amentéria
anual apresentada pelo Poder Executivo. Com tal inovagdo a discricionariedade
orgamentdria é diminuida e atribui-se vinculagfo a implementacdo, pelo Executivo, das

Emendas propostas pelo Legislativo.

Muito embora seja reconhecida a obrigatoriedade da execucdio, pelo
Executivo, das emendas efetuadas pelos representantes legislativos a4 Lei Orcamentaria
Anual, existem algumas situagdes em que fica o Poder Executivo desobrigado de sua
implementagdo, em razdo de impedimentos técnicos, ilegalidade e, principalmente,

inconstitucionalidade.
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
ESTADO DE SAQ PAULO

Sendo certo que no Municipio da Estincia Turistica de Avaré inexistia
qualquer tipo de regulamentagdo ao cumprimente e atendimento ao orgamento impositivo,
que fora previsto na Lei Organica do Municipio por meio da Emenda a Lei Orgénica n°
80/2017, o Poder Executivo Municipal, ante a indrcia do Poder Legislativo em
regulamentar algo tio importante, encaminhou a Camara Municipal o Projeto de Lei n°
112/2018, que regulamentava a matéria, utilizando como espelho a regulamentacio
constante do art. 175 da Constituigio Estadual de S&o Paulo e do art. 166 da Constituigdo
Federal.

Foram efetuadas por parte dos Parlamentares membros desta Nobre Casa de
Leis diversas emendas ao projeto encaminhado pelo Poder Executivo, algumas
supressivas, onde textos importantes e espelhados nas Constitui¢des Estadual de Séo Paulo
e Federal foram retirados do projeto aprovado e emendas substitutiva, sendo estas aqui
vetadas em decorréncia de serem maculadas de inconstitucionalidade como a seguir sera

demonstrado.

Nos exatos termos do art. 144 da Constitui¢do do Estado de S&o Paulo, que se

coaduna com prescrito pela Constituigdo Federal', in verbis:

“Os Municipio, com autonomia politica, legislativa,
administrativa e financeira se auto-organizario por

Lei Orginica, atendidos os_principios estabelecidos

na Constituiciio Federal e nesta Constituicdo.”

Para dar consecugdo a tal ditame, o inciso I do art. 5° da Lei Orgénica do
Municipio da Estancia Turistica de Avaré, estipulou o zelo e a guarda da Constitui¢do e das

Leis e instituicdes democraticas®.

1

Art. 29, CF/88 — O Municipio reger-se-d por lei organica, votada em dois turnos, com o intersticio minimo de dez
dias, e aprovada por dois tergos dos membros da Camara Municipal, que a promulgara, atendidos os principios estabelecidos
nesta Constituigio, na Constituigo do respectivo Estado e os seguintes preceftos.

Inc. |, art. 5°, LOM — E da competéncia administrativa comum do Municipio, da Uni3o, ¢ do Estado, observada a lei
complementar federal, o exercicio das seguintes medidas: T — zelar pela guarda da Constituig8o, das leis e das instituigﬁe(s\

2
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PREEEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
ESTADO DE SAO PAULO

Deste modo a sua observincia é de rigor do Chefe do Poder Executivo bem

como dos Parlamentares Municipais.

Repisa-se que, em respeito ao sistema federativo brasileiro, o conjunto de
regras ligadas aos principios veiculados na Constituicdo Estadual ¢ de observéncia

obrigatéria pelos Municipios quando da elaboragfio de suas respectivas Leis Orgénicas.

E certo que a Constituigio Federal determina a estrita independéncia e a
harmonia entre os Poderes Constituidos (art. 2°, CF). Para tanto, ela organiza os Poderes
da Unié‘ib, definindo as competéncias do Legislativo bicameral (art. 44, 48, 51 ¢ 52, ambos
da CF) e do Executivo (art. 76 € ss., art. 84, ambos da CF). Ela também estabelece a
competéneia privativa da Unifio para legislar sobre determinados assuntos (art. 22, CF),
dispde acerca da competéncia legislativa concorrente da Unido com os Estados (art. 24,

CF) e, ainda, a possibilidade dos Municipios legislarem sobre assuntos estritamente locais

ou suplementar, no que couber, a legislagio federal e estadual (art. 30, I ¢ II, da CF). Ela,
inclusive, orienta a gestdo ptblica dentro de certos principios (art. 37, caput, CF) e o zelo
com as financas (art. 163, I, da CF c.c. Let Complementar n° 101/2000). Ademais, aborda
a técnica a ser observada na redacfio legislativa (art. 59, pardgrafo unico, da CF c.c. Lei
Complementar Federal n° 95/1998), e distingue os temas que devem ser objeto de lei
complementar dos ordindrios, dentre outros. E os seus arts. 165, 166 e 198 foram alterados
pela Emenda Constitucional n® 86, de 17 de margo de 2015, para tornar obrigatoria a
execugdo de emendas individuais envolvendo certa parcela da programagfo orgamentaria

anual.

A Constitui¢do Estadual segue a mesma linha, seja no que tange a autonomia
dos Poderes (art. 5°, § 2°), seja no que alude & estrutura oficial (CE, art. 9° e seguintes; art.
39 e seguintes), seja no que se refere a principios (CE, art. 111), seja no que toca ao zelo

financeiro (CE, art. 25), e até mesmo quanto a forma redacional das normas paulistas (CE,
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
ESTADO DE SAO PAULO

art. 23, paragrafo mico; Lei Complementar Estadual n® 863/1999), dentre outros topicos

relacionados.

Destaca-se que, como sera demonstrado a seguir item a item, nenhuma das
proposituras que ora sdio vetadas tratam da questdo de regulamentagio da implementagdo
do orgamento impositivo no Municipio da Estancia Turistica de Avar¢ dentro dos ditames

Constitucionais, sendo incontestavelmente maculadas de inconstitucionalidade.

Assim, em estrita observancia ao principio da legalidade, a semelhanga do
que ocorre no dmbito da Unifo (art. 51, ITI, 52, XII, 57, §3°, I11, 58, caput e § 2°,daCF) e
do Estado de S#o Paulo (art. 27, § 3° CF e art. 20, I1, CE), o processo legislativo local

deve ser orientados pela legislacdo propria e pelo Regimento Interno do Poder Legislativo.

Na esfera federal, os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes
orcamentérias, ao orgamento anual e aos créditos adicionais sdo sempre apreciados, na
forma do regimento comum, pelas duas Casas do Congresso Nacional (CF, art. 166,

caput).

No Estado de S3o Paulo, os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as
diretrizes orcamentarias, ao or¢amento anual e aos créditos adicionais, bem como suas
emendas, sdo apreciados pela Assembleia Legislativa, desde que atendidos os requisitos

elencados regimentalmente (CE, art. 175).

A mesma trilha é apontada pela Lei Orgénica local ao prever que os projetos
de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes or¢amentarias, ao orgamento anual e aos
créditos adicionais, bem como suas emendas devem ser apreciadas conforme Regimento

Interno.

Caso o Poder Legislativo venha a persistir nas referidas proposituras, a

eventual norma se tornara “letra morta” no ordenamento juridico avareense, seja por se
’ |
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
ESTADO DE SAO PAULO

reportar a dispositivo inexistente no processo legislativo, seja por ndo exptimir com
clareza, precisdo, ordem logica e eficacia o seu proposito; seja por inobservincia de
disposi¢io constitucional, que devemos atinar para garantir autonomia politica e

administrativa (art. 29, da CF, art. 144, da CE).

Nesta  oportunidade  cumpre-nos  destacar  as ilegalidades €
inconstitucionalidades encontradas nos dispositivos acrescidos ao Projeto de Lei n°

112/2018 por meio de emendas parlamentares propostas pelos parlamentares:

O inciso I do art. 1°, no projeto encaminhado pelo Poder Executivo Municipal

possuia a seguinte redagéo:

“ A Camara Municipal da Estincia Turistica de Avaré devera ser encaminhado
até o dia 15 de fevereiro, por documento oficial a Secretaria Municipal da Fazenda, com
copia para o gabinete do Prefeito e Departamento de Contabilidade, as indicacdes

referentes A destinacio das emendas individuais dos parlamentares, confendo o

nimero da emenda, o nome do autor/parlamentar, o CNPJ do beneficiario e o

respectivo valor, com observincia do percentual destinado 3 saide e indicacio da

ordem de prioridade de cada emenda”;

No autdgrafo n° 92/2018 o inciso I, do art. 1°, possui a seguinte redagéo:

«I _ O Poder Executivo Municipal, através da Secretaria Municipal da

Fazenda, deverd até o dia 15 de fevereiro, iniciar o processo de efetivacio das emendas

impositivas, tomando as medidas contdbeis e administrativas necessdrias para tanto”.

Nesta altura vale enfatizar que a Carta Paulista afirma que nenhum projeto

de lei, que implique a criacio ou o aumento de despesa piiblica sera sancionado sem

que dele conste a indica¢io dos recursos disponiveis, proprios para atender a0s novos

encargos (art. 25, CE).
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
ESTADO DE SAO PAULO

Portanto, o contido no art. 26 da LRF s0 se viabiliza se autorizada em lei
especifica e atender as condigdes estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias, ¢ estar

prevista no or¢amento ou em seus créditos adicionais.

Note-se que ao efetuarem a emenda substitutiva quanto ao inciso 1, do art. 1°
do Projeto de Lei n° 112/2018 os Nobres Edis esquecem-se do quanto previsto pela
Constituicio Estadual em seu art. 25, e tentam, ardilosamente, colocar como
responsabilidade do Poder Executivo Municipal algo de responsabilidade do Poder

Legislativo quando da elaboragio de Emendas Parlamentares Individuais.

Tanto a Constitui¢io do Estado de Sdo Paulo quanto a Constituigdo Federal
sio claras quanto da formulagfio de emendas parlamentares a Lei Or¢camentéaria Anual no
sentido de que tais emendas podem ser elaboradas pelos parlamentares, mas que tambeém
devem respeitar o Plano Pluri Anual e a Lei de Diretrizes orcamentérias, devendo possuir

previsdo nestas (inc. I, § 1°, art. 175 Constitui¢do Estadual c.c. I, § 3°, art. 166 da CF/88).

Além de, no inc. II, do § 1°, do art. 175 da Constitui¢io Estadual haver
expressa previsdio de que somente serdo admitidas emendas parlamentares a Lei
Orcamentéria Anual quando tais emendas vierem acompanhadas da indicacéo de recursos
a serem anulados e dos recursos necessarios a sua implementacdo, sendo assim a
permissdo legal para que parlamentares venham a atuar ativamente no orgamento anual
ndo lhes traz somente direitos, mas também responsabilidades, sendo uma delas a

anteriormente citada.

Ora, nfo hi como o Poder Legislativo Municipal querer repassar a seu bel-
prazer sua obrigagdo quanto a comunicar o Poder Executivo de emenda de execugio
obrigatéria, bem como do envio de dados da entidade a ser beneficiada, valores,
percentuais, etc, haja vista que, presume-se que, quando da elaboragfo da emenda

parlamentar 2 lei orgamentaria anual, o parlamentar que a elabora deve ter contato com 0
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
ESTADO DE SAQ PAULO

seu beneficiario, saber sobre o seu plano de trabalho, a necessidade de sua execugao, ainda
mais tratando-se de dinheiro priblico que deve ser utilizado com sabedoria ¢ em respeito as

necessidades da populagéo.

Sendo assim, hd de concluir-se que a forma como a redagio do inciso I, do
art. 1°, do autégrafo n® 92/2018 encontra-se atenta ainda contra principios basilares da
administragio publica, tais como o da moralidade publica e da eficiéncia, onde
parlamentares simplesmente elaboram um texto de lei a ser acrescido 4 LOA, indicando
um beneficirio e um percentual da corrente liquida a ser repassada a ele, sem saber das
efetivas necessidades daquele beneficiario, a quantidade da populagdo que serd atingida
com tal repasse, se aquele beneficidrio possui um projeto (plano de trabalho) a ser

apresentado justificando o repasse.

Portanto, diante de tudo quanto fora exposto o inciso I, do art. 1°, do
autografo n® 92/2018 nasce eivado de vicio de inconstitucionalidade ndo podendo o Chefe

do Poder Executivo sanciona-lo, sendo-lhe imperioso veta-lo.
O artigo 2° do constante do autdgrafo n® 92/2018 possui seguinte redagdo:

“As emendas impositivas serdo inseridas na Lei Orcamentdria Anual,
mediante indicacio dos percentuais da Receita Corrente Liquida destinados a

programas de aplicacdo indicados nas mesmas, cabendo ao Executivo, fazer as

necessdrias adequacides orcamentdrigs, para tanto ficando autorizado a anular créditos

até o limite das emendas, desde que nio indicados pela propria’.

Ora referida norma contraria o que expressamente previsto pelo inciso II, do
§2°, do art. 148 da Lei Orgénica do Municipio, bem como 0 eXpresso no inciso II, do § 1°,
do art. 175 da Constituigio Estadual e o inciso II, do § 3° do artigo 166 da Constitui¢o
Federal.

{
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
ESTADO DE SAO PAULO

Ademais o texto formulado pelos Edis no que tange ao supracitado artigo 2°,
violam o previsto pelos arts. 42 ¢ 44 da Lei Federal n” 4.320, de 17 de marco de 1967, que
estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragdo e controle dos orgamentos €

balangos da Unifio, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal, vejamos:

Art. 42. Os créditos suplementares e especiais serdo autorizados por lei e

abertos por decreto executivo.

[.]

Art. 44, Os créditos extraordindrios serdo abertos por decreto do Poder

Executivo, que deles dard imediato conhecimento ao Poder Legislativo.

E mais € expressamente vedado pela Constitui¢io do Estado de S&o Paulo a

abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorizacfio legislativa e sem

indicacio dos recursos correspondentes. Assim sendo, mais uma vez o0s Nobres Edis

esquecem-se do principio da legalidade ao autorizarem a abertura de créditos
suplementares sem a0 menos sequer possuirem indicagao de recursos para tanto, sendo que
o texto aprovado, repisa-se, encontra-se em total desacordo com a Constituicdo Estadual e,

portanto deve ser considerado inconstitucional.

Desse modo, o Poder Legislativo nfio possui competéncia para a abertura de
créditos suplementares, especiais ou extraordinarios, sendo, esta, privativa do Chefe do
Poder Executivo, que, apds aprovagdo de projeto enviado ao Legislativo o fard por meio
de Decreto, 0 que mais uma vez fere o principio constitucional da Separagio dos Poderes e
a convivéncia harmoniosa entre eles, haja vista, estar o Poder Legislativo propondo norma

de competéncia exclusiva de propositura do Poder Executivo.

Por fim, tem-se o artigo 5°, in verbis:
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“Q Poder Executivo enviard ao Poder Legislativo, mediante projeto de lei
solicita¢do de nio atendimento as emendas impositivas por eventual impedimento de

ordem técnica até o dia 31 de julho”.

Nesse sentido extrai-se da Constituigdo Paulista, em seu art. 175, § 3° que,
serdo aplicadas aos projetos de plano plurianual, lei de diretrizes or¢amentarias e lei
or¢amentaria anual, as demais normas relativas ao processo legislativo. Sendo assim h4 de

se aplicar o disposto no inciso III, do § 9°, do art. 165 da Constituicdo Federal, in verbis.
“art. 165. Leis de Iniciativa do Poder Executivo estabelecerdo:
[.--]
§ 9% Cabe a Lei Complementar:

IIT — dispor sobre critérios para a execucdo equitativa, além de

procedimentos que serdo adotados quando houver impedimentos legais ou técnicos,

cumprimento de restos a pagar e limitacdo das programacdes de cardter obrigatorio,

para a realizacdo do disposto no § 11 do art. 166”.

Deste modo, niio pode uma lei ordinaria, como a em comento, trazer previsdo
quanto & qual procedimento deverd ser adotado nos casos das emendas individuais

obrigatérias, face a expressa vedacfio trazida no dispositivo constitucional supra

mencionado.

Ademais, tem-se que a competéncia para propositura de Lei Complementar
para regulamentar a matéria em comento € exclusiva do Poder Executivo, de modo que a
propositura de tal emenda substitutiva adentrando em campo no tratado pelo Projeto de
Lei em questfo implica, mais uma vez, em invas3o do Poder Legislativo em competéncia

exclusiva do Poder Executivo, ferindo o principio da Triparti¢do dos Poderes.
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CAMARA DE VEREADORES DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE

AUTOGRAFO N° 92/2018
PROJETO DE LE1 N° 112/2018

(DispGe sobre a regulamentagao dos §§4° e 5°
do art. 148 da Lei Orgénica Municipal ¢ da
outras providéncias)y

Autorla: Prefelto Municipat (Projeto de Lel n® 112/2018)

A CAMARA DE VEREADORES DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE DECRETA:-

. Art. 1°. Na exscugio das programacgdes orgamentarias provistas nos 5§ {l“ g 5%do.
art. 148 da Lei Organica Municipal visande o afendimento das emendas lqdlvlduats de
propositura da Casa Legislativa deverao ser adotados os segulntes prazos & procedimentos:

1 — O Poder Execufivo Municlpal, através. da Secretaria Municipal da Fazenda,
deveri até o dia 15 de Fevereiro, Iniclar o processo de efetivacio das emendas
Impositivas, tomando as medidas contibeis e administrativas necessérias para tanto.

il -~ A Sacretaria Municipal da Fazenda devera consolidar as informagbes e
encamminhar s Secretarias Municipais até 20 de fevereiro, as indicagbes das destinagbes das
emendas individuais recebidas dos parlamentares; : :

Il — ps drgéos e entidades da Administrag8o Publica Municipal deveréio analisar as
propostas, com ptano de trabalho e demais documentos até 05 de abril, concluinda pela sua
aprovacaa, reprovacio ou necessidade de complamsntagdo ou ajustes;

IV - os proponentes, quando solicitada a complementagic ou ajustes da proposta
ou plano de irabalho, deverso, encaminhé-los aos drgacs e entidades da Adminisfracdo Publica
Municipal até 15 de abril, para reanalise;

' V — 0s frgios e entidades da Administragdo Piblica Municipal deverdo reanalisar as
propostas e respectivos planos de trabalho-até 30 ds abrll, concluindo pela sua aprovagéo o
existéncia de impadimentos de ordem técnica a celebragio do instrumento. ‘

Art. 2° ~ As emendas impositivas serfio Inseridas na Lel Crcamentaria Anual,
mediante indlcaglio dos percentuais da Receita Corrente Ligquida destinades a programas
de aplicacfio indicados nas mesmas, cabendo ao Executivo, fazer as necessarias
adequagbes orgamentirias, para tanto ficando autorizado a anular créditos até o limite
das emendas, desde que nio indicados pela prépria. '

Art. 3°, O limite a que se refere os §§ 4% e 5° do ail. 148 da Lei Orgénica Municipal-j_.
sera distribuido em partes iguais, por parlamentar, para a aprovaglio de emendas ao Projets de |
Lei Orcamentaria Municipal, garantida a destinagéic para agées e servicos publicos de satde de,
pelo menos, metade do valor individualmente aprovadeo.

Art. 4%, As emendas individuais previstas nos §§ 4° e 5% do art. 148 da Lei Orgénica
Municipal que venham a beneficiar organizagées da sociedade civil, em regime de muiua
cooperacio, para a consecugic de finalidades de interesse piblico e reciproco deverzo
respeiiar todos os requisifos previstos pela Lel Federal n® 13.018, de 31 de julhc de 2074
alterada pela Lei Fedearal n® 12.204, de 14 de dezembra de 2015.
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CAMARA DE VEREADORES DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE

Parsgrafo (nico. No ato do repasse da verba Municipal 3 organizag8o da
sociedade civil beneficiada pela emenda individual a entidade beneficiada deverd apresentar ao
setor do competente da &rea documentos que comprovent a sua regularidade fiscal & trabalhista,
sob pena de n&o ter o repasse efetuade e de a referida emenda individual deixar de ter aplicaggo

obrigatoria.

Art. 5 — O Poder Executlvo enviard ao Poder Legislativo, mediante projeto de
lel, solicitagsio de ndo atendimento as emendas impos!tivas por eventual impedimento de
ordem técnica até o dia 31 de Julho.

Art. 8°, Esta lel entra em vigor na data de sua publiicagéo.

CAMARA DE VEREADORES DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE, 20 de dezembro de 2.018 -

Cd

S wiz Fernandes
1° Secretario

)
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Camara Municipal da Estancia Turistica de Avaré

DiIvVisAO JURIDICA
Processo n° 04 /2019.

Autografo n° 92 /2018.

Assunto: “VETO PARCIAL aposto pelo Sr.
Prefeito ao Projeto de Lei n® 112/2018,
Autografo n® 92/2018, que dispBe sobre a
regulamentacéo dos §84° e 5° do art. 148 da
Lei Organica Municipal e da outras
providéncias.

P A REZCER

Trata-se do Veto Parcial, aposto do Prefeito Municipal ao Projeto de
Lei n° 112/2018, que dispbe sobre a regulamentacdo dos 884° e 5° do art. 148 da Lei

Organica Municipal.

Nos termos do art. 30, inciso I, da Constituicdo Federal, compete ao

Municipio legislar sobre assuntos de interesse local.

O artigo 61, da Lei Organica do Municipio de Avaré, disciplina que:

“Art. 61 - Ao Prefeito compete, entre outras
atribuicdes:
(..

IV - vetar, no todo ou em parte, 0s_projetos de lei
aprovados pela Camara;

Nesse norte, contempla ainda a Lei Organica Municipal em seu art. 43

0 seguinte:
“Art. 43 — Os Projetos de Lei, aprovados em um unico
turno de votacao, serdo, no prazo de 10 (dez) dias uteis,
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Camara Municipal da Estancia Turistica de Avaré

D1

VISAO JURIDICA

enviados pelo Presidente da Camara ao Prefeito, que,
aquiescendo, o sancionara e o promulgara, no prazo de
15 (quinze) dias uteis.

8 1° - Se o Prefeito julgar o Projeto, no todo ou em
parte, inconstitucional, ilegal ou contrario ao interesse
publico, veté-lo-a total ou parcialmente, no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contados da data do recebimento, e
comunicarad dentro de 48 (quarenta e oito) horas ao
Presidente da Camara os motivos do veto.

..)”

Noutro passo, 0 Regimento de Interno em seu artigo 207, reza que:

Outrossim,
artigo 111:

“Art. 207 — O Prefeito, entendendo ser o projeto, no
todo ou em parte, inconstitucional, ou contrario ao
interesse __publico, podera vetd-lo, total ou
parcialmente, no prazo de quinze dias, contados da
data do recebimento; comunicard ao Presidente da
Camara, no referido prazo, o motive do veto.” (g.n)

prescreve a Constituicdo do Estado de Sdo Paulo, em seu

“Art. 111. A administracido publica direta ou
fundacional, de qualquer dos Poderes do Estado,
obedecera aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade,
razoabilidade, finalidade, motivacdo e interesse
publico”.

Para delimitar um campo de acdo necessariamente maximo ao agente
publico, para estabelecer parametros socialmente exigiveis na sua gestdo dos negocios
publicos, para cercear excessos, para coibir abusos e desmandos, é que a Constituicdo
de 1988, por vez primeira na historia fez constar do seu texto exatamente 0s principios
de administracdo, no que foi imitada e até mesmo complementada pelas Constituicoes

dos Estados.

Nas administracGes locais atender ao principio da legalidade significa
emprestar atencdo a organizacdo e ao disciplinamento que a lei deu aos servicos
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Camara Municipal da Estancia Turistica de Avaré

DiIvVisAO JURIDICA

publicos, a estruturacdo do pessoal, ao uso dos bens publicos, as posturas ou normas
edilicias locais, as ordenacgdes de todos os assuntos de interesse peculiar daquela esfera

respectiva.

O magistério de Celso Ribeiro Bastos ensina:

"Este principio entronca-se com a prépria nogao de
Estado de Direito. Estado de Direito € aquele que se
submete ao préprio direito que criou, razdo pela qual
nao deve ser motivo surpresa constituir-se o principio
da legalidade um dos sustentaculos fundamentais do
estado de Direito (...).

De tudo ressalta que a Administracdo ndo tem fins
proprios, mas h& de busca-los na lei, assim como, em
regra, ndo desfruta de liberdade, escrava que é da
ordem juridica." (In Curso de Direito Administrativo,
Ed. Saraiva, SP, 1.994, pp. 24/5).

José Afonso da Silval, ensina que:

“Dois sdo os motivos constitucionais para o veto: a)
existéncia de inconstitucionalidade; b) contrariedade
aos interesses nacionais. (...)

Dai se tira que sdo, essencialmente, duas as finalidades
do veto, na pratica: a) serve de instrumento de controle
prévio da constitucionalidade do ato legislativo, formal
e substancialmente; b) atua como fator seletivo na
escolha dos interesses que o Chefe do Executivo quer
ver tutelados ou repelidos pela ordem juridica.

Certo que essa manifestagdo é puramente suspensiva,
pois so atua temporariamente, ficando na dependéncia
da vontade do Legislativo a mais no caminho da
normatizagao de certos interesses sociais, que 0 projeto
pretende transformar em interesses da ordem juridica.

13

1 SILVA, José Afonso. Processo Constitucional da Formacéo das Leis. Ed. Malheiros, 2° ed., 2.006, p. 223.
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DiIvVisAO JURIDICA

Neste sentido, necessario tecer algumas consideracfes sobre o projeto

ora analisado.

Da leitura da justificativa langada vé-se que o fundamento do veto é

juridico, ou seja, suposta existéncia de inconstitucionalidade

Assim, cremos que o presente Projeto de Lei VETADO foi

indevidamente rejeitado pelo Chefe do Executivo, sendo vejamos:

Alega o Executivo ilegalidade e inconstitucionalidade na redacao dada
por meio de emenda parlamentar ao inc. | do art. 1° do projeto em epigrafe, uma vez que

nao houve observancia do art. 25 da CE.

Ora a emenda substitutiva em nenhum momento dispensou a
observacao do art. 25 da CE, apenas transferiu ao Chefe Poder Executivo a tarefa de
tomar as medidas contabeis e administrativas necessarias para a efetivacdo das emendas

impositivas.

Da mesma forma ndo houve exclusdo no sentido de que as emendas

impositivas ndo observassem o Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Orcamentérias.

Quanto ao veto aposto ao art. 2° ha que se ponderar que a previsao
para que o Poder Executivo fizesse as adequacBes orcamentarias € tdo somente para a
hipdtese de ndo haver a indicacdo pelo Poder Legislativo. Frisa-se, porém, que nédo ha
uma autorizacdo genérica para abertura de crédito suplementar como alegado as razdes

do veto. Assim, ndo ha que se falar em violacdo do art. 42 da Lei Federal 4320/67.
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Camara Municipal da Estancia Turistica de Avaré

DiIvVisAO JURIDICA

Por fim quanto ao veto aposto ao art. 5° da presente propositura,
entendemos que deve ser mantido, tendo em vista o disposto no inc. 111, §9° do art.165
da CF?.

Desta feita, SMJ, entendemos ndo haver inconstitucionalidade ou

ilegalidade nas emendas feitas ao inc. do art. 1° e ao art.2° do projeto de lei em comento.

Posto isso, S.M.J., diante das formalidades legais e regimentais,

opinamos desfavoravelmente ao acatamento integral do veto, devendo ser

acolhido parcialmente, eis que ndo se encontra maculado pelo vicio da
inconstitucionalidade, devendo ter o seu mérito submetido a apreciacdo do Plenério
desta Camara Legislativa, respeitando-se, para tanto, as formalidades legais e
regimentais.

E o parecer.

Avaré, 18 de fevereiro de 2019.

LETICIAF.S.P.DE LIMA
Procuradora Juridica

Z Art. 165. Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerdo:

§ 9° Cabe a lei complementar:

()

111 - dispor sobre critérios para a execucdo equitativa, além de procedimentos que serdo adotados quando

houver impedimentos legais e técnicos, cumprimento de restos a pagar e limitagcdo das programagdes de
carater obrigatdrio, para a realizacéo do disposto no § 11 do art. 166.
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CAmags Municipal de Avaré
Comissio de Constituicio Justica e Redagio

PROCESSO N° 04/2019
DESIGNO RELATOR O VEREADOR: ERNESTO
FERREIRA DE ALBUQUERQUE

3. Qessbes, 20 de fevereiro de 2019.

Veto n° 01/2019 PR’ESIDEN’
Processo n° 04/2019

DA COMISSAO

Assunto: VETO PARCIAL aposto pelo St. Prefeito ao Projeto de Lei n° 112/2018- Autdgrato
92/2018, que dispde sobre a regulamentagio dos §§4° e 5° do art. 148 da Lel Orginica Municipal
e di outras providéncias

Comissio: Constituigio, Justica e Redagao.

PARECER

Tratase de Veto ao Projeto de Lei n® 11272018, de autoria do Prefeito
Municipal, que dispde sobre a regulamentacio dos §§ 4° e 5 do art. 148 da Lei Orginica

Municipal e da outras providéncias.

Analisando o Parecer emitido pela Divisio Turidica desta Casa, opinamos

pela_regular tramitacio € analise do mérito_em Plendrio, respeitando-se para tanto, as

formalidades legais e regimentais.

I o patecet.

C.CJR. - S. Sessdes, 20 de fevereiro de 2019.

——_\ i
MARIALVA ARAU E SOUZA BIAZON ERNESTO FERREIRA ALBUQUERQUE
dente Vice-Presidente

SER

Membto
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Estincia Turistica de Avaré, em 14 de Fevereiro de 2019.

f1c10 ne11/2019-CM

Senhor Presidente,

Encaminhamos, para apreciagdo dessa colenda Casa de Leis, o Projeto de Lei
Complementar que Concede piso salarial aos Agentes Comunitarios em conformidade Lei n°
13.708, de 14 de agosto de 2018, promulgada em 23 de outubro de 2018 e da outras
providéncias.

O presente Projeto de Lei atende as modificagdes das normas que regulam o
exercicio profissional dos Agentes Comunitarios de Satide, em atendimento ao que propde a Lei
Federal n® 13.708, de 14 de agosto de 2018, promuligada em 23 de outubro de 2018, que altera a
Lei n° 11.350, de 05 de outubro de 2006, conforme tratado através do Processo/Expediente n°
012/2019. _

Conforme reza a ementa e o Artigo 1° do Projeto de Lei Complementar , os Agentes
Comunitdrios de Saide passardio a ganhar o piso nacional da categoria, a partir de 01 de janeiro
de 2019, no valor de R$ 1.250,00(mil e duzenios e cinquenta reais) mensais. Serdo ao todo
53(cinquenta e tres) agentes beneficiados ativos investidos no respectivo emprego publico.

A Secretaria Municipal de Saide informou que somente, a partir do més de janeiro
de 2019, o Municipio recebera recursos financeiros para cobertura dos 45(quarenta ¢ cinco)
agentes cadastrados, no montante de R$ 53.437,50(cinquenta e cinco mil, quatrocentos e trinta ¢
sete reais e cinquenta centavos), através do Fundo Nacional de Saude. A estimativa e projecdes
or¢amentérias foram efetuadas pela diferenca entre o valor atualmente pago aos Agentes
Comunitarios, conforme demonstra as estimativas de custo para fins do impacto orcamentario..

Os salarios dos demais empregados (08), no caso Agentes Comunitarios de Saude,
serdo cobertos com recursos proprios.

Nesta oportunidade, também s@o introduzidas alteragdes em legislagdo municipal ja
existente, referente aos Agentes Comunitirios de Saide. Trata-se de Lei Complementar n°
205/2014, que “vinculou” o salario do Agente Comunitdrio de Saide a referéncia/padrao “04

Cémara Municipai da Estancia Turlstica de Avaré 1169, CENTRO, AVARE, SP, CEP 18.705-500, TEL.: (14) 3711- 2507
Data: 1570272015 Horor 15 56 “RETARIADEGABINETE@AVARE.SP.GOV.BR

Espécie: Correspond@ncia Recebida N¢ 78/2018
Rutoria: PREFEITURA DA ESTANCIR MUNICIPAL DE AVAR g?ar\/;gFéA '\gU:\:ICI{D&\keEE ﬁﬁRE
Xpedienie A

Assunto: OF. 11/2019-CM. Apreciagdo sobre o pro
je
tgéuggfgﬁfggntar gue concede piso salarial aos ag

00975/2018
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ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
ESTADO DE SA0 PAULO

inicial”®, - Anexo IV da LC 126/2010, e dessa forma ficaria desvinculado, obedecendo o
escalonamento proposto na Lei 13.708/2018.

Certos da atengdo de Vossa Exceléncia,

Aproveitamos a oportunidade para reiterar
nossos protestos de consideracfo ¢ aprego. :

Prefeitg

A Sua Exceléncia o Senhor

FRANCISCO BARRETO DE MONTE NETO

Presidente da Camara Municipal da Estancia Turistica de Avaré
Nesta

PRACA JUCA NOVAES, N°© 1,169, CENTRO, AVARE, SP, CEP 18.705-900, TEL.: {14) 3711-2507
SECRETARIADEGABINETE@AVARE.SP.GOV.BR
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ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
EsTADO DE SAO PAULO

Projeto de Lei Complementar n° 4738 ’Hﬂﬁf 9
(Concede piso salarial aos Agentes Comunitarios em
conformidade Lei n® 13.708, de 14 de agosto de
2018, promulgada em 23 de outubro de 2018 ¢ d4
outras providéncias.)

A CAMARA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE DECRETA:-

Artigo 1° - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a conceder o piso
salarial profissional de R$ 1.250,00 (mil duzentos ¢ cinquenta reais} mensais aos Agentes
Comunitarios de Safide , a partir de 01 de janeiro de 2019, conforme estabelece § 1°, art.®
2°, da Lei 11.350, de 05 de outubro de 20035, alterada através da Lei n° 13.708, de 14 de
agosto de 2018, obedecido o seguinte escalonamento:

I-R$ 1.250,00 (mil duzentos e cinquenta reais) em 1° de janeiro de 2019;
I - R$ 1.400,00 (mil quatrocentos e reais) em 1° de janeiro de 2020;
11T - R$ 1.550,00 (mil quinhentos ¢ cinquenta reais) em 1° de janeiro de 2021.

Paragrafo Unico — O saldrio do emprego Agente Comunitario de Saude fica
desvinculado da referéncia/padrio “04 imicial”, - Anexo IV da LC 126/2010,
anteriormente fixado através da 1.C 205/2014.

Artigo 2° - Os demais dispositivos da Lei Complementar n® 97/2009,
205/2014, 209/2014 e 234/18, ficam inalterados.

Artigo 3° - As despesas decorrent presente Lei terfio cobertura de dotagdes

orcamentarias especificas.

Artigo 4° - A presente Lei entra em Vigor na data de sua publicag&o.

" ... Prefeitura da Esténcia T 5, em 14 de Fevereiro de 2019,

JOSELYR [BENEDITO COSTA SILVESTRE

PRACA JUCA NOVAES, N© 1.169, CENTRQ, AVARE, [SP, CEP 18.705-900, TEL.: {14) 3711-2507 - .
' SECRETARIADEGABINETE@AVARE.SP.GOV.BR '




_ PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
. ESTADO DE SAO PAULO

Excelentissimo Senhor
~ JOSELYR BENEDITO COSTA SILVESTRE,

- Avaré, 29 de janeiro de 2019.

Pelo presente, encaminhamos Minuta do Projeto de Lei Complementar, que para andlise de
V.Excia, em Especial Regime de Urgéncia, posto que ¢ matéria de relevante interesse da Secretaria
Municipal de Saude e, sobretudo, de servidores daquela pasta, em especifico dos Agentes Comunitarios
de Saude.

O presente Projeto de Lei atende as modificacBes das normas que regulam o exercicio
profissional dos Agentes Comunitdrios de Saude, em atendimento ao que propde a Lei Federal n°
13.708, de 14 de agosto de 2018, promulgada em 23 de outubro de 2018, que altera a Lei n° 11.350, de
05 de outubro de 2006, conforme tratado através do Processo/Expediente n° 012/2019.

Conforme reza a ecmenta ¢ o Artigo 1° do Projeto de Lei Complementar , os Agentes
Comunitarios de Saude passarfio a ganhar o piso nacional da categoria, a partir de 01 de janeiro de 2019,
no valor de R$ 1.250,00(mil e duzentos e cinquenta reais) mensais. Serdo ao todo 53(cinquenta e tres)
agentes beneficiados ativos investidos no respectivo emprego publico.

A Secretaria Municipal de Satde informou que somente, a partir do més de janeiro de 2019, o
Municipio recebera recursos financeiros para cobertura dos 45(quarenta e cinco) agentes cadastrados, no
montante de R$ 53.437,50(cinquenta e cinco mil, quatrocentos ¢ trinta ¢ sete reais ¢ cinquenta
centavos), através do Fundo Nacional de Satde. A estimativa e projecdes orgamentdrias foram efetuadas
pela diferenca entre o valor atualmente pago aos Agentes Comunitarios, conforme demonstra as
estimativas de custo para fins do impacto orgamentrio.

Os salarios dos demais empregados (08), no caso Agentes Comunitirios de Saude, setfio
cobertos com recursos proprios.

Nesta oportunidade, também sfio introduzidas alterages em legislagdo municipal ja existente,
referente aos Agentes Comunitdrios de Satde. Trata-se de Lei Complementar n°® 205/2014, que
“vinculou” o saldrio do Agente Comunitario de Satide a referéncia/padriio “04 inicial”, - Anexo IV da
LC 126/2010, e dessa forma ficaria desvinculado, obedecendo o escalonamento proposto na Lei
13.708/2018.

Diante do exposto, encaminhamos a proposta devido a exiguidade do tempo, é encaminhada com
pedidode Fspecial Regime de Urgéncia,

A 'ﬁ. h r Machado
ario Municipal de Administraciio Secretario M !/J‘f pal da Saide

Oy

_;"i Praga Juca Novaes, 1.169 — Centro — CEP: 18705-900 ~ Fone: (Oxx14) 3711-2506 — Ramais: 506 / 515 — Avaré — SP
e-mail: secretariadegabinete@hotmail.com.br
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
ESTADO'DE SAQ PAULO

Projeto de Lei Complementar n’

(Concede piso salarial aos Agentes
Comunitarios em conformidade Lei n®
13.708, de 14 de agosto de 2018,
promulgada em 23 de outubro de 2018
e d4 outras providéncias)

A CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE APROVA:-

Artigo 1° - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a conceder o piso salarial
profissional de R$ 1.250,00 (mil duzentos e cinquenta reais) mensais aos Agentes Comunitarios de
Saude , a partir de 01 de janeiro de 2019, conforme estabelece § 1°, art.® 2°, da Lei 11.350, de 05 de
outubro de 2005, alterada através da Lei n° 13.708, de 14 de agosto de 2018, obedecido o seguinte
escalonamento:

L. R$ 1.250,00 (mil duzentos e cinquenta reais) em 1° de janeiro de 2019;
I R$ 1.400,00 (mil quatrocentos e reais) em 1° de janeiro de 2020;
.  R$1.550,00 (mil quinhentos e cinquenta reais) em 1° de janeiro de 2021.

Paragrafo Unico — O salario do emprego Agente Comunitirio de Satide fica desvinculadeo
da referéncia/padrio “04 inicial”®, - Anexo IV da LC 126/2010, anteriormente fixado através da LC
205/2014.

Artigo 2° - Os demais dispositivos da Lei Complementar n® 97/2009, 205/2014, 209/2014
e 234/18, ficam inalterados.

Artigo 3° - As despesas decorrentes
orcamentarias especificas.

Artigo 4° - A presente Lei entra ¢im vigor nafdata de sua publicagéo.

Praga Juca Novaes, 1.169 — Centro — CEP: 18705-900 — Fone: (0xx14) 3711-2506 — Ramais: 506 / 515 — Avaré — SP
e-mail: secretariadegabinete@hotmail.com.br
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ESTADO'DE SAO PAULO

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE

Emprego Agente Comunitéirio de Saude-PSF
Quantidade 45

Referencia Salarial Atual 04-Inicial 1.215,59
Referencia Salarial 2018 | Aumento de 2,83% | 1.250.,00
Referencia Salarial 2020 Aumento de 12% 1.400,00
Referencia Salarial 2021 Aumento de 10,72% 1.550,00
Diferenca 2019 34,41
Vinculo CLT

Provimento Emprego Publico- Concurso Publico

Regime Previdenciario Previdéncia Geral | 23,46%
Unidade Orgamentaria vigente 07.01.04

%ﬁ%a E e iR R e
Vencimento (dif. Satarial) 34,41 412,92 18.581,40
Encargos- Previdé&ncia 8,07 96,87 4.359,20

Encargos FGTS

“3 Salario

33,03

1.486,51

1.548,45

Encargos- Previdéncia

363,27

Encargos FGTS

&

Férias — adicionat 1/3

11.47

123,88

Encargos- Previdéncia

2.69

Encargos FGTS

27.141,23]

Vencimentos 18.581,40 20.811,17 23.042,13
13° Salario 1.548,45 1.734,26 1.920,18
Férias — adicionat 1/3 516,15 578,09 640,06

L - i L 4 wf‘“, - e o }zw ; c 4 6
Encargos- Previdéncia 4.843,55 5.424.78 6.006,31
Encargos FGTS 1.651,68 1.849.88 2.048,19
Sub-total encargos 6.495,23 7.274,66 8.054,50
Valor Total — Ano 27.141,23 30.398,18] 33.656,86|

OBS: (*) Considerando a alteragéo da l.ei Federal n° 11.350/2006, através da Lel h® 13.708/2018, promulgada
em 23/10/18, DOU, §1°, Artigo 2°, referente ao pisc salarial dos Agentes Comunitarios de Saude, fixando para
20192 o valor de R$ 1.250,00 a partir de 01/01/20109, para 2020 o valor de R$ 1.400,00 a partir de 01/01/2020 e
para 2021 o valor de R$ 1.550,00 a partir de 01/01/2021. Para fins de projegéo de 2020 utilizamos o percentual
encontrado para esse reajuste, equivalente a 12% e para 2021, o percentual equivalente a 10,72%.

Praca Juca Novaes, 1.169 — Centro — CEP: 18705-900 — Fone: (Oox14) 3711-2506 — Ramais: 506 / 515 — Avaré — SP 7

e-mail: secretariadegabinete@hotmail.com.br
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~ PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE ot

ESTADO DE SAQ PAULO

ikt

h 1

it

Agente Comunitario de Saude-PSF

Empreg
Quantidade 8
Referencia Salarial Atual 04-Inicial 1.215,59
Referencia Salarial 2019 Aumento de 2,83% 1.250,00
Referencia Salarial 2020 Aumento de 12% 1.400,00
Referencia Salarial 2021 Aumento de 10,72% 1.550,00
Diferenga 2019 34,41
Vinculo CLT
Provimento Emprego Pubiico- Concurso Piblico
Regime Previdenciario Previdéncia Gerali | 23,46%
Unidade Orgamentaria vigente 07.01.04

sl . 8
Vencimentoe (dif. Salarial) 34,41 412,92 3.303,36
Encargos- Previdéncia 8,07 96,87 77497

Encargos FGTS

13 Salario

264,27

Encargos- Previdéncia

Encargos FGTS

’Férias - adicional 1/3

Encargos- Previdéncia

Encargos FGTS

4.825,11

3.3032,36

3.699,76

4.096,38

275,28

308,31,

341,36

91,76

102,77

113,79

Encargos- Previdéncia 861,08 964,40 1.067,79
Encargos FGTS 293,63 328,87 364,12
Sub-total encargos 1.154,71 1.293,27 1.431,91
Valor Total — Ano l 4.825,11] 5.404,12 5.083,44

OBS: (*) Considerando a alteracfo da Lei Federal n° 11.350/20086, através da Lei n® 1
, referente ao piso salarial dos Agentes Comunitéarios de Savde, fixando para
2019 ¢ valor de R$ 1.250,00 a partir de 01/01/2019, para 2020 o valor de R$ 1.400,00 a partir de 01/01/2020 e
para 2021 ¢ valor de R$ 1.550,00 a partir de 01/01/2021. Para fins de projecéo de 2020 utilizamos o percentual .

em 23/10/18, DOU, §1°, Artigo 20

3.708/2018, promulgada

encontrado para esse reajuste, equivalente a 12% e para 2021, o percentual equivalente a 10,72%.

Praga Juca Novaes, 1.169 — Centro — CEP: 18705-900 — Fone: (Oxx1 4) 3711-2506 — Ramais: 506 / 515 — Avaré — SP
e-mail: secretariadegabinete@hotmail.com.br
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
ESTADO DE SAO PAULO

Emprego Agente Comunitario de Saldde-PSF
CQuantidade 53

Referencia Salarial Atual 04-Inicial 1.215,69
Referencia Salarial 2019 " Aumento de 2,83% 1.250,00
Referencia Salarial 2020 Aumento de 12% 1.400,00
Referencia Salarial 2021 Aumenio de 10,72% 1.550,00
Diferenca 2019 34,41

Vinculo CLT

Provimento Emprego Publico- Concurso Publico

Regime Previdenciario Previdéncia Geral \ 23,46%

Unidade Orcamentaria vigente

07.01.04 (RV) e 07.01.05 (RP)

przizisiarerty i

: o . W 53
S . i i o) ﬁ\‘
Vencimento (dif, Salarial) 412,92 21.884,76
Encargos- Previdéncia 95,87 5.134,16
33,03

Encargos FGTS

1.750,78

13° Salario 34,41 3441 1.823,73
Encargos- Previdéncia 8,07 8,07 427,85
Encargos FGTS

Férias — adicional 1/3

145,90)

=3

Encargos- Previdéncia

31.966,34

Vencimentos

21.884,76

24.510,93

27.138,50

13° Salario

1.823,73

2.042,58

2.261,54

Férias — adicional 1/3

6

&

753,85

Encargos- Previdéncia 5.704,63 6.389,18 7.074,10
Encargeos FGTS 1.945,31 2.178,75 2.412,31
Sub-total encargos 7.649,94 8.567,93 9.486,41
Valor Total — Ano 31.966,34 35.802,30 39.640,31

CBS: (*) Considerando a alteragdo da Lei Federal n° 11.3
em 23/10/18, DOU, §1°, Artigo 29, referente ao piso salarial dos Agentes Comunitrios de Salde, fixando para
2019 o vaior de R$ 1.250,00 a partir de 01/01/2019, para 2020 o valor de R$ 1.400,00 a partir de 01/01/2020 e
a partir de 01/01/2021. Para fins de projecdo de 2020 utilizamos o percentual

para 2021 o valor de R$ 1.550,00

50/2006, através da Lei n® 13.708/2018, promulgada

enconirado para esse reajuste, equivalente a 1296 e para 2021, ¢ percentual equivalente a 10,72%.

Praga Juca Novaes, 1.169 — Centro — CEP: 18705-900 — Fone: {Oxx14} 3711-2506 — Ramais: 506 / 515 — Avaré — SP
e-mail; secretariadegabinete@hotmail.com.br .




09

DEPTO DE RECURSOS HUMANGCS E GESTAG DE PESSOAL
2019

PROCESSO E/OU PROTOCOLO N° 012/2019

INTERESSADO (A) Sindicato Servidores - Avaré
ASSUNTO Piso Salarial — Agentes Comunitarios
DATA 18/01/2019




PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE

C DEPTO. RECURSOS HUMANOS E GESTAQ DE PESSOAL mé/
De DRH/GP
Para Secretaria Municipal de Administracéo

Assunto Requerimento de protocolo n°® 294/2019, 293/2019
Interessado |SINDICATO
Data 18/01/2019

Sr. Secretario,

Trata-se de solicitacéio de informagées do Sindicato dos Servidores e funciondrios publicos do municipio de Avaré e
Regiao, referente aos Agentes Comunitarios de Salde, decorrante da Lei Federal 18708/2018.

_ Os empregos de Agentes Comunitario de Salde, do Programa de Salde da Familia, & regulado no municipio de
Avaré, pela LC 97/2008.
Quando a Lei 11.350/20086, alterada pela Lei n° 12.894/2014, que fixou o piso salarial previsto na referida Lei
- Federal, a Estancia Turistica de Avaré atendeu os aspectos acima mencionados e publicou_no_semanario de 20 de
dezembro de 2014, a Lei Complementar n° 205, de 16 de dezembro de 2014, em conformidade com legisiacéo.
Os gestores municipais adotaram as medidas necessarias para a inclusdo, a partir de 01/01/2015, em folha de

pagamento, o piso salarial acima referido.

Dessa forma, o quadro atual pertinente ao emprego do Agente Comunitario de Salde, correspornide:

gente omunltarlo 4 horas semana:s Re 04 — Anexo v E Ensmo Médico Completo — residir na
de Salde— PSF Inicial —LC 126/0210 larea da comunidade em que
' atuar,desde a data da publicacéo do
Edital do concurso.

Valor atual da Referéncia/padrio “04 — inicial = R$ 1.215,59

A Lei Federal 13708/18, foi promulgada 23/10/2018, no Diario Oficial da Uniao, o reajuste de 52,86% do piso salarial

de agentes comunitarios de salde
Trechos da Lei 13.708/18 haviam sido vetados peia Presidéncia da Replblica, mas o veto foi rejeitado pelo

Congresso Nacional no dia 17/10/18. Com a derrubada do veto, voltam a valer os valores incluidos no projeto de lei
de conversao oriundo da MP 827/18.

A remuneracdo serd de R$ 1.250 a partir de 2019; de R$ 1.400 em 2020; e de R$ 1.550 em 2021.

A partir de 2022, o piso sera reajustado anualmente em percentual definido na Lel de Diretrizes Or¢gamentarias
{LDO).

Dessa forma, o "valor’ correspondente ao vencimento do Agente Comunitaric de Saide, do municipio de Avaré, esta
R$ 34,41 (trinta e quatro reais e guarenta e um centavos) menor ao piso fixado pela LF 13708/18.

Atualmente o quadro composto por :

Empregos criados 074
BB




PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE %
DEPTO. RECURSOS HUMANOS E GESTAO DE PESSOAL &,

Segundo informacdes da Secretaria Municipal de Sadde, Sr. Adriano Deolim Felix, o valor do repasse do recurso
vinculado, em Dezembro corresponde a © . R$ 43.348,50, que dividido pelo numero de 045 agentes (gue esta no
relatorio do ministério) totaliza R$ = 963,30, considerando que o MS repassa somente 95% do piso ( R$ 1.014,00).

Portanto, smj, € certo que a municipalidade devera providenciar a atualizag&o do valor atuaimente pago aos
Agentes Comunitarios de Salide, em sendo o casc , desvincular da tabela de referéncia satarial — Anexo IV-E, mas
somente especificar o0 “ valor nominal” , considerando que, essa vinculacdo em 2014, pensou-se a revisae geral
prevista na LC 126/2010, atualizaria anualmente, fato esse que n&o ocorreu nos exercicios de 2017 e 2018,

Fortanto, smj, recomendamos que a Administragdo Municipal, providencie o planejamento quanto ao cumprimento
do disposto na Lei Federal, para recomposicdo do valor do vencimento pago aos Agentes Comunitéarios de Sadde,
da Esténcia Turistica de Avaré, em conformidade com a LF 13708/18.

E o que temos a informar

88, gamos as delerminagdes pertinentes, em sendo o caso da elaboragéo dos
valores estimados |para fns de impgcto\prcamentério, dessa alteragéo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AVARE
PREFEITURA MUNICIPAL DE AVARE

PRACA JUCA NOVAES 1169 CENTRO
46.634.168/0001-50 .

PROTOCOLO - 2019

Processo/Protocolo: 0008000293 f 2019 Chave: 101020F1011 DATA: 10/01/201¢9 HORA: 10:20:22

. Assunto: OFICIO

Reguerente: SINDIGATO DOS SERVIDORES E ;. UNCIONARIOS PUBLICOS D

Enderego; RIO DE JANEIRC . Numero: 1854
DDD - Tetefons: (t4) 3731-2475
CNPJ/CPF: (6493453000105
Vern mui respeitosamente, requere a V. Exa., gue se digne: - S (’ﬁfd -
VEM REQUERER CONF OFICID 01/2019 COM CGPIA PARA GABINETE E RH i i O . ! C‘l
% /y (LA AD
A Guargiano
atano Municipal
de Administrac8o
Nestes lermos L
p. deferimento -
e vae iy
L/ 10/01/2019 /
SELMACRISTINA PRIETO CASTANHO J Requerente

Responsdvel Atual pelo Processo/Protocolo




S i Sar il A da foied 4 T C.N.P.): 66.493.453/0001-05 CGDIGO 5iNDICAL: 915.601.803,26879-4

SINDICATO DOS SERVIDORES E
FUNCIONARIOS PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE AVARE E REGIAQ

-

AVARE, 08 de janeiro 2019.

OFICIO N. 01/2019

URGENTE

EXMO SR PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
ESTADO DE SAO PAULO.

Vimos por meio deste como representante dos
Agentes Comunitarios de Saude, filiados ao Sindicato dos Servidores e

Funcionarios Publicos do Municipio de Avaré e Regido, solicitar e requerer

informagdes com relagdo a adequacdo do piso salarial da categoria
profissional, nos termos fixados na Lei Federal n. 18.708/2018, que fixa o piso
salarial nacional.

Cumpre ressaltar que na mencionada
legislagéo no artigo 9°, § 1° O piso salarial profissional nacional dos Agentes
Comunitarios de Saude e dos Agentes de Combate as Endemias é fixado no
valor de R$ 1.550,00 (mil quinhentos e cinquenta reais) mensais, obedecido o
seguinte escalonamento:

I - R$ 1.250,00 (mil duzentos e cinquenta reais) em 1° de janeiro de 2019;
Il - R$ 1.400,00 (mil e quatrocentos reais) em 1° de janeiro de 2020;
Il - R$ 1.550,00 (mii quinhentos e cinquenta reais) em 1° de janeiro de 2021.

Assim requer sejam tomadas as providéncias
devidas pelo Municipio para a regularizacdo do piso salarial nacional da
categoria conforme previsto na legislagéo em vigor.

Aguarda a resposta 0 mais breve possivel.

e S A

Leorﬁrdo do Espl.ﬂio/Sa
Presidente "

Rua Bahia, 1550 Centro Avaré —SP CEP: 18.705-120 telefone 014 3731 2475 Subsede Arantdu: Rua Dezenove de margo, 625 Centro de Arandu site:
sindavareregiao.org.br e-mail: sinavaregino@gmail.com, sindavaregizo@gmail.com e sindavaregiao@hotmail.com pégina 01/04
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SINDICATO DOS SERVIDORES E
FUNCIONARIOS PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE AVARE E REGIAO

C.N.P.J: 66.493.453/0001-05 CODIGO SINDICAL: 915.601.803.26879-4

Exmo. Senhor Prefeito i
Joselyr Benedito da Costa Silvestre

Secretaria de Administragao
Senhor Ronaldo Addo Guardiano

A Supervisora do DP/GRH
Maria Aparecida Ferraz Pera

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A Lei n® 11.350, de 5 de outubro de 2006, passa a vigorar com as
seguintes alteracdes: Ver tépico (2 documentos)

§ 1° EI essencial e obrigatéria a presenca de Agentes Comunitarios de Salde
na Estratégia Sailde da Familia e de Agentes de Combate as Endemias na
estrutura de vigilancia epidemiolégica e ambiental.

............................................................................. " (NR)

.......................................................................................

§ 2° A cada 2 (dois) anos, os Agentes Comunitarios de Salide e os Agentes de
Combate as Endemias frequentardo cursos de aperfeicoamento.

§ 2°-A Os cursos de que trata o § 2° deste artigo serdo organizados e
financiados, de modo tripartite, pela Unido, pelos Estados, pelo Distrito Federal
e pelos Municipios.

SAE. G%-A L
§ 1° (VETADO).

§ 1° O piso salarial profissional nacional dos Agentes Comunitarios de Salde e
dos Agentes de Combate as Endemias € fixado no valor de R$ 1.550,00 (mil

Rua Bahta, 1550 Centro Avaré —SP CEP: 18.705-120 tefefone 014 3731 2475 Subsede Arandu: Rua Dezenove de margo, 625 Centro de Arandu site:
sindavareregiao.org.br e-mail: sinavaregiso@gmail.com, sindavaregizo@gmail.com e sindavaregiao@hotmail.com pagina 02/04
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' SINDICATO DOS SERVIDORES E Ox
FUNCIONARIOS PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE AVARE E REGIAO

S s Sare Fune Pl Mist, o fvard ¢ K3 C.N.P.J: 66.493.453/0002-05 CODIGO SINDICAL: 915.661.803.26879-4

-

quinhentos e cinquenta reais) mensais, obedecido 0 seguinte escalonamento:

(Promulgacéo de partes vetadas) No7sQ -
//"—._\
I - R$ 1.250,00 (mil duzentos e cinquenta reais) em 1° de janeiro de 201?) "

. . N Famel
Il - R$ 1.400,00 (mil e quatrocentos reais) em 1° de janeiro dqé&o;} (327 |
e —
Il - R$ 1.550,00 (mil quinhentos e cinquenta reais) em 1° de janeiro {2'02? U;Q;/ZO//:?)

§ 2° A jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais exigida para -
garantia do piso salarial previsto nesta Lei sera integralmente dedicada as g@,j'
acdes e aos servicos de promog¢ao da saude, de vigilancia epidemiolégica e | :
ambiental e de combate a endemias em prol das familias e das comunidades -
assistidas, no ambito dos respectivos territérios de atuagdo, e assegurara aos

Agentes Comunitarios de Salde e aos Agentes de Combate as Endemias
participagdo nas atividades de planejamento e avaliagdo de agdes, de
detalhamento das atividades, de registro de dados e de reuniées de equipe.

| - (revogado),
Il - (revogado);
§ 5° (VETADO).

§ 5° O piso salarial de que trata o § I1° deste artigo sera reajustado,
anualmente, em 1° de janeiro, a partir do ano de 2022. (Promulgacao de partes
vetadas)

§ 6° (VETADQ).” (NR)

“Art. 9°-H Compete ao ente federativo ao qual o Agente Comunitario de Saude
ou o Agente de Combate as Endemias estiver vinculado fornecer ou custear a
locomog&do necessaria para o exercicio das atividades, conforme regulamento

do ente federativo.” (NR)
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo. Ver topico
Brasilia, 14 de agosto de 2018; 1970 da Independéncia e 1300 da Republica.

MICHEL TEMER
Torquato Jardim

Eduardo Refinetti Guardia

5

Rua Bahla, 1550 Centro Avaré — SP CEP; 18.705-120 telefone 014 3731 2475 Subsede Arandu: Rua Dezencove de margo, 625 Centro de Arandu site:
sindavareregiac.org.br e-mail; sinavaregiso@gmail.com, sindavareglac@emall.com e sindavareglao@hotmail,com pégina 03/04
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SINDICATO DOS SERVIDORES E
FUNCIONARIOS PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE AVARE £ REGIAQ

C.N.P.J: 65.493.453/0001-05 CODIGO SINDICAL: 915.601.503.26879-4

Gilberto Magalthaes Occhi
Esteves Pedro Colnago Junior

'Este texto n&o substitui o publicado no DOU de 15.8.2018

&

Rua Bahia, 1550 Centro Avaré — 5P CEP: 18.705-120 telefone 014 3731 2475 Subsede Arandu: Rua Dezenove de margo, 625 Centro de Arandu site:
sindavareregfao.arg.br e-mall: sinavaregiao@gmail.com, sindavaregizo@gmail.com e sindavaregiao@hotmail.com pégina 04/04
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PREFEITURA MUNICIPAL [3= AVARE
. PREFEITURA MUNICIPAL DE AVARE sl
. PRAGA JUCA NOVAES 1169  CENTRO
46.634.168/0001-50 ’ '

PROTOCOLO o 2019

Processo/Protocolo: osoooGa244 f 2019 Chave: 101021F1611 DATA: 10/01/2019 HORA: 10:21:17

Assunto: OFICIO

Reguerente: SINDICATO DOS SERVIDORES E FUNCIONARIOS PUBLICOS D

Enderego; RIO DE JANEIRO : Nimero: 1854
DDD - Telefone: (14) 3731-2475

CNPJCPF: 66493453000105

RG:

Yem muf respeitosaments, raquere a V. Exa., que se digne:
VEM REQUERER CONF OFICIO 001/201% COM COPIA PARA ADMINISTRAGAQ E GABINETE

Nesies termos N
. ' . deferimento A\ *
) P Q oﬂJ\Aw
10/01/2019

SELMA CRISTINA PRIETO CASTANHO Requerente

Responsavel Atual pelo Processo/Protocolo




SINDICATO DOS SERVIDORES E
FUNCIONARIOS PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE AVARE E REGIA®

C.N.P.J; 66,493,453/0001-05 CODIGO SINDICAL: 915.601,803,26879-4

AVARE, 08 de janeiro 2019.

OFICIO N. 01/2019

URGENTE

EXMO SR PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
ESTADO DE SAQO PAULO.

Vimos por meio deste como representante dos
Agentes Comunitarios de Saulde, filiados ao Sindicato dos Servidores e
Funcionarios Publicos do Municipio de Avaré e Regido, solicitar e requerer
informagbes com relagdo a adequacdo do piso salarial da categoria
profissional, nos termos fixados na Lei Federal n. 18.708/2018, que fixa o piso
salarial nacional.

Cumpre ressaltar que ha mencichada
legislagdo no artigo 9° § 1° O piso salarial profissional nacional dos Agentes
Comunitarios de Salde e dos Agentes de Combate as Endemias & fixado no
valor de R$ 1.550,00 (mil quinhentos e cinquenta reais) mensais, obedecido o
seguinte escalonamento:

I - R$ 1.250,00 (mil duzentos e cinquenta reais) em 1° de janeiro de 2019;
Il - R$ 1.400,00 (mil e quatrocentos reais) em 1° de janeiro de 2020;
It - R$ 1.550,00 (mil quinhentos e cinquenta reais) em 1° de janeiro de 2021.

Assim requer sejam tomadas as providéncias
devidas pelo Municipio para a regularizagdo do piso salarial nacional da
categoria conforme previsto na legislagéo em vigor.

Aguarda a resposta o mais breve possivel.

[
— 7
| — T
Leoﬁirdo do Espirito ﬁaﬁto _ ,_,,//
Presidente
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. .| SINDICATO DOS SERVIDORES E
4 FUNCIONARIOS PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE AVARE E REGIAD

C.N.P.); 66.493.453/0001-05 CODIGD SINDICAL: 915.601.803.26879-4

Exmo. Senhor Prefeito
Joselyr Benedito da Costa Silvestre

Secretaria de Administragao
Senhor Ronaldo Adao Guardiano

A Supervisora do DP/GRH
Maria Aparecida Ferraz Pera

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A Lei n° 11.350, de 5 de outubro de 2006, passa a vigorar com as
seguintes alteragtes: Ver topico (2 documentos)

§ 1° E essencial e obrigatéria a presenga de Agentes Comunitarios de Saude
na Estratégia Salde da Familia e de Agentes de Combate as Endemias na
esfrutura de vigilancia epidemiologica e ambiental.

............................................................................. " (NR)

§ 2° A cada 2 (dois) anos, os Agentes Comunitérios de Satide e os Agentes de
Combate as Endemias frequentardo cursos de aperfeicoamento.

§ 2°-A Os cursos de que trata o § 2° deste artigo serdo organizados e
financiados, de modo tripartite, pela Unido, pelos Estados, pelo Distrito Federal
e pelos Municipios.

§ 1° (VETADO).

§ 1° O piso salarial profissional nacional dos Agentes Comunitarios de Salde e
dos Agentes de Combate as Endemias & fixado no valor de R$ 1.550,00 (mil

Rua Bahla, 1550 Cantro Avaré — SP CEP: 18,705-220 telefone 014 3731 2475 Subsede Arandu: Rua Dezenove de marco, 625 Centro de Arandu site:
sindavareregian.org.br e-mail: sinavaregian@gmail.com, sindavareglao@gmail.com: e sindavaregiao@hotmaif,cem pagina 02/04
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SINDICATO DOS SERVIDORES E
FUNCIONARIOS PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE AVARE E REGIAO

C.N.P.): 66.493.453/0001-05 CODIGO SINDICAL: 915.601.803.26879-4

@f’é

quinhentos e cinquenta reais) mensais, obedecido o seguinte escalonamento:
(Promulgacéo de partes vetadas)

I - R$ 1.250,00 (mil duzentos e cinquenta reais) em 1° de janeiro de 2019;
Il - R$ 1.400,00 (mil e quatrocentos reais) em 1° de janeiro de 2020;
Il - R$ 1.550,00 (mil quinhentos e cinquenta reais) em 1° de janeiro de 2021.

§ 2° A jornada de trabalho de 40 (quarenia) horas semanais exigida para
garantia do piso salarial previsto nesta Lei sera integralmente dedicada as
acOes e aos servicos de promogdo da satde, de vigildncia epidemiolégica e
ambiental e de combate a endemias em prol das familias e das comunidades
assistidas, no ambito dos respectivos territérios de atuagfo, e assegurara aos
Agentes Comunitarios de Saulde e aocs Agentes de Combate as Endemias
participagdc nas atividades de planejamento e avaliagido de agbes, de
detalhamento das atividades, de registro de dados e de reunides de equipe.

| - (revogado);
Il - (revogado);
§ 5° (VETADO).

§ 5° O piso salarial de que trata o § 1° deste artigo sera reajustado,
anualmente, em 1° de janeiro, a partir do ano de 2022. (Promulgagéo de partes
vetadas)

§ 6° (VETADO).” (NR)

“Art. 9°-H Compete ao ente federativo ao qual o Agente Comunitario de Salde
ou o Agente de Combate as Endemias estiver vinculado fornecer ou custear a
locomogdo necessaria para o exercicio das atividades, conforme regulamento
do ente federativo.” (NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo. Ver tépico
Brasilia, 14 de agosto de 2018; 1970 da Independéncia e 1300 da Republica.

MICHEL TEMER
Torquato Jardim A
Eduardo Refinetti Guardia (’%’,

Rua Bahia, 1550 Centro Avaré — 5P CEP: 18.705-120 telefone 014 3731 2475 Subsede Arendu: Rua Dezenove de margo, 625 Centro de Arandu site:
sindavareregac.org.br e-mail; sinavaregiao@gnail.com, sindavaregizo@gmail,gom e sindavareglao@hotmail.com pagina 03/04
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SINDICATO DOS SERVIDORES E
FUNCIONARIOS PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE AVARE E REGIAD

C.N.P.): 66.493.453/0001-05 CODIGQ SINDICAL: 915.601.803.26879-4

Gilberto Magalhdes Occhi
Esteves Pedro Colnago Junior

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 15.8.2018
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7042019 L13708
‘ Presidéncia da Republica
Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 13.708, DE 14 DE AGOSTO DE 2018.

Conversao da Medida Provisoria n® 827, de 2018 - =y

Altera a Lei n" 41.350, de 5 de outubro de 2008, para modificar
~ Mensagem de veto normas que ‘r.gguianld,"’ o exercicio profissional dos Agentes
Comunitarios de 8a0dé e dos Agentes de Combate as Endemias.

Promulgacio de partes vetadas

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Ari. 1° A Lein® 11.350, de 5 de outybro de 2006, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

§_1° E essencial e cbrigaidria a presenga de Agentes Comunitarios de Salide na Estratégia Satide da / '
Familia e de Agentes de Combate &s Endemias na estrutura de vigilancia epidemiologica e ambiental.

cerreerenneee (NR)

§.2° A cada 2 (dois) anos, os Agentes Comunitarios de Sauide e vs Agentes de Combate as Endemias
frequentardo cursos de aperfeicoamento.

§.2°-A Os cursos de que trata o § 2° deste artigo serfio organizados e financiados, de modo tripartite, pela //

Unigo, pelos Estados, pelo Distrito Federal e pelos Municipios.

) § 1° O piso salarial profissional nacional dos Agentes Comunitarios de Salde e dos Agentes de Combate.
as Endemias & fixado no valor de R$ 1.550,00 (mil guinhentos e cinguenta reais) mensais, obedecido o seguinte
escalonamento: (Promulgacag de partes vetadas)

|- R$ 1.250,00 (mil duzentos e cihgquenta reais) em 1° de janeira de 2019;
It - R$ 1.400,00 {mil & guatrocentos reais) em 1° de jangiro de 2020;
Il - R$ 1.550,00 (mil quinhentos e cinquenta reais) em 1° de janeiro de 2021.

§ 2° A jomada de trabatho de 40 (quarenta) horas semanais exigida para garantia do piso salarial previsto
nesta Lel sera integralmente dedicada as agbes e aos sewvigos de promogdo da salde, de vigilancia
apidemicldgica e ambiental e de combate a endamias em prol das familias e das comunidades assistidas, no
ambito dos respectivos teritorios de atuacho, e assegurara aos Agentes Comunitarios de Satlide e aos Agentes
de Combate as Endemias participagio nas atividades de planejamento e avallagdo de agbes, de detalhamento
das atividades, de registro de dados e de reunibes de eqguipe.

| - {revogado},
il - {revogado);

§ 5° O pisc salarial de que trata o § 1° deste artigo sera reajustado, anualmenie, em 1° de janeiro, a partir
do ano de 2022,  (Promulgagiio de partes vetadas)

§ 6° (VETADO).” (NR)

http:/iwww.planalto.gov.briccivil_03/_Ato2015-2018/2018/Le/L 13708.ntm
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Y : "Art. 8°-H Compete ao ente fedlerativo do qual o Agente Comunitario de Salde ou o Agente de Combate \S
" as Endemias estivér vinculddo fornecer ou custear a locomogéo necessaria para o exercicio das atividades,
, confortne reguiamento do ente federativo.” (NR) Q‘/

- Art, 2° Esta Lel entra em vigor na data de sua publicagao.
Brasilia, 14 de agosto de 2018; 1872 da Independéncia e 1302 da Republica.

MICHEL TEMER
Torquato Jardim
Eduardo Refinstii Guardia
- Gilberto Magalhdes Occhi
Esteves Pedra Colnago Junior

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 15.8.2018

Presidéncia da Repdblica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LE| N° 13.708, DE 14 DE AGOSTO DE 2018.

Altera a Lei n® 11.350, de 5 de outubro de 2006, para madificar
normas que regulam o exercicio profissional dos Agentes
Comunitarios de Satde e dos Agentes de Combate 4s Endemias.

_ O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta & eu promulgo, nos termos do paragrafo 52 do art.
86 da Constituigao Federal, as seguintes partes vetadas da Lei n2 13.708, de 14 de agosto de 2018:

“Art. 1° A Lein® 11.350, de 5 de outubro de 2008, passa a vigorar com as seguintes alteragbes:

§.1° O piso salarial profissional nacional dos Agentes Comunitarios de Satde e dos Agentes de Combate as Endemias é fixado no
valor de R$ 1.550,00 (mil quinhentos e cinquenta reais) mensais, obedecido o seguinte escalonamenta:

1-R$ 1.250,(;0 (mil duzentos e cinquenta reais) em 1° de janeiro de 2019;

Il - R$ 1.400,00 (mil e quatrocentos reais) em 1° de janeiro de 2020,

Il - R$ 17.550,00 (mil quinhentos e cinquenta reais) em 1° de janeiro de 2021.

§ 5° O piso salarial de que trata o § 1° deste artigo sera reajustado, anualmente, em 1° de janeirc, a partir do ano de 2022,
......................................................................... " {NR)

Brasilia, 22 de outubro de 2018; 1972 da Independéncia e 1302 da Republica.

MICHEL TEMER
Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 23.10.2018

hitp:/Asww.planalio.gov.briccivil_03/_Ato2015-2018/2018/LeifL 13708.htm 212
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_ 18012019 Municipio & condenade por descumprir piso nacional dos agentes comunitérios de satde.

! X P i ) L L ‘j{
- GRANADEIRQ : : 5
: GUIMARAES ¢/

CESDE 18823 | ADVYOGADDS

CLIPPING, JURISPRUDENCIA,
Municipio é condenado por descumprir piso nacional dos agentes
comunitirios de saude.

A Lei federal 12.994/14, que instituiu o piso salarial nacional para os Agentes Comunitérios, & de cbservéncia obrigatéria para todos
os entes da federacdo. Assim se manifestou a 112 Turma do TRT mineire, em voto de relatoria da desembargadora Juliana Vignoli
Cordeiro, ao julgar desfavoravelmente um recurso do municipio de Matias Barbosa e manter a sentenga gue o condenou a pagar
diferencas salarisis a uma agente comunitéria de satide, diante do descumprimento do piso salarial nacional, no periodo de
18.06.2014 até junho de 2015.

A reclamante havia sido contratada pelo municipic no regime celetista, conforme autoriza a Lei 1.350/06 que, concedendo um
tratamento especial 4s contratacdes envolvendo 0s agentes comunitérios de salide no &mbito do SUS, criou e validou uma forma
delegada e descentralizada de contratacio, com formagédo de guadro de pessoal especial e destacade do sistema SUS. Ao

" constatar gue o trabalhador nédo recebia ¢ piso salarial instituido pela Lei 12.894/201, o juiz de primeiro grau condenou © municipio a
the pagar as diferencas salariais devidas, o gue foi mantido peta Turma revisora.

Em seu recurse, o municipio alegou que dependia do repasse financeiro da Unidio para quitacdo dos salarios, nos termos art. 89-C
da Lei 12.994/14, 0 que 56 passol a ocorrer apcds a regulamentacio da norma, por decreto, em meados de 2015. No mais, estava
impedido de aumentar seus gastos com pessoal, porque, além de ja ter ultrapasso o limite prudencial previsto na tei de
Responsabilidade Fiscal, nfo havia dotac8o orgamentéria especifica. Argumentou ainda que os agentes comunitarios de salde
(ACS) recebem, além do saldrio, adicional de insalubridade, o que se soma ao seu salério para todos es fins. Por fim, afirmou que o
municipio ndo poderia aumentar o piso salarial dos agentes comunitérios de salide e de andemias sem o prévie estudo do impacto
financeiro e econdmico gque sofreria. Entretanto, nenhum desses argumentos foi acolhido pela Turma revisora.

A relatora pontucu que a Lei 12.864/14 acrescentou os artigos 8¢ A a 92 G, & Lei n? 11.350,/2010, instituindo o piso salarial nacional
para as carreiras de “agente comunitario de salide” e de “agente de combate as endermias”, no valor inicial de R$ 1.014,00, para a
jornada de 40 horas sernanais. Entretanto, apesar do piso safarial ser de cumprimento obrigatdrio por todos os entes da federagdo
{Uni&o, Estados, Distrito Federal e Municipios), ficou constatade que a reclamante somente passou a receber o piso a partir de julho
de 2016, Conforme registrou a desembargadora, a conduta do municipio & inadmissivel, ja que a propria lei previu, no seu artigo 52,
gue as dispesicdes contidas em seu texto entraram em vigor na data da sua publicacdo, em 17 de junho de 2014, de forma gque a
chservancia do piso nacional ja era exigivel desde entZo.

Além disso, a desembargadora esclaracau gue a lei ainda estabeleceu sangdes para o caso de seu descumprimento, dispondo, em
seu artigo 32, que: “As autoridades responsaveis responderdo pelo descumprimento do disposte nesta Lei, nos termos do Decreto-
Lei no 2.848, de 7 de dezembro de 1840 (Cddigo Penal), da Lei no 1.079, de 10 de abril de 1950, do Decreto-Lei no 201, de 27 de
fevereiro de 1967, e da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1982",

Na vis#io da relatora, ndo cabe ao Municipio alegar falta de dotagio orgamentéria: “cabe a ele planegjar o orgamento e as despasas
com pessoal para cumprir com obrigagio que the & imposta por lei federal, sendo certo que o pagamento das diferencas devidas
poderia ter sido feito de forma retroativa, prética bastante comum no dmbito pablico”, destacou.

No voto, ela ponderou, ainda, que o atraso nos repasses da Unifo, que apenas regutamentou & matéria aproximadamente um ano
depois da publicagio da Lei nfo justifica o atraso na adocdo do piso salarial pelo municipio, ja gue, nas palavras da
desembargadora: “a condico de hipossuficiente do servidor piiblico contratado sob o regime celetista ndo pode ser descartada,
devendo prevalecer a protecéo aos direitos trabalhistas, os quais ndo podem ser obstados por eventual inércia dos Entes Pdblicos”.

Em seus fundamentos, a jufza também afastou a alegacdo do municipio de violacio ac art. 162 da Constituicéo, assim como & Lei de
Responsabilidade Fiscal: “Além de adogd0o do piso ter sido irposta por lei federal, ndo houve qualquer prova de gue, ao tempo da
publicagdo dalel n? 12.994/14, j4 havia sido uitrapassado o limite prudencial de despesas com pessoal”, destacou.

Para finalizar, a desembargadora pontuou que o fato de a reclamante receber adicional de insalubridade ndo afasta o direito &
percepcio do piso salerizl. “Tratande-se salédrio condicio, o adicional de insalubridade deve ser pago, quando verificado o laborem
condicdes insalubres. Por outro lado, o piso refere-se ao saldrio-base, ndo sendo compensavel, portanto, com gualquer outra
parcela”, arrernato.

hith:/iwww.granadeiro.adv.briclipping/jurisprudencia/2018/05/08/municipio-condenado-descumprir-piso-nacional-des-agentes-comunitarios-saude 1/5
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Fonte: Tribunal Regional do Trabalho 32 Regifo Minas Gerais, 08.05.2018

Os artigos reproduzidos neste clipping de notfcias sdo, tanto no comatido quanto na forma, de inteira responsabilidade de seus autores. Ndo traduzem, por Issp mesmce, &

opinido isgal de Granadeiro Guimardes Advogadcs.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AVARE

PRACA JUCA NOVAES, 1169, CENTRQ, , AVARE-SP
CNPJ: 46.634.168/0001-50

2.1 - Cadastro de Trabalhadores

Pégina 2 de 2
29/01/2019 08:28:41

Matricula| Dt.Admiss&o [Nome

8717.22/04/2013 |MARA RUBIA AMARAL

COMON|

|Nome Local Trabaiho

T

AGENTE COMUNITARIO (PSF)-EP

ESF1-DR. CECILIO JORGE NETO .

_—4996!03/06/2011  |AIDA MARIA CAMPANHA DE MELLO MOURA

8695{16/04/2013  |LUIZ GUILHERME PINTO CAMPOS Q70104 AGENTE COMUNITARIO (PSF)-EP |ESF | - DR. CECILIO JORGE NETO

9135!01/07/2014  {QUELI CRISTINA CORREA DE JESUS 070104 AGENTE COMUNITARIO (PSF)-EP JESF Il - DR. DANTE CAVECCI

8682/05/04/2013 | SABRINA LETICIA GALVEZ BONIFACIO 070104 AGENTE COMUNITARIO (PSF)-EP ESF | - DR, CECILIO JORGE NETO

7484:16/06/2010  |SUELI PETRY SIMON 070104 AGENTE COMUNITARIO (PSF)-EP {ESF - DR. CECILIO JORGE NETO

8448/01/11/2012  |SAMANTA OLIVEIRA DE MOURA, 070104 AGENTE COMUNITARIO (PSF)}-EP iESF V- FLIMEC

§307{02/04/2012 |AMANDA CRISTINA PERES OLINDO 070104 AGENTE COMUNITARIO (PSF)-EP |ESF V - FLIMEC

7904103/06/2011  |MARIA AUXILIADORA DE MORAES OLIVEIRA 070104 AGENTE COMUNITARIO (PSF)-EP |ESF IV - DR CARLOS AP BANDEIRA
070104 AGENTE COMUNITARIO {PSF)-EP |ESF I - DR. CECILIO JORGE NETO

9657;10/12/2018

JUNIA RAMOS DE OLIVEIRA PAES

i

AGENTE OOECZ_._.\&E_O {PSF)}-EP

_~—9404108/08/2016  :BEATRIZ MENEZES DE GODOQY

ESF -DRA. MARIA DA GLORIA R. FERREIRA (VERA
070405
CRUZ)

9636/05/11/2018  |ANDRE FRANCISCO MOREIRA 070105 AGENTE COMUNITARIO (PSF)-EP mm_m%_”s. MARIA DA GLORIA R. FERREIRA (VERA
9547 12/08/2017 | JOSIMEIRE DE SOUZA ROBERTO 076105 AGENTE COMUNITARIO (PSE)EP |ESF1- DR, GEGILIO JORGE NETO
9663/03/01/2019  AGO HENRIQUE DE PAULA LIMA 070105 AGENTE COMUNITARIO {PSF)-EP mwm%ms. MARIA DA GLORIA R. FERREIRA (VERA

& 9664103/01/2019 | JOSIANE CHIMENES 070105 AGENTE COMUNITARIO (PSF)-EP mwm%g MARIA DA GLORIA R. FERREIRA (VERA
9665/03/01/2019 | LUCELENE APARECIDA GARCIA 070105 AGENTE COMUNITARIO (PSF)-EP |ESF - DR FRANGISCO C. TOURINHO (BAIRRO ALTO)
§438101/08/2016 | IRACEMA DORIS PLUCINGKI 076105 AGENTE COMUNITARIO (PSFYEP |ESE 1~ DR CEGILIO JORGE NETS

T gB4B101/00/2017 | ANA GAROLINA NOGUEIRA FOGACA 076105 AGENTE COMUNITARIO (PSFYEP |ESF - DR FRANCISCO C. TOURINHG (BAIRRG ALTO)
3541]23/0812017  |FRANGIELLE NACKAMURA DE ALMEIDA 070108 AGENTE COMUNITARIO (PSFYEP |ESF - DR FRANGISGO C. TOURINHO (BAIRRG ALTO)
9423{16/08/2016 |REGINA APARECIDA PALMA 070105 AGENTE GOMUNITARIO (PSF)-EP mmm%x? MARIA DA GLORIA R. FERREIRA (VERA
9421]16/08/2016 | ALINE FERNANDA DA SILVA 070105 AGENTE COMUNITARIC (PSF)-EP_|ESF - DR FRANGISCO C. TOURINHO (BAIRRO ALTO)
070105 AGENTE COMUNITARIO (PSF)-EP

ESF IV - DR CARLOS AP BANDEIRA
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9024130/04/2014

Unidade Orcamentaria

Nome Cargo Atual

|Nome Local Trabatho

070104 AGENTE COMUNITARIQ (PSFI-EP |EGF Vi - DR FLAVIO NEGRAO
__ 5195040872014 | GEISIANE MARCELINA ALVES LIVA 070104 AGENTE COMUNITARIO (PSF)-EP |ESF Vil- SAO ROGERIO
9298]01/04/2015 | MELISE MURIELLEN DE SOUZA 070104 AGENTE COMUNITARIO (PSF)-EP_|ESF Ifl - DR, DANTE CAVEGCI
9299|06/04/2015__|KATIA APARECIDA LEITE 070104 AGENTE COMUNITARIO (PSF)-EP |ESF Vii- SAO ROGERIO
L 9011124/04/2014__|GIULIE FRANGINE LOPES FERREIRA 070104 AGENTE COMUNITARIO (PSF).EP |ESF VII- SAO ROGERIO
9013]24/04/2014 | MARIA PATRICIA CARDOSO ALBERGONI 470104 AGENTE COMUNITARIO (PSF)EP |ESF Il - DR, FERNANDO HIRATA
9016]26/04/2014__|LILIAN ROBERTA MARQUES ALVES RODRIGUES 070104 AGENTE COMUNITARIO (PSF)-EP_|ESF Vi - DR FLAVIO NEGRAO
= 9017|26/0412014 | MONICA CRISTINA DE ALBUQUERGUE FILADELFO  [070104 AGENTE COMUNITARIO (PSF)EP |ESF Vi SAO ROGERIO
S018{26/04/2014 | TATIANE BATISTA LIMA 070104 AGENTE COMUNITARIO (PSF)-EP_|ESF - DR DANTE GAVEGCI
G021|26/04/2014 | PEDRO ANTONIO DOS SANTOS 070704 AGENTE COMUNITARIO (PSF).EP |ESF | - DR, CECILIO JORGE NETO
T 5158|08/07/2014 | ROSINEIDE GOMES 070104 AGENTE COMUNITARIO (PSF)-EP |ESF Il - DR, FERNANDO HIRATA
9296]12/03/2015 | ROSANGELA APARECIDA DOS SANTOS 070104 AGENTE COMUNITARIO (PSF)-EP |ESF Il - DR, FERNANDO HIRATA
9354|12/04/2016 | DANIELA APARECIDA ANTONIO 370104 AGENTE COMUNITARIO (PSF)EP [ESF Ii - DR, FERNANDO HIRATA
9391[01/08/2016 _|CAIO AUGUSTO APARECIDO DA SILVA 670104 AGENTE COMUNITARIO (PSF)-EP_|ESF - DR FRANGISCO C, TOURINHO (BAIRRO ALTO)
940103/08/2016 _ |ROSILEIDE DE MELO 070104 AGENTE COMUNITARIO (PSFYEP |ESF V- PLIMEC
3402(03/08/2016 | TUANE GARVALHO DA SILVA OLIVEIRA 070104 AGENTE COMUNITARIO (PSF)-EP |ESF | - DR, CEGILIO JORGE NETO
9410{09/08/2016  |VICENTE ROBERTO JUNIOR 070104 AGENTE COMUNITARIO (PSF)-EP |l o I T 10 DA COSTA FERREIRA
943601/09/2016 |CELI DE CARVALHO PIRES 070104 AGENTE COMUNITARIO (PSFI-EP |PSE ASSENTAMENTO SANTO ADELAIDE
9441[08/0912016 _|FRANCIELE FILGUEIRAS LEITE ARRUDA 570104 AGENTE COMUNITARIO (PSFYEP |ESF V- PLIMEC
9442[06/09/2016 | JOSIANE ALINE SOUZA DE OLIVEIRA 570104 AGENTE COMUNITARIO (PSF)-EP_|ESF | - DR, CEGILIO JORGE NETO
7081[04/01/2010 _|LUIZ PEREZ JUNIOR 570104 AGENTE COMUNITARIO (PSF)-EP_|ESF I - DR, FERNANDO HIRATA
735520/05/2010 | JANAINA PRATA 570104 AGENTE COMUNITARIO (PSF).EP_|ESF Ill - DR, DANTE CAVEGCI
7082]04/01/2010 _|SUELY KAZUKO HIRATA 070104 AGENTE COMUNITARIO (PSF)-EP_|ESF Il - DR, FERNANDO HIRATA
7267|07/04/2010_|ROSA HELENA SALGADO 070104 AGENTE COMUNITARIO (PSF)-EP |ESF V- PLIMEC
7266|07/04/12010__|LUCILENA MARIA DE OLIVEIRA CASSIANG 570104 AGENTE COMUNITARIO (PSF)-EP |ESF V- PLIMEG
7273(07/04/2010 | PAULA APARECIDA BORELLI 070104 AGENTE COMUNITARIO (PSF)Y-EP |EGF IV - DR GARLOS AP BANDEIRA
7313{14/04/72010 | VALDINEIA ALVES GOMES 070104 AGENTE COMUNITARIO (PSF)-EP [ESF il - DR, DANTE CAVECCI
7314114042010 _|DEIVES FRANCISCO DA SILVA 070104 AGENTE COMUNITARIO (PSF)-EP |ESF Iil - DR, DANTE CAVECCI
7315]14/04/2010 | BARBARA REIS BACCARINI 070104 AGENTE COMUNITARIO (PSF)-EP_|ESF IV - DR GARLOS AP BANDEIRA
7332|22/04/2010 _|NILZA AMARAL PEREIRA 070104 AGENTE COMUNITARIO (PSF)-EP |ESF IIl - DR, DANTE CAVECCI
7346]05/06/2010 _|CASSIANA DO PORTO 076104 AGENTE COMUNITARIO (PSF)-EP_|ESF ili - DR DANTE CAVECCI
8616114/10/2013 | TAIRES LETICIA MOREIRA DOS SANTOS LUCAS 070104 AGENTE COMUNITARIO (PSF)-EP _|ESF IV - DR CARLOS AP BANDEIRA

Fiorilli S/C Software Ltda.
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E ORCAMENTOS

DECLARACAO DE ADEQUAGAO ORCAMENTARIOQ-FINANCEIRO

Declaro para os devidos fins, constantes da Lei Complementar n°® 101/2000,

%0

que o aumento da despesa decorrente na forma do impacto orgamentario financeiro
incluso, tem adequagdo orcamentaria financeira com a Lei Orcamentaria Anual,

compatibilidade com a Lei de Diretrizes Orgamentarias e com o Plano Plurianual, bem
como ndo extrapola o limite legal de comprometimento para as despesas com pessoal, de
que frata a Lei de Responsabilidade Fiscal para ajuste salarial dos Agentes Comunitarios
de Salde - PSF.

Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, 06 de fevereiro de 2019.

Joselyr Benediig osta Silvestre

Prefeito Mu

e e

RN - e SR
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FINALIDADE: Ajuste salarial para 53 servidores ocupantes do cargo de Agente Comunitario de

Saude — PSF.

BASE LEGAL: Em atendimento aos artigos 15 ao 24 da Lei de Responsabilidade Fiscal n°®

101/2000.

METODOLOGIA DE CALCULO

1) GASTOS MENSALS — Exercicio de 2019

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO —~ FINANCEIRO PICRIACAO, EXPANSAQ

OU APERFEICOAMENTO DE ACAO GOVERNAMENTAL QUE ACARRETE AUMENTO

DE DESPESA.

8

(Demonstrativo de acordo com o calculo realizado pelo Departamento de Recursos Humanos e

Gestdo de Pessoal

CUSTO CUsTO ,

MENSAL ANUAL TOTAL (Base +
N (Unitario)+ (Unitario)* Enc.Sociais)

CARGO - Enc. Enc. (Exercicio 2019)

Servidores Sociais+1/3 | Sociais+1/3 | Considerando ajuste a
férias férias partir de 01/01/2019 )

Agente Comunitario de Saude - PSF 53 50,26 2.663,78 31 966,34
TOTAL (Exercicio 2019) 31.966,34

1-A) RESUMO — DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA DE GASTOS — EXERCICIO DE

2018, 2020 e 2021.

CARGOS

Agente Comunitario de Saude - PSF (53)

*VALORES DO IMPACTO -R$

2020

2021

31.966,34

35.802,30 |

39.640,31




ey

'RCL base
1212018

A - RECEITA CORRENTE LIQUIDA ATUAL

ULTIMOS 12 MESES

271.574.702,21

B - RECEITA CORRENTE LiQUIDA — I-;-'ROJECI”\O

2019
Reajustada
5%

2020
Reajustada
5%

2021
Reajustada
5%

271.674.702,21

285.153.437,32

299.411.109,19

314.381.664,65

C — DESPESAS DE PESSOAL

2) VALORES BASES PARA O CALCULO DO IMPACTO ORGCAMENTARIO-FINANCEIRO

2020

TOTAL (C)

2019 2021
. 2018 Reajustada Reajustada Reajustada
Ultimos 12 meses 2% 2% 2%
137.5994.206,40 140.754.080,53 143.569.172,34

de 2018.

D — DESPESAS DE PESSOAL ACRESCIDAS

Valor

Valor Valor
2019 2020 2021
(1) 1.364.548,61 1.441.885,89 -
(2) 947.209,25 985.097,62 -
(3) 229.409 25 238.585 62 -
(4) 170.085,88 179.348,50 -
(3 - - -
(6) 236.494,95 245.954,75 -
(7) 360.252 27 374.662,36 -
(8) 31.966,34 35.802,30 39.640,31
TOTAL (D) 3.339.966,55 3.501.337,04 39.640,31

146.440.555,79

OBS: Percentual de crescimento de 2% conforme comparacgio da despesa de pessoal do exercicio de 20170

(1) - Informado em 2018 - Valor Despesa referente ao Impacto Orgamentério realizado para abertura concurso Prefeitura n®
002/18 '

(2) - Informado em 2018 - Valor Despesa referente ao Impacio Orgamentério realizado para abertura concurso Avareprev (a
realizar)

2

0
b
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(3) - Informado em 2018 - Valor Despesa referente ao Impacto Orgamentario para a concessao de adicional SAMU

(4) - Informado em 2018 - Valor Despesa referente 2o Impacto Orcamentario para a criagdo de cargos Teécnico em
Enfermagem _

(5) - Informado em 2018 - Valor Despesa referente ac impacto Orgamentario para a criagio de cargo Assessor Especial de
Gabinete (%) o

(6) - Informado em 2018 - Valor Despesa refetente ao Impacto Orgamentario para a concesséo de adicional dos Agentes

(7) - Informado em 2018 - Valor Despesa referente ao Impacto Orgamentario para criagio de 4 (quatro) cargos de Procurador
Juridico : ‘
(8) - Informado em 2019 - Valor Despesa referente ao Impacto Orgamentdrio para ajuste salarial do cargo de Agente
Comunitario de Salde

{*} item 5 foi retirado o valor tendo em vista a ndo aprovagio pela Camara Municipal conf. Oficio 076/2018 — oD

E - TOTAL PARA AS DESPESAS DE PESSOAL (C + D)

Valor Valor Valor
2019 2020 2021
TOTAL (E) 144.094.057,08 | 147.070.509,38 | 146.480.196,10

3) INDICE DA DESPESA COM PESSOAL EM RELAGAO A REGEITA CORRENTE
LIQUIDA - RCL (LRF, art. 20,11I).

o, DE DESPESAS DE PESSOAL — POSIGAO EM

DEZEMBRO/2018

RCL {A) 271.574.702,21
DESPESA DE

PESSOAL (C 137.994.2086,40

4) PROJECAO DO IMPACTO PARA O EXERCICIO ATUAL E OS DOIS SUBSEQUENTES
—(LRF, art. 16, 1)

Tendo em vista que o percentual de impacto atual atende os limites definidos no
artigo 20, I, da LRF, consoante o demonstrado no quadro acima, elaboramos abaixo o impacto
orcamentario com o acréscimo da despesa de pessoal para o ajuste salarial de 33 servidores
ocupantes do cargo de Agente Comunitaric de Saude — PSF:




3

PROJECAO DO IMPACTO PARA O EXERCICIO ATUAL E OS DOIS

SUBSEQUENTES
2019 2020 2021
RCL (B} 285.153.437,32 299.411.109,19 1314.381.664,65
DESPESA ‘
PESSOAL (E 144.094.057,08 147.070.509,38 | 146.480.196,10

Limite prudencial —~ 51,30%
(Artigo 20, inciso |ll, “b", c/c Artigo 22, paragrafo Unico da LRF)

5) DEMONSTRATIVO DA ORIGEM DOS RECURSOS PARA SEU CUSTEIO (art. 17, § 1,
DA LRF)

Declaramos que o acréscimo de pessoal decorrente ajuste salarial de 53 servidores
ocupantes do cargo de Agente Comunitdrio de Saude — PSF serfo compensados da seguinte
forma:

- 45 servidores: recursos federais através do convénio FNS — Assisténcia Fin. Compl. 95% Lei
12994/14.

- 08 servidores: recursos proprios com o aumento da arrecadacdo de IPTU, 1SS, TAXAS e
DIVIDA ATIVA decorrentes de tributos.

6) EFEITOS FINANCEIROS (LRF, art. 17,§ 2°):

Nos exercicios seguintes ac exercicio de 2019 os efeitos financeiros do aumento
de despesa de que frata este Demonstrativo serfo custeados pelo crescimento estimado para os
exercicios de 2020 e 2021, conforme discriminado abaixo:

PREVISAO DO AUMENTO DE RECEITAS DE IMPOSTOS

RECEITA 2019 2020 2021
IRRF (0.A. + multasijuros + cor. Monetéria)............... 7.825.000,00 11.297.163,28 | 16.310.018,95
IPTU (DA + multasfjuros + cor. Monetaria)............. 36.482.000,00 47 678.177,47 | 62.310.416,28
1TBI (D.A. + multasfjuros + cor. Monetaria)................. ‘ 6.784.000,00 7.423.009,03 8.1 22.208,59
ISS {D.A. + multasfjuros + cor. Monetaria).................. . 31 .994.000;00 44.293.207,96 61 .320.506,08
TAXAS (D.A. + multasfjuros + cor. Monetaria).......... 1 8.092.000,00 ) 27.739.022,37 42. 530.033,29
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I — Medidas adotadas pela Administragio Municipal para implantar o aumento -
permanente da receita, sdo adotadas as seguintes medidas:

* % F % *

contratacido dos prestadores de servigos,

Revisio da Planta Genérica do Municipio;

Recadastramento de iméveis sujeitos ao IPTU,;
Revisdo da estrutura do Setor de 1SS, modernizando o planejamento e a fiscalizago;
Atualizacédo dos Cadastros dos Prestadores de Servigos — [SS; _
Otimizagao dos servigos administrativos para identificagdo dos tributos municipais no ato da

* Modernizagdo do Sistema de Cobranga da Divida Ativa do Municipio.

7) Dotacdes orgamentairias a serem oneradas no orgamento em 2019:

CARGO Orgao Funcional Cat. Econdmica |Fonte | Fichas
Programatica
- . 3.1.90.11.00 01 600
Agente Gomunitario de Saide - PSF | 07.01.14 10.301.1012.2544 3.1.90.11.00 05 602
- 3.1.90.13.00 01 603

Prefeitura da Estancia Turistica de Avare, 06 de fevereiro de 2019.

Joselyr Benedi E osta Silvestre
Prefeito Mynicipal

Da;ane I\;;!'a/es. sil

va Leite

Contadora - CRC 1SP303028/0-7
!

i




-

1 1

COMUNICACAO INTERNA

Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré

ey

NO 508022

36

De: Secretaria de Administracdo

Para: Departamento de Contabilidade

Encaminha- se CI 507483 e anexos referente a solicitacdo contida na CI 506746, fls 20 do PE 12/201i9 que
tratou do salario do agente comunitario de sadde com despacho do Secretdrio para elaboracdo do impacto

financeiro.

f ;
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Sigtema de Cf com Busca desenvolvido e sustentads pelo Departamento de Techologia da Informagao, gerando praticidade e economia 205 cofres pub.'.'cos
Cl

29/01/2019

COMUNICAGAO INTERNA

:PrefEItura da Estancm Turistica de Avaré

N© 507483

De: Departamento de Reéur_s_os Humanos e
Depto. de Pessoal

Para: SMA - a/c Sr.Ronaldo Ad3ao Guardiano

Senhor Secretédrio,

impacto orcamentario pe’lo Dpte de Contabilidade,

Pelo presente, encaminhamos uma via da Minuta do Projeto de Lei Complementar, que para andlise de
V.Excia, em Especial Regime de Urgéncia, conforme solicitagiio contida a CI 506746/19 , fls 20 do PE 12/2019,
gue tratou do s#laﬂo do” agepte comunitdrio de salde, para encaminhamento para fIFIS de prowdenma do

FAY S BL/F . "‘—-Q\ J‘—ri\ é'qla\.f LN ‘_
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. i r\/\/‘}f‘y‘;}('/ --\3-4.'.;‘ \r,m =T A N N
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
ESTADO:DE SAO PAULO 5‘)_

L [

Exée]entissimo Senhor ) L 7 -
JOSELYR BENEDITO COSTA SILVESTRE, DRSS

Avaré, 29 de janeiro de 2019,

Pelo presente, encaminhamos Minuta do Projeto de Lei Complementar, que para analise c_ie
Y Excia, em Especial Regime de Urgéncia, 'posto que é matéria de relevante interesse da Secretaria
Municipal de Sande e, sobretudo, de servidores.daquela pasta, em especifico dos Agentes Comunitarios
de Saude. o _ '

O presente Projeto de Lei atende as rr%odiﬁcat;ées das normas que regulam o exercicio
profissional dos Agentes Comunitarios de Saﬁdé, em atendimento ao que propde a Lei Federal n°®
13.708, de 14 de agosto de 2018, promulgada em 23 de outubro de 2018, que altera a Lei n® 11.3590, (ie_
{5 de outubro de 2006, conforme tratado através de Processo/Expediente n® 012/2019.

Conforme reza a ementa e o Artigo 1° do Projeto de Lei Complementar , os Agentes
Comunitarios de Satde passarfo a ganhar o piso nacional da categoria, a partir de 01 de janeiro de 2019,
no valor de R$ 1.250,00(mil e duzentos e cinquenta reais) mensais. Serfio ao todo 53(cinquenta e tres)
agentes beneficiados ativos investidos no respectivo emprego publico.

A Secretaria Municipal de Satde informou que somente, a partir do més de janeiro de 2019, o
Municipio receberé recursos financeiros pata cobertura dos 45(quarenta e cinco) agentes cadastrados, no
montante de R$ 53.437,50(cinquenta ¢ cinco mil, quatrocentos ¢ trinta e sete reais e cinquents
centaves), aravés do Fundo Nacional de Satde. A estimativa e projegdes orcamentérias foram efetuadas
pela diferenca entre o valor atualmente pago aos Agentes Comunitarios, conforme demonstra as
estimativas de custo para fins do impacto orcamentdrio.

Os saldrios dos demais empregados. (08), no caso Agentes Comunitarios de Satde, serioc
cobertos com recursos proprios.

Nesta oportunidade, também séo introduzidas alteracdes em legislaggo municipal ja existente,
referente aos Agentes Comunitérios de Savide. Trata-se de Lei Complementar n° 205/2014, que
“vinculou™ o salério do Agente Comunitdrio de Satde a referéncia/padrio “04 inicial”, - Anexo IV da
L 126/2010, e dessa forma ficaria desvinculado, obedecendo o escalonamento proposto na Lei
13.708/2018.

Diante do exposto, encaminhamos a proposta devido 3 exiguidade do tempo, € encaminhada com
pedido de Especial Regime de Urgéncia,

Ropalde Addo Guardiano Roslindo Wilson Machado
Secretario Municipal de Administracéo _ Secretdrio Municipal da Saade

Praga Juca Novaes, 1.168 — Centro — CEP; 18705-200 — Fone: (Oxx14) 3711-2506 - Ramals 508 /515 — Avaré — SP
e-mail: secretariadegabinete@hotmail.com.br




PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE

. . ESTADO DE SAOPAULO .%

Projeto de Lei Complementar n.”

(Concede piso salarial aos Agentes
Comunitérios em conformidade Lei n
13.708, de 14 de agosio de 2018,
promulgada em 23 de outubro de 2018
e d4 outras providéncias)

A CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE APROVA:-

Artigo 1° - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a conceder o piso salarial
profissional de R$ 1.250,00 (mil duzentos e cinquenta reais) mensais aos Agentes Comunitarios de
Satde , 2 partir de 01 de janeiro de 2019, conforme estabelece § 1°, art.® 2°, da Lei 11.350, de 05 de
outubro de 2005, alterada através da Lei n® 13.708, de 14 de agosto de 2018, obedecido o seguinie
ascalonamento: )

P

L R$ 1.250,00 (mil duzentos e cinquenta reais) em 1° de janeiro de 2019; - ~
il. RS 1.400,00 (mil quatrocentos e reais) em 1° de janeiro de 2020; | -
i, R$1.550,00 (mil quinhentos e cinquenta reais) em 1° de janeiro de 2021.

Paragrafo Unico — O saldrio do emprego Agente Comunitério de Saide fica desvincuiade

da referéncia/padrio “04 inicial”, - Anexo IV da LC 126/2010, anteriormente fixado através da LC
205/2014,

Artige 2° - Os demais dispositivos da Lei Complementar n° 97/2009, 205/2014, 209/2014
¢ 234/18, ficam inalterados.

Artigo 3° - As despesas decorren
orgamentérias especificas.

¢S jda presente Lei terdo cobertura de dotagles

Artigo 4° - A presente Lei entrg/em vigo na data de sua publicagéo.

JOSELYR BENEDITG COSTA SILVESTRE

Praga Juca Novaes, 1.168 — Centro ~ CEP: 18705-900 — Fone: (Oxx14) 3711-2506 — Ramais: 506 / 515 — Avaré - SP
e-mall: secretariadegabinete@hotmail.com.br




DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE

PREFEITURA C
.. ESTADO:DE SAO PAULO

3

i

“ESTIMATIVA DE CUSTO - DESPESAS COM PESSOAL

Valor 137 Salario GleNearge

Ferias — adicional 1/3 11,47 518,15
- Encargos- Previdéncia 2.68 2,69 121,09
Encargos FGTS

Vaicr férias clencargos

41,29

Totai:Anudl com encaros

27.141,23

27.141,23

Emprego Agente Comunitario de Saude-PSF

Quantidade 45

Referencia Salarial Atual 0d-Inicial 1.215,58 .

Referencia Salarial 2019 Aumento de 2,83% 1.260,00 z

Referencia Salarial 2020 Aumento de 12% 1.400,00 J‘

Referencia Salarial 2021 Aumento de 10,72% 1.550,00

Diferenca 2019 34,41

Vinculo CLT .

Provimento Emprego Plblico- Concurso Publico

Regime Previdenciario Previdéncia Geral | 23.46%

Unidade Orcamentaria vigente 07.01.04 )
T 45

Vencimento (dif. Salarial) 18.581,40

Encargos- Previdéngia 4.359,20

Encargos FGTS _ _1 48651

13° Salario 34,41 34,41 1 548,45
Encargos- Previdéncia 8,07 8,07 363,27
Encargos FGTS 123.88

2oz v

18.581,40 20.811,17 23.042,13
13° Salario 1.548,45 1.734,26 1.920,18!
Féras — adicional 1/3 516,15 578,09 840,06
SubTowl e ol X 5 B5.602,76
Encergos- Previdéncia 4.843,55 5.424,78 6.006,31
Encargos FGTS 1.651,68 1.849,88 2.048,19
Sub-t_otal encargos 6.495, 7.274,66 8.054,50
Valor Total — Ano [ zrasizs 30.398,18 _ 33.656,80

para 2021 o valor de R$ 1.550,00 a partir de 01/01/2021. Para fins de projeg@o de 2020 utilizamos o percentual ;
encontrade para esse reajuste, equivalente a 12% e para 2021, o percentual equivalente a 10,72%.

OBS: {*) Considerando a alterag@o da Lei Federal n® 11.350/2008, através da Lei n° 13.708/2018, promuigada ‘
am 23/10/18, DOL!, 8§1°, Artigo 2°, referente ao pisc salarial dos Agentes Comunitarios de Saunde, fixando para ;
2019 o valor de RS 1.250,00 a partir de 01/01/2019, para 2020 o valor de R$ 1.400,00 a partir de 01/01/2020 & i @

5
T,
B el

|

Praca Juca Novaes, 1.169 — Centro — CEP: 18705-800 — Fone: (Oxx14) 3711-2506 — Ramais: 508/ 515 — Avaré — SP
e-mail: secretariadegabinete@hotmail.com.br




PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
ESTADOC:DE SAQO PAULO

i L

.. ESTIMATIVADE CUSTO= DESPESAS COM PESSOAL — RECURS
Agente Comunitario de Saude-PST

Emprego

Ciuantidade 8

Referencia Salarial Atual 04-Inicial 1.215,89

Referencia Salarial 2019 Aumento de 2,83% 1.250,00

Referencia Salarial 2020 Aumento de 12% 1.400,00

Referencia Salarial 2021 Aumento de 10,72% 1.550,00

Diferenga 2019 34,41

Vinculo CLT , f
Provimento Emprego Publico- Concurso Publico
Regime Previdenciario Previdéncia Geral [ 23,46%

Unidade Orcamentaria vigente 07.01.04

Vencimento (dif. Salarial) 34,41 412.92 3.303,36
Encargos- Previdéncia 8,07 96,87 774897
Encargos FGTS 2,75 33:_93 26_4,_27

13° Salario
Encargos- Previdéncia
Encargos FGTS

YValor 13° Salerio Glencaigos..

Ferias - adicional 1/3
Encargos- Previdéncia
Encargos FGTS
Yelorieias tlentargos

TotelAnusl cowm éhcary 4.82511

BT eibreios atuais
3

Dados Projegbes - T
Vencimentos

13° Salario

Férias - adicional 1/3
Sl Totay

Encargos- Previdéncia

964,40

1.067,79

Encarges FG1S

328,87

364,32

Bub-total encargos

1.293,27

1.431,91;

Valor Total — Ano

]
i

4.825,11

5.404,12]

5.083,44

SES: ) Considerando a alieragéio da Lel Federal n® 11.350/2006, atraves da Lei r° 13.708/2018, promulgada
em 23/10/18, DOU, §1°, Artigo 2°, referente ao piso salarial dos Agenies Comunitadrios de Sadde, fixando par;
2018 o valor de R$ 1.250,00 a partir de 01/01/2019, para 2020 o valor de RS 1.400,00 a partir de 03/01/2020
parz 2021 © valor de R$ 1.550,00 a partir de 01/01/2021. Para fins de projegao de 2020 utilizamos o percentual

sncontrado para esse regjuste, equivalente a 12% e para 2021, o percentual equivalente a 10,72%.

Praga Juca Novaes, 1.189 — Centro — CEP: 18705-900 — Fone: (Oxx14) 3711-2506 — Ramais: 506 / 515 — Avaré — SP
e-mail: secretariadegabinete@hotmail.com.br
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BREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
ESTADC DE SAC PAULO

T T ST ATIVA DE CUSTO - DESPESAS COM PESSUS

'Agente Comunitario de Saude-PSF

i
Emprego !
CQuantidade 53 |
Referencia Salarial Atual 04-Inicial 1.215,5% i
Referencia Salarial 2019 Aumento de 2,83% 1.250,00 1‘
. Referensia Salarial 2020 Aumento de 12% 1.400,00 ;
Referencia Salarial 2021 Aumento de 10,72% 1.550,00
Dierenga 2019 34,41 :
inculo CLT : ;
Provimento Emprege Publico- Concurso Publico ;
Regime Previdenciario Previdéncia Geral | 23,46%

07.01.04 (RV) ¢ 07.01.05 (RP)

Unidade Orgamentaria vigente

Vencimento (\m Salarial) 34,41 412,92 21.884,76
Tncargos- Previdéncia 8,07 96,87 5.134,16
i—ncargos FGTS 1750,7§

Yslor.

13° Salario

1.823,73

Encargos- Previdéngcia

427,85

Encargos FGTS

Velor 480 Selaric Sigricargo

145 90

Férias — adzclongi 1/2-3- 11,47 11,47 807,91 -
Encargos- Previdéncia 2,62 2,69 142,62

48,83

31.866,34

%

0 erpreaos Riusls

53

" 31.966.34

Tedos Projsg 3 2038 20 O
vencimentos 21.884,76 24.510.93 27.138,50
13° Saiaric 1.823,73 2.042,58 2.261,54

607,91

280,86

753,85

Encargos- Previdéncia 5.704,63 5.389,18 7.074,10
Encargos FETS 1.845,31 2.178,75 2.412,31
Sub-total encargoes 7.649, 84 8.567,93 9.486,41
Valer Totsl - Ane 31,9686,24/ 36.202,30)  39.640,81]

§ e

oBs: (9
em 2310713, oL

Considerando a alteracao da Lel Federal n° 11.350/20086, através da Lei n® 13.708/2018, promuigada
319, Artigo 29, referente ao piso salarial dos Agentes Comunitérios de Satde, fixando para

2019 o valor de RE L.250,00 a partir de 01/01/2018, para 2020 o valor de R$ 1.400,00 & paniir de 0L/01/2020 ¢ .
para 2021 o valor de R$ 1.550,00 a paitir de 01/01/2021. Fara fins de projegdo de 2020 utilizamos o percertual
enconirado para esse reajuste, equivaliente a 12% e para 2021, o percentual equivalente a 10,72%.

Tinm,,

ol
e

&

Praca Juca Novaes, 1.1889 — Centro — CEP: 18705-800 — Fane: (Oxx14) 3711-2506 — Ramais: 5061’315 Avaré — 5P
e-mail: secretariadegabinete@hotmaii.cormn.br-




@EW@ DE RECURSOS HUMANGS E GESTAOC DE PESSOAL | :
2019 8

PROCESSO E/OU PROTOCOLQO N° 012/2019 ‘
INTERESSADO (A) Sindicato Servidores - Avaré
ASSUNTO Piso Salarial — Agentes Comunitarios
DATA 18/01/2019 _ B




PREFEETURA DA ES"’E‘ANCEA TUMSTECA DE AVARE
DEPTO. RECURSOS HUMANOS E GESTAO DE PESSOGAL

(,..A
L

~ 5

De DRH/GP 5 B
:i.iDara' | Secretaria Municipal de Administrag8o ;

| Assunto Regquerimento de protocolo n® 294/2019, 283/2019

;interessado' SINDICATO

Data 18/01/2019

Sr. Secretaric,

“Trata-se de solicitagae de informagdes do Sindicato dos Servidores e funcionarios plblicos do municipio de Avaré e
Regigo, referente aos Agentes Comunitarios de Satde, decorrente da Lei Federal 18708/2018.

Os empregos de Agentes Comunitério de Sande, do Programa de Saide da Familia, & regulado no municipic da
Avaré, pela LC 87/2008.

Guando a Lei 11.350/2008, alterada pela Lei n°® 12.994/2014, que fixou © piso salarial previsto na referida Lei
. Federal, a Estancia Turistica de Avaré atendeu os aspectos acima mencionados e publicou_no semanério de 20 de
dezembro de 2014. a Lei Complementar n® 205, de 16 de dezembro de 2014, em conformidade com legislacgo.

Os gestores municipais adotaram as medidas necessérias para a inclusdo, a partir de 01/01/2015, em folha de-
pagamento, o piso salarial acima referido.

Dessa forma, o quadre atual pertinente ao emprego do Agente Comunitario de Salde, corresponde:

@m«.’ :’—l 7 5,

Agente Comunitario |40 Ref04 — Anexo IV E - [Ensino Médice Completo — residirna
de Salde— PSF lnicial - LC 126/0210 jarea da comunidade em que
atuar,desde a data da publicacdo do
Edital do concurso.

Valor atual da Referéncia/padrao “04 - inicial = R$ 1.215,59

A Lei Federal 13708/18, foi promulgado 23/10/2018, no Diaric Oficial da Unido, o reajuste de 52,86% do piso salaria
de agentes comunitérios de satde

Trechos da Lei 13.708/18 haviam sido vetados pela Presidéncia da Reptiblica, mas o veto foi rejeitade pelo
Congresso Nacional no dia 17/10/18. Com a derrubada do veto, voltam a valer os valores incluidos no projeto de lel
de conversao oriundc da MP 827/18.

A remuneracio serd de R$ 1.250 a partir de 2019; de R$ 1.400 em 2020; e de R$ 1.550 em 2021.
A partir de 2022, o piso sera reajustado anualmente em percentual definido na Lei de Diretrizes Orgamentarias -
(LDO).

Dessa forma, o “valor” correspondente a0 vencimento do Agente Comunitario de Sadde, do municipio de Avarg, esia
R$ 34,41 (irinta e quatro reais & gquarenta e um centavos) menor ao piso fixado pela LF 13708/18.

Atuaimente o quadro composto por ! : (\
W

074 | \ \;,f
a

Yagos 021

‘Empregos criados
—




PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
DEPTO. RECURSOS HUMANOS E GESTAO DE PESSOAL

r
¢

4

Segundo informagdes da Secretaria Municipal de Satde, Sr. Adriano Deolim Felix, o valor do repasse do recurse
vinculado, em Dezembre comesponde 2 . R$ 43.348,50, que dividido pelo numero de 0435 agentes {que esta no
relatrio do ministério) totaliza R$ 963,30, considerando que o MS repassa somente 95% do piso ( R$ 1.014,00).

Porianto, smj, & certe dque a municipalidade devera providenciar a atualizagdo do valor atualmente page aos
Agentes Comunitérios de Sadde, em sendo o casc , desvincular da tabela de referéncia salarial — Anexo IV-E, mas

sormente especificar o * valor nominal” | considerando que, essa vinculagdio em 2014, pensou-se a revis@o geral .

prevista na LC 126/2010, atualizaria anualmente, fato esse que N30 0Correu Nos exercicios de 2017 e 2018,

Portanito, smj, recomendamos que a Administracdo Municipal, providencie o planejamento quanto ao cumpriments
do disposto na Lei Federal, para recomposicéio do valor do vencimento pago acs Agentes Comunitarios de Salde,
da Estancia Turistica de Avaré, em conformidade com a LF 13708/18. :

E ¢ que temos a informar.

Pers andiise de V.89, do qual aguardamos as determinagdes pertinentes, em sendo o caso da elaboragéo ¢0s
valores estimados|para fins de impgacio rcamentario, dessa afferagéo. :

S
o~
H

(N

s
£




= Q‘%ﬁf

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE AVARE
PREFEITURA MUNICIPAL DE AVARE

PRAGCA JUCA NOVAES 1169 CENTRO
46.634.168/0001-50 '

PROTOCOLO | 2018

“rocasso/Protocata: (000000293 J 2019 Chave: 1011;)20F101I DATA: 10/01/2019 HORA: 10:20:22

 Assunto: QOFICIO

Reguerente: SINDICATO DOS SERVIDORES E,. UNCIONARIOS PUBLICOS D

RIO DE JANEIRG Nimero: 1854
- (14) 3731-2475
CNPUCPF: 66493453000105 |
RG: | 7 D DR s As

Vem mui respeitosamente, reguere a V. Exa., que se digna: :
VEM REQUERER CONF OFICIO 01/2019 COM CCPIA PARA GABINET@E ERH /

| Do v i
—. ._;, 2 ‘f (./L L
“ ‘ Réfa %{m 1ano .

o Municipal ,
‘ ‘ / de Administracio
Nas_tes termos -
p. deferimento i )
i/ 16/01/2018 !
SELMA CRISTINA PRIETO CASTANHO ] Requerente

Responsavel Atual pelo Processo/Protacolo

Mty Mt




SINDICATO DOS SERVIDORES E
FUNCIONARIOS PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE AVARE E REGIAO

s v s i semarbaredi | N b 3 66 493 453/0001-05 CODIGO SINDICAL: 815,601, 803.26875-4

AVARE, 08 de janeiro 2019.

OFICIO N. 01/2019

URGENTE

EXMO SR PREFEI{TO MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
ESTADO DE SAQ PAULO.

Vimos por meio deste como representante dos

Agentes Comunitarios de Salde, filiados ao Sindicato dos Servidores e

- Funcionarios Pulblicos do Municipio de Avaré e Regigo, solicitar e requerer

informagbes com refagdo & adequacdio do piso salarial da categoria

profissional, nos termos fixados na Lei Federal n. 18.708/2018, que fixa o piso
salarial nacional.

L el e

Cumpre ressaltar que na mencionada
legislac&o no artigo 8°, § 1° O piso salarial profissional nacional dos Agentes
Comunitarios de SalUde e dos Agentes de Combate as Endemias é fixado no
valor de R¥ 1.550,00 (mii quinhentos e cinquenta reais) mensais, obedecido o
seguinte escalonamento:

i - R$ 1.250,00 (mil duzentos e cinquenta reais) em 1° de janeiro de 2019;
H - R$ 1.400,00 (mil e quatrocentos reais) em 1° de janeiro de 2020;
il - R$ 1.550,00 {mil quinhentos e cinquenta reais) em 1° de janeiro de 2021.

Assim requer sejam tomadas as providéncias
devidas pelo Municipio para a regularizacdo do piso salarial nacional da
categoria conforme previsto na legislagdo em vigor.

Aguarda a resposta o mais breve possivel. ‘ !

N E — m
%»'%b ) \:«\
Leon‘grdo do EspiW

Presidente

Rua Bahis, 1550 Centro Avard - 5P CEP: 18.705-120 telefone 014 3731 2475 Subsede Arandu: Rua Dezenove de margo, 625 Centro de Arandu site;

sindavareregiao.org.br e-mail: singvaregiac@emall.com, sindavgregiac @grnail.com e sindavaregias@hotmalt.com pagina 01/04




I SINDICATO DOS SERVIDORES E
FUNCIONARIOS PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE AVARE £ REGIAQ

C.N.P.J: §6.493.453/0001-05 CODIGO SINDICAL: 915.601.803.26879-4

QQ ‘ .':“*

Exmao. Senhor Prefeito
Joselyr Benedito da Costa Silvestre

Secretaria de Administragéo
Senhor Ronaldo Addo Guardiano

A Supervisora do DP/GRH
Maria Aparecida Ferraz Pera

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A Lei n® 11.350, de 5 de outubro de 2006, passa a vigorar com as
seguintes alteragdes: Ver tépico (2 documentos)

§ 1° E essencial e obrigatéria a presenca de Agentes Comunitarios de Satde
na Estrategia Satde da Familia e de Agentes de Combate as Endemias na
estruiura de vigilancia epidemicldgica e ambiental. '

.......................................................................................

§ 2° A cada 2 (dois) anos, 0s Agentes Comunitarios de Satde e os Agentes de
Combate as Endemias frequentario cursos de aperfeicoamento.

§ 2°-A Os cursos de que trata o § 2° deste artigo serdo organizados e
financiados, de modo tripartite, pela Unigo, pelos Estados, pelo Distrito Federal
e pelos Municipios.

§ 1° (VETADO).
§ 1° O piso salarial profissional nacional dos Agentes Comunitarios de Salide e
dos Agentes de Combate as Endemias é fixade no valor de R$ 1.550,00 (mil

Ruz Bahis, 1550 Centra Avaré — SP CEP: 18.705-120 telefone (114 3731 2475 Subsede Arandu: Rua Dezenove de marga, §25 Centro de Arandu site:
sindavareregiao.org-br e-mail: sinavaregiso@amail.com, sindavaregiao@gmail.com e sindavaregiao@hotmail.com pagina 02/04




SINDICATO DOS SERVIDORES E
- FUNCIONARIOS PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE AVARE E REGIAO

C.N.P.I: 66,493.453/0001-05 CODIGO SINDICAL: 915.601.803.26879-4

quinhentos e cinquenta reais) mensais, obedecido o seguinte escalonamento:

(Promulgag&o de partes vetadas) N -
C T N
i - R$ 1.250,00 (mit duzentos e cinguenta reais) em 1° de janeiro d’g\%mg; / "
| ~ T
i - RS 1.400,00 (mil e quatrocentos reais) em 1° de janeiro de 20207} - By

s

ili - R$ 1.550,00 (mil quinhentos e cinquenta reais) em 1° de janeiro qézo?;‘: é\io,-
kY

-

™

§ 2° A jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais ex‘téida para

~
garantia do piso salarial previsto nesta Lei sera integralmente dedicadz as @

acées e aos servicos de promogao da saude, de vigilancia epidemiologica e
ambiental e de combate a endemias em prol das familias e das comunidades
assistidas, no ambito dos respectivos territorios de atuagao, € assegurara aos
Agentes Comunitarios de Salide e aos Agentes de Combate as Endemias
participaggdo nas atividades de planejamento e avaliagdo de agGes, de
detaihamento das atividades, de registro de dados e de reunides de equipe.

i - (revogadoy);
Il - {revogado);
§ 5° (VETADOQ).

§ 5° O piso salarial de que trata o § 1° deste artigo sera reajustado,

anualmente, em 1° de janeiro, a partir do ano de 2022. (Promuigacéo de partes

vetadas)
§ 6° (VETADO).” (NR)

“Art. 9°-H Compete ao ente federativo ao qual o Agente Comunitario de Salde
cu o Agente de Combate as Endemias estiver vinculado fornecer ou custear a
locomogao necessdria para o exercicio das atividades, conforme regulamento
do ente federativo.” (NR) -

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo. Ver t0pico
Brasilia, 14 de agosto de 2018; 1970 da Independéncia e 130c da Republica.
MICHEL TEMER

Torguato Jardim

Eduardo Refineiti Guardia

Rua Bahia, 1550 Centro Avaré — SP CEP: 18.705-120 telefone 014 3731 2475 Subsede Arandu: Rua Dezenove ge margo, 625 Centro de Arandu site:
sindavareregiao.org.br e-maik sinavaregiap@gmail.com, cindavasregina@amail.com e sipdavaregiso@hoimaii.com pagina 03/04
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; : T SINDICATO DOS SERVIDORES E
FUNCIONARIOS PUBLICOS DO U
: MUNICIPIO DE AVARE E REGIAC
i S o Fu, P B S0 A w i C.N.P.J: 56.493.453/0001-05 CODIGO SINDICAL: 915.601.803.26873-4

Gilherto Magalhades Occhi
Esteves Pedro Colnage Junior

Este texto nao substitui o publicado no DCOU de 15.8.2018

L " .

Rua Bahia, 1550 Centro Avaré — 5P CEF: 18.705-120 telefone 014 3731 2475 Subsede Arandu; Rua Dezenove de margo, 625 Centro de Arandu site:
sindavareragiag.org.br e-mall: sigavaresiao@email.com, sindavaregiaa@@email.com e sindavaregiac@hetmail.com pagina Cc4/04
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PREFEITURA MUNICIPAL [:= AVARE
PREFEITURA MUNICIPAL DE AVARE
PRACA JUCA NOVAES 1169
46.634.168/0001-50
PROTOCOLO pigle
Processo/Protosolo; Go00000294 [ 2019 Chave: 1010218401 DATA: 10/0:1/2019 HORA! 10:21:17
Assunto: OFICIO
Requerenis; SINDICATO DOS SERVIDORES E FUNCIONARIOS PUBLICOS D _
Endnrenc: RIO BE JANEIRO Nimere: 4354

S00 - Telcfore: (14) 3731-2475

CNFIICHFF: 66493453800145

Vem mui respeifosamente, reguere g V. Exa., que se digne:

VEX REQUERER CONF OFICIO 001/2619 COM COPIA PARA ADMINISTRACAO E GABINETE

Nestes termos
p. deferimento

. \ .
Q\ C’QAACL\J\Q-&_.

10/01/2019
SELMA CRISTINA PRIETO CASTANHO

Responsavel Atual pelo Processo/Protecolo

Requerente
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: ‘SINDICATO DOS SERVIDORESE o
FUNCIONARIOS PUBLICOS DO * "
MUNICIPIO DE AVARE E REGIAD

S e e e e« ke C.M.P.J: 66.493.453/0001-05 CODIGO SINDICAL: 915.601-803.26875-4

93

AVARE, 08 de janeiro 2019.

OFICIO N. 01/2019

URGENTE

EXMO SR PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
ESTADO DE SAQ PAULO.

: Vimos por meio deste como representante dos
Agentes Comunitarios de Satde, filiados ao Sindicato dos Servidores &
Funcionarios Publicos do Municipio de Avaré e Regiao, solicitar e requerer
informagbes com relagdo a adequagdo do piso salarial da categoria
profissional, nos termos fixados na Lei Federal n. 18.708/2018, que fixa o piso
salarial nacional.

Cumpre ressaltar que na mencionada
legisiacao no artigo 9°, § 1° O piso salarial profissional nacional dos Agentes
Comunitarios de Salde e dos Agentes de Combate as Endemias é fixado no
valor de R$ 1.550,00 (mil guinhentos e cinquenta reais) mensais, obedecido o
seguinte escalonamento: :

I - R$ 1.250,00 (mil duzentos e cinquenta reais) em 1° de janeiro de 2019;
i - R$ 1.400,00 (mil e quatrocentos reais) em 1° de janeiro de 2020;
I - R$ 1.550,00 (mil quinhentos e cinquenta reais) em 1° de janeiro de 2021.

Assim requer sejam tomadas as providéncias :
devidas pelo Municipio para a reguiarizagéo do piso salarial nacional da i
categoria conforme previsto na legislacdo em vigor.

Aguarda a resposta o mais breve possivel.

i 7
SN S —
Leoﬁ%ardo do Espiritg, %to T

Presidente

i

Rua Bahia, 1550 Centro Avaré — SP CEP: 18.705-120 selefane 014 3731 2475 Subsede Arandu: Rua Dezenave de margo, 625 Centro de Arandﬁ site:
sindavareregian.org.br e-mail: ginavaregfao@email.com, sindavaregiso@gmail.com e sindavaregiao@hotraail.com pégine 01/04




SINDICATO DOS SERVIDORES E
FUNCIONARIOS PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE AVARE E REGIAD

C-N.P.: 66.493.453/0001-05 CODIGO SINDICAL; 915.601.803.26579-4

Exmo. Senhor Prefeito
Joselyr Benedito da Costa Silvestre

Secretaria de Administragac
Senhor Ronaldo Adao Guardiano

A Supervisora do DP/GRH
Maria Aparecida Ferraz Pera

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A Lei n°® 11.350, de 5 de outubro de 2006, passa a vigorar com as
seguintes alteragdes: Ver topico (2 documentos)

BAL. 20 et

8§ 1° E essencial e obrigatdria a presenca de Agentes Comunitarios de Saude
na Estratégia Satde da Familia e de Agentes de Combate as Endemias na
estrutura de vigilancia epidemioldgica e ambiental.

.......................................................................................

§ 2° A cada 2 (dois) anos, os Agentes Comunitarios de Salde e os Agentes de
Combate 2s Endemias frequentardo cursos de aperfeicoamento.

§ 2°-A Os cursos de que trata o § 2° deste artigo serdo organizados e
financiados, de modo tripartite, pela Uni&o, pelos Estados, pelo Distrito Federal
e pelos Municipios. '

§ 1° (VETADO).
§ 1° O piso salarial profissional nacional dos Agentes Comunitarios de Satde &
dos Agentes de Combate as Endemias é fixado no valor de R$ 1.550,00 {mil

Rua Bahia, 1550 Centro Avaré - SP CEP: 18,705-120 telefone 014 3731 2475 Subsede Arandu: Rua Dezenove de margo, 525 Centre de Arandu site:
sindavareregian.ore.br e-mall: sinavaregiso@emaif.com, sindavaregiao@gmail.com e sindavaregiso@hotmail.con pégina 02/04




. SINDICATO DOS SERVIDORES E - 7
FUNCIONARIOS PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE AVARE E REGIAQ

C.N.P.J; 66.493.453/0001-05 CODIGO SINDICAL: 915.601,803.26875-4

quinhentos e cinquenta reais) mensais, obedecido o seguinte escalonamento:
(Promulgacao de partes vetadas)

1 - R$ 1.250,00 (mil duzentos e cinquenta reais) em 1° de janeiro de 2019;
I - R$ 1.400,00 (mil e quatrocentos reais) em 1° de janeiro de 2020;
Il - R$ 1.550,00 (mil quinhentos e cinquenta reais) em 1° de janeiro de 2021.

§ 2° A jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais exigida para
garantia do piso salarial previsio nesta Lel sera integralmente dedicada as
acoes e aos servicos de promogéo da salde, de vigilancia epidemioldgica e
ambiental e de combate a endemias em prol das familias e das comunidades
assistidas, no &mbito dos respectivos territdrios de atuaclo, e assegurara acs
Agentes Comunitarios de Salide e aos Agentes de Combate as Endemias
participagdo nas atividades de planejamento e avaliagdo de acbes, de
detaihamento das atividades, de registro de dados e de reunides de equipe.

i - (revogado);
li - (revogado);
§ 5° (VETADO).

§ 5° O piso salarial de que trata o § 1° deste artigo serd reajustado,
anualmente, em 1° de janeiro, a partir do ano de 2022. (Promulgacao de partes
vetadas) '

§ 6° (VETADO).” (NR)

“Art. §°-H Compete ao ente federativo ao qual o Agente Comunitario de Satde
ou 0 Agente de Combate as Endemias estiver vinculado fornecer ou custear a
focomogdo necessaria para o exercicio das atividades, conforme regulamento
do ente federativo.” (NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo. Ver topico

Brasilia, 14 de agosto de 2018; 1970 da Independéncia e 1300 da Republica.
MICHEL TEMER
Torguato Jardim

Eduardo Refinetti Guardia ¢

Rua Bahia, 1550 Centrp Avaré — SP CEP: 18.705-120 telefone 014 3731 2475 Subsede Arandus Rua Dezenave de margo, 625 Centro de Arandu site:

sindavareregiao.org.br e-mail: singvaregizo@gmail.com, sindavaresiao@email.com & sindavaregiao@hotmail.com pagina 03/04
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T2
Eind. o Sari & Fuor, PUB bun, d+ Avord & 2alSe

Gilberto Magalhaes Occhi
Esteves Pedro Colnago Junior

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 15.8.2018
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710142018 SRR T LAE708 | 59
" ‘ Presidéncia da Repubilica S
Casa Civil s\"\/,

Subchefia parg Assuntos Juridicos

LEI N° 13.708, DE 14 DE AGOSTO DE 2018,

Conversio da Medida Provisdria n® 827, de 2018 . .
Altera a Lai n® 11.350, de 5 de outubro de 2008, para modiicar

normas que regulam o exercicio profissional  dos Agentes
Comunitarcs de Satde e dos Agentes de Combate s Endemias.

Mgnsagem de veto

Promulgacio de partes vetadas

O PRESIDENTE [:A REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decteta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 19 Aisin® 11.350, de § de outubro de 2006, passa a vigorar Com as seguintes alteragles:

§ 1% £ essencial e obrigatdria a presenca de Agentes Comunitarios de Saide na Estraiegia Salde da /-
Famiiiz & de Agentes de Combate as Endemias na estrutura de vigilancia epidemioldgica e ambientat.

§ 2° A cada 2 (dois) anos, os Agentes Comunitarios de Saude e os Agentes de Combate &s Endemias
freguentardo cursos de aperfeigoamentc.

§.2°-A Os cursos de que trata o § 2° deste artigo serfo arganizados e financiados, de modo tripartite, pela *
Unigo, pelos Estados, pelo Distritc Federal e pelos Municipios. '

& 1° O piso salarial profissional nasional dos Agentes Comunitérios de Satide e dos Agentes de Combaie
a8 Endemias & fixade no valor de R$ 1.550,00 (mil quinhentos e cinguenta reais) mensais, obedecido o seguinte
escalonamento: {Promulgacs de partes vetadas)

i- R% 1.250,00 (mil duzentos & cinguenta reais) em 1° de janeiro de 2019;
Il - R$ 1.400,00 (mil & guatrocentos reais) em 1° de janeire de 2020;
i - R$ 1.550,00 (mil quinhentos e cinguenta reais) em 1° de janeiro de 2021,

§.2° A jornada de trabatho de 40 (guarenta) horas semanais exigida para garantia do piso salarial previsic
nestz Lel serd integralmente cdedicada &s agBes e aos servigos de promogio da saude, de vigilancia
epidemiolbgica 3 ambiental & de combaie a endemias em prol das familias e das comunidades assisiidas, no
ambitc dos respectivos territérics de atuagdo, e assegurara acs Agentes Comunitarios de Salde e aos Agentes
de Combate as Endemias participagéo nas atividades de planejamento e avaliagio de agbes, de detalhamento
das atividades, de registro de dados & de reunides de squipe.

I - {revogado};
Hl - {revogado);

5ELAETAROS:

& 5° O piso saiarial de que trata o § 1° deste arligo sera reajustado, anualmente, em 1° de janeiro, a parti
do ano de 2022.  (Promuigac3o de partes vetadas)

§ &° (VETADO)." (NR)

it iwww. planaito.gov.bricaivil_03/_Ato2015-2018/2018/LeilL 1 3708.him
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“Art. 3°-H Compete ao ente federativo_ac gual o Agente Comunitério de Satide ou o Agente de Combate
#s Endemias estiyer vinculadn fortecer ou custear a locomogdo necessaria para o exercicio das atlvidades,
conforme regulamento do ente federative.” (NR)

Art. 2° Esta Let entra em vigor na data de sua publicagio,
Brasilia, 14 de agesto de 2018; 1872 da Independéncia e 1302 da Repliblica.

MICHEL TEMER

Torquato Jardim

Eduardo Refinetti Guardia
Gilberto Magalhdes Ocehi
Esteves Pedro Colnago Junior

Este texto nBo substiiui o0 publicado no DOU de 15.8.2018

Presidéncia da Reptblica
Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N°® 13.708, DE 14 DE AGOSTO DE 2018.

Altera a Lei n°® 11.350, de 5 de outubro de 2008, para medificar
normas  que regulam o exercicio profissional dos Agenies
Comunitarios de Salide e dos Agentes de Combate as Endemize.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu promulgo, nos termos do paragrafo 59-.110 art.
46 da Constituicdo Federal, as seguintes partes vetadas da Lei n2 13.708, de 14 de agosto de 2018: :

“Art. 1% A Lein® 31,350, de 5 de cuntubro de 2006, passa a vigorar com as seguintes afferagbes:

§.1° O piso salarial profissional nacional dos Agentes Comunitérios de Satide e dos Agenies de Combate as Endermias & fixado no
valor de R$ 1.560,00 (mil guinkentos e cinquenta reais) mensais, obedecido o seguinte escalonamento;

i - R$ 1.250,00 {mif duzentos e cinguenta reals) em 1° de janeiro de 2019,
It - R$ 1.400,00 {mii & gualrocentos reais) em 1° de janeiro de 2020;
il - R$ 1.550,00 (mil guinhentos e cinguenta reais) em 1° de janeiro de 2021.

§ 5° O piso salarial de que irata 0 § 1° deste artigo sera reajustado, anualments, em 1° de janeiro, a partir do ano de 2022,

......................................................................... " (NR)

Brasilia, 22 de outubro de 2018; 1972 da Indepaendéncia.e 1302 da Repuiblica.

MICHEL TEMER
Este texto nZo subsiitul o publicado ne DOU de 23.10.2018

nitipr/fwaaw. planalto.gov.briccivil_03/_Ate2015-2018/2018/Lei/L 13708.htm iz
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X 18/&-{ 12018 Municipio & condenado por descumprir piso hadlonal dos agentes comunitéries de sadide. ’jﬁ

¥ 2
3 . YA

-« . GRANADEIRQ :
. GUIMARAES 2

TESD €3+ ADYOQGADOS

CLIPPING, JURISPRUDENCIA,
Municipio € condenado por descumprir piso nacional dos agentes
comunitirios de satide.

A Leifederal 12.854/14, que instituiu o piso satarial nacional para os Agentes Comunitarios, € de observncia obrigatéria para rodos
os entes da federacéo. Assim se manifestou a 112 Turma do TRT mineiro, em voto de relatoria da desembargadora Juliana Vigno#
Cordeiro, ao julgar desfavoraveimente um recurso do municipio de Matias Barbosa e manter a sentenca gue o condenou a pagar
diterencas safariais a uma agente comunitiria de sadde, diante do descumprimento do piso salarial nacional, no pericdo ds
18.06.2014 até junho de 2015,

A raciamante havia sido contratada pelo municipio no regime celetista, conforme autoriza a Lei 11.350/06 que, concedando um
MENLo espeacial s contratagdes envelvendo os agentes comunitarios de sadde no dmbito do SUS, criou e validou uma forms
delegads e descentralizada de contratacio, com formacdo de quadro de pessoal especial e destacado do sistema SUS. Pd
constatar que o trabslhador ndo recebla ¢ piso salarial instituido pela Lel 12.994/201, o juiz de primeire grau condenou o municipic 2
Ihe pagar as diferencas salarials devidas, o gue fol mantido pela Turma revisora.

Em seu recurso, o municipio alegou que dependia do repasse financeiro da Unigo para quitacéo dos salarics, nes termos art, 99-C

c: Lel 12.994/14, o gue s6 passou a ocorrer apos a regufamentacdo da norma, por decreto, em meados de 2015. No mais, estave
‘mpedido de aumentar seus gasios com pessoal, porque, além de J& ter ultrapasso ¢ limite prudencial previsio na Lei ¢
Responsebilidade Fiscal, ndo havia dotacic oreamentdria especifica. Argumentou ainda que 0s agentes comunitérios de salds
{ACS) recebem, além do saldrio, adicional de Insalubricade, o que se soma ao seu salério para todos os fins. Por fim, afirmou que ¢
municipio n&o pederia aumentar ¢ pise salarial dos agentes comunitarios de salde e de endemias sem o prévio estudo do impacto
finzncelro & econdmico que sofreria. Entretanto, nenhum desseas argumentos fol acolhido pela Turma revisora. '

_(11

; Tora poOntUcy Gue a Lel 12.984/14 screscentou os artigos 99 A a 50 G, 4 Lei n® 11.350,/2010, instituindo o piso salariai naciona!
cere ag carrelras de “agente comunitério de salde” e de “agente de combate &s endemias”, no valor inicial de R$ 1.014,00, para =
izmade de 40 horas semanals. Entretanto, apesar do pise salarial ser de cumprimento obrigatério por todos os entes da federacic
{UniZc, Estadas, Distrito Federal e Municipios), ficou constatado que a reclamante somente passeu a receber o piso & partir de julno
de 2018, Conforme registrou a desembargadora, a conduta do municipio & inadmissivel, j& que a prépria lei previu, no seu artigo 52,

gue 2s disposicdes contidas em seu fexto aentraram erm vigor na data da sua pubhcac;ao ern 17 de junho de 2014, de forma que
clservancia do piso nacional jé era exigivel desde ent3o.

Mg aisso, a desarnsargadora esciarecel que a lei ainda estabelecau sangdes para o ¢caso de seu descumiprimento, dispondo, =

saL artigo 39, que: “As autoridadas responsévels responderao pelo descumprimento do disposto nesta Lei, nos termos do Dec:revo—
Le; NG 2.848, de 7 de dezembro de 1940 {Cédigo Penai), da Lei no 1.079, de 10 de abril de 1950, do Decreto-Lai no 201, de 27 &
favereiro de 1987, e da Leino 8.428, de 2 dejunho de 18027,

iva visBo da relators, nao cabe ao Municipio alegar faita de dotaco orcamentdria: “cabe a ele plangjar o orgamento e as despesas
com pesseoal para cumprir com obrigacdo que lhe & imposta por lei federal, sendo certo gue ¢ pagaments das diferencas devidzs
ooderia ter sido feito de forma retroativa, prética bastarite comum no dmbito plblico”, destacou.

No voto, ela pondero, ainda, que © atraso nos repasses da Unide, gue apenas regulamentou a matéria aproximadamente um anc
cepois da publicaczo da Lei ndo justifica o atraso na adoglo do piso salarizl pelo municipic, j& que, nas palavras ce
desempbargadora: "a condicgo de hipossuficiente do servidor puablico contratado sob o regime celetista ndo pode ser descartads,
cevendo prevaiecer a protegan aos direitos trebalhistas, 0s guais ndo podem ser obstadas por eventuai ingrola dos Entes Pubiices”.

£ seus funoamentos, a julza também afastou a alegacio do municipio de viclagdo ao art. 169 da Constituicio, assimcomo & Leida
Responsabilidade riscak “Além de adogdo do piso ter sido imposta por |&i federal, ndo houve gualguer prova de gue, ao tem, o de
cuiiicag8o da Lein® 12.994/14, Ja havia sido ultrapassado o limite prudencial de despesas com pessoal”, destacou.

Para finalizar, a desembargadora pontuou que o fate de a reclamante receber adicional de insalubridade ndo afasta o direitc 2

epzio do pisc satarial. "Tratando-se salério condicio, o adicional de insalubridade deve ser pago, quando verificade ¢ labor am
ccr-.c’ ¢des insawicres. Por outro jade, o piso refere-se ac saldric-dase, ndo sendo compensavel, portanto, com qualguer ouirs:
peroels”, arremetou.

nitte: g, granadeiro.adv.br/clippingfjurisprudencia/2018/05/08/municipio-condenado-descumprir-piso-nacional-des-atentes-comunitanina-azide 1 iE
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(0011934-70.2016.5.03.0038 RO)

Fonte: Tribunal Regionat do Trabalho 32 Regio Minas Gerais, 08.05.2018

2

Os artigos reproduzidos neste clipping de noticiss sdo, tanto no con tatido guants na forms, de inteira responsabilidade de seus aulores. NSo traduzem, por S50 mesmo,

opiniso legal de Granadeiro Guimardes Advogados,
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@iE  PREFEITURA MUNICIPAL DE AVARE
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Destino: Recepter. 09:35:33
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Procsssn Requerente _ Assunto
& 0003000283 /2015 -003  SINDICATO DOS SERVIDORES E FUNCIONARIOSF - OFICIO
“*Doctmentos 'eén Apenso.
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PREFEITURA MUNICIPAL DELAVARFT
PREFEITURA MUNICIPAL DE AVARE

46.634.168/0001-50
PROTOCOLO

g PRACA JUCA NOVAES 1169 CENTRC

i

2012

Processo/Protecelo: poopeeoz93 f 2019 Chave:” 101020F1011

Assunio: OFICIC

Requerente’ SINDICATO DOS SERVIDORES E. UNCIONARIOS PUBLICOS D

Vem mui respeitosamente, requere a V. Exa., gue se digne:
VER REGUERER CONF DFICIO 04/2019 COM COPIA PARA GABINETE ERYH

r\
\

Nestes termos
p. deferimento

DATA: 10/04/201% HORA: 10:20:22

Endareca: RIO DE JANEIRG Numero: 1854

DD - Tolefone: {14} 3731-2475

CNRPJICPF. - 66493453000105

RG: ) DS 'b f W Q\P —-—Y\/S-/;} Q-‘/x/::?
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L/ 10/01/2019
SEEMATRISTINA PRIETO CASTANHO

Responsavel Atual pelo Processo/Protoceolo

Requerente




SINDICATO DOS SERVIDORES E
FUNCIONARIOS PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE AVARE E REGIAO

8 C.N.P.J; 66.403.453/0001-05 COMIGO SINDICAL: 915.601.803.26878-4

AVARE, 08 de janeiro 2019.

OFICIO N. 01/2019

URGENTE

EXMO SR PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
ESTADO DE SAO PAULO.

Vimos por meio deste como representante dos
Agentes Comunitarios de Saude, filiados ao Sindicato dos Servidores e
Funcionarios Publicos do Municipio de Avaré e Regido, solicitar e requerer
informacBes com relacdo a adequagao do piso salarial da categoria
profissional, nos termos fixados na Lei Federal n. 18.708/2018, que fixa o piso
salarial nacional.

Cumpre ressaltar que na mencionada
legislacdo no artigo 9°, § 1° O piso salarial profissional nacional dos Agenies
Comunitarios de Salide e dos Agentes de Combate as Endemias e fixado nc
valor de R$ 1.550,00 (mil quinhentos e cinquenta reais) mensais, obedecido o
seguinte escalonamento:

i - R$ 1.250,00 (mil duzentos e cinquenta reais) em 1° de janeiro de 2019;
it - R$ 1.400,00 (mil e quatrocentos reais) em 1° de janeiro de 2020;
i3l - R$ 1.550,00 {mil quinhentos e cinquenta reais) em 1° de janeiro de 2021.

Assim requer sejam tomadas as providéncias
devidas pelo Municipio para a regularizagdo do piso salarial nacional da
categoria conforme previsto na legislagé&o em vigor.

Aguarda a resposta o mais breve possivel.

Leon@ardo do Esp
Presidente

:W

Rua Bahiz, 1550 Centro Avaré — 5P CEP; 18,705-120 telefone 024 3731 2475 Subsade Arandu: Rua Dezerove de margo, 625 Centro de Arandu site:
sindavareregiao.org.br e-mail: sinavareglao@smail.com, sindaveregiao@gmail.com e sindavaregize @hetmail.com pagina 81/04




SINDICATO DOS SERVIDORES E
FUNCIONARIOS PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE AVARE E REGIAO

ol

i Sarw. A, b Wb Al Bt C.N.P.J: 66.493.453/0001-05 CODIGO SINDICAL: 915.601.802.26879-4

‘ﬁ}

Exmo. Senhor Prefeito
Joselyr Benedito da Costa Silvestre

Secretaria de Administracéo
Senhor Ronaldo Adao Guardiano

A Supervisora do DP/GRH
Maria Aparecida Ferraz Pera

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A Lei n® 11.350, de 5 de outubro de 2006, passa a vigorar com as

seguintes alteragdes: Ver topico (2 documentos)

§ 1° E‘ essencial e obrigatéria a presenga de Agentes Comunitarios de Salde
na Estratégia Satde da Familia e de Agentes de Combate as Endemias na
esirutura de vigilancia epidemiolégica e ambiental.

.......................................................................................

§ 2° A cada 2 (dois) anos, os Agentes Comunitarios de Satde e os Agentes de
Combate as Endemias frequentarsio cursos de aperfeicoamento.

§ 2°A Os cursos de que irata 0 § 2° deste artigo serao organizados e
financiados, de modo tripariite, pela Unigo, palos Estados, peio Distrito Federal
€ pelos Municipios.

§ 1° (VETADQ).
§ 1° G piso salarial profissional nacional dos Agentes Comunitarios de Satde e
dos Agentes de Combate as Endemias & fixado no valor de R$ 1.550,00 (il

Rua Bahia, 1550 Centro Avaré — SP CEP: 18.705-120 talefone 014 3731 2475 Subsede Arandu: Rua Dezenove de margu, 825 Centro de Arandu site:
sindavareregiao.org br e-mail: sinavaregian@gmait.com, sindzvaregiso@grnail.com e sindavarepian@hotmail.oom pagna 02/04




| SINDICATO DOS SERVIDORES E
FUNCIONARIOS PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE AVARE E REGIAD

C.N.B.J: 66.453.453/0001-05 CODIGO SINDICAL: 915.501.803.26879-4

3

guinhentos & cinquenta reais) mensais, obedecido o seguinte esca!onamento:_
(Promulgacéo de partes vetadas)

I - RS 1.250,00 (mil duzentos e cinquenta reais) em 1° de janeiro de 2019;
ii - RS 1.400,00 (mil e quatrocentos reais) em 1° de janeiro de 2020;
il - RS 1.550,00 (mil quinhentos e cinquenta reais) em 1° de janeiro de 2021.

§ 2° A jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas: semanais exigida para
garantia do piso salarial previsto nesta Lei serd integralmente dedicada as
acdes ¢ aos servigos de promog&o da satde, de vigilancia epidemiolégica e
ambiental e de combate a endemias em prol das familias & das comunidades
assistidas, no ambito dos respectivos territorios de atuagio, e assegurara aos
Agentes Comunitérios de Salde e acs Agentes de Combate as Endemias
participacdo nas atividades de planejamento e avaliagdo de agdss, de
detathamento das atividades, de registro de dados e de reunides de equipe.

| - (revogado);
il - {revogado);
§ 5° (VETADO).

§ §° O piso salarial de que trata o § 1° deste artigo serd reajustado,
anualmente, em 1° de janeiro, a partir do ano de 2022. (Promulgacéo de partes
vetadas)

§ 6° (VETADO).” (NR)

“Art. °-H Compete ao ente federativo ac qual o Agente Comunitario de Salde
cu o Agente de Combate as Endemias estiver vinculado fornecer ou custear a

jocomogido necessaria para o exercicio das atividades, conforme regulamento
do ente federativo.” (NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao. Ver tépico

Brasilia, 14 de agosto de 2018; 1970 da lndepéndéncia e 1300 da Republica.
MICHEL TEMER

Torquato Jardim.

Eduardo Refinetti Guardia

Ruz Bahia, 1550 Centro Avaré — 5P CEP; 18.705-120 telefone 014 3731 2475 Subsede Arandu: Rua Dezenove de margo, 625 Centro de Arandu site:
sindavareregiao.org br e-mail: sinavaresiao@gmail.com, sindavaregiao aii.com e sindavaregizo@hotmail.com pégina 03/04




SINDICATO DOS SERVIDORES E
FUNCIONARIOS PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE AVARE £ REGIAQ

C.N.P.: £6.493.453/0001-05 CODIGO SINDICAL: §15.501.803. 268794

l Sttt S S Pas. B, £4 rmed @ Pyl

Gilberto Magalhges Occhi
Esteves Pedro Colnago Junior

Este texto ndo substituj o pubiicado no DOU de 15.8.2018

Rua Bahia: 1550 Centr.o Avaré - 5P CEp: 18.705-120 telefone 014 3731 2475 Subsede Arandu: Rua Dezengve de marga, 625 Centro de Arandy site:
sandavarereg:an.org.br a-mail: 5inagregigo@gmail.com, sindavaregjaa@gmaif.ggm e sindavaregia o hotmail.com pégina 04/04 )
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ESTANCIA TURISTICA DE AVARE
EsTADO DE SA0 PAULO

Estancia Turistica de Avaré, 24 de janeiro de 25i8

- # Oficio Especial- SMA.

Senhor Presidente:

Acusamos em nosso poder o Oficio n? 01/2019, protocolizado sob n® 00293/201¢,
de autoria da Presidéncia de Sindicate dos Servidores e Funciondrios Puablicos do Municisio a2
Avaré e Regido, solicitando providéncias referentes a adequacio do piso salarial da categoria
profissional de Agente Comunitdrio de Salde, nos termos fixados na Lei Federal n®
18.706/2018

Encaminho c6pia da manifestacfo exarada pela supervisora do Departaments de
Racursos Humanos e Departamento Pessoal {(doc. anexo).

Informo a Vossa Senhoria que esta sendo elaborado Projetc de Lei para adeguaric

do piso salarial dos Agentes Comunitarios de Saide de acordo com a Lei Federzl n¢
18.708/2018, que deve ser enviado a Camara Municipal para tramitacdo e aprovacic.

Aprove1tamos o ensejo para renovar a Vossa Exceléncia as expressoes de apreco ¢
consideracdo.

‘ Ido Adao Guardiano
Secretario Municipal de Administracio

Excelentissimo Senhor

Leonardo do Espirito Santo

DD. Presidente do Sindicato dos Servidores e Funciondrios Pablicos do Municipio de Avaré =
Regido

Estancia Turistica de Avaré - SP.

PRACA JUCA NOVAES, N° 1.169, CENTRO, AVARE’,. SF, CEP 18.705-900, TEL.: (14) 3711-2507
SECRETARIADEGABINETE@AVARE.SP.GOV.BR




AVAnY

Camara Municipal da Estancia Turistica de Avaré

DIVISAO JURIDICA

Processo n° 16/2019.
Projeto de Lei Complementar n® 08/2019.

Autor: Prefeito Municipal

Assunto: Concede piso salarial aos
Agentes Comunitdrios em conformidade
Lei n° 13.808, de 14 de agosto de 2018,
promulgada em 23 de outubro de 2018 e

dd outras providencias

PARECER

Trata-se de Projeto de Lei de autoria do Chefe do Poder
Executivo local que tem por escopo concede piso salarial aos Agentes
Comunitdrios em conformidade Lei n° 13.808, de 14 de agosto de 2018,

promulgada em 23 de outubro de 2018.

Nos termos do art. 30, inciso |, da Constituicdo Federal,

compete ao Municipio legislar sobre assuntos de interesse local.

No mesmo sentido, o art. 4°, |, da Lei Orgénica da Esténcia
Turistica de Avaré, denfre outras, atribui ao Municipio competéncia para

legislar sobre assuntos de interesse local.

Como é cedico, o art. 40, | da Lei Orgdnica do Municipio,
em simetria ao disposto no art. 61, § 1°, a, da Constituicdo Federal,
estabelece ser da competéncia exclusiva do Prefeito a criagdo,

transformagdo ou extingdo de cargos, fungoes ou empregos publicos na

assinatura e/ou ver o arquivo original acesse http://www.camaraavare.sp.gov.br - link 'validar documento' e informe o cédigo do documento: W1X5-K9N3-K0J5-M9Z6

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR: LETICIA FABIANA SANTUCCI PEDROSO DE LIMA:26847231840 em 18/02/2019 20:32:42.Para obter informagdes sobre



Camara Municipal da Estancia Turistica de Avaré

DIVISAO JURIDICA

Administragcdo Direta e Autdrquica ou aumento de sua remuneragdo no

ambito da Administragdo Direta e Autarquica. Confira-se:

Arl. 40 - SGo de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que
disponham sobre:

I - criagdo, transformac¢do ou extingdo de cargos, fungoées ou
empregos publicos na Administragdo Direta e Autdarquica ou
aumento de sua remuneracao;

Em observancia ao principio da harmonia e independéncia
enfre os Poderes da Republica e & autonomia dos entes federados, é
necessario garantir e respeitar a diferenciacdo quanto a estrutura

funcional de cada um dos entes e érgdos componentes da Federacdo.

Nesse sentido, estabeleceu a CR/88 regras proprias para a
regulamentacdo dos sistemas de remuneracdo dos agentes publicos,
outorgando a avutoridades distintas a competéncia para, sobre eles,

disporem.

No que se refere aos servidores do Poder Executivo, a

competéncia da iniciativa de lei pertence ao chefe do Executivo local,

haja vista a aplicacdo do principio da simeftria constitucional e a previsdo
confida no 61, § 1°, inciso Il, a, da CR/88.

Assim, quanto & iniciativa o Projeto de Lei em estudo atende

aos ditames legais.

Para os fins da Lei Complementar 101/00 exige-se do
administrador publico o atendimento dos limites dessa despesa conforme

delineado em seus arts. 19 e 20, in verbis:

assinatura e/ou ver o arquivo original acesse http://www.camaraavare.sp.gov.br - link 'validar documento' e informe o cédigo do documento: W1X5-K9N3-K0J5-M9Z6

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR: LETICIA FABIANA SANTUCCI PEDROSO DE LIMA:26847231840 em 18/02/2019 20:32:42.Para obter informagdes sobre



Camara Municipal da Estancia Turistica de Avaré

DIVISAO JURIDICA

Art. 19. Para os fins do disposto no caput do art. 169 da
ConstituicGo, a despesa total com pessoal, em cada periodo de
apuracdo e em cada ente da Federacdo, ndo poderd exceder os
percentuais da receita corrente liquida, a seguir discriminados:

()

Il - Municipios: 60% (sessenta por cento).

Art. 20. A reparticdo dos limites globais do art. 19 ndo
poderd exceder os seguintes percentuais:

(-..)

Il - na esfera municipal:

a) 6% (seis por cento) para o Legislativo, incluido o
Tribunal de Contas do Municipio, quando houver;

b) 54% (cinqUenta e quatro por cento) para o

Executivo.

Segundo, ainda, os arts. 22 e 17 da LRF, o aumento de
despesa com pessoal somente serd admitido se: a) estiver acompanhado
da estimativa do impacto orcamentdrio-financeiro no exercicio em que
deva entrar em vigor e nos dois seguintes; b) contar com prévia dotacdo
orcamentdriac e com autorizacdo especifica na lei de diretrizes
orcamentdrias; c) trouxer declaracdo do ordenador da despesa da
adequacdo com a lei orcamentdria vigente, a lei de diretrizes
orcamentdrias e o plano plurianual; d) frouxer demonstracdo de que a
despesa total com a remuneracdo estard contida nos limites do art.20 da
LRF;

Importante salientar, ainda, que a despesa total com
remuneracdo de pessoal deve estar contida no limite prudencial do art.22

(6% da receita corrente liquida do municipio).
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DIVISAO JURIDICA

Assim, devido a observ@ncia das limitacdes impostas pela
Lei de Responsabilidade Fiscal, que se comprova pela documentacdo
anexada aos autos, cremos que o Projeto de Lei em epigrafe ndo se

encontra maculado pelo vicio da inconstitucionalidade ou ilegalidade.

SUGESTOES DE TECNICA LEGISLATIVA

Quanto ¢ redagcdo DO PROJETO DE LEI, ndo sugerimos

correcoes.

Posto isso, s.m.., cremos que O Projeto de Lei em
epigrafe ndo se enconfra maculado pelo vicio da inconstitucionalidade
ou ilegalidade, motivo pelo qual opina esta assessoria juridica pela regular
tframitacdo, devendo ter o seu mérito submetido & apreciacdo do Plendrio
desta Cadmara Legislativa, respeitando-se, para tanto, as formalidades

legais e regimentais.

E o parecer.

Avaré (SP), 18 de fevereiro de 2018.

LETICIA F.S. P. DE LIMA
PROCURADORA JURIDICA
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Chmara Municipal de Avaré
Comissiio de Constimigio Justica ¢ Redagiio

PROCESSO N” 16/2019
DESIGNO RELATOR O VEREADOR: ERNESTO
FERREIRA DE ALBUQUERQUE

S. Sessdes, 20 de fevereiro de 2019.

Projeto de Lei Complementar n°® 08/2019 AP
Processo n° 16/2019 PRESTDIMWITRA COMISSAO
T

Autoria: Prefeito Municipal
Assunto: Concede piso salatial aos Agentes Comunitarios ‘et conformidade Lei n® 13.808, de 14 de
agosto de 2018, promulgadz em 23 de outubro de 2018 ¢ dd outras providéncias.

Comissdo: Constitui¢do, Justica e Redagio.
PARECER

De inciativa do Prefeito Municipal, o Projeto de Lei Complementar n® 08/2019, que
concede piso salarial aos Agentes Comunitatios em conformidade Tei n® 13.808, de 14 de agosto de 2018,

promulgada em 23 de outubro de 2018 e di outras providéncias.

Com efeito, o artigo 30, inciso I, da Constituigio Federal ¢ artigo 4°, inciso I da Lei
Otgénica do Municipio de Avaré, dentre ouiras, atribui a0 Municipio competéncia para legislar sobre

assuntos de intetesse local

Cabe relembrar o que traz a Carta Republicana vigente, em seu artigo 37, caput, e artigo
111 da Constituicio Fstadual, em especial sobre a obediéncia aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, razoabilidade, finalidade, motiva¢io e interesse

publico.

Conforme artigo 40, I da Lei Organica do Muanicipio, em simettia 20 disposto no artigo
61, §1°, a, da Constituigio Federal, é de competéncia exclusiva do Prefeito a criacdo, transformagio ou
extingio de cargos, fungdes ou emptegos publicos na Administragio Direta e Autirquica ou aumento de

sua remuneragio no imbito da Administragio Direta e Autirquica.

No que se refere aos servidores do Poder Executivo, a competéncia da iniciativa de lei

pertence 20 Chefe do Poder Executivo local.
Assim, quanto 4 iniciativa o Projeto de Lei atende zo0s ditames legais.

Pzra fins da Lei Complementar 101/00 exige-se do administrador publico o atendimento

dos limites dessa despesa conforme delineado em seus artipos 19 e 20.
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Segundo, ainda, os artigos 22 e 17 da LRF, o aumento de despesa com pessoal somente
serd admitida se: ) estiver acompanhado da estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio
em que deva entrar em vigor e nos dois seguintes; b) contar com prévia dotagio orgamentitia e com
autotizacio especifica na lei de diretrizes oramentirias; ¢) trouxer declaracio do ordenador da despesa da
adequagio com a lei orgamentaria vigente, a lei de diretrizes or¢amentarias e o plano plurianual; d) trouxer

demtonstracio de que a despesa total com a remuneragio estard contida nos timites do artigo 20 da LRF.

Assim, devido i observancia das limitagdes impostas pela Lei de Responsabilidade Fiscal,
que se comprova pela documentagio anexada a0s autos, cremos que © Projeto de lei em epigrafe nio se
encontra maculado pelo vicio da inconstitucionalidade ou ilegalidade.

Quanto A redacio, ndo sugerimos corregoes.

Posto isso, esta Comissdo opina pela regular tramitacdo do projeto de lei, devendo

ter o seu métito submetido & apreciacio do Plendrio desta Cimara Legislativa, respeitando-se, para tanto,

as formalidades legais e regimentais.

E o parecer.

C.CJ.R. - S. SessGes, 20 de fevereiro de 2019.

MARIALVA ARAUJ

SOUZA BIAZON ERNESTO FERREIRA ALBUQUERQUE
Presidene )

Vice-Presidente

SERéIé LUIZ FERN

Membto

DES
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Camaga Municipal de Avaré
Comissio de Tinancas, Creamento ¢ Direito do
Consumidor
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DESIGNO RELATOR o ADOR:
ADALGISA LOPES WARD

. Sesses, 20 de fevereiro d

Projeto de Lei Complementar n® 08/2019
Processo n° 16/2019

PRESIDENTE 112-COMISSAO

Autoria: Prefeito Municipal

i 19@5_,&&1@621(1& Lein® 13.808, de 14 de

Assunto: Concede piso salarial aos Agentes Comnuni
agosto de 2018, promulgada em 23 de outubro d¢2018 e dé outras providéncias.

Comissio: Finangas, Orgamento e Direito do Consumidor
PARECER

Acompanhando o Parecer da Comissio de Constituicio, Justica e Redagio

a0 Projeto de Lei Complementar n° 08/2019, esta Comiss@io opina pela regular

tramitacio da propositura.

E o parecet.

CF.ODC. -S. Ses ereiro de 2019.

ADALGISA LOPES WARD

Presidente Membrto

ERNESTOIFERREIRA DE ALBUQUERQUE
" Membro Substituto




Cimara Municipal de Avaré
Comissiio de Constituigio Justica ¢ Redaciio

PROCESSO N° 16/2019
DESIGNO RELATOR Q VEREADOR: ERNESTO
FERREIRA DE ALBUQUERQUE

S. Sessdes, 20 de fevereiro de 2019.

Projeto de Lei Complementar n° 08/2019 ‘ o2
Processo n® 16/2019 PRESIDENTENDA COMISSAC
s

Autoria: Prefeito Municipal
Assunto: Concede piso salarial a0s Agentes Comunitirios em conformidade Tei n® 13.808, de 14 de
agosto de 2018, promulgada em 23 de outubro de 2018 e d4 outras providéncias.

Comissio: Constitui¢io, Justica e Redagio.

RATIFICACAO

Analisando o Patecer exarado pela Comissio de Finangas, Orcamento e Diteito
do Consumidor e Comissio de Servicos, Obras e Administragdo Puablica RATIFICAMOS o
Parecer emitido anteriormente pot esta Comissio, 2 aptovagio do Projeto de Lei Complementar
n° 08/2019.

C.C.J.R. - S. Sessdes, 20 de fevereiro de 2019,

MARIALVmUZA BIAZON ERNESTO EERREIRA ALBUQUERQUE

Presidente Vice-Presidente
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