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“Prefeitos, secretarios
e agentes de saude de 17
cidades da regido estive-
ram presentes na manha

Aulas ja tiveram inicio na Escola Técnica Federal

Assinado o termo de |mplantagao do SAMU

da Escola
Técnica
Federal sera
em maio

A construcao do pré-
dio do Instituto Federal
de Sao Paulo, Campus
Avaré, conhecida pela
populagdo como Esco-
la Técnica Federal, ja
estd em seu acabamen-
to e, de acordo com seu
o diretor, Benedito Ger-
mano de Freitas Costa,
sera inaugurado oficial-

Resultado de uma
grande parceria entre
Governo Federal e
Prefeitura de Avaré, o
Instituto Federal de
Sao Paulo é, sem du-
vida nenhuma, uma
das maiores conquis-
tas da histéria do mu-
nicipio na area de edu-
cagao.

) mente em maio. Pdgina 24.
de quarta-feira, 23/03, na
Camara de Vereadores da .
Estancia Turistica de Ava- Ca nd Id atos a0 ca rgo d €

ré, para a assinatura do
termo de pactuagdo e co-
operacdo mutua de im-

ajudante geral participam
de avaliacao e prova pratica

planta?éo do Servigo de Pdagina 14.
rstncn o SAMU Re. Alunos Hora do
et s celebram Planeta
e emmwewssrsms Dia Mundial acontece
VIS O GRIELEIDES EER I EIEL I da Agua com  hoje em
em novo prédio ja na proxima semana passeata  Avaré
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PREGAO ELETRONICO N°. 018/11 — PROCESSO N°. 111/11
Objeto: Aquisicdo de medicamentos psicotrépicos para o Centro
de Saude I.

Recebimento das Propostas: 13 de abril de 2011, das 09:00
as 13:30 horas.

Abertura das Propostas: 13 de abril de 2011, das 13:35 as
13:50 horas.

Data de abertura da Sesséo: 13 de abril de 2011, as 14:00 horas.
Informagoes: Dep. Licitacdo — Praga Juca Novaes, n° 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 216 — www.bbmnet.com.br - Pre-
feitura da Estancia Turistica de Avaré, 25 de marco de 2011
— Crislaine Aparecida do Santos — Pregoeira.

PREGAO ELETRONICO N°. 019/11 - PROCESSO N°. 112/11
Objeto: Aquisicéo de EPI’s para a Vigilancia Sanitaria.
Recebimento das Propostas: 08 de abril de 2011, das 09:00
as 13:30 horas.

Abertura das Propostas: 08 de abril de 2011, das 13:35 as
13:50 horas.

Data de abertura da Sesséo: 08 de abril de 2011, as 14:00 horas.
Informagoes: Dep. Licitacdo — Praga Juca Novaes, n° 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 216 — www.bbmnet.com.br - Pre-
feitura da Estancia Turistica de Avaré, 25 de marco de 2011
— Crislaine Aparecida do Santos — Pregoeira.

PREGAO ELETRONICO N°. 020/11 - PROCESSO N°. 113/11
Objeto: Aquisicdo de materiais de escritorio para os PAS’s, ESF’s,
PSM e dependéncias da Secretaria Municipal da Saude.
Recebimento das Propostas: 11 de abril de 2011, das 09:00
as 13:30 horas.

Abertura das Propostas: 11 de abril de 2011, das 13:35 as
13:50 horas.

Data de abertura da Sessao: 11 de abril de 2011, as 14:00 horas.
Informagoes: Dep. Licitacdo — Praga Juca Novaes, n° 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 216 — www.bbmnet.com.br - Pre-
feitura da Estancia Turistica de Avaré, 25 de marco de 2011
— Crislaine Aparecida do Santos — Pregoeira.

PREGAO ELETRONICO N°. 021/11 - PROCESSO N°. 114/11
Objeto: Aquisicao de Tatames para a Secretaria Municipal de
Esportes.

Recebimento das Propostas: 12 de abril de 2011, das 09:00
as 13:30 horas.

Abertura das Propostas: 12 de abril de 2011, das 13:35 as
13:50 horas.

Data de abertura da Sessao: 12 de abril de 2011, as 14:00 horas.
Informagoes: Dep. Licitacdo — Praga Juca Novaes, n® 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 216 — www.bbmnet.com.br - Pre-
feitura da Estancia Turistica de Avaré, 25 de marco de 2011
— Crislaine Aparecida do Santos — Pregoeira.
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PREGAO ELETRONICO N°. 022/11 — PROCESSO N°. 115/11
Objeto: Aquisigao de trocador de calor para a Piscina Municipal.
Recebimento das Propostas: 07 de abril de 2011, das 09:00
as 13:30 horas.

Abertura das Propostas: 07 de abril de 2011, das 13:35 as
13:50 horas.

Data de abertura da Sessao: 07 de abril de 2011, as 14:00 horas.
Informagdes: Dep. Licitagdo — Praga Juca Novaes, n° 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 216 — www.bbmnet.com.br - Pre-
feitura da Estancia Turistica de Avaré, 25 de marco de 2011
— Crislaine Aparecida do Santos — Pregoeira.

PREGAO ELETRONICO N°. 023/11 — PROCESSO N°. 116/11
Objeto: Aquisicdo de pneus para a Secretaria Mun. de Assist. e
Desenvolv. Social.

Recebimento das Propostas: 14 de abril de 2011, das 09:00
as 13:30 horas.

Abertura das Propostas: 14 de abril de 2011, das 13:35 as
13:50 horas.

Data de abertura da Sessao: 14 de abril de 2011, as 14:00 horas.
Informagdes: Dep. Licitagdo — Praga Juca Novaes, n® 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 216 — www.bbmnet.com.br - Pre-
feitura da Estancia Turistica de Avaré, 25 de marco de 2011
— Crislaine Aparecida do Santos — Pregoeira.

PREGAO ELETRONICO N°. 024/11 — PROCESSO N°. 117/11
Objeto: Aquisicdo de dleos lubrificantes para a frota da Secre-
taria Municipal da Saude.

Recebimento das Propostas: 15 de abril de 2011, das 09:00
as 13:30 horas.

Abertura das Propostas: 15 de abril de 2011, das 13:35 as
13:50 horas.

Data de abertura da Sessao: 15 de abril de 2011, as 14:00 horas.
Informagdes: Dep. Licitagdo — Praga Juca Novaes, n° 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 216 — www.bbmnet.com.br - Pre-
feitura da Estancia Turistica de Avaré, 25 de marco de 2011
— Crislaine Aparecida do Santos — Pregoeira.

PREGAO ELETRONICO N°. 025/11 — PROCESSO N°. 118/11
Objeto: Aquisicdo de 180 m de tubo de concreto para uso no
Bairro Barra Grande.

Recebimento das Propostas: 18 de abril de 2011, das 09:00
as 13:30 horas.

Abertura das Propostas: 18 de abril de 2011, das 13:35 as
13:50 horas.

Data de abertura da Sessao: 18 de abril de 2011, as 14:00 horas.
Informagdes: Dep. Licitagdo — Praga Juca Novaes, n° 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 216 — www.bbmnet.com.br - Pre-
feitura da Estancia Turistica de Avaré, 25 de marco de 2011
— Crislaine Aparecida do Santos — Pregoeira.

PREGAO ELETRONICO N°. 026/11 — PROCESSO N°. 119/11
Objeto: Aquisicdo de materiais de construgéo para conclusédo do
Farol do Camping Municipal.

Recebimento das Propostas: 19 de abril de 2011, das 09:00
as 13:30 horas.

Abertura das Propostas: 19 de abril de 2011, das 13:35 as
13:50 horas.

Data de abertura da Sessao: 19 de abril de 2011, as 14:00 horas.
Informagdes: Dep. Licitagdo — Praga Juca Novaes, n® 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 216 — www.bbmnet.com.br - Pre-
feitura da Estancia Turistica de Avaré, 25 de marco de 2011
— Crislaine Aparecida do Santos — Pregoeira.

PREGAO ELETRONICO N°. 027/11 - PROCESSO N°. 120/11
Objeto: Aquisicéo de pneus para a Secretaria Municipal de Trans-
portes e Sistema Viario.

Recebimento das Propostas: 20 de abril de 2011, das 09:00
as 13:30 horas.

Abertura das Propostas: 20 de abril de 2011, das 13:35 as
13:50 horas.

Data de abertura da Sessao: 20 de abril de 2011, as 14:00 horas.
Informagdes: Dep. Licitagdo — Praga Juca Novaes, n° 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 216 — www.bbmnet.com.br - Pre-
feitura da Estancia Turistica de Avaré, 25 de marco de 2011
— Crislaine Aparecida do Santos — Pregoeira.

PREGAO PRESENCIAL N°. 027/11 - PROCESSO N°. 129/11
Objeto: Locacédo de veiculos para transporte escolar.
Data de Encerramento: 11 de abril de 2011, das 9:30 as 10:00
horas, Dep. Licitagao.
Data de abertura: 11 de abril de 2011, as 10:00 horas.
Informagdes: Dep. Licitagdo — Praca Juca Novaes, n° 1.169, Fone/Fax
(14) 3711-2500 Ramal 216 — Prefeitura da Estancia Turistica de
Avaré, 25 de margo de 2011 — Erica Marin Henrique — Pregoeira.

PREGAO PRESENCIAL N°. 028/11 - PROCESSO N°. 130/11
Objeto: Aquisicao de hortifrutis para a Central de Alimentagao.
Data de Encerramento: 12 de abril de 2011, das 9:30 as 10:00
horas, Dep. Licitagao.

Data de abertura: 12 de abril de 2011, as 10:00 horas.
Informagdes: Dep. Licitagdo — Praga Juca Novaes, n° 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 Ramal 216 — Prefeitura da Estancia Turis-
tica de Avaré, 25 de margo de 2011 — Erica Marin Henrique
- Pregoeira.

PREGAO PRESENCIAL N°. 029/11 - PROCESSO N°. 131/11
Objeto: Aquisigdo de produtos de supermercado para a Secre-
taria Municipal de Administragao.

Data de Encerramento: 13 de abril de 2011, das 9:30 as 10:00
horas, Dep. Licitagéao.

Data de abertura: 13 de abril de 2011, as 10:00 horas.
Informagdes: Dep. Licitagdo — Praca Juca Novaes, n° 1.169, Fone/Fax
(14) 3711-2500 Ramal 216 — Prefeitura da Estancia Turistica de
Avaré, 25 de margo de 2011 — Erica Marin Henrique — Pregoeira.

PREGAO PRESENCIAL N°. 030/11 - PROCESSO N°. 132/11

Objeto: Aquisicdo de materiais graficos para o CEREST.

Data de Encerramento: 14 de abril de 2011, das 9:30 as 10:00
horas, Dep. Licitagao.

Data de abertura: 14 de abril de 2011, as 10:00 horas.
Informagdes: Dep. Licitagdo — Praca Juca Novaes, n° 1.169, Fone/Fax
(14) 3711-2500 Ramal 216 — Prefeitura da Estancia Turistica de
Avaré, 25 de margo de 2011 — Erica Marin Henrique — Pregoeira.

DELIBERAGCAO
Pregao Eletronico n° 014/11 — Processo n° 094/11

Considerando os questionamentos de diversas empresas, por
telefone e e-mail, a Senhora CRISLAINE APARECIDA SANTOS,
Pregoeira Oficial, no uso de suas atribui¢cdes legais, DETERMINA
a rerratificagdo do edital nos termos a serem conferidos no site:
www.avare.sp.gov.br e www.bbmnet.com.br .

Assim, nos moldes do artigo 21, inciso 4° da Lei 8.666/93 c/c Lei
10.520 de 17 de julho de 2002, fixa-se o dia 25 de abril de 2011,
as 14 horas para inicio da sessao.

Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, 23 de marco de 2011.

HOMOLOGAGCAO PREGAO PRESENCIAL
Rogélio Barchetti Urréa - Prefeito da Estancia Turistica de Avareé,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, conforme
o disposto no artigo 43, VI da Lei n°. 8.666/93 c/c Lei 10.520/02
HOMOLOGA a empresa SANTEC AGUDOS COMERCIO DE PRO-
DUTOS DE LIMPEZA LTDA ME , objetivando a aquisi¢cdo de ma-
teriais para Pragas e Jardins, relativa ao Pregao Presencial n°.
100/10 — Processo n°.498/10 - Homologado em: 11/02/2011.

Rogélio Barchetti Urréa - Prefeito da Estancia Turistica de Avaré,
no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, conforme o
disposto no artigo 43, VI da Lei n°. 8.666/93 c/c Lei 10.520/02
HOMOLOGA a empresa NUTRICIONALE COMERCIO DE ALIMEN-
TOS LTDA, objetivando o fornecimento de géneros alimenticios
para a Central de Alimentagéo, relativa ao Pregao Presencial n°.
012/11 — Processo n°.050/11 - Homologado em: 01/03/2011.

Rogélio Barchetti Urréa - Prefeito da Estancia Turistica de Avareé,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, conforme
o disposto no artigo 43, VI da Lei n°. 8.666/93 c/c Lei 10.520/02
HOMOLOGA a empresa DORIVAL DIONiZIO GOMES - ME,
objetivando aquisicdo de cotas de gas para a Secretaria Munici-
pal de Educagéo, relativa ao Pregdo Presencial n°. 014/11 -
Processo n°.052/11 - Homologado em: 03/03/2011.

Rogélio Barchetti Urréa - Prefeito da Estancia Turistica de Avareé,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, conforme
o disposto no artigo 43, VI da Lei n°. 8.666/93 c/c Lei 10.520/02
HOMOLOGA a empresa SANTEC AGUDOS COMERCIO DE PRO-
DUTOS DE LIMPEZA LTDA ME , objetivando a aquisigao de 80.000
unidades de embalagens descartaveis de aluminio tipo prato,
relativa ao Pregao Presencial n°. 015/11 — Processo n°.053/
11 - Homologado em: 03/03/2011.

HOMOLOGAGAO PREGAO ELETRONICO
Rogélio Barchetti Urréa - Prefeito da Estancia Turistica de Avareé,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, conforme
o disposto no artigo 43, VI da Lei n°. 8.666/93 c/c Lei 10.520/02
HOMOLOGA a empresa VINIMARTINS COMERCIO DE
INFORMATICA LTDA ME, objetivando a aquisigdo de 02 compu-
tadores e 01 impressora multifuncional para a Secretaria Munici-
pal de Cultura e Lazer, relativa ao Pregao Eletrénico n°. 008/11
— Processo n°.045/11 - Homologado em: 03/03/2011.
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HOMOLOGAGAO TOMADA DE PRECOS

Rogélio Barchetti Urréa - Prefeito da Estancia Turistica de Avaré,
no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, conforme
o disposto no artigo 43, VI da Lei n°. 8.666/93 c/c Lei 10.520/02
HOMOLOGA a empresa ATLANTICA CONSTRUGOES, COMER-
CIO E SERVIGOS LTDA, objetivando a Revitalizagédo e Urbaniza-
¢ao da Praca Monsenhor Celso Diogo Ferreira, relativa @ Toma-
da de Pregos n° 019/10 — Processo n°.502/10 - Homologa-
do em: 21/01/2011.

ADJUDICACAO
Tomada de Pregos n°.019/10 — Processo n°. 502/10
Fica adjudicado a empresa ATLANTICA CONSTRUGOES, COMER-
CIlO E SERVICOS LTDA, com valor total de R$ 148.242,75 (Cento e
quarenta e oito mil, duzentos e quarenta e dois reais e setenta e
cinco centavos), objetivando a Revitalizagdo e Urbanizagao da Pra-
¢a Monsenhor Celso Diogo Ferreira — adjudicado em: 28/01/2011.

RATIFICACAO DE DISPENSA
Dispensa n°. 028/11 — Processo n°. 104/11
Fica ratificada a Dispensa de Licitagdo a empresa DAKFILM CO-
MERCIAL LTDA, com valor global de R$ 6.025,00 (Seis mil e vinte
e cinco reais), objetivando o fornecimento de medicamentos para
uso no Pronto Socorro Municipal, com fulcro no artigo 24 da Lei
Federal 8.666/93. Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, 16 de
margo de 2011 — Rogélio Barchetti Urréa — Prefeito Municipal.

PRORROGACAO
Fica PRORROGADO o contrato na modalidade DISPENSA DE LICI-
TAGAO N°011/11 — Processo n°. 041/11, Contrato (029/11), que
faz entre si a Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré e a
empresa CALOME LTDA EPP, objetivando a aquisicdo de géneros
estocaveis para Creches e Escolas, com prorrogacgdo até 07 de
abril de 2011 — Rogélio Barchetti Urréa — Prefeito Municipal.

Fica PRORROGADO o contrato na modalidade CONCORRENCIA
PUBLICA N°022/10 — Processo n°. 406/10, Contrato (419/10),
que faz entre si a Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré e a
empresa CONSTRUTORA MAHID LTDA, objetivando a ampliagéo e
reforma da Creche Adalgiza de A. Ward, com prorrogagéo até 18 de
junho de 2011 — Rogélio Barchetti Urréa — Prefeito Municipal.

Fica PRORROGADO o contrato na modalidade PREGAO
PRESENCIAL N°093/09 — Processo n°. 665/09, Contrato (001/
10), que faz entre si a Prefeitura da Estancia Turistica de
Avaré e a empresa CONAM CONSULTORIA EM ADMINISTRA-
GAO MUNICIPAL LTDA, objetivando a licenga de uso de softwares
destinados a Administracdo Municipal, com prorrogagéo até 04 de
julho de 2011 — Rogélio Barchetti Urréa — Prefeito Municipal.

Fica PRORROGADO o contrato na modalidade PREGAO
PRESENCIAL N°085/09 — Processo n°. 614/09, Contrato (586/
09), que faz entre si a Prefeitura da Estancia Turistica de
Avaré e a empresa CARBONERO & CUSTODIO LTDA, objetivando
a locagcdo de 04 caminhdes adaptados com coletores/
compactadores, com prorrogagéo até 12 de maio de 2011 — Rogélio
Barchetti Urréa — Prefeito Municipal.

Fica PRORROGADO o contrato na modalidade CONVITE N°098/10
— Processo n°. 356/10, Contrato (356/10), que faz entre si a
Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré e a empresa JULIANO
ROGER MACHADO DE OLIVEIRA 32756050890, objetivando a
contratacdo de empresa especializada para Curso de Teatro para
criangas de 09 a 12 anos, com prorrogacao até 30 de setembro de
2011 — Rogélio Barchetti Urréa — Prefeito Municipal.

Fica PRORROGADO o contrato na modalidade CONVITE N°099/
10 — Processo n°. 357/10, Contrato (357/10), que faz entre si
a Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré e a empresa
SIMONE CORREA MARTINS 03419078803, objetivando a
contratagéo de empresa especializada para Curso de Teatro para
adolescentes de 15 a 18 anos, com prorrogagéo até 03 de outu-
bro de 2011 — Rogélio Barchetti Urréa — Prefeito Municipal.

TERMO DE REALINHAMENTO DE PREGCO

Fica REALINHADO o valor do contrato na modalidade PREGAO
PRESENCIAL n° 093/09 - Processo n° 665/09, que faz entre si a
Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré e a empresa CONAM
CONSULTORIA EM ADMINISTRAGAO MUNICIPAL LTDA, objetivando
a licenca de uso de softwares destinados a Administracéo Municipal.
Valor total do Realinhamento: R$ 169.480,00 (Cento e sessenta e
nove mil, quatrocentos e oitenta reais).

Realinhado em: 22/02/11 — Rogélio Barchetti Urréa — Prefeito
Municipal.

REVOGAGAO

Fica REVOGADA a licitag&o na modalidade CONCORRENCIA PU-
BLICA n°. 002/11 — Processo n°. 010/11, objetivando a conces-
sao de uso do bem publico da Concha Acustica para comercializar
os espacgos destinados a area comercial, cervejaria e praca de
alimentagdo para o Carnaval 2011, conforme preceitua o “caput”
do artigo 49 da Lei 8.666/93 e suas alteragbes. - Revogada em:
03/03/11 — Rogélio Barchetti Urréa — Prefeito Municipal.

Fica REVOGADA a licitagdo na modalidade CONCORRENCIA
PUBLICA n°. 003/11 — Processo n°. 011/11, objetivando a con-
cesséo de uso do bem publico Largo S&o Jodo para comercializar
os espacgos destinados a area comercial, cervejaria e praca de
alimentagdo para o Carnaval 2011, conforme preceitua o “caput”
do artigo 49 da Lei 8.666/93 e suas alteragdes. - Revogada em:
03/03/11 — Rogélio Barchetti Urréa — Prefeito Municipal.

Fica REVOGADA a licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL
n°. 019/11 — Processo n°. 090/11, objetivando a contratagédo de
empresa especializada para a elaboracao de projeto executivo
visando o recebimento de recursos financeiros para a conclusao
do PAS Vera Cruz e ampliagdo do PAS Jardim Brasil, conforme
preceitua o “caput” do artigo 49 da Lei 8.666/93 e suas altera-
coes. - Revogada em: 23/03/11 — Rogélio Barchetti Urréa — Pre-
feito Municipal.

Fica REVOGADA a licitagdo na modalidade CONVITE n°. 018/11
— Processo n°. 077/11, objetivando a contratagdo de empresa
especializada com fornecimento de materiais, equipamentos e
mao de obra para constru¢do de muro de pedra, calgada e aterro
na Praga Brasil-Jap&o, conforme preceitua o “caput” do artigo 49
da Lei 8.666/93 e suas alteragdes. - Revogada em: 10/03/11 —
Rogélio Barchetti Urréa — Prefeito Municipal.

TERMO DE RERRATIFICACAO DAPUBLICACAO
Analisando os autos, nesta data, foram verificadas divergéncias
quanto a Publicacdo da Ratificagdo de Contrato da DISPENSA N°
008/11 — Processo n° 032/11, motivo pelo qual os atos pratica-
dos por este setor e assinados pelo Senhor Prefeito Munici-
pal, deverdo ser rerratificados.

Onde se lia:

Fica ratificada a Dispensa de Licitagdo a empresa JOAO EDGARD
KAMADA...

Agora se leia:

Fica ratificada a Dispensa de Licitagdo a empresa ITAPARE EM-
PREENDIMENTOS E PARTICIPAGCOES LTDA...

TERMO DE RERRATIFICACAO
Analisando os autos, nesta data, foram verificadas divergéncias
quanto ao Contrato n° 227/10 da TOMADA DE PRECOS N° 010/
10 — Processo n° 178/10, motivo pelo qual, os atos praticados
por este setor e assinados pelo Senhor Prefeito Municipal,
deveréo ser rerratificados.
Onde se lia:
CLAUSULA SEGUNDA - DADOTAGAO ORGAMENTARIA
As despesas decorrentes do presente processo licitatorio serdao
empenhadas através das seguintes dotagbes orcamentarias:
13.01.00.3390.39.00.16.126.6007.2371.1185 (Rec. Federal) - R$
100.500,00
13.01.00.4490.52.00.49.126.6007.1099.1186 9Rec. Federal) —
R$ 350.000,00
Agora se leia:
As despesas decorrentes do presente processo licitatério serdo
empenhadas através da seguinte dotacdo orgcamentaria:
13.01.00.3390.39.00.19.126.6007.2371.1083

ANULAGAO
Fica ANULADA a licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL
n°. 021/11 - Processo n°. 093/11, objetivando a execucéo de
projetos para recuperacéo da divida ativa, conforme preceitua a
sumula 473 do Supremo Tribunal Federal. - Anulada em: 18/03/
11 — Rogélio Barchetti Urréa — Prefeito Municipal.

A PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE, TORNA
PUBLICO QUE REQUEREU NA CETESB A LICENGCA PREVIA
PARA O NOVO CEMITERIO MUNICIPAL DE AVARE A AV.
MANOEL TEIXEIRA SAMPAIO S/N° - BAIRRO DUILIO GAMBINI.

RETIRE GRATUITAMENTE O SEMANARIO OFICIAL
DAESTANCIA TURISTICADEAVARE
NOPACOMUNICIPAL, CENTRO
ADMINISTRATIVO E NAS BANCAS.
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Sessao 14/03/2011
INDICAGAO

Luiz Otavio Clivatti
- Para que através do setor competente, realize com ur-
géncia pintura de solo (faixa de pedestre) a Rua Minas
Gerais confluéncia com a Rua Acre, pois a mesma encon-
tra-se muito apagada causando perigo a todos que trafe-
gam por aquela via.

REQUERIMENTOS

Luiz Otavio Clivatti
- Que seja oficiado votos de aplausos e parabenizagdes a Unimed
Avaré e toda a equipe de colaboradores, por todo o respaldo
oferecido a familia Clivatti e demais familias que séo beneficiarias
desta cooperativa médica.
- Que seja oficiado votos de aplausos e parabenizacdes a Dr?.
Dolores Cristina Manzano de Albuquerque e Dr. Siderval Ferreira
Alves- Cardiologistas do Hospital da Unimar em Marilia, por todo o
respaldo oferecido a Familia Clivatti, merecendo todo o aprego
desta Egrégia Casa de Leis, afinal uma profissdo como essa € um
grande exemplo de dedicacdo e cidadania.
- Que seja oficiado votos de aplausos e parabenizacds a FATIMA
ZANELLA, reeleita Presidente do Diretério Municipal do Partido da
Social Democracia Brasileira- PSDB no ultimo dia 13 do corrente
ano, estendendo os votos a toda a executiva, diretoria e demais
comissdes que foram eleitas.
- Que seja oficiado votos de aplausos e parabenizaces a toda
equipe da Revista Pesca & Companhia, pela excelente matéria
Peixes da Represa Jurumirim —edigdo 195 de Margo de 2011,
enaltecendo nossas belezas naturais visando atrair turistas para
nossa querida Estancia Turistica de Avaré.
- Que seja oficiado a Secretaria de Educagao da Estancia Turis-
tica de Avaré Exma. Sr2. Lucia Léllis, para que envie a esta
Colenda Casa de Leis informagdes sobre a quantidade de crian-
cas Deficientes Auditivas com Déficit de Atencdo (com ou sem
hiperatividade)- (TDAH) e Falha do Processamento Auditivo Cen-
tral (TAC) em toda a rede de ensino publica do municipio especi-
ficando quais escolas e se em toda rede publica e privada do
municipio, existe um acompanhamento com fonoaudiéloga para
criangas com deficiéncia auditiva, e se tem conhecimento do grau
da deficiéncia do aluno
- Que seja oficiado aos diretores das escolas da rede privada do
municipio, para que envie a esta Colenda Casa de Leis informa-
¢Oes sobre a quantidade de criangas Deficientes Auditivas com
Déficit de Atengéo (com ou sem hiperatividade)- (TDAH) e Falha
do Processamento Auditivo Central (TAC).

Jair Alves Ferreira
- Para que envie copias do video apresentado durante a
Palavra Livre da Sessdo Ordinaria do dia 14 de margo de
2011 ao Ministério Publico do Estado de Sao Paulo, ao Con-
selho Federal e Estadual de Medicina e a Policia Civil do
Estado de Sdo Paulo para apuracao de delito do Artigo 302
do Cédigo Penal.
- Para que a Comissdo de Etica desta Casa de Leis analise o
conteudo do video apresentado na sessao ordinaria do dia 14 de
margo do ano em curso apresentado e tome as providéncias
cabiveis.
- Que sejam oficiados votos de aplausos e parabenizagdes a
Comissédo Organizadora da 462 Exposi¢cdo Municipal
Agropecuaria de Avaré — EMAPA, na pessoa de seu
Excelentissimo Presidente Luiz Carlos Marino, pelo sucesso
até entdo da feira, que pode ser observado pela criagdo do
cartaz, a infraestrutura montada no Parque Dr. Fernando Cruz
Pimentel, a qualidade e quantidade de animais inscritos, a par-
ticipagdo dos maiores criadores do pais entre outras atribui-
¢Oes que certamente fardo da 46 Emapa uma das maiores ja
realizadas em toda sua historia.

Sessédo 21/03/2011
Indicag6es
Marialva Aradjo de Souza Biazon - Presidenta

- Para que através do setor competente, providencie a capinagao
de mato alto na Rua Fabio Luiz da Farah antiga Rua Pedro Fusco,
proéximo ao numero 05, no Bairro Jardim Tropical, tendo em vista a
proliferagdo de animais pegonhentos.

- Para que através do setor competente, providencie a troca das
luminarias em 04 postes da Rua Quinze de Novembro, nas proxi-
midades da quadra poliesportiva, no Bairro Alto.
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Vicente Schiavao — 1° secretario
- Para que através do Setor Competente, com urgéncia, tome as
devidas providencias no sentido de estar retirando lixo deposita-
do ha bastante tempo na Rua Prefeito Arthur de Carvalho em
frente ao n° 1900.
-Para que através do Setor Competente, com urgéncia, tome as
devidas providencias no sentido de estar reparando buraco aberto
na Rua Jodo Teles de Menezes durante as chuvas de 12/03 p.
passado.
-Para que através do Setor Competente, tome as devidas provi-
dencias no sentido de estar retirando entulho depositado ha mais
de 04 meses sobre a ponte que corta o cérrego Agua Branca,
exatamente a rua Prefeito Arthur de Carvalho.
- Para que através do Setor Competente, com urgéncia, tome as
devidas providencias no sentido de estar procedendo a capina
mecanica em terreno localizado a rua Odilon de Paula Assis (Resd.
Armando de Paula Assis), ao lado do n° 199.

Ernesto Ferreira de Albuquerque
- INDICO, nos termos regimentais vigentes, ao Excelentissimo Pre-
feito Municipal, Senhor Rogélio Barchetti Urréa, através do Setor
Competente, providenciar a limpeza do terreno localizado a Rua
Fidelis Chaim, ao lado do nimero 125, Bairro Alto da Boa Vista.
Segundo consta, esse terreno foi desapropriado pela Prefeitura.

Jair Alves Ferreira

- Para que através do setor competente providencie urgente-
mente reparos e manutengdes nas estradas rurais do Municipio,
com cascalhamento e nivelamento.
- Para que através do setor competente providencie um sistema de
fiscalizagdo com ronda constante, com a finalidade de inibir a agao
de pessoas que despejam lixos e entulhos nos arredores da cidade.
- Para que através do setor competente analise a possibilidade de
realizar estudos para viabilizar a criagéo do Kit — Lanches para as
pessoas carentes que utilizam o transporte publico da Secretaria da
Saude para se deslocar a Unesp/Botucatu e Hospitais de Sdo Paulo
para realizagbes de exames, consultas, tratamentos, entre outros.
- Para que através do setor competente estude a possibilidade de
implantar a Obrigatoriedade a Proprietarios de limpeza e conserva-
¢ao de seu lote baldio nos bairros do Municipio. Como incentivo sera
dado um desconto de 15% no seu IPTU. Como multa sera acrescido
15% no seu IPTU, pois que o servigo sera feito pelo Municipio.

Julio César Theodoro
- Para que através do setor competente se faga a manutencao e
a pintura da quadra esportiva localizada no Bairro Vila Esperan-
¢a, uma vez que a mesma se encontra em péssimas condigoes.
-Para que através do setor competente estude a possibilidade de
se fazer estacionamento em sentido 90° (graus) na Rua Sé&o
Paulo, nas proximidades do Posto de Saude da Rua Acre, sendo
esta uma solicitagdo de usuarios que enfrentam dificuldades em
relacdo a vagas para se estacionar.
-Para que através do setor competente estude a possibilidade de
se instalar lixeiras reciclaveis e de uso comum ao longo da Rua
Felix Fagundes, sendo esta uma solicitagéo de diversos lojistas
visando manter a limpeza de calgadas e vias publicas.
-Para através do setor competente providencie a limpeza do
corrego nas proximidades do Posto Sdo Pedro, sendo esta uma
solicitagdo dos moradores do Bairro.
- Para que através do setor competente e em carater de urgéncia,
providencie reparos nas ruas do Parque Industrial, uma vez que
tais ruas se encontram sem condicao de trafego, chegando ao
ponto de alguns empresarios nao conseguirem nem entrar em
suas empresas.

Luiz Otavio Clivatti

-Para que através do setor competente, recoloque o ponto de
onibus que ficava préximo a Praca das Maes, na Avenida Salim
Curiati confluéncia com a Rua Séo Fernando, pois 0 mesmo era
um ponto de facil acesso para todos que utilizam este meio de
transporte.

-Para que através do setor competente, proceda a mudancga e
intensifique a limpeza do banheiro quimico do Terminal Rodoviario,
pois devido ao uso intenso o local fica com mau cheiro, incomo-
dando os demais que aguardam a chegada de Onibus.

Roséangela Paulucci P. Pereira

- Para que, sejam construidos novos TRAPICHES PESQUEIROS
na orla da represa de Jurumirim, de preferéncia com pilares de
concreto e PVC.

- Para que, através do setor competente, solicite a erradicacdo dos
muitos formigueiros que existem na praca Altino Arantes (Concha
Acustica), uma vez que se trata de uma de nossas principais pragas.
-Para que, através do setor competente, providencie urgente-
mente a construgdo de banheiros na praga da CAIC .

AVARE, 26 DE MARCO DE 2011

- Para que, através do setor competente, realize ampla divulga-
¢ao para inscrigdes, em nossa cidade, para participagdo no MAPA
CULTURAL PAULISTA 2011, visto que se trata de excelente opor-
tunidade para revelagéo de grandes talentos de nosso municipio.

Requerimentos
Marialva Araujo de Souza Biazon — Presidenta

-Que sejam oficiados “votos de aplausos e parabenizacdo” ao
Nucleo Nelore de Avaré e & Comissédo Organizadora da 462 Expo-
sicdo Municipal Agropecuaria de Avaré (Emapa), na pessoa do
Excelentissimo Presidente do Nucleo de Criadores Nelores de
Avaré e Regido Senhor Luiz Carlos Marino, pela belissima cerimé-
nia de abertura da feira ocorrida no ultimo dia 15 de Margo de
2011, no Parque de Exposigdes Dr. Fernando Cruz Pimentel.
-Que seja oficiado a Secretaria Municipal da Saude, na pessoa da
Senhora Secretaria Elizabeth Cappeci Siqueira, para que informe
a esta Casa de Leis se a referida pasta esta se mobilizando para
promover atividades preventivas e de conscientizagdo sobre os
perigos do Cancer de Mama, tendo em vista que a Lei Municipal de
n° 163 de 06 de novembro de 2001 instituiu em Avaré o dia 29 de
abri de cada ano como o Dia de Prevengédo ao Cancer de Mama,
data em que exames preventivos devem ser realizados a popula-
¢ao feminina sem qualquer custo, ressaltando que tais atividades
poderiam ser estendidas ao longo de toda semana em que se
comemora a data supra que em 2011 cai numa sexta-feira.

-Que seja oficiado ao llustrissimo Coordenador do Programa
Pro-Vicinais do Estado de S&o Paulo, Senhor Evandro Losacco,
para que informe a esta Casa de Leis quando terdo inicio as
obras de melhorias na Estrada Vicinal do bairro Ponte Alta, a qual
faz parte da 42 etapa do citado programa, e se existe a possibili-
dade de incluir outras estradas vicinais no cronograma de obras,
tendo em vista que as chuvas torrenciais que cairam sobre a
cidade de Avaré nos ultimos meses deixaram praticamente in-
transitaveis as vicinais que interligam a cidade a zona rural, o que
tem prejudicado os pequenos pecuaristas e agricultores e a
frequéncia dos alunos das escolas publicas que fazem uso do
transporte municipal.

Vicente Schiavao — 1° Secretario
- Para que através da Secretaria Competente, informe a esta
Casa de Leis como anda o atendimento as criangas portadoras
de necessidades especiais, anteriormente tdo bem atendidas pelo
Dr. José Antonio Monte (ex coordenador da saude bucal).

Rodivaldo Ripoli — 2° Secretario
- Seja consignado em ata de nossos trabalhos “VOTOS DE APLAU-
SOS E PARABENIZACOES” ao avareense MARCELO ANSELMO
DE SOUZA, agente penitenciario, integrante do G.I.R. (Grupo de
Intervencdo Rapida da Secretaria da Administracdo Penitenciaria
do Estado de S&o Paulo) que tem levado o nome de Avaré e a sua
profissdo por todos os cantos do pais através do CATI SWAT
Treinamento Policial, destacando inclusive a sua participagao nas
gravagdes do maior sucesso do cinema nacional, o filme “Tropa
de Elite 1I”; participagcdo na novela Insensato Coragédo da Rede
Globo; participagdo no documentario do canal de televisao inter-
nacional Discovery Channel entre tantos outros.
-Que seja oficiado ao excelentissimo Prefeito Municipal Senhor
Rogelio Barcheti Urréa, solicitando-lhe que formalize pedido junto
ao Ministério da Educacao para que Avaré receba o material do
Projeto A Cor da Cultura.
- Que seja oficiado ao excelentissimo Prefeito Municipal Senhor
Rogelio Barcheti Urréa, solicitando-lhe a realizacdo de estudos
necessarios para a implantagdo do programa “Remédio em Casa”,
que trata da distribuicdo de medicamentos de uso continuo para
pessoas idosas ou com deficiéncia.
- Que seja oficiado ao excelentissimo Prefeito Municipal Senhor
Rogelio Barcheti Urréa, solicitando-lhe a implantacdo do Progra-
ma de Preparagéo dos Servidores para a Aposentadoria. O refe-
rido programa tem a finalidade de oferecer ao servidor publico
municipal condigdes e meios para que ele tenha uma boa aposen-
tadoria, sabendo desfruta-la e ocupando o seu tempo com ativi-
dades prazerosas e que lhe tragam melhores condigbes de vida.
-Seja oficiado ao Exmo. Sr. Rogélio Barchetti, Prefeito Municipal
da Estancia Turistica de Avaré, para que envie a esta Casa de
Leis, a possibilidade de se realizar a capinacdo mensalmente de
todas as pragas de Avaré, principalmente a area de lazer, campo
de bocha e a pista de skate do bairro Vera Cruz, pois em visita ao
local este Vereador constatou um verdadeiro matagal com o fla-
grante de cobras e escorpides ao redor do local causando gran-
de transtorno aos usuarios que diariamente freqientam aquele
espago que seria de esporte e lazer para os moradores.

Ernesto Ferreira de Albuquerque
-REQUEIRO a Mesa, ap6s ouvida a Casa e dispensadas as for-
malidades regimentais, oficiaro CONSELHO MUNICIPAL DAS PES-

SOAS COM DEFICIENCIA parabenizando-o pela organizagéo do
evento comemorativo e de conscientizagdo do Dia Mundial da
Sindrome de Down, realizado na Escola Matilde Vieira no dia 19
de Margo de 2011, com a participacdo de entidades, familiares,
voluntarios e populagéo.

-REQUEIRO a Mesa, ap6s ouvida a Casa e dispensadas as for-

malidades regimentais, solicitar ao Sr. Prefeito Municipal infor-
mar a esta Casa de Leis quais as razdées da ndo participagao e
apoio da Secretaria Municipal das Pessoas com Deficiéncia ao
evento comemorativo do Dia Mundial da Sindrome de Down, rea-
lizado em 19 de marco de 2011, nas dependéncias da Escola
Matilde Vieira.
-REQUEIRO a Mesa, apés ouvida a Casa e dispensadas as for-
malidades regimentais, encaminhar respectivamente a Comissao
de Etica desta Casa de Leis e também ao Ministério Publico da
Comarca de Avaré os videos anexos com imagens tomadas em
unidade da ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, desta Cidade,
para avaliagédo e providéncias que julgarem cabiveis.

Jair Alves Ferreira
- Que seja oficiado ao Excelentissimo Prefeito da Estancia Turis-
tica de Avaré, Senhor Rogélio Barchetti Urréa, para que informe a
esta Casa de Leis quando sera solucionada a questao que envol-
ve o campo de futebol da Associagcdo Ferroviaria Avareense
(AFA), haja vista que o advogado e empresario Senhor Rodiner
Guidote esta pleiteando, ha mais de 20 anos, permuta com a
municipalidade para que ndo ocorra a interdigdo do referido cam-
po que € bastante utilizado na pratica de atividades esportivas
como jogos, treinamentos etc., e isso certamente acarretaria em
prejuizos a organizagéo dos Jogos Regionais de 2012 que serao
disputados em nossa cidade.
- Que seja oficiado ao Excelentissimo Prefeito da Estancia Turistica
de Avaré, Senhor Rogélio Barchetti Urréa, para que acione a em-
presa América Latina Logistica (ALL) com intuito de questiona-la
sobre a interdigdo da passagem de nivel localizada nas imediagdes
da “Estancia Primavera”, haja vista que se trata de uma passagem
bastante utilizada por proprietarios de iméveis que, com a interdi-
¢a0, ndo podem acessar suas propriedades, bem como o transito
de veiculos também fica extremamente prejudicado.
- Que sejam oficiados votos de aplausos e parabenizagdes ao
Nucleo da Castelo do Cavalo Mangalarga Marchador, pelo éxito
obtido em mais uma Exposi¢cao Especializada do Cavalo
Mangalarga Marchador de Avaré, evento realizado de 15 a 20 de
marco no Parque Dr. Fernando Cruz Pimentel por ocasido da 462
Exposi¢do Municipal Agropecuaria de Avaré (EMAPA), ressaltan-
do que mais uma vez a exposigéo bateu recordes de inscri¢cdo de
animais e sem duvida contribuiu para que o municipio se fixe
ainda mais como a Capital Nacional do Cavalo, feito esse que
merece todo apreco e reconhecimento desta Casa Legislativa.
- Que sejam oficiados votos de aplausos e parabeniza¢des ao
proprietario da Fazenda Sacramento, Senhor Jefferson Abud,
pelo sucesso na realizagéo da Clinica de Rédeas com Andrea
Fappani, evento ocorrido nos dias 17 e 18 de margo na proprieda-
de rural supra, e que contou com treinadores brasileiros, argen-
tinos, paraguaios e uruguaios, mais uma prova de que a cidade
de Avaré vem ganhando espago no cenario nacional e internaci-
onal com a promogao de eventos desse género, um feito que
merece registro e reconhecimento desta Casa Legislativa.

Julio César Theodoro
- Que seja oficiadas a Secretaria Municipal de Esportes e a Liga
dos Arbitros de Avaré, votos de aplausos e parabenizagées pela
organizacgao e realizagdo do Campeonato Municipal de Futebol da
Segunda Diviséo, ocorrido com sucesso no primeiro trimestre de
2011 e que teve sua final realizada no dia 13 de margo.
-Votos de parabenizagbes ao time de futebol da Vila Martins pela
conquista do Campeonato Municipal da Segunda Divis&o, ocorri-
do no primeiro trimestre de 2011 e que teve sua final realizada no
dia 13 de margo.
-Votos de aplausos e parabenizagbes a Secretaria Municipal de
Turismo e a Guarda Municipal, pela realizagao da “Operagéo Bom
Dia e Final de Tarde” realizada nas proximidades da Escola Maneco
Dionisio, visando a seguranga de alunos e pedestres em horarios
de maior movimento além de orientar o transito das vias publicas,
sendo tal iniciativa aprovada por pais de alunos e motoristas.
- Votos de parabenizagdes a Secretaria Municipal de Cultura e
Lazer, pelarealizagéo do Il ENCINA — Encontro Cinematografico de
Avaré, ocorrido entre os dias 15 e 19 de margo no Cine Clube
Avareense, sendo este um importante evento do nosso municipio.
-Que seja oficiado ao Gerente Geral da Agéncia da Caixa Econd-
mica de Avaré, para que se realizem estudos para instalacdo de
Casa Lotérica no Bairro Bonsucesso, uma vez que tal bairro
concentra uma grande populagédo que se utiliza desse tipo de
servigo e tal empreendimento também contribuira para o fomento
do comercio no bairro.
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Luiz Otavio Clivatti
-Que seja oficiado ao Exmo Sr. Prefeito Municipal da Estancia
Turistica de Avaré Rogélio Barchetti Urréa, para que juntamente
com o setor competente, envie a esta Colenda Casa de Leis as
seguintes informacdes: 1) Sobre a realizagdo de estudos para a
obrigatoriedade da afixagcdo de placas ou painéis nos Postos de
Saude, Pronto Socorro e congéneres indicando quais os dias,
horarios e quais especialidades médicas estardo disponiveis aos
pacientes do sistema de salde, alterando os dias a critério da
direcdo de cada unidade, contribuindo no atendimento a popula-
¢cao avareense.
- Que seja oficiado ao Exmo Sr. Prefeito Municipal da Estancia
Turistica de Avaré Rogélio Barchetti Urréa, para que juntamente
com o setor competente, envie a esta Colenda Casa de Leis infor-
magdes sobre: 1) A realizagéo de estudos com o objetivo de infor-
mar a populacéo, através da colocagéo de placa indicando nome
do préprio publico municipal com biografia resumida do homenage-
ado, em local de ampla visibilidade em sua entrada principal, ressal-
tando a contribuicdo do homenageado com a populagao.
-Que seja oficiado ao Exmo Sr. Prefeito Municipal Rogélio Barchetti
Urréa, para que através do setor competente, verifique quem é o
responsavel pela impressédo dos carnés de IPTU, principalmente
os que foram entregues no periodo do dia 20/03 do corrente ano,
e que se proceda a mudanga da entrega para o periodo de Janei-
ro até meados de Fevereiro.
-Que seja oficiado ao Exmo Sr. Prefeito Municipal da Estancia Turis-
tica de Avaré, para que através do departamento competente en-
vie a esta Colenda Casa de Leis informagdes sobre a fiscalizagao
mensal que era realizada nas agéncias bancarias e se a mesma foi
realizada no més anterior, enviar copias das senhas utilizadas
principalmente as do Banco do Brasil (antiga Caixa Econdémica
Estadual) e que sejam tomadas as devidas providéncias.

Paulo Dias Novaes Filho
-Seja oficiado ao Exmo. Sr. Rogélio Barchetti, Prefeito Municipal
da Estancia Turistica de Avaré, para que, através do setor com-
petente, envie a esta Casa de Leis cépia do oficio que autorizou
a disponibilizacéo pela Prefeitura de um 6nibus para levar atletas,
no dia 09 de margo do corrente ano, até a cidade de Rio Claro,
onde estava marcado um jogo amistoso com o time local.
-Seja oficiado aos Diretores da AVAREPREYV (Instituto de Previ-
déncia dos Servidores Municipais de Avaré), para que respon-
dam a esta Casa de Leis aos seguintes questionamentos: 1.
Quantos funcionarios publicos municipais contribuem para a
AVAREPREV?; 2. Qual o valor mensal que a AVAREPREYV recebe,
ou deveria receber da Prefeitura, como contribuicdo obrigatdria
dos funcionarios? ; 3. Qual o débito da Prefeitura Municipal com a
AVAREPREYV atualmente? ; 4. De que forma estéo aplicados os
recursos pertencentes a AVAREPREYV, qual instituicao financeira
e qual é a taxa de juros obtida? ; 5. Existe calculo atuarial preven-
do se os recursos existentes, ano a ano, principalmente quando
todos os atuais funcionarios estiverem aposentados, serédo sufi-
cientes para cobrir os custos de aposentadoria? ; 6. Por ultimo,
dentro da experiéncia dos atuais diretores, responderem se a
AVAREPREYV é viavel, ou sera deficitaria no futuro, como ocorre
com a Previdéncia Social (INSS) de nosso pais, embora as situa-
¢cOes sejam bastante diferentes.
-Seja oficiado ao Exmo. Sr. Rogélio Barchetti, Prefeito Municipal da
Estancia Turistica de Avaré, para que, através do setor competen-
te, informe a esta Casa de Leis quando sera efetuado o pagamento
dos plantdes médicos, realizados em setembro de 2010, por pro-
fissionais ligados a empresa MSM que, naquela época, era respon-
savel pela administragédo do Pronto Socorro Municipal.
-Seja oficiado ao Centro de Distribuicdo da Agéncia dos Correios
de Avaré, para que informe a esta Casa de Leis qual o motivo do
atraso na entrega de correspondéncias na cidade.
-Seja consignado em ata de nossos trabalhos voto de profundo
pesar pelo falecimento do Senhor Antonio Cardia de Castro, ocor-
rido em Avaré, no dia 18 de margo do corrente ano.

Roséangela Paulucci P. Pereira

- Seja oficiado ao Ministério do Meio Ambiente, solicitando exem-
plares das cartilhas da campanha Saco é um Saco, para distribui-
¢do na nossa comunidade, cujo objetivo é orientar diferentes
publicos para a substituicdo das sacolas.

-Seja oficiado a Fundacgéao Regional Educacional de Avaré — FREA,
para que informe se existe algum projeto da entidade para com-
por com a Rede CENESP, através do Ministério dos Esportes.
-Considerando que o Ministério dos Esportes tem um projeto que
se chama “Praga da Juventude”, destinado a comunidades situa-
das em espagos urbanos com reduzido ou nenhum acesso a
equipamentos publicos de esporte e de lazer que alia saude, bem
estar e qualidade de vida a atividades socioeducativas
diversificadas, seja oficiado ao Exmo. Sr. Rogélio Barchetti, Pre-
feito Municipal da Estancia Turistica de Avaré, para que, informe

se a Prefeitura tem interesse em t&o relevante projeto. Se positi-
vo, informe se ja foi enviada solicitagdo ao Ministério de Esporte
para recebé-lo. Se negativo, qual o ébice?

-Considerando publicagdo no Semanario Oficial do Municipio, dia
19 de margo do corrente ano, onde consta a DISPENSA DE LICITA-
CAO N° 023/11 — Processo n° 084/1, para a empresa MALUF &
TINOS LTDA. ME, para locagédo de maquina MULTIFUNCIONAL, no
valor de R$ 5.460,00, seja oficiado ao Exmo. Sr. Rogélio Barchetti,
Prefeito Municipal da Estancia Turistica de Avaré, para que, nos
envie copia do procedimento licitatério, com todas as especificacdes
da maquina locada, bem como esclarega o que justifica a referida
dispensa e, informe o porqué de ndo optar pela aquisigdo, visto
que os documentos que acompanham este requerimento demons-
tram que o bem pode ser adquirido aproximadamente 15% (quinze
por cento) do valor pelo qual se faz a locag&o.

- Considerando que o Governo do Estado de Sao Paulo tem um
Projeto chamado FUTURIDADE, no qual o municipio recebera ver-
bas, com o intuito de promover o bem estar e da qualidade de vida
da populagao idosa paulista; considerando que o municipio inte-
ressando em tal projeto devera apresentar seu Plano Municipal
de Assisténcia Social, seja oficiado ao Exmo. Sr. Rogélio Barchetti,
Prefeito Municipal da Estancia Turistica de Avaré, para que, envie
a esta E. Casa de Leis copia do plano municipal, se existir, bem
como esclarega os seguintes pontos: quais 0os projetos que es-
tdo em andamento, qual o valor ja repassado, quais a entidades
beneficiadas e como as entidades poderdo apresentar seus
projetos para se beneficiarem desses repasses.

-Seja oficiado ao Exmo. Sr. Rogélio Barchetti, Prefeito Municipal
da Estancia Turistica de Avaré, para que, encaminhe a esta Casa
de Leis, o Projeto de Lei que dispde sobre a consolidagao das
Leis da Assisténcia Social, visto que o mesmo ja esta pronto ao
que se sabe, para ser apreciado por esta Casa.

CIRCULAR N ° 07/2011 - DG Avaré, 24 de margo de 2.011.-

Exmo. (a) Sr. (a)

Vereador (a)

NESTA

Senhor (a) Vereador (a):-

Designa a matéria para Ordem do Dia da Sessao Ordinaria
de 28/03/2011 - Segunda Feira — as 18h00min.

Pela presente levo ao seu conhecimento que, a Exma. Sra. Presidenta
Vereadora Marialva A. S. Biazon designou para a Ordem do Dia da
Sessao Ordinaria de 28 de margo do corrente ano, que tem seu
inicio marcado para as 18h00min, a seguinte matéria:

1. PROJETO DE LEI N.° 26/2011 — Discussao Unica

Autoria:- Ver® Rosangela Paulucci Paixao Pereira
Assunto: Dispde sobre a obrigatoriedade de afixagéo de carta-
zes nos postos das empresas de 6nibus da rodoviaria, com infor-
magoOes sobre a gratuidade de passagens para idosos e/ou des-
conto de 50% em viagens interestaduais e da outras providéncias.
Anexo: Copias do Projeto de Lei n°® 26/2011 e dos Pareceres do
Juridico e das Comissdes de Constituicdo, Justica e Redagao; e
de Financgas, Orgamento e Dir. do Consumidor — (c/emenda)
(vistas: Ver. Ripoli)

2. PROJETO DE LEI N.° 28/2011 — Discusséao Unica

Autoria:- Ver? Marialva Araujo de Souza Biazon

Assunto: Dispde sobre alteragéo da redagédo do caput do artigo
1° da Lei n° 163, de 06 de novembro de 2001, bem como disposi-
tivo do artigo 4°, da Lei n° 1.338, de 30 de marco de 2010, e da
outras providéncias (calendario Oficial)

Anexo: Cépias do Projeto de Lei n® 28/2011 e do Parecer Juridico. -
Observacgao:- Os Pareceres das Comissdes Permanen-
tes serdao colocados na Mesa dos Srs. Vereadores quan-
do da apreciagdao da matéria

3. PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 212/2010 — Discus-
sdo Unica

Autoria:- Prefeito Municipal

Assunto: Altera o Artigo 84 de Lei n° 938, de 23 de maio de 2007
e revoga a Lei n © 1139, de 28 de janeiro de 2009 e adota outras
providéncias (Avareprev).

Anexo: Copias do Projeto de Lei Complementar n°® 212/2010 e
dos Pareceres do Juridico e da Comissao de Constituigédo, Justica
e Redagéo. (vistas: Ver. Clivatti)

4. PROJETO DE LEI N.° 30/2011 — Discussio Unica

Autoria:- Prefeito Municipal

Assunto: Dispde sobre abertura de crédito adicional especial
que especifica e da outras providéncias.

Anexo: Cépias do Projeto de Lei n® 30/2011 e do Parecer Juridico. -
Observacado:- Os Pareceres das Comissdes Permanen-
tes serdao colocados na Mesa dos Srs. Vereadores quan-
do da apreciagdao da matéria
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5. PROJETO DE LEI N.° 31/2011 — Discussao Unica

Autoria:- Prefeito Municipal

Assunto: Autoriza o Executivo Municipal a assinar convénio com
o Estado de S. Paulo, por intermédio da Secretaria de Justica e da
Defesa da Cidadania e da outras providéncias.

Anexo: Cépias do Projeto de Lei n° 31/2011 e do Parecer Juridico. -
Observagao:- Os Pareceres das Comissées Permanen-
tes serdao colocados na Mesa dos Srs. Vereadores quan-
do da apreciagao da matéria

6. PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 32/2011 — Discusséo
Unica — Maioria Absoluta

Autoria:- Prefeito Municipal

Assunto: Dispde sobre a alteragao do Anexo lll, da Lei Comple-
mentar n® 126, de 02 de junho de 2010 - Extinguem-se o cargos
em comisséo de Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia e
de Diretor Financeiro do Instituto de Previdéncia.

Anexo: Cépias do Projeto de Lei Complementar n® 32/2011. -
Observagao:- Os Pareceres da Assessoria Juridica e das
Comissdes Permanentes serdo colocados na Mesa dos
Srs. Vereadores quando da apreciagao da matéria

Sem outro particular, valho-me do ensejo para apresentar-lhe os
protestos de minha elevada estima e distinta consideragao.

CRISTIANO AUGUSTO PORTO FERREIRA
Diretor Geral

FALECIMENTOS

FALECIMENTOS PERIODO DE
15/03/11 A 24/03/2011

ANTONIO MOTA
*15/08/1938 +15/03/2011
ORLANDO LEANDRO
*30/08/1917 +17/03/2011
ANTONIO CARDIA DE CASTRO
*01/03/1939 +19/03/2011
IVANI BRUDER FLORENCIO
*21/03/1968 +19/03/2011
KEILA CRISTINA COELHO DOS REIS
*19/09/1979 +19/03/2011
CELSO DE OLIVEIRA
*14/07/1975 +22/03/2011
DINORAH CHRISTINO PEREIRA
*03/01/1944 +22/03/2011
OCENIRO AUGUSTO ALVES
*25/01/1925 +23/03/2011
FRANCISCO LOPES GUIDO
*25/05/1925 +23/03/2011
SILVIO CAMPOS SANCHES
*22/06/1967 +24/03/2011

O CONSELHO MUNICIPAL DE PESSOAS
COM DEFICIENCIAS INFORMA
DATAS DE REUNIOES MENSAIS DO

CMPPD 2011
ABRIL
MAIO
JUNHO
JULHO
AGOSTO
SETEMBRO
OUTUBRO
NOVEMBRO
DEZEMBRO
TODAS AS REUNIOES ACONTECEM NA SALA

DOS CONSELHOS MUNICIPAIS SITO A
RUA RIO GRANDE DO SUL, 1750 - FUNDOS
HORARIO 15:00HRS 12 CHAMADA E
2° CHAMADA 15:30

FONE DE CONTATO: 3711-1437 DAS 8HAS 12:30H
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CONVOCACAO 2o
EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 044/2011

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato representado

pelo Sr Rogelio Barcheti Urrea, convoca os classificados no Con-

curso Publico n° 005/2010, publicado em 28/08/2010, homologa-

do em 20/10/2010, publicado em 23/10/2010, para o cargo de

Médico Especialista (Antigo Médico Otorrinolaringologista),

conforme classificagdo abaixo descrita; para comparecerem no

prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da data da publica-

¢ao deste Edital, no Departamento de Recursos Humanos, situado

a Rua Rio Grande do Sul n° 1810.

O n&o comparecimento no prazo acima implicara na desisténcia da vaga.

Class. Nome

001° Rafael Terracao

Estancia Turistica de Avaré, 16 de Marco de 2011.

ROGELIO BARCHETIURREA
PREFEITO

ATRIBUIGAO DO CARGO/FUNGAO — CONFORME L.C. 127/2010
DENOMINAGAO - MEDICO ESPECIALISTA

Compreende as tarefas destinadas a exames médicos, emissao
de diagnosticos, prescricdo de medicamentos e outras formas de
tratamento para os tipos de enfermidades para o qual é especia-
lista, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica,
para promover a saude e o bem estar do paciente.

REQUISITO - Ensino Superior Completo com habilitagéo especifi-
ca, registro no CRM e residéncia comprovada ou titulo de especi-
alista na area.

CARGA HORARIA - 20 horas semanais

EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 045/2011
O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato representa-
do pelo Sr Rogelio Barcheti Urrea, convoca os classificados no
Concurso Publico n° 005/2010, publicado em 28/08/2010, ho-
mologado em 20/10/2010, publicado em 23/10/2010, para o cargo
de Médico Clinico Geral, conforme classificacdo abaixo des-
crita; para comparecerem no prazo maximo de 05 (cinco) dias
Uteis, a partir da data da publicagéo deste Edital, no Departamento
de Recursos Humanos, situado a Rua Rio Grande do Sul n® 1810.
O nédo comparecimento no prazo acima implicara na desisténcia
da vaga.
Class. Nome
001° Monica Bannwart Mendes
Estancia Turistica de Avaré, 16 de Marco de 2011.

ROGELIO BARCHETIURREA
PREFEITO

ATRIBUIGAO DO CARGO/FUNGAO — CONFORME L.C. 127/2010
DENOMINAGAO - MEDICO CLINICO GERAL

Compreende as tarefas destinadas a exames médicos, emissao
de diagnosticos, prescrigdo de medicamentos e outras formas de
tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando re-
cursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a
saude e o bem estar do paciente.

REQUISITO - Ensino Superior Completo com habilitagéo especifi-
ca, registro no CRM e residéncia comprovada.

CARGA HORARIA - 20 horas semanais

INEDITORIAIS

FUNDAGAO REGIONAL EDUCACIONAL
DE AVARE - FREA

EDITAL DE CONVOCAGAO N°021/2011

A Fundacao Regional Educacional de Avaré, neste ato represen-
tado pelo Sr. Hadel Aurani, convoca os classificados no Concur-
so Publico n° 01/2010, homologado pelo Edital de 11/02/2011,
para o emprego de AUXILIAR DE LIMPEZA, conforme classifica-
¢do abaixo descrita; para comparecerem no prazo maximo de 05
(cinco), a partir da data da publicacéo deste Edital, no Departa-
mento de Recursos Humanos, situado a Praca Romeu Bretas n°®
163, das 08:00h as 12:00h e das 15:00h as 17:00h. O ndo compa-
recimento no prazo acima implicara na desisténcia da vaga.
Class. Nome

08 Hetiane de Castro Gongalves

Estancia Turistica de Avaré, 25 de margo de 2011.

HADEL AURANI
Presidente

AVARE, 26 DE MARCO DE 2011

EDITAL DE CONVOCAGCAO N°022/2011
A Fundacao Regional Educacional de Avaré, neste ato representa-
do pelo Sr. Hadel Aurani, convoca os classificados no Concurso
Publico n° 01/2010, homologado pelo Edital de 11/02/2011, para o
emprego de PROFESSOR DE ENSINO BASICO - MATEMATICA,
do cadastro de reserva em substituicdo, conforme classificagéo
abaixo descrita; para comparecerem no prazo maximo de 05 (cin-
€0), a partir da data da publicacéo deste Edital, no Departamento de
Recursos Humanos, situado a Praga Romeu Bretas n°® 163, das
08:00h as 12:00h e das 15:00h as 17:00h. O ndo comparecimento
no prazo acima implicara na desisténcia da vaga.
Class. Nome
1 Maria Luiza Fonseca
Estancia Turistica de Avaré, 25 de margo de 2011.

HADEL AURANI
Presidente

EDITAL DE CONVOCAGCAO N°023/2011
A Fundacao Regional Educacional de Avaré, neste ato represen-
tado pelo Sr. Hadel Aurani, convoca os classificados no Concur-
so Publico n° 01/2010, homologado pelo Edital de 11/02/2011,
para o emprego de PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL, do
cadastro de reserva em substituicdo, conforme classificagao
abaixo descrita; para comparecerem no prazo maximo de 05 (cin-
co), a partir da data da publicagéo deste Edital, no Departamento
de Recursos Humanos, situado a Praga Romeu Bretas n° 163,
das 08:00h as 12:00h e das 15:00h as 17:00h. O ndo compareci-
mento no prazo acima implicara na desisténcia da vaga.
Class. Nome
1 Ana Carolina do Espirito Santo
Estancia Turistica de Avaré, 25 de margo de 2011.

HADEL AURANI
Presidente

FUNDAGAO REGIONAL EDUCACIONAL DE AVARE

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N°: 01/2010
CONVOCAGCAO PARA BANCA EXAMINADORA

O Presidente da Fundagao Regional Educacional de Avaré - FREA,
no uso de suas atribuicdes que |lhe sdo conferidas pela legisla-
¢ao em vigor, torna publico a presente CONVOCAGAO do Con-
curso Publico N° 01/2010, conforme segue:

Apos verificagdo e parecer da comissao de fiscalizagdo e acom-
panhamento, determino a CONVOCAGAO da candidata GISLENE
VICTORIA SILVA, inscrita no referido concurso para o cargo de
PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR-ARTES, para comparecer
no dia 29 de margo de 2011, as 18hs, na Fundacédo Regional
Educacional de Avaré — FREA, situada na Praga Prefeito Romeu
Bretas, n° 163, Centro, na cidade de Avaré, Estado de Sao Paulo,
para a realizagdo da prova de BANCA.

A candidata devera se apresentar com no minimo 30 minutos de
antecedéncia portando documento oficial com foto.

Os temas a serem aplicados pela banca seréo divulgados as
18hs do dia 28 de marco de 2011.

Os critérios para a avaliagdo dos candidatos pela Banca Exami-
nadora, conforme item 14.4 do Edital do Concurso Publico 01/
2010 s&o os seguintes:

|-Entrega e adequagéo do plano de aula ao tema: de 0 a 10 pontos
lI-Adequagéo da aula apresentada ao nivel de ensino: de 0 a 10
pontos

I1I-Dominio de conteudo e de bibliografia: de 0 a 25 pontos
IV-Didatica na apresentagao da aula: de 0 a 25 pontos
V-Respostas a argui¢cdo da Banca Examinadora: de 0 a 30 pontos.
A prova de banca sera realizada dentro do periodo maximo de 20
minutos para cada candidato.

Avaré — SP, 23 de marco de 2011.

Hadel Aurani
Presidente

Maria Imaculada de Melo Villen
Presidente da Comissao de Fiscalizacdo e Acompanhamento

Juliana Heloisa Moreno Rutigliano
Membro da Comissao de Fiscalizagdo e Acompanhamento

Regina Helena Faria Ferrazzini
Membro da Comissao de Fiscalizagdo e Acompanhamento

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
AVAREAVAREPREV
ESTADO DE SAO PAULO

Portaria N° 12/2011

Nahscir Mazzoni Negréo, Diretor Presidente, do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Piblicos do Municipio de Avaré, no uso das
atribuigdes conferidas pelo Artigo 85, Inciso VI da Lei Municipal n®
938 de 23 de maio de 2007, publicada no Semandrio Oficial do
Municipio em 26 de maio de 2007, tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 28/2010, referente a Concessdo de Pensdo por Morte.

Resolve:

Conceder Pensfio por Morte com proventos mensais integrais
a partir de 05 de outubro de 2010, ao Sr. CLAUDIO APARECIDO
DE OLIVEIRA, brasileiro, viiivo, portador do RG 21.873.917 — SSP-
SP, CPF 104.933.848-04 e TITULO DE ELEITOR 123356501-75, a0
Sr. BRUNO FRANCISCO GONCALVES DE OLIVEIRA,
brasileiro, solteiro, portador do RG 47.763.031-5, CPF 399.355.608-99
¢ TITULO DE ELEITOR 368157890108, ao Sr. PHILIPE JOSE
GONCALVES DE OLIVEIRA, brasileiro, solteiro, portador do RG
45.082.732-X, em razio do falecimento da Sr* EVA HELENA
GONCALVES DE OLIVEIRA, brasileiro, casada, portadora do RG
17.287.177, CPF 072.019.518-74, TITULO DE ELEITOR 122852801-
59 e PIS/PASEP 17039763085, que era beneficidria de Aposentadoria
por Invalidez neste Instituto conforme processo n° 09/2009 a partir de
04 de maio de 2009, com proventos mensais integrais, com fundamento
no Art. 37, Inciso I da Lei Municipal n® 938/2007 c.c. Art. 40, § 7°
inciso 1 da E.C. n° 41/2003, e Art. 66 da Orientagdo Normativa
MPS/SPS n° 02/2009.

Avaré, 26 de marco de 2011.

W azzoni Negrio
Diretor Presidente

Rua Ceard n® 1393 - Fone (14) 3732-3662 / 3732-5215
E-mail: avareprev@hotmail.com

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Conselho Municipal dos Direitos da

Crianca e do Adolescente - CMDCA
Lei Federal n° 8069/90 - Lei Municipal 310/91-240/98 -
Decreto n° 2.583/2010

Convocacgao
O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA, Sr. Rubens Renato Pereira, vem por
meio deste convocar o (as) Conselheiros e Suplentes
para reunidao mensal na data de 01/04/2011 as 9:00 hrs na
sala dos Conselhos Municipais na Secretaria Muncipal de
Assistencia e Desenvolvimento Social - SEMADS sito a Rua Rio
Grande do Sul, 1750 (fundos).
Pauta :
- Reunido Mensal
- Leitura da Ata
- Informagbes sobre audiéncia publica
O Presidente do Conselho aproveita para informar que na data
de 07/04/2011 as 8:30 hrs ocorrera nova Audiencia Publica no
auditério da Camara Municipal de Avaré com o Tema: FUNCAD.
Contamos com a presenca de todos no caso de imprevistos,
favor comunicar por escrito com antecedencia
e- mail: secmunicipais@hotmail.com

Convocacao

O Presidente do Conselho Municipal
da Participacao e Desenvolvimento da
Comunidade Negra, Joao Fldelis,
convoca os Conselheiros e Suplentes
para reuniao mensal que vai ser
realizado no dia 29 de margo no
Centro Administrativo as 19:00 horas.
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SEMADS - SECRETARIA MUNINIPAL DE
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Conselho Municipal de Assistencia Social
CMAS

Lei Federal n°® 8.742/93 Lei Municipal 237/98
Decreto n° 2.616/10

RESOLUGAO CMAS n° 01 de 17 de margo de 2011

Dispoe sobre Regulamentacdo de Registros de Entidades/
Programas/Organizagoes de Assisténcias Sociais confor-
me Resolugdo n°16 do CNAS de 05 de maio de 2010

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do municipio de Avaré,
no uso de suas atribuigcbes legais Resolve:

Artigo 1° - Aprovado por unanimidade em reunido realizada em
17 de margo de 2011, registrada em Ata sob o n° 03/11 onde
define os parametros para a inscricdo das entidades e organiza-
cOes de assisténcia social, bem como dos servigos, programas,
projetos e bene ficios socioassisténcias, como determina Reso-
lugdo do CNAS — Conselho Nacional de Assisténcia Social n°16
de 05 de maio de 2010.

Artigo 2° - Estabelecer a data de 10/04/2011, o prazo maximo para
entrega dos documentos para nova inscrigdo neste Conselho.
Artigo 3° - Os documentos exigidos no ato do pedido de inscri-
¢ao sao:

- Requerimento nos moldes da minuta

- Copia do estatuto social(atos constitutivos), registrado em cartorio
- Copia da ata de eleicdo e posse da diretoria, registrada em
cartorio

- Plano de Agéo

- Copia de Inscrigao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ
Paragrafo unico: ndo sera protocolado o pedido de inscri¢cdo
com documentacao incompleta.

Artigo 4° - Fica estipulado a data de 10/04/2011, para que os
atuais registros, certificados ou quaisquer outro documento
emitido por esse Conselho seja cancelado.

Artigo 5° - O CMAS efetuara registro de recebimento dos referi-
dos pedidos em ordem cronolégica sequencial e Unica para a
emissao do novo numero de inscricdo que sera liberado median-
te apresentacao de relatorio especifico de visita técnica efetuada
pela SEMADS ao local e parecer da Secretaria Executiva.
Artigo 6° - As duvidas seréo dirimidas pelos preceitos da Reso-
lugdo n° 16 do CNAS .

Artigo 7° - As entidades e organizagdes de assitencia social
apos as novas inscricéo deverdo apresentar anualmente, até 30
de abril , ao Conselho de Assisténcia Social os seguintes docu-
mentos:

| - Plano de agéo do corrente ano

| I — Relatério de atividades do ano anterior que evidencie o
cumprimento do Plano de Agéo..

Artigo 8° - Esta Resolugado entra em vigor na data de sua
publicagao.

Avaré, 17 de margo de 2.011.

José Marcos Guazelli Filho
Presidente do Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS

DECRETOS

DECRETO n°. 2.699, de 18 de margo de 2011.

(Organiza a Comisséo Permanente de Avaliagdo de Desempe-
nho de Servidor durante o Estagio Probatério)

ROGELIO BARCHETI URREA, Prefeito da Estancia Turistica de
Avaré, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei,
DECRETA:-
ARTIGO 1° - Fica organizada, nos termos do que dispde o artigo
19, da Lei Complementar n°. 126/2010 e § 4° do artigo 41, da
Constituigio Federal, a COMISSAO PERMANENTE DE ESTAGIO
PROBATORIO, responsavel pela coordenagdo e supervisdo dos
trabalhos de avaliagédo de desempenho dos servidores municipais
que se encontram em estagio probatodrio, a partir das admissoes de
2006 em diante, composta dos membros abaixo relacionados:
MARIA APARECIDA LELIS
ANTONIO CARDIA DE CASTRO JUNIOR
CINTIA MARIA VIEIRA
ANDREIA CRISTINA SANTANA
SONIA MARIA VAILATTI SEVERO
REGINA CELIA POMPIANI LOPES
BENEDITA APARECIDA DALCIM
ARTIGO 2° — Este decreto entrara em vigor a partir de 01 de
marcgo de 2.011, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, aos 18 de margo de 2011.

ROGELIO BARCHETI URREA
PREFEITO

ANTONIO CARLOS GARCIA PEREIRA
SECRETARIA DE GABINETE

DECRETO n 2.700, de 18 de margo de 2011.

(Organiza a Comissédo Permanente de Desenvolvimento Funcional)

ROGELIO BARCHETI URREA, Prefeito da Estancia Turistica de
Avaré, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei,
DECRETA:-
ARTIGO 1° — Fica organizada, nos termos do que dispde o §2°,
artigo 31, da Lei Complementar n°. 126/2010, do artigo 39 e inciso
I1l, do §1° do artigo 41, da Constituicdo Federal a COMISSAO PER-
MANENTE DE DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL, responsavel pela
coordenagao e supervisdo dos trabalhos de avaliagao de desem-
penho dos servidores municipais, necessaria para eventual pro-
gressao funcional, composta dos membros abaixo relacionados:
KARINA ALINE ANGSTMANN
MARIA APARECIDA FERRAZ PERA
SANDRA APARECIDA SILVEIRA THEODORO
PAULA RENATA BONAN OLIVEIRA
NEUSA RIBEIRO STELLA
MEIRI REGINA DE ALMEIDA CARROZZA
JOSE BENTO CORREA
ARTIGO 2° — Este decreto entrara em vigor a partir de 01 de
margo de 2.011, revogadas as disposigbes em contrario.
Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, aos 18 de margo de 2011.

ROGELIO BARCHETI URREA
PREFEITO

ANTONIO CARLOS GARCIA PEREIRA
SECRETARIA DE GABINETE

SANTA CASA DE MISERICORDIA DE AVARE
EDITAL DE CONVOCAGCAO
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
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Decreto n° 2.703, de 24 de margo de 2011.
(Nomeia a Comissdo Organizadora para a V ENCENAGAO
DA PAIXAO DE CRISTO).

ROGELIO BARCHETI URREA, Prefeito da Estancia Turistica de
Avaré, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei,
Decret a:-

Artigo 1° - Fica nomeada, na forma abaixo, a Comisséo
Organizadora para a V Encenacéo da Paixao de Cristo para o ano
de 2011,

REGINAAP MACHADO CHIBANI BAKR — Presidente;
THEREZINHA ALVES DE MORAES - Tesoureiro;

GILSON CAMARA FILGUEIRAS- Secretario;

SORAYA MARIA DA CONCEIGAO — Membro;

REGINA CELIA GONGALVES — Membro;

CINTIA DE CASSIA BATISTA BRIZOLA — Membro;

Artigo 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicag&o.
Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, em 24 de margo de 2011.

ROGELIO BARCHETIURREA
PREFEITO

Decreto n°® 2.704, de 24 de margo de 2011

(Nomeia a Comissao Organizadora do Ill FESMIA —
Festival Instrumental de Avaré).

ROGELIO BARCHETI URREA, Prefeito da Estancia Turistica de
Avaré, usando das atribuicdes que lhe sao conferidas por lei,
Decret a:-

Artigo 1° - Fica nomeada, na forma abaixo, a Comisséao
Organizadora do Ill FESMIA — Festival Instrumental de Avaré.
FLAVIO KLEBER DA SILVEIRA - Presidente;

GUMERCINDO CASTELUCCI FILHO - Tesoureiro;

GILSON CAMARA FILGUEIRAS - Secretario;

SORAYA MARIA DA CONCEIGAO — Membro;

CINTIA DE CASSIA BRIZOLA — Membro;

THEREZINHA ALVES DE MOARES - Membro.

Artigo 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura da Estancia Turistica de Avare, em 24 de marco de 2011.

ROGELIO BARCHETI URREA
PREFEITO

Publicado na Secretaria da Prefeitura, na data supra.

ANTONIO CARLOS GARCIA PEREIRA
SUPERVISOR DA SECRETARIA

AGENDE SUA CONSULTA NA
COMODIDADE DE SUA CASA

0800-7701920

NESSE GOVERNO, ACABAMOS COM AS FILAS E
AUMENTAMOS PARA 10 MIL CONSULTAS TODO MES.

ATENGAO BENEFICIARIOS DA BOLSA FAMILIA

FAVOR COMPARECER, NOS DIAS 26 E 27 DE MARCO DE 2011, COM OS

Em conformidade com os dispositivos estatutarios vigentes, Artigos 14, 19, 21, 22,
24, convoco os senhores associados da Santa Casa de Misericordia de Avaré, para a
Assembléia Geral Ordinaria que realizar-se-a em 29 de margo de 2011 (terca-feira) as
20:00 horas em primeira convocagio e as 20:30 h horas em segunda convocagdo, na
sala de reunides da Diretoria, sito a Rua Paraiba, 1003, para deliberar sobre as
seguintes ordens do dia:

| — Apreciacio e aprovagdo de contas do exercicio de 2010 e

2 — Qutros assuntos de interesse da instity'eﬁp.

il
Santa Casa de Misericordia de Avaré
Miguel Chibani/Bakr
Provedo

=
i

INSCRITOS NO PROGRAMA BOLSA FAMILIA, MUNIDOS DE DOCUMENTA-
GAO, INCLUSIVE A CARTEIRA DE VACINA, NO POSTO DE SAUDE MAIS
PROXIMO DE SUA CASA PARA SE PESAR E MEDIR A ESTATURA.

E IMPORTANTE O SEU COMPARECIMENTO NESTES DIAS, POIS ESTA-
REMOS COM OS POSTOS ABERTOS EXCEPCIONALMENTE PARA ATEN-
DE-LOS.

POSTOS DE SAUDE

CENTRO DE SAUDE, PAS - BONSUCESSO, PAS - BRABANCIA, PAS -
BAIRROALTO, PAS - JARDIM BRASIL, PAS - BAIRRO IPIRANGA, PAS - VERA
CRUZ, PSF | - BRABANCIA, PSF Il - DUILIO GAMBINI, PSF III - PAINEIRAS,
PSF IV - PARAISO, PSF V - PLIMEC, CENTRO DE ATENCAO INTEGRAL A
SAUDE DA MULHER DE AVARE — PRACA RUI BARBOSA, 45 (PROXIMO AO
MUSEU).
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CONCURSO PUBLICO
Edital n.2 001, margo de 2011

A PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE, Estado de S3o Paulo, no uso de suas atribui¢des
e prerrogativas legais e de acordo com o art. 37, inciso Il, da Constituicdo Federal de 1988, Lei Municipal n°. 1448 de
15/02/2011 e Lei Complementar n°. 141 de 01/03/2011, divulga e estabelecem normas para a abertura das inscricdes e
realizagdo de Concurso Publico de Provas, destinado a selecionar Candidatos para provimento de Emprego Publico da
Prefeitura da Esténcia Turistica de Avaré, e Formacéo de Cadastro de Reserva, nas areas descritas no ANEXO |, observadas as

disposi¢des constitucionais, e, em particular as normas contidas neste Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

CAPITULO | — Das Di icdes Prelimi

1.1— Os principios norteadores do presente Concurso Publico estdo fundamentados legalmente na Lei Organica do
Municipio e serd regido por este Edital e executado pela SELETRIX através de Decreto Municipal da Comissdo
Organizadora do Concurso Publico, cabendo a Prefeitura da Esténcia Turistica de Avaré a fiscalizagdo, através de
Decreto Municipal da Comisséo Fi: izadora do Concurso Publico.

1.2- O Concurso de Provas destina-se a selecionar Candidatos para provimento de Emprego Publico da Prefeitura da
Estdncia Turistica de Avaré e Formagdo de Cadastro de Reserva, na forma como se encontra estabelecido no Anexo |
deste Edital, no que se refere ao quantitativo de cargos vagos, habilitagdo exigida, carga horaria e valor do vencimento.

[ cAPITULO Il - Das Inscrigses

2.1 - A inscricdo do Candidato implicard no conhecimento prévio, a tacita e expressa aceitacdo das “presentes” instrucdes e
normas estabelecidas neste Edital e seus anexos.

2.2 — Condig¢des de inscricdo
2.2.1- Ser brasileiro ou cidad3do portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e obriga¢des civis e gozo dos
direitos politicos (Decreto n2 70.436, de 18/04/72, Constituicdo Federal - §1° do Art 12 de 05/10/88 e Emenda n?
19, de 04/06/98 - Art. 32).
2.2.2- Ter, na data da posse, 18 (dezoito) anos completos.
2.2.3- Estar em dia com as obrigag¢des resultantes da legislagdo eleitoral e, se do sexo masculino, do servigo militar.
2.2.4- Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.
2.2.5- N3o ter sido demitido por justa causa por érgdo publico federal, estadual e municipal.
2.2.6- Possuir aptiddo fisica e mental.
2.2.7- Possuir e comprovar o pré-requisito para o cargo, a época da posse.
2.2.8- Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.
2. 3 - As inscrigbes serdo efetuadas exclusivamente pela internet, no site www.seletrix.com.br, durante o periodo das 8:00

horas do dia 26 de margo de 2011, até as 23 horas e 59 minutos do dia 10 de abril de 2011.

2.4. Ap6s o horario de encerramento das inscrigdes, citado no subitem anterior a ficha de inscricdo e o boleto bancario ndo
estardo mais disponiveis no site.

2.6. Para efetuar a inscri¢do, o candidato devera:

a) Acessar o site www.seletrix.com.br, durante o periodo de inscri¢do;

b) Localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico da Prefeitura da Esténcia Turistica de Avaré;

c) Ler atentamente o respectivo Edital e preencher corretamente a ficha de inscricdo nos moldes previstos neste Edital.

d) Imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo em qualquer agéncia da rede bancaria, de acordo
com os valores descriminados abaixo:

NIiVEL VALORES EM R$
Fundamental / Fundamental Incompleto RS 8,75
Médio / Técnico RS 11,35
Superior RS 14,85

2.7. O pagamento da taxa de inscrigdo devera ser efetuado até 48 horas apds emissdo do boleto bancario.

2.7.1. Caso o candidato perca o prazo do item anterior, terd que emitir 2° via do boleto de pagamento da taxa de
inscrigdo.

2.8. As inscrigdes efetuadas somente serdo acatadas apds a comprovagdo de pagamento da taxa de inscrigdo.

2.9. O candidato inscrito ndo deverd enviar cépia de documento de identidade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
corre¢do e a veracidade dos dados cadastrais informados no ato da inscri¢do, sob as penas da lei.

2.10. A Seletrix ndo se responsabilizard por solicitagdo de inscrigdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.11. Informag¢des complementares acerca da inscricdo estardo disponiveis no enderego eletrénico www.seletrix.com.br e
www.avare.sp.gov.br e Publicagdes no Semanario Oficial da Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré.

| CAPITULO Ill — Do Deferimento da Inscrigdo Pr

3.1. A SELETRIX, apds o término das inscrigdes, divulgard a relagdo com o nome dos candidatos que tiveram suas inscrigdes

deferidas no site da Seletrix: www.seletrix.com.br e www.avare.sp.gov.br e Publicagdes no Semandrio Oficial da Prefeitura da
Estancia Turistica de Avaré.

3.2. Do indeferimento do pedido de inscri¢do, cabera recurso no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da publicagdo no
site da Seletrix: www.seletrix.com.br, protocolado, pessoalmente ou por procurador, em endereco a ser divulgado juntamente
com a publicacdo da relagdo de inscrigdes deferidas.

3.3. Serdo indeferidos sumariamente os recursos protocolados fora do prazo e os recursos ndo protocolados nos moldes do
item 3.2. deste edital.

3.4. Ndo serd aceita a interposi¢do de recursos, ainda que dentro do prazo, via correios, fax, e-mail ou qualquer outro meio de
comunicagdo.
3.5. Os recursos julgados serdo divulgados no site www.seletrix.com.br 48 horas apds o término do prazo de recurso.

3.6. Nao havera devolugdo do pagamento da taxa de inscri¢do ao candidato que tiver indeferida sua inscrigdo.

3.7. Considera-se indeferida a inscrigdo preliminar do candidato que:

a) ndo recolher a taxa de inscrigdo;
b) prestar informagdes inveridicas quando do preenchimento da ficha de inscri¢do;
c) omitir dados ou preencher incorretamente a ficha de inscrigdo.

| CAPITULO IV — Do Comprovante da Confirmagao de Inscrigdo

4.1. O candidato podera acessar o site da organizadora www.seletrix.com.br, a partir do dia 13 de abril de 2011, para imprimir
a Confirmacgdo de sua inscri¢do, na qual estardo especificados o horario, local e sala de realizagdo da prova escrita.

4.2. O comprovante de confirmagdo de inscrigdo impresso via Internet, deverd ser mantido em poder do candidato e
apresentado nos locais de realiza¢do das provas, juntamente com documento original de identidade.

4.3. E responsabilidade exclusiva do candidato a obten¢do do comprovante de confirmacg&o de inscrigdo.

CAPITULO V — Da Inscrigdo para Portadores de

5.1. Ao candidato Portador de Necessidades Especiais serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas em cargos
pré-definidos conforme ANEXO | deste edital, desde que a deficiéncia seja compativel com o cargo. As vagas serdo preenchidas
na forma do § 22, do artigo 5.2, da Lei n.2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, publicada no Didrio Oficial da Unido de 12 de
dezembro de 1990 e do Decreto n.2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no Didrio Oficial da Unido de 21 de
dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Lei n2 5.296, de 02 de dezembro de 2004.

5.1.1.Na aplicagdo deste percentual serdo desconsideradas as partes decimais inferiores a 0,5 (cinco décimos) e
arredondadas aquelas iguais ou superiores a tal valor;

5.1.2. O candidato Portador de Necessidades Especiais deverd observar os cargos e vagas oferecidas para portadores
de deficiéncia. Caso venha a inscrever-se em cargos que n3o possuem vagas destinadas a portadores necessidades
especiais, serd automaticamente incluido na lista geral de candidatos.

5.1.3. As vagas destinadas aos portadores de necessidades especiais que ndo forem providas por falta de candidatos,
por reprovacgdo nesta Sele¢do ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem
geral de classificagdo.

5.1.4. Os portadores de necessidades especiais, resguardadas as condi¢gdes especiais previstas na legislagdo proépria,
participardo da Seleg¢do em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas,
ao contedido das mesmas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacgdo, ao horario e local de aplicacdo das provas e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos.

5.2. Para concorrer as vagas destinadas aos candidatos portadores de necessidades especiais, o candidato deverd, no ato de
inscricdo, declarar-se Portador de Necessidades Especiais e enviar laudo médico, original ou cépia autenticada, emitido nos
ultimos 12 (doze) meses, atestando o nome da doenga, a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente do Cdédigo Internacional de Doengas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, na forma do
subitem 5.3 ou 5.4 deste edital, e o requerimento constante do Anexo Il deste edital.

5.3. O candidato Portador de Necessidades Especiais devera enviar até 1(um) dia apés o termino do periodo de inscrigdes, nos
horarios determinados neste edital, o laudo médico, original ou cépia autenticada, a que se refere o subitem 5.2 deste edital e
o requerimento constante do Anexo Il devidamente preenchido e assinado, para a Comissdo Organizadora (SELETRIX) no
Centro Administrativo Municipal da Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, situado a Rua Rio Grande do Sul, n°. 1.181 —
Centro — das 08h00min as 17h00min horas.

5.4. O laudo médico, original ou cépia autenticada, terad validade somente para esta selegdo e ndo serd devolvido, tampouco
sera fornecida copia desse laudo.

5.5. O candidato Portador de Necessidades Especiais poderd requerer, na forma do subitem 6.10 deste edital e no ato de
inscricdo, tratamento diferenciado para os dias de aplicagdo das provas, indicando as condi¢des de que necessita para a sua
realizagdo, conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1° e 2°, do Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no
Didrio Oficial da Unido de 21 de dezembro de 1999 e alterado pelo Decreto n.® 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no
Didrio Oficial da Unié&o de 3 de dezembro de 2004.

5.6. O candidato que, no ato de inscri¢do, declarar-se Portador de Necessidades Especiais, se aprovado e classificado na
Selegdo, terd seu nome publicado em lista a parte e, caso obtenha classificagdo necessaria, figurard também na lista de
classificagdo geral.

5.7. O candidato que se declarar Portador de Necessidades Especiais, caso aprovado e classificado na selecdo, sera convocado
para submeter-se a pericia médica promovida pela Junta Médica designada pela Prefeitura Municipal, que verificard sua
qualificagdo como Portador de Necessidades Especiais, o grau da deficiéncia e a capacidade para o exercicio do respectivo
cargo e que tera decisdo determinativa sobre a qualificagdo, nos termos do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
publicado no Didrio Oficial da Unido de 21 de dezembro de 1999 e alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004,
publicado no Didrio Oficial da Unido de 3 de dezembro de 2004.

5.8. O candidato mencionado no subitem 5.7 deste edital deverd comparecer a junta médica munido de laudo médico original
ou de cépia autenticada do laudo que ateste a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da CID, conforme especificado no Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no Didrio Oficial da
Uniéo de 21 de dezembro de 1999 e alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Didrio Oficial da
Uniéo de 3 de dezembro de 2004, bem como a provavel causa da deficiéncia, quando de sua convocatdria para contratagdo.

5.9. A inobservancia do disposto nos subitens 5.2 a 5.7 deste edital ou o ndo comparecimento ou a reprovagdo na junta médica
acarretard a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia.

5.10. A conclusdo da junta médica referida no subitem 5.8 deste edital acerca da incapacidade do candidato para o adequado
exercicio da fung¢do fard com que ele seja eliminado da Selegdo.

5.11. Quando a junta médica concluir pela inaptiddo do candidato, havendo recurso, constituir-se-a junta pericial para nova
inspegdo, da qual podera participar profissional indicado pelo candidato.

5.12. A indicacdo de profissional pelo interessado devera ser feita no prazo de 3 (trés) dias Gteis, contados a partir da data de
ciéncia do laudo referido no subitem 5.10.

5.13. A junta pericial devera apresentar o laudo conclusivo no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados, a partir da data de
realizagdo do novo exame.

5.14. N3o cabera qualquer recurso da decisdo proferida pela junta médica referenciada no item anterior.

5.15. A compatibilidade entre as atribui¢cdes do cargo e a deficiéncia apresentada pelo candidato sera avaliada, ainda, durante o
periodo de experiéncia determinado em seu contrato de trabalho.

5.16. O candidato que ndo for qualificado pela junta médica como Portador de Necessidades Especiais, nos termos do art.4° do
Decreto Federal n? 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n2 5.296, de 02/12/2004, perderd o direito de
concorrer as vagas reservadas a candidatos em tal condigdo e passara a concorrer juntamente com os demais candidatos.

5.17. O candidato que for qualificado pela junta médica como Portador de Necessidades Especiais, mas a deficiéncia da qual é
portador seja considerada, pela junta médica, incompativel para o exercicio das atribui¢des do cargo, mencionadas no Anexo |,
deste Edital, serd considerado INAPTO e, consequentemente, eliminado da selecdo, para todos os efeitos.

5.18. As vagas definidas no Anexo | deste edital que ndo forem providas por falta de candidatos portadores de deficiéncia ou
por reprovacdo na sele¢do ou na junta médica serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificagdo.

CAPITULO VI — Das Disposi¢des Gerais Sobre as Inscrigdes

6.1. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer este edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos e concordar com o termo de aceite deste Edital constante no site de inscrigdo.

6.2. E vedada a inscrigdo condicional, fora do prazo de inscrig8es, via postal, via fax e (ou) via correio eletrdnico.

6.3. Para efetuar a inscri¢cdo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

6.4. O candidato que n&o possuir CPF devera solicitd-lo nos postos credenciados, localizados em qualquer agéncia do Banco do
Brasil, da Caixa Econdmica Federal e dos Correios, ou na Receita Federal, em tempo habil, isto é, de forma que consiga obter o

respectivo niumero antes do término do periodo de inscrigdo.

6.5. As informagdes prestadas na solicitagdo de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a SELETRIX
do direito de excluir da Selecdo aquele que n3o preencher o formulario de forma completa e correta.

6.6. O candidato devera obrigatoriamente preencher de forma completa o campo referente a nome, endereco e telefone, bem
como devera informar o CEP correspondente a sua residéncia.

6.7. O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢do ndo serd devolvido em hipétese alguma.
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6.8. Ndo serd permitido pagamento de inscrigdo mediante depdsitos e transferéncias bancarias.

6.9. E vedada a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de inscrigdo.

6.10. Os Candidatos que necessitarem de qualquer tipo de atendimento diferenciado, portadores de necessidades especiais ou
ndo, para a realizagdo da prova deverdo solicitd-lo na ficha de inscri¢do e preencher requerimento nos molde do Anexo lll,
indicando a necessidade especifica, encaminhando, juntamente com o requerimento, a documentagdo necessaria, para o local
estabelecido no subitem 5.3, no prazo maximo de 1(um) dia apds o final do periodo das inscrigdes.

6.10.1. O requerimento deve constar solicitagdo detalhada da condigdo especial, com expressa referencia ao cédigo
correspondente da Classificagcdo Internacional de Doenga — CID, quando for o caso, bem como a qualificacdo completa
do candidato e especificagdo do cargo para o qual esta concorrendo.

6.11. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um acompanhante, que
ficard em sala reservada para essa finalidade e serd responsavel pela guarda da crianca. A candidata sem acompanhante ndo
fara as provas.

6.11.1. Nos horarios previstos para amamentagado, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala
de prova, acompanhada de uma fiscal.

6.11.2. Na sala reservada para amamentacdo ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo
vedada a permanéncia de babds ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a
candidata.

6.11.3 A crianga devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto responsavel por sua
guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata).

6.11.4. N3o haverd compensac¢do do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

6.12. Os candidatos que ndo fizerem a solicitagdo da condigdo especial até o término das inscri¢des seja qual for o motivo
alegado, ndo terdo a condi¢do atendida.

6.13. A solicitagdo de condi¢des especiais serd atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade, e prévia
comunicagdo.

CAPITULO VII — Da Divulgagdo

7.1. A divulgacdo oficial do inteiro teor deste Edital e os demais Aditivos se houver relativos as informacdes referentes as etapas
deste Concurso Publico serdo publicados no site www.seletrix.com.br e www.avare.sp.gov.br e Publicagdes no Semanario
Oficial da Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré.

7.2. E de responsabilidade exclusiva do Candidato o acompanhamento das etapas deste Concurso Publico através do meio de
divulgagdo acima citado.

CAPITULO VIII — Das Provas

8.1 - O Concurso Publico sera realizado da seguinte forma, a saber:

NiVEL SUPERIOR
Fase Unica - PROVA OBJETIVA — ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA;

NIiVEL MEDIO / TECNICO
Fase Unica - PROVA OBJETIVA — ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA;

NIiVEL FUNDAMENTAL / FUNDAMENTAL INCOMPLETO
Fase Unica - PROVA OBJETIVA — ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA

8.2. O tempo de duragdo da totalidade da Prova Objetiva serd de 03 (trés) horas para todos os cargos, ja incluido o tempo para
preenchimento da folha de resposta.
8.3. Os locais e os hordrios de realizagdo da prova objetiva serdo divulgados no endereco eletrénico www.seletrix.com.br e
www.avare.sp.gov.br e Publicagdes no Semanario Oficial da Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré.

8.4. Serd de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizacdo das provas e o
comparecimento no horario determinado.

CAPITULO IX — Da Prova Objetiva

9.1. Para todos os cargos, a prova objetiva, de carater eliminatdrio e classificatério, constara de questdes de multipla escolha
que versardo sobre o Contetido Programdtico constante do Anexo IV deste Edital.

9.1.1 Do Tipo:

A Prova de Conhecimentos Tedricos valerd 100 (cem) pontos. Serd composta de 40 (quarenta) questdes para todos
os cargos, cada questdo conterd 4 (quatro) alternativas de resposta, identificadas pelas letras a, b, ¢, d, sendo correta apenas
uma dessas alternativas.

A relacdo de disciplinas, a quantidade de questdes por disciplina, o valor de cada questdo e a pontua¢do necessaria
para aprovagdo na Prova de Conhecimentos Tedricos estdo descritos nos quadros a seguir:

QUADRO 01 — CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO: Auxiliar de Servigos Gerais.

Disciplina Ne de Q o BONTUACAO
Por Questdo Total Minimo para Aprovagdo
Conhecimentos Gerais 10 4,0 40 =
Lingua Portuguesa 15 2,0 30 -
Matematica 15 2,0 30 -
TOTAL 40 100 50 pontos

QUADRO 02 — CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO: Condutor Socorrista.
PONTUACAO

Disciplina Ne de Q e}
Por Questdo Total Minimo para Aprovacgdo
Especifica 10 4,0 40 -
Lingua Portuguesa 15 2,0 30 -
Matematica 15 2,0 30 -
TOTAL 40 100 50 pontos

QUADRO 03 — CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO: Técnico Administrativo.

Disciplina Ne de Q o BEONTUACAO
Por Q Total Minimo para Aprovagdo
Especifica 15 4,0 60 _
Lingua Portuguesa 15 2,0 30 -
Matematica 10 1,0 10 -
TOTAL 40 100 50 pontos

QUADRO 04 — CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO COMPLETO: Técnico Auxiliar Regulacdo
— TARM, Radio Operador de Frota — RO e Técnico de Enfermagem.

Disciplina Ne de Q o EONENAGRE)
Por Questdo Total Minimo para Aprovagdo
Especifica 15 4,0 60 -
Lingua Portuguesa 15 2,0 30 -
Conhecimentos Gerais 10 1,0 10 -
TOTAL 40 100 50 pontos

QUADRO 05 — CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO: Médico Regulador, Médico
Intervencionista e Enfermeiro Intervencionista.

Disciplina N2 de Q RONTUAGAO
Por Q Total Mini para Aprovacido
Especifica 15 4,0 60 _
Lingua Portuguesa 15 2,0 30 -
Conhecimentos Gerais 10 1,0 10 -
TOTAL 40 100 50 pontos

9.2. Cada questdo de multipla escolha constara de 04 (quatro) alternativas dentre as quais somente 01 (uma) estara correta.

9.3. A prova objetiva sera corrigida por meio de processamento eletrénico.

CAPITULO X — Da Prestagéo da Prova Objetiva

10.1. A prova Objetiva sera realizada na cidade de Avaré Estado de S3o Paulo, podendo ser utilizadas cidades circunvizinhas,
conforme a necessidade e conveniéncia da administragdo, com data prevista para o dia 01 de maio de 2011, em locais e
horarios que serdo divulgados oportunamente na internet, no site: www.seletrix.com.br.

10.1.1. A prova Objetiva serd aplicada como estabelecido no Anexo VII.

10.1.2. A data das provas € sujeita a alteragdo.

10.2. Ao candidato sé serd permitida a participacdo nas provas, na respectiva data, horario e local constantes na confirmacdo
de inscrigdo.

10.3. Serd vedada a realizagdo das provas fora do local designado.

10.4. N3o sera permitido o ingresso de Candidatos, em hipdtese alguma, no estabelecimento, apds o fechamento dos portdes.

10.5. O horario de inicio das Provas sera definido, dentro de cada sala de aplicagdo, observado o tempo de duragdo
estabelecido no subitem 8.2 deste edital.

10.6. O candidato devera comparecer ao local designado para as provas com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de:

a) confirmagdo de inscrigdo;
b) original de documento de identidade pessoal, e;
c) caneta esferografica de tinta preta ou azul.

10.7. S3o considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranga, Forgas Armadas, Ministério das RelagBes Exteriores e pela Policia Militar; Passaporte brasileiro; Identidade para
Estrangeiros; Carteiras Profissionais expedidas por 6rgdos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como documento
de identidade, Carteira do Trabalho, bem como a Carteira Nacional de Habita¢do (com fotografia na forma da Lei n2 9.503/97).

10.8. A confirmacdo de inscricdo ndo tera validade como documento de identidade.

10.9. N3o serdo aceitos protocolos nem cépias dos documentos citados, ainda que autenticados, ou quaisquer outros
documentos diferentes dos acima definidos.

10.10. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificagdo do candidato
com clareza.

10.11. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou
furto, deverd apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 15(quinze)
dias. O candidato sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressdo
digital em formulario préprio.

10.12. A identificacdo especial serd exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo apresente duvidas
referentes a fisionomia ou a assinatura do portador.

10.13. N3o sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagdo entre os candidatos nem a utilizagdo de maquinas
calculadoras e/ou similares, livros, anotag¢8es, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta.

10.14. No dia de aplicagdo das provas, ndo serda permitido ao candidato durante a aplicagdo das provas, portar armas ou
aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular, relégio do tipo data bank, walkman, agenda eletrdnica, notebook, palmtop,
receptor, gravador e outros). Caso o candidato leve alguma arma e/ou algum aparelho eletrdnico, estes deverdo ser recolhidos
pela Coordenacio/Fiscais de sala. O descumprimento da presente instru¢do implicara a eliminacdo do candidato, constituindo
tentativa de fraude.

10.15. A SELETRIX ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos
durante a realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

10.16. Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

10.17. No dia da realizagdo das provas, na hipdtese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de
prova, a Seletrix procedera a inclusdo do referido candidato, por meio de preenchimento de formuldrio condicional com a
apresentac¢do de documento de identificacdo pessoal, conforme subitem 10.7 e do comprovante de pagamento original.

10.17.1. A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera confirmada pela Seletrix,
com o intuito de verificar a pertinéncia da referida inclusdo.

10.17.2. Constatada a improcedéncia da inscri¢do de que trata o subitem 10.17., a mesma sera automaticamente
cancelada sem direito a reclamacgdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos
dela decorrentes.

10.18. Poderd ser admitido o ingresso de Candidato que n3do esteja portando o comprovante de inscricdo no local de realizagdo
das Provas, apenas quando o seu nome constar devidamente na relacdo de Candidatos afixada na entrada do local de Provas.
Nestes casos, o candidato deverad apresentar, obrigatoriamente, um documento de identificagdo. Sem a apresentagdo do
documento de identificacdo o candidato ndo podera realizar sua prova mesmo que seu nome conste na relagdo oficial de

inscritos na selegdo e apresente o comprovante de inscrigdo.

10.19. O candidato deverd assinalar as respostas das questdes objetivas na folha de respostas, preenchendo os alvéolos, com
caneta esferografica de tinta preta ou azul. O preenchimento da folha de respostas, Unico documento valido para a corre¢do da
prova objetiva, serd de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as instrugdes
especificadas, contidas na capa do caderno de prova e na folha de respostas.

10.20. Em hipdtese alguma, havera substituicdo da folha de resposta por erro do candidato.

10.21. Os prejuizos advindos de marcagdes, feitas incorretamente na folha de respostas, serdo de inteira responsabilidade do
candidato.

10.22. N3o serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que
uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.

10.23. Ndo serd permitido que as marcagdes no cartdo de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de
Candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o Candidato serd acompanhado
por um fiscal da Seletrix devidamente treinado.

10.24. Iniciadas as provas, o candidato somente podera retirar-se da sala apés decorridos 60 (minutos) do tempo das provas
Objetiva.

10.25. O candidato que se retirar do local de provas apds decorridos os primeiros 60 minutos do inicio da prova somente
poderd anotar suas opg¢des de respostas em formulario disponibilizado pelo fiscal de sala.

10.26. Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de prova e somente poderdo sair juntos do recinto, apds a
aposi¢do em Ata de suas respectivas assinaturas.

10.27. Sera, automaticamente, excluido da Sele¢do o candidato que:
a) apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais predeterminados;
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b) ndo apresentar o documento de identidade exigido no subitem 10.7 deste Edital;

c) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

e) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio
de comunicagdo, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou estiver utilizando livros, notas, impressos ndo permitidos e
calculadoras;

f) estiver portando durante as provas qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagdo;

g) langcar m3o de meios ilicitos para executar as provas, seja qual for;

h) ndo devolver a folha de respostas;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou ser descortés com qualquer dos examinadores, executores e seus
auxiliares ou autoridades presentes.

j) fizer anotacdo de informacgdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo o permitido neste Edital;

k) ndo permitir a coleta de sua assinatura e de sua digital; e

I) estiver portando armas.

10.28. No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo destas e/ou pelas
autoridades presentes, informac¢des referentes ao seu contetido e/ou aos critérios de avaliagdo e de classificagdo.

10.29. Objetivando garantir a lisura e a idoneidade da Sele¢do — o que é de interesse publico e, em especial, dos proéprios
candidatos — bem como a sua autenticidade, sera solicitado quando da aplicacdo da prova objetiva, a autenticagdo digital da
Folha de Respostas personalizada.

CAPITULO XI — Da Avaliac3o da Prova Objetiva |

11.1. Sera considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50% (cinquenta por cento)
da prova, desde que tenha atingido o perfil minimo de aprovagdo de cada disciplina, também igual a 50% (cinqlienta por cento).

11.2. N3o haverd, em hipotese alguma, vista de prova.

11.3. O candidato n3o habilitado na prova objetiva serd excluido da Selegdo.

CAPITULO XII — Da Classificagéo Final

12.1. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente da Nota Final, em lista de classificacdo por opg¢do de cargo.

12.2. A pontuacgdo final para todos os cargos sera:
Pontuag3do Final= ((TPO))
Onde:

TPO= Total pontos da Prova Objetiva

12.3. Serdo elaboradas duas listas de classificagdo, uma geral, com a relagdo de todos os candidatos aprovados, incluindo os
portadores de deficiéncia e uma especial, com a relagdo apenas dos candidatos portadores de deficiéncia.

12.4. No caso de empate na classificagdo dos candidatos, na situagdo em que nenhum dos candidatos empatados possua idade
igual ou superior a 60 (sessenta anos), completados até o ultimo dia de inscricdo, o desempate se fara verificando-se,
sucessivamente, os seguintes critérios:

a) Maior pontuac¢do na disciplina conhecimentos especificos (se houver)

b) Maior pontuagdo na disciplina de didatica (se houver)

c) Maior pontuagdo na prova de titulos (se houver)

d) Maior idade

12.5. No caso de empate na classificagdo final dos candidatos, na situagdo em que pelo menos um dos candidatos empatados
possua idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o ultimo dia de inscrigdo, o desempate se farad
verificando-se sucessivamente, os seguintes critérios:

a) A maior idade dentre os de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, de acordo com o disposto no paragrafo Unico do art.
27 da Lei n210.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso)

b) Maior pontuacgdo na disciplina conhecimentos especificos (se houver)

c) Maior pontuacdo na disciplina de didatica (se houver)

d) Maior pontuagdo na prova de titulos (se houver)

e) Maior idade

12.6. O resultado do Concurso estara disponivel para consulta no site da Seletix (www.seletrix.com.br) e cabera recurso nos
termos do item 15 — DOS RECURSOS deste Edital.

12.7. Apds o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, sera publicada lista de Classificagdo Final, ndo cabendo mais
recursos.

12.8. A lista de Classificagdo Final serd publicada no site da Seletrix (www.seletrix.com.br) e Publicagdes no Semanario Oficial da
Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré.

12.9. Serdo publicados apenas os resultados dos candidatos aprovados no Concurso.

CAPITULO XIll — Dos Recursos I

13.1. Serd admitido recurso administrativo contestando:

a) O gabarito oficial preliminar da prova objetiva.
b) O resultado da Prova Objetiva.

13.2. Os recursos deverdo ser interpostos no prazo de até 2 (dois) dias uteis, contados a partir do primeiro dia util apds a data
de divulgagdo oficial do fato que gerou o recurso.

13.3. Admitir-se-a um Unico recurso, por candidato, para cada evento referido no subitem 15.1 deste Edital.

13.4. Durante o periodo de recontagem de pontos e revisdo da Prova de Titulos, podera haver altera¢des, para mais ou para
menos, na nota dos candidatos nesta Prova, decorrentes de recursos ou por ato de oficio.

13.5. Todos os recursos deverdo ser dirigidos a Comissdo Organizadora (SELETRIX) e protocolados no Centro Administrativo
Municipal da Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, situado a Rua Rio Grande do Sul, n°. 1.181 — Centro — das 08h0OOmin as
17h00min horas em formuldrio padronizado, dentro do prazo indicado no subitem 15.2.

13.6. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo, com indicagdo do nome do Concurso, do nome do
candidato, do nimero de inscrigdo e da assinatura, devendo ser utilizado o modelo especifico disponibilizado no site

www.seletrix.com.br.

13.6.1. O formuldrio de recursos estard disponivel no site da Seletrix, a partir das 08h do primeiro dia util subsequente
da data do evento, permanecendo disponivel até as 18h do ultimo dia, conforme prazo estabelecido neste edital.

13.7. O recurso interposto fora do respectivo prazo n3o serd aceito, sendo considerado, para tanto, a data do protocolo.

13.8. Ndo serdo aceitos os recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, telegrama, Internet ou outro meio que ndo seja o
especificado neste Edital.

13.9. Também n&o serd aceito o recurso interposto sem o fornecimento de quaisquer dos dados constantes no subitem 15.6.
ou sem fundamentagado ou bibliografia pertinente.

13.10. A banca examinadora determinada pela SELETRIX constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

13.11. O recurso apreciado tempestivamente tera efeito suspensivo quanto ao objetivo requerido até que seja conhecida a
decisdo.

13.12. Os pontos relativos a questdes da prova objetiva de multipla escolha que eventualmente venham a ser anuladas serdo
atribuidos a todos os candidatos que tiverem sua prova corrigida.

13.13. A decisdo relativa ao julgamento do recurso, quando do interesse de mais de um candidato, sera dada a conhecer
coletivamente.

13.14. Em hipdtese alguma sera aceito revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso de gabarito final definitivo.

13.15. A interposicdo dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso Publico.

CAPITULO XIV — Da Contratagido

14.1 A partir da data de homologacdo do resultado final do Concurso Publico, o Candidato classificado serd convocado por
Edital de Convocagdo.

14.2 A Convocagdo obedecerd a ordem rigorosa de classificagdo e o Candidato devera apresentar-se no Departamento de
Recursos Humanos e Gestdo de Pessoal da Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, em até 05 (cinco) dias Uteis, a contar da
data da convocagdo, observadas as seguintes condigdes:

a. apresentar-se ao setor competente munido de toda documentacdo exigida neste Edital. A ndo
comprovagdo de qualquer um dos requisitos eliminara o Candidato do Concurso;
b. ndo sera permitido ao Candidato convocado para contratagdo no servico publico o adiamento da

contratagdo no cargo, mediante posicionamento no final da classificagdo, sendo eliminado do Concurso;

[ cAPITULO XV — Da Nomeagio

15.1 — A nomeacao obedecera rigorosamente a classificagado final obtida pelo candidato neste Concurso Publico.

15.2 — A nomeagdo do candidato aprovado em todas as fases do Concurso Publico ficard condicionada @ apresentagdo dos
documentos indicados a seguir:

15.3 — Comprovagdo da idade minima de 18 anos conforme estabelecido no item 2.2.2

15.4 — Comprovagdo das exigéncias contidas no Anexo |

15.5 — Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (original e cépia sem autenticagdo);

15.6 — Cédula de Identidade ou certificado de naturalizagdo (original e sem autenticagdo);

15.7 - Titulo de Eleitor e comprovante de ter votado na ultima eleigdo ou a justificativa (originais e cdpias sem autenticagado);

15.8 - Certificado de Reservista ou C.A.M. (Certificado de Alistamento Militar) constando dispensa (original e copia sem
autenticagdo);

15.9 — Se casado, Certiddo de Casamento (original e copia sem autenticagdo);

15.10 — Certiddo de Nascimento dos filhos; caderneta de vacinagdo dos filhos com idade entre 1 e 5 anos (originais e copias sem
autenticagdo);

15.11 — Atestado de antecedentes criminais expedido nos ultimos 6 (seis) meses;
15.12 — 2 (duas) fotos 3x4 iguais e coloridas;

15.13 — Se ja cadastrado, apresentar comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP;
15.14 — Carteira de Trabalho;

15.15 — O candidato que ndo apresentar toda a documentagdo exigida no ato da sua convocagdo, ou ndo comparecer a
convocagdo no prazo estipulado no instrumento de convocagdo, sera excluido do Concurso Publico.

15.16 — O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderecgo e telefone de contato junto ao Servico de Gestdo de Pessoal
da Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, durante o periodo de validade do Concurso Publico, ndo se
responsabilizando a Prefeitura por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes da ndo observancia deste item.

15.17 — O candidato que recusar o provimento de vaga sera excluido da lista final de classificacdo, sendo o fato formalizado em
Termo de Desisténcia.

15.18 — A qualquer tempo a nomeag¢do do candidato poderd ser anulada, caso venha a ser constatada a existéncia de
exoneragdo por processo administrativo ou demissdo por falta grave.

15.19 — Se houver altera¢do na nomenclatura de cargos da Prefeitura, o aproveitamento do candidato aprovado dar-se-a
considerando as atividades para os cargos contidos neste Edital, mantendo-se a classificacdo obtida.

15.20 — A aprovagdo no Concurso Publico ndo significa imediata nomeag&do do candidato aprovado, e s6 sera efetivada segundo
os critérios de conveniéncia e oportunidade da Administracdo da Prefeitura da Estdncia Turistica de Avaré, em
decorréncia de condig¢Bes técnicas de trabalho e/ou disponibilidade orgamentaria.

| CAPITULO XVI — Das Disposig¢des Finais

16.1. As convocagdes para prestagdo das provas e resultados serdo publicadas no endereco eletrénico www.seletrix.com.br. E
de responsabilidade do candidato acompanhar estas publicagdes.

16.2. A Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré e a Seletrix se eximem das despesas com viagens, estadia, transporte ou outros
custos pessoais do candidato em quaisquer das fases da Selegdo.

16.3. Todos os calculos de notas descritos neste edital serdo realizados com duas casas decimais, arredondando-se para cima
sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

16.4. N3o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso Publico, valendo para
esse fim, a homologagdo publicada no site da Seletrix.

16.5. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial na ocasido da admissdo, acarretardo a nulidade da inscri¢do e desclassificagdo do candidato, com todas as
suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

16.6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da convocagdo dos candidatos para a prova correspondente,
circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado no site www.seletrixcom.br.

16.7. E de responsabilidade do candi 0 manter att seu enderego e telefone, até que se expire o prazo de validade
do Concurso, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de, quando for chamado, perder o prazo para contratacdo,
caso nao seja localizado.

16.8. A Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré e a Seletrix ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicagdes referentes a esta Selegdo.

16.9. Considerar-se-3, para efeito de aplicagdo e correcdo das provas, a legislagdo vigente até a data de publicagdo deste Edital.

16.10. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente entre a Comissdo do Concurso e a Seletrix, no que se refere a
realizagdo deste Concurso.

16.11. Cabera ao Prefeito a homologagdo dos resultados finais da Selegdo.

16.12. O Foro da Comarca de Avaré é o competente para decidir quaisquer agdes judiciais interpostas com respeito ao presente
Edital.

Estancia Turistica de Avaré, 23 de margo de 2011.

ROGELIO BARCHETTI URREA

PREFEITO . .
continua na pdgina 15
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Assinado o termo de implantacao do SAMU

= |

Prefeitos, secretarios
e agentes de saude de 17
cidades da regido estive-
ram presentes na manha
de quarta-feira, 23/03, na
Camara de Vereadores
da Estancia Turistica de
Avaré, para a assinatura
do termo de pactuacao e
cooperacao mutua de
implantacao do Servico
de Atendimento Movel
de Urgéncia, o SAMU
Regional do Vale do Ju-
rumirim.

A cerimonia teve ini-
cio com a apresentacdo
de todo processo de fun-
cionamento desse aten-
dimento emergencial,
considerado como um
dos melhores e mais efi-
cazes do mundo. Toda a
apresentacdo técnica foi
conduzida pelo médico e
coordenador do SAMU
Regional Vale do Jurumi-
rim, Dr. Rodrigo Maca-
rielli Corréa, e a enfer-
meira Maria Mercedes
Machado. Uma da gran-
de conquista do atual go-
verno de Avaré, através
de sua Secretaria Muni-
cipal de Saude, em par-
ceria com Governo Fe-

deral, Camara Municipal
e municipios da regido, o
SAMU facilitara os aten-
dimentos emergenciais
de toda a regido. Além
de algumas autoridades
locais, o servidor muni-
cipal Napoledo Junior e
a articuladora da Aten-
¢do Basica, Maria Ceci-
lia Moreira Domenico,
que representou a Dire-
tora da Diretoria Regio-
nal da Saude (DRS) com-
pletaram a composi¢ao
da mesa.

Na primeira fase de
implantagdo do SAMU,
os municipios ficardo res-
ponsaveis por cerca de
65% de toda despesa do
servigo de atendimento
de emergéncia, € o res-
tante serd repassado
pelo Governo Federal.
Além do atendimento de
emergéncia, o SAMU re-
gional também tem pro-
jetos na area social, como
o “Samuzinho”, além de
apoio a eventos munici-
pais, educacdo social re-
lativa a emergéncias e
urgéncias, palestras edu-
cativas nas escolas e tra-
balhos cientificos.

Apos a assinatura do
termo, os prefeitos e de-
mais convidados assisti-
ram a uma apresentagcao
simulada de acidentes de
transito realizada em
frente a Camara, ence-
nac¢do que contou com
membros do SAMU, do
Corpo de Bombeiros,
Policias Civil e Militar e
Guarda Municipal. As
cidades que fazem parte
do SAMU Regional Vale
do Jurumirim sdo Avaré
(sede), Aguas de Santa
Barbara, Arandu, Bardo
de Antonina, Cerqueira
César, Coronel Macedo,
Fartura, Iaras, Itai, Itapo-
ranga, Manduri, Parana-
panema, Piraju, Sarutaia,
Taguai e Taquarituba.

O SAMU Regional
do Vale do Jurumirim
atenderd uma populacgdo
estimada em aproxima-
damente 280 mil habi-
tantes, para isso conta-
ra com 8 bases, 7 am-
bulancias de atendimen-
to basico ¢ 2 ambulan-
cias dotadas de UTI. Na
coordenagdo e geréncia
estardo disponiveis: 1
coordenador médico, 1

Simulagao de atendimento e parte interna da viatura

coordenador de enfer-
magem, 1 diretor de edu-
cacdo continuada, 1 di-
retor de frota e 8 enfer-
meiros gerentes de base.
Nas bases reguladoras
atuardo: 7 médicos regu-
ladores, 5 técnicos auxi-
liares de regulagao mé-
dica, 5 radios-operado-
res e 1 auxiliar adminis-
trativo. E para tripular as
viaturas: 14 médicos in-
tervencionistas, 10 en-
fermeiros intervencio-
nistas, 35 técnicos de
enfermagem e 35 con-
dutores socorristas.

Dr. Rodrigo Macarielli Correa

Prazo de pagamento do
IPTU 2011 sera prorrogado

O prazo de paga-
mento da primeira par-
cela do IPTU 2011
sera prorrogado até o
dia 31 de margo. A Se-
cretaria Municipal da
Fazenda informa a to-
dos os contribuintes
que o pagamento da
primeira parcela do
IPTU 2011 foi prorro-
gado até o dia 31 de

margo, sem juros € man-
tendo os mesmos des-
contos no pagamento a
vista de 20% e em duas
parcelas com o descon-
to de 10%. A prorroga-
¢ao do prazo se deu em
funcdao do atraso dos
correios na entrega dos
carnés.

Os carnés de IPTU
somente poderdo ser

pagos no banco Santan-
der, que possui trés
agéncias em nosso mu-
nicipio, localizadas, res-
pectivamente, na Rua
Rio Grande do Sul n°
1473, Rua Rio Grande
do Sul n° 1810 (Centro
Administrativo Munici-
pal) e Rua Santa Cata-
rina n° 1381 (antigo
Banco Real).
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Alunos celebram Dia Mundial da Agua com passeata

Cercade 200 alunos da
rede municipal de ensino e
escolas estaduais partici-
param de uma passeata
de conscientizac¢ao sobre o
Dia Mundial da Agua, co-
memorado no dia 22 de
margo, data criada pela
Organizacdao das Nagdes
Unidas (ONU), com o ob-
jetivo de estimular o deba-
te sobre a preservagio
desta fonte natural.

A passeata percorreu
algumas ruas da cidade e
representante da ADERJ
— Associac¢ao Defenso-

Alunos caminham em dire¢do ao Lago Manoel Rodrigues

res da Represa Jurumirim
-, Camilla Rahal, distri-
buiu panfletos alertando
para a importancia da
agua em nossas vidas
durante o trajeto.

Apesar de o planeta ser
formado por 2/3 de 4gua,
somente cerca de 0,008%
do total desse recurso ¢
potéavel. Para piorar a si-
tuacdo, grande parte das
fontes, como rios, mares e
lagos, esta sendo contami-
nada pela agao do homem.
Segundo a ONU, 50% da
taxa de doencas e morte

nos paises em desenvolvi-
mento ocorrem por falta de
agua ou pela sua contami-
nacgao.

A agua ¢ o recurso na-
tural mais importante do
mundo, afinal nossa vida é
inviavel sem ela. Claro que
os governos podem e de-
vem cuidar das leis e da
fiscalizacdo do uso das
aguas comercialmente e
em processos industriais,
mas quem pode efetiva-
mente usar O recurso no
dia-a-dia, com racionalida-
de e precaugdo.

EDUCACAO:

Professores da EJA participam
de oficinas de capacitacao

Muitas vapacitagdes de
professores aconteceram
na semana do carnaval e
a modalidade EJA nao fi-
cou fora. Os professores
da Educacdo de Jovens e
Adultos (EJA), do Ensino
Fundamental I e II, rece-
beram capacitacdo com o
professor doutor Emerson
Calil Rosseti, com o0s pro-
fissionais da Consultoria
Tantas Palavras, nos dias
10 e 11 de margo, no peri-
odo noturno, nas EMEBs
Maneco Dionisio e Dondo-

ca, respectivamente.
Como trabalhar “Fabu-
las e interpretagdo de tex-
tosna EJA” foi o tema tra-
balhado com os professo-
res da Supléncia I. “Criati-
vidade, Autoestima e Esti-
mulagdo” foi o tema da
oficina ministrada pela pro-
fessora Ms. Simoni Salta-
relli, na noite do dia 10.
Foram duas as oficinas
no dia 11, com os temas:
“Professor
motivado:Como fazer a di-
ferenga em sala de aula”,

com o professor Ademir
Aquino e, “Pressupostos
Teoricos para a Erradica-
¢do do Analfabetismo”,
com a professora douto-
randa Giane Fregolente.
Participaram também
das oficinas a supervisora
e as professoras coordena-
doras da EJA, bem como
a direcdo das trés Unida-
des Escolares que ofere-
cem EJA Supléncia II:
EMEB Dondoca, EMEB
Flavio Nascimento e
EMEB Maria Nazareth.

Alunos da APAE participaram da caminhada

Hora do Planeta acontece
hoje em Avaré

No proximo sabado,
26, os estudantes da
ETEC-Avaré, Yasmin
Nicolielo, Danielo de
Oliveira e Diego Alves,
participardo da Hora do
Planeta, projeto mundi-
al de conscientizagdo
ambiental, que consiste
em uma hora sem o uso
de iluminacao artificial.
Das 20h30 as 21h30
deste dia, as luzes deve-
rdo ser apagadas em
todas as residéncias, das
moradias mais simples
a0s maiores monumen-
tos, em sinal de reflexao
ao momento critico que
passa o Planeta. A Pre-
feitura de Avaré con-
tribuird com o projeto
apagando as luzes da
Praca da Paz e Cristo
Redentor, como ja ocor-
reu no ano passado.

O projeto — “A Hora
do Planeta” comecou
em 2007, apenas em
Sidney, na Australia.
Em 2008, 371 cidades

participaram. No ano
passado, quando o Bra-
sil participou pela pri-
meira vez, 0 movimento
superou todas as expec-
tativas. Centenas de mi-
lhoes de pessoas em
mais de quatro mil cida-
des de 88 paises apaga-
ram as luzes. Monumen-
tos e locais simbolicos,
como a Torre Eiffel, o
Coliseu e a Times Squa-
re, além do Cristo Re-

Idealizadores do projeto em Avaré

dentor do Rio de Janei-
ro, o Congresso Nacio-
nal e outros ficaram
uma hora no escuro.
Além disso, artistas,
atletas e apresentado-
res famosos ajudaram
voluntariamente na
campanha de mobiliza-
¢ao. Para conhecer
mais sobre o projeto e
a ONG WWFEF, basta
acessar 0 site
www.horadoplaneta.org.br.
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ESPORTES:

Inscricoes abertas para escolinha de volei

Ministério do Trabalho estara
instalado em novo prédio ja
na proxima semana

O posto do Minis-
tério do Trabalho nao
deixara Avaré, gracas
aos esforcos do Go-
verno Municipal por
intermédio da Secre-
taria Especial de Re-
lagdes Institucionais.
Juntamente com o
responsavel pela ins-
tituicdo, Domingos
Cruz, ja foram visita-
dos alguns iméveis e,
segundo informagades,
0 Ministério do Traba-
lho tera um predio na
Avenida Pinheiro Ma-
chado, na préoxima se-
mana. O contrato de
aluguel serd assinado
ja na préxima terca-
feira.

Mediante essa in-
formacao, fica comple-
tamente descartada a
hipotese de que o posto
do Ministério do Traba-
lho mudaré para a cida-
de de Sao Manuel.

PAT EM NOVO
ENDERECO

O Posto de Atendi-
mento dos Trabalhadores
— PAT - encontra-se ins-
talado na Rua Ceara, s/
n°, no Prédio do Centro
Administrativo da Prefei-
tura da Estancia Turisti-
ca de Avaré, das 8h00 as
11h00 e 13h00 as 17h00.

SALA DO
EMPREENDEDOR

A Sala do Empreen-
dedor encontra-se insta-
lada a Rua Rio de Janei-
ro, n°1640, interligada ao
Banco do Povo Paulista.
A Secretaria de Indus-
tria, Comércio, Ciéncia e
Tecnologia viabilizou jun-
tamente com o Pago Mu-
nicipal a mudanca da
Sala do Empreendedor,
favorecendo e facilitan-
do a formalizagao e linha
de créditos junto ao Ban-
co do Povo aos interes-
sados.

TELECENTRO

O Telecentro Comu-
nitario, que funciona na
Rua Maranhdo n° 1579,
além dos dias normais de
funcionamento, de se-
gunda a sexta-feira, das
8h00 as 17h30, a partir d
este sabado, passara a
funcionar durante dois
sabados por més, alter-
nadamente, das 9h00 as
13h00, estando a dispo-
sicao das industrias, co-
mércio e populagao.

E importante ressal-
tar que o Telecentro en-
contra-se disponivel para
realizagoes de trabalhos,
acesso a Internet, entre
outros, com o objetivo de
realizar trabalhos profis-
sionais e educacionais,
colaborando assim para
a informatizacao da po-
pulacdo em geral e fa-
vorecendo o usuario que
nao dispde de um horé-
rio durante a semana.

Estdo abertas na Se-
cretaria Municipal de Es-
portes as inscri¢des para
o vblei masculino e femi-
nino, para atletasde 11 a
13 anos e 14 a 17 anos.
Os interessados deverao
entrar em contato pelo
telefone 3732-0756, ou
diretamente na Secreta-
ria de Esportes, no Gina-
sio Kim Negrao, na Rua
Anacleto Pires s/n°.

O voleibol é um dos
esportes mais coletivos
mais vitorioso do Brasil
em olimpiadas e agora
voltara a ser praticado
pelas escolinha ofereci-
da pela Prefeitura da Es-
tancia Turistica de Ava-
ré. Com isso o voleibol
tao tradicional em nossa
cidade nas décadas de 80
e 90 voltara a busca de
talentos com as escoli-

nhas e turmas de treina-
mento visando os Jogos
Regionais de 2012, que
sera sediado em Avaré.
O responsavel pelas
equipes e turmas de trei-
namento sera o profes-
sor especialista em edu-
cacao fisica Amauri Ma-
roto, que estara realizan-
do os treinos no Ginasio
Tico do Manolo e Kim
Negrao.

Abertura da 172 Copa Revelacao
Regional de Futsal acontece hoje

Acontece as 14h00 de
hoje, no Ginasio de Espor-
tes “Kim Negrao”, a aber-
tura da 17* Copa Revela-
¢ao Regional de Futsal,
que contara com a partici-

pagdo de 66 equipes, numa
realizacdo da Secretaria
Municipal de Esportes,
com total apoio da Prefei-
tura Municipal da Estancia
Turistica de Avaré.

A copa serad disputa-
da nas categorias Fraldi-
nha, Pré-Mirim, Mirim,
Infantil, Infanto e Juvenil.
Mais informagdes pelo
telefone 3732-0756.

17° de Golf de Avaré acontece
neste final de semana

Acontece neste final
de semana, sabado e do-
mingo, no Avaré Golf
Country, o 17° Torneio de
Golf de Avar¢, valido pelo
ranking da Federacdo
Paulista de Golf. O even-
to recebeu inscri¢des de

todo o pais, contando com
a participagdo de 70 jo-
gadores.

As provas serdo rea-
lizadas das 7h00 as
17h00, no sabado e no
domingo, no campo do
Avaré Golf Country (Es-

trada da Escaramuca s/
°0, um dos tnicos oficiais
do Estado de Sao Paulo.
Mais informagdes pelo
tel/fax (14) 3732-5983 /
avaregolf@avare-
golf.com.br ou
www.avaregolf.com.br.

Equipamentos de informatica
encontrados no CPD

Os equipamentos de
informatica, suposta-
mente encontrados
abandonados no CPD e
que deveriam fazer par-
te do processo de infor-
matiza¢do do Centro
Administrativo, foram
doados ao municipio em
2009 pela Receita Fede-
ral, porém, ndo puderam

ser utilizados, pois ndo
funcionam. Sendo assim,
nao houve desperdicio de
verbas publicas por parte
do municipio e nem aban-
dono de equipamentos
em um canto de uma sala.

A Prefeitura Munici-
pal estéd investindo em in-
formatica e em softwares
em gestao integrada com

o intuito de melhorar e
agilizar os trabalhos em
todos os seus setores.
Ressalta ainda que todos
0s equipamentos em
condicoes de uso estdo
sendo utilizados nesse
processo. Providéncias
ja estdo sendo tomadas
quanto a esse material
sem uso.
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FRENTE DE TRABALHO:

Candidatos ao cargo de ajudante geral
participam de avaliacao e prova pratica

Candidatos ao cargo
de ajudante geral para a
frente de trabalho parti-
ciparam ontem, 25, na
Garagem Municipal, da
Avaliagao e Prova Prati-
ca realizada pela equipe
do Departamento Médi-

Os candidatos tive-
ram acompanhamento ¢
avaliacdo da fisiotera-
peuta Eveli Carvalho
Souza Schreus, assis-
tente social Luciana
Rios Rossi Mantovani,
funcionaria Nelma Dias

funcionarios da Gara-
gem, Saito, sr. Olavo e
Olivardo, propiciando
avaliacdo fisica ¢ de
conhecimento pratico
ao desempenho das ha-
bilidades na execucao
das tarefas atribuidas
ao cargo.

AVARE, 26 DE MARCO DE 2011
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ANEXO |

Quadro de vagas, cargo, formagdo, carga horaria e vencimentos.
Conforme Lei Complementar n°. 141/2011.

Nivel Fundamental / Fundamental Incompleto / Médio / Técnico / Superior Completo

Ao assinar este requerimento, o(a) candidato(a) declara sua expressa concordancia em
relagdo ao enquadramento de sua situacado, nos termos do Decreto n.° 5.296, de 2 de
dezembro de 2004, publicado no Diario Oficial da Uniao de 3 de dezembro de 2004,
especialmente no que concerne ao conteudo do item 3 deste edital, sujeitando-se a
perda dos direitos requeridos em caso de nao-homologacdo de sua situacao, por
ocasiao da realizagao da pericia médica.

Cargo Vagas CR Formag&o / Pré Requisitos Carga Horaria Salario (RS)
Ensino Superior Completo com
Médico Regulador 07 Sim | Habilitagdo Especifica na Area com 2 h/s 4.582.00
registro no CRM !
Técnico Auxiliar Regulagdo - ’ . . A4 h
10 Sim Ensino Médio Completo /s
TARM (Jornada 12x36) 837,84
, 05 Sim Ensino Médio Completo 44h/s
Radio Operador de Frota - - 986,77
(Jornada 12x36)
RO
01 Sim Ensino Fundamental Completo. 40 h/s 986,77
Técnico Administrativo !
02 Sim | Ensino Fundamental Incompleto 44h/s 703,55
Auxiliar de Servigos Gerais !
Ensino Superior Completo com
Médico Intervencionista 04 Sim |Habilitagdo Especifica na Area com 24 h/s 4.582 00
registro no CRM. !
B Ensino Superior Completo em 30 h/
00* Sim ’ s
Enfermeiro Intervencionista Enfermagem e registro no COREN. (Jornada 12x36) 136500
Ensino Fundamental Completo /
) ) Experiéncia em condug&o de 44h/s
Condutor Socorrista 10 $im | eiculos de urgéncia 01 ano e CNH (Jornada 12436) 837,84
0"
. Curso Técnico em Enfermagem e 44 h/s
05 Sim .
Técnico de Enfermagem registro no COREN (Jornada 12x36) 1.075,45

* A presente vaga destina-se a Formagdo de Cadastro Reserva Para Emprego Publico. A aprovagdo e a classificagdo
definitiva geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito e a preferéncia na admissdo, uma vez que se trata de
cadastro reserva.

ANEXO Il
MODELO DE REQUERIMENTO DE VAGA PARA CANDIDATO PORTADOR DE
DEFICIENCIA
O(A) candidato(a) , CPF n.° ,
candidato(@) ao Concurso para preenchimento de vagas no cargo

, regido pelo Edital n.® 001/2011 do
Concurso para o quadro de pessoal da PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE
AVARE, vem requerer vaga especial como PORTADOR DE DEFICIENCIA.

Nessa ocasido, o(a) referido(a) candidato(a) apresentou LAUDO MEDICO com a
respectiva Classificagdo Estatistica Internacional de Doencas e Problemas
Relacionados a Saude (CID), no qual constam os seguintes dados:

Tipo de deficiéncia de que é portador:
Cadigo correspondente da (CID):
Nome e CRM do médico responsavel pelo laudo:

Dados especiais para aplicacdo das PROVAS: marcar com X no quadriculo, caso
necessite de Prova Especial ou ndo.
Em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario.

() NAO NECESSITA de PROVA ESPECIAL e/ou de TRATAMENTO ESPECIAL.
() NECESSITA de PROVA elou de CUIDADO ESPECIAL.

OBSERVAGAO: Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade
visual passiveis de correcao simples, tais como miopia, astigmatismo, estrabismo e
congéneres.

Local e data Assinatura do candidato

ANEXO 11l

MODELO DE REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE TRATAMENTO
ESPECIAL PARA REALIZAGCAO DAS PROVAS A COMISSAO ESPECIAL DE
CONCURSO.

O(A) candidato(a) , CPF n.°
, candidato(a) ao Concurso para preenchimento de vagas no cargo
, regido pelo Edital n.° 001/2011 do Concurso para o quadro
de pessoal da PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE, vem solicitar
tratamento especial para realizagdo das provas conforme segue:

1. Necessidades fisicas:
() sala para amamentacdo (candidata que

2. Necessidades visuais (cego ou pessoa com
baixa visdo)

tiver necessidade de amamentar seu bebé) () auxilio na leitura da prova (ledor)

() sala térrea (dificuldade para () prova em braille e ledor

locomoc¢ao) () prova ampliada (fonte entre 14 e 16)

() sala individual (candidato com doenca () prova superampliada (fonte 28)
contagiosa/outras) 3. Necessidades auditivas (perda total ou parcial
( ) maca da audicao)

() mesa para cadeira de rodas () intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de
() apoio para perna Sinais)

1.1. Mesa e cadeiras separadas () leitura labial

() gravidez de risco

() obesidade

() limitagdes fisicas

1.2. Auxilio para preenchimento:
dificuldade/ impossibilidade de escrever)
() da folha de respostas da prova objetiva
1.3. Auxilio para leitura (ledor)

— | () dislexia —
() tetraplegia
() Outras

Ao assinar este requerimento, o(a) candidato(a) declara sua expressa concordancia em
relagdo ao enquadramento de sua situacdo de tratamento especial, sujeitando-se a
perda dos direitos requeridos em caso de nao-homologagdo de sua situacao, por
ocasiao da realizagdo em carater especial.

Local e data Assinatura do candidato

ANEXO IV —
CONTEUDO PROGRAMATICO

| NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA
Andlise e compreensdo de textos: informagdes explicitas e implicitas. Divisdo silabica. Nogcdes Gerais basicas sobre plural,
sinénimos, numerais, sinais de pontuag&o, anténimos, adjetivos.

MATEMATICA
Adigao; Subtragdo; Multiplicagdo; Divisdo. Problemas envolvendo as quatro operagdes. Regra de Trés Simples. Porcentagem.

CONHECIMENTOS GERAIS
Lei Organica do Municipio de Avaré.

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

CARGO: CONDUTOR SOCORRISTA

LINGUA PORTUGUESA

Encontros Vocalicos e Consonantais. Silaba e Tonicidade. Divisdo Silabica. Componentes de um Vocabulo. Formacédo das
Palavras. Significacdo das Palavras. Substantivo, Artigo, Adjetivo, Numeral, Pronome, Verbo e Advérbio. Acentuacdo Grafica.
Interpretagdo de Texto. Ortografia

MATEMATICA
Adigao; Subtragdo; Multiplicagdo; Divisdo. Problemas envolvendo as quatro operagdes. Regra de Trés Simples. Porcentagem.

ESPECIFICA

Portaria n. ° 2048/GM Em 5 de novembro de 2002, CAPITULO Il - A REGULACAO MEDICA DAS URGENCIAS E EMERGENCIAS,
CAPITULO IV - ATENDIMENTO PRE-HOSPITALAR MOVEL, CAPITULO VI - TRANSFERENCIAS E TRANSPORTE INTER-
HOSPITALAR, CAPITULO VII - NUCLEOS DE EDUCAGAO EM URGENCIAS, PHTLS - Atendimento Pré Hospitalar ao
Traumatizado, Editora: Elsevier, Assunto: Medicina e Saude, ISBN: 9788535221459 Idioma: Portugués Edi¢ao: 6, CAPITULOS 1,
2,3,4,14 E 15 e Lei Organica do Municipio de Avaré.

| NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO




AVARE, 26 DE MARCO DE 2011

16 SEMANARIO OFICIAL DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE - N°

LINGUA PORTUGUESA

Encontros Vocalicos e Consonantais. Silaba e Tonicidade. Divisdo Silabica. Componentes de um Vocabulo. Formacéo das
Palavras. Significagao das Palavras. Substantivo, Artigo, Adjetivo, Numeral, Pronome, Verbo e Advérbio. Acentuagao Grafica.
Interpretacéo de Texto. Ortografia

MATEMATICA
Adicao; Subtragao; Multiplicagéo; Divisdo. Problemas envolvendo as quatro operagdes. Regra de Trés Simples. Porcentagem.

CONHECIMENTOS GERAIS
Lei Organica do Municipio de Avaré.

NiVEL MEDIO / TECNICO

CARGOS: TECNICO AUXILIAR DE REGULAGCAO — TARM. RADIO OPERADOR DE FROTA — RO E TECNICO DE
ENFERMAGEM.

LINGUA PORTUGUESA

Compreenséo e interpretacdo de textos. Ortografia: emprego das letras e acentuacado grafica. Classes de palavras e suas
flexdes. Processo de formacao de palavras. Verbos: conjugagdo, emprego dos tempos, modos e vozes verbais. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Colocagéo dos pronomes atonos. Emprego dos sinais de pontuagao.

CONHECIMENTOS GERAIS
Lei Organica do Municipio de Avaré.

ESPECIFICA:

TECNICO AUXILIAR REGULAGAO — TARM

Portaria n. ° 2048/GM Em 5 de novembro de 2002, CAPITULO Il - A REGULAGAO MEDICA DAS URGENCIAS E EMERGENCIAS,
CAPITULO IV - ATENDIMENTO PRE-HOSPITALAR MOVEL, CAPITULO VI - TRANSFERENCIAS E TRANSPORTE INTER-
HOSPITALAR, CAPITULO VII - NUCLEOS DE EDUCAGCAO EM URGENCIAS, PHTLS - Atendimento Pré Hospitalar ao
Traumatizado, Editora: Elsevier, Assunto: Medicina e Saude, ISBN: 9788535221459 Idioma: Portugués Edicao: 6, CAPITULOS 1,
2,3,4,14E 15.

RADIO OPERADOR DE FROTA — RO

Portaria n. © 2048/GM Em 5 de novembro de 2002, CAPITULO Il - A REGULAGAO MEDICA DAS URGENCIAS E EMERGENCIAS,

CAPITULO IV - ATENDIMENTO PRE-HOSPITALAR MOVEL, CAPITULO VI - TRANSFERENCIAS E TRANSPORTE INTER-
HOSPITALAR, CAPITULO VII - NUCLEOS DE EDUCACAO EM URGENCIAS, PHTLS - Atendimento Pré Hospitalar ao
Traumatizado, Editora: Elsevier, Assunto: Medicina e Saude, ISBN: 9788535221459 Idioma: Portugués Edigao: 6, CAPITULOS 1,
2,3,4,14 E 15 e Lei Organica do Municipio de Avaré.

TECNICO DE ENFERMAGEM

1. Fundamentos de enfermagem. 2. Lei do exercicio profissional. 3. Etica profissional.4. Nogdes de farmacologia. 5. Admissao,
transferéncia, alta, ébito. 6. Assisténcia de enfermagem ao exame fisico. 7. Enfermagem nos exames complementares. 8.
Prontuario médico, anotagdes e registros. 9. Centro cirurgico, central de material e esterilizagdo. 10. Sinais vitais. 11. Prevengéo e
controle de infeccdo hospital. 12. Assepsia da unidade e do paciente. 13. Medidas de conforto. 14. Higiene corporal. 15.
Assisténcia de enfermagem nas eliminagdes. 16. Assisténcia de enfermagem aos pacientes graves e agonizantes e preparo do
corpo apo6s a morte. 17. Medidas terapéuticas. 18. Tratamento por via respiratéria. 19. Tratamentos diversos: curativos, tricotomia
etc. 20. Nogdes de primeiros socorros. 21. Assisténcia de enfermagem em urgéncia e emergéncias: politraumatismo,
procedimentos em parada cardiorrespiratéria, estado de choque, acidente vascular encefalico, estado de coma, infarto agudo do

miocardio e angina no peito, edema agudo no pulmao, crise hipertensiva, queimaduras, hemorragia digestiva, intoxicacao exégena.

22. Enfermagem médico-cirdrgica: sinais e sintomas. 23. Tratamento e assisténcia em: clinica médica, doengas transmissiveis,
clinica cirurgica. 24. A¢des basicas em saude publica: imunizacao e vigilancia epidemiologica.25. Humanizacéo da Assisténcia,
Portaria n. °© 2048/GM Em 5 de novembro de 2002, CAPITULO Il - A REGULAGAO MEDICA DAS URGENCIAS E EMERGENCIAS,
CAPITULO IV - ATENDIMENTO PRE-HOSPITALAR MOVEL, CAPITULO VI - TRANSFERENCIAS E TRANSPORTE INTER-
HOSPITALAR, CAPITULO VII - NUCLEOS DE EDUCAGAO EM URGENCIAS, PHTLS - Atendimento Pré Hospitalar ao
Traumatizado, Editora: Elsevier, Assunto: Medicina e Saude, ISBN: 9788535221459 Idioma: Portugués Edigao: 6, CAPITULOS 1,
2,3,4,6, 11,12, 13, 14 E 15 e Lei Organica do Municipio de Avaré.

NiVEL SUPERIOR

CARGOS: MEDICO REGULADOR, MEDICO INTERVENCIONISTA, ENFERMEIRO INTERVENCIONISTA.

LINGUA PORTUGUESA

Compreensao e interpretagdo de textos. Caracteristicas dos diversos géneros textuais. Tipologia textual. (sequéncias narrativa,
descritiva, argumentativa, expositiva, injuntiva e dialogal). Elementos de coesao e coeréncia textual. Fungbes da linguagem.
Ortografia oficial. Acentuacdo grafica. Pontuacdo. Emprego e descricdo das classes de palavras. Sintaxe da oragéo e do
periodo. (énfase em concordancia e regéncia). Significacdo das palavras e inferéncia lexical através do contexto.

CONHECIMENTOS GERAIS
Lei Organica do Municipio de Avaré.

ESPECIFICA:

Portaria n.° 2048/GM Em 5 de novembro de 2002 - CAPITULO IV - ATENDIMENTO PRE-HOSPITALAR MOVEL, CAPITULO VI -
TRANSFERENCIAS E TRANSPORTE INTER-HOSPITALAR, CAPITULO VIl - NUCLEOS DE EDUCAGCAO EM URGENCIAS,
PHTLS - Atendimento Pré Hospitalar ao Traumatizado, Editora: Elsevier, Assunto: Medicina e Saude, ISBN: 9788535221459
Idioma: Portugués Edicdo: 6, TODOS OS CAPITULOS, EXCETO O CAPITULO 16 e Lei Organica do Municipio de Avaré.

ANEXO VI

FORMULARIO PADRONIZADO PARA REQUERIMENTO DE RECURSO
ADMINISTRATIVO RELATIVO A PROVA OBJETIVA.

COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE - SP

CAPA DE RECURSO ADMINISTRATIVO

. . ILMO. SR (a). PRESIDENTE DA COMISSAO
ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO

Eu, , candidato(a) inscrito(a) no Concurso Publico supracitada
inscricdto n® ___ ., solicito em relacdo a Prova Objetiva correspondente ao cargo
, de minha opgéo, o seguinte:

( ) Revisao da resposta constante do Gabarito Oficial Preliminar para a(s) questao(es)
assinalada(s) abaixo:

Questoes Disciplina

As razdes que justificam meu pleito encontram-se fundamentadas no formulario de recurso, em anexo.

Local e data Assinatura do(a) candidato(a)

COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE AVARE - SP

Folha | do FORMULARIO DE RECURSO ADMINISTRATIVO - REVISAO
(Use uma folha para cada questao)

1. Cargo de opgao do Candidato (a):

2. Numero de Inscricdo do Candidato (a):

3. Modalidade do Recurso: Revisao de resposta do gabarito oficial Preliminar
N° do Gabarito da Prova:

Questao:

Resposta do Gabairito:

Justificativa Fundamentada do (a) Candidato (a)
(Use folhas suplementares, se necessario)

COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE AVARE

Folha Il do FORMULARIO DE RECURSO ADMINISTRATIVO - ANULAGAO
(Use uma folha para cada questao)

1. Cargo de opgéao do (a) Candidato (a):
2. Numero de Inscrigdo do (a) Candidato (a):

3. Modalidade do Recurso: Anulacdo de Questao

N° do Gabarito da Prova: Questao:

Resposta do Gabarito:

Justificativa Fundamentada do (a) Candidato (a)

(Use folhas suplementares, se necessario)

ANEXO VI

As Provas serdo aplicadas no dia 01 DE MAIO de 2011 nos turnos da manha e tarde,
atendendo o Quadro previsto abaixo:

PROVA Manha (08:00 h)
EMPREGOS
PUBLICOS QUADROS 04 e 05
PROVA Tarde (14:00 h)
EMPREGOS
PUBLICOS QUADROS 01, 02 e 03

Podera a comissao, conforme a necessidade e conveniéncia administrativa,
mudar os dias e os horarios de aplicagdo das provas.




AVARE, 26 DE MARCO DE 2011

SEMANARIO OFICIAL DA ESTANCIA T

ANEXO Vil

Descricdo dos Cargos

CARGO

DESCRIGAO

Médico Regulador

Exercer a regulagdo médica do sistema; conhecer a rede de servigos da
regido; manter uma visdo global e permanentemente atualizada dos meios
disponiveis para o atendimento pré-hospitalar e das portas de urgéncia,
checando periodicamente sua capacidade operacional; recep¢do dos
chamados de auxilio, andlise da demanda, classificagdo em prioridades de
atendimento, selecdo de meios para atendimento (melhor resposta),
acompanhamento do atendimento local, determinagdo do local de destino do
paciente, orientagdo telefonica; manter contato didrio com os servigos
médicos de emergéncia integrados ao sistema; prestar assisténcia direta aos
pacientes nas ambulancias, quando indicado, realizando os atos médicos
possiveis e necessarios ao nivel pré-hospitalar; exercer o controle operacional
da equipe assistencial; fazer controle de qualidade do servigo nos aspectos
inerentes a sua profissdo; avaliar o desempenho da equipe e subsidiar os
responsaveis pelo programa de educagdo continuada do servico; obedecer as
normas técnicas vigentes no servigo; preencher os documentos inerentes a
atividade do médico regulador e de assisténcia pré-hospitalar; garantir a
continuidade da atengdo médica ao paciente grave, até a sua recepgdo por
outro médico nos servigos de urgéncia; obedecer ao cddigo de ética médica.

Técnico Auxiliar Regulagdo — TARM

Compreende em prestar atendimento telefénico as solicitages de auxilio
médico, proveniente da populagdo, nas centrais de regulagdo médica,
devendo o profissional anotar dados basicos sobre o chamado: localizagdo,
identificagdo do solicitante, natureza da ocorréncia, além de prestar
informagBes gerais. Operar sistemas de radiocomunicagdo, auxiliar no
controle de documentos, redige oficios, cartas, comunicados, ordens,
relatérios e documentos diversos, e realizar o controle operacional de uma
frota de veiculos de emergéncia. Demais atribui¢des descritas na Portaria
2048/GM de 05/11/2002.

Radio Operador de Frota - RO

Compreende em operar o sistema de radiocomunicagdo e telefonia nas
Centrais de Regulagdo; exercer o controle operacional da frota de veiculos do
sistema de atendimento pré-hospitalar mével; manter a equipe de regulagdo
atualizada a respeito da situagdo operacional de cada veiculo da frota;
conhecer a malha vidria e as principais vias de acesso de todo o territdrio
abrangido pelo servigo de atendimento pré-hospitalar mével.

Técnico Administrativo

Compreende em auxiliar no controle de documentos, organizando os/em
arquivos; estabelece contatos com outros 6rgdos; redigem cartas, atas,
ordens de servigo, memorandos, relatdrios, e outros; prepara informagdes;
executa e confere atividades do quadro de servidores registrando em livros

ou formuldrios especificos, efetua atendimento publico auxiliando-os no
necessario; executa outras tarefas determinadas pelo superior imediato.
Demais atribuicdes descritas na Portaria 2048/GM de 05/11/2002.

Auxiliar de Servigos Gerais

Compreende em auxiliar na execugdo de tarefas simples e rotineiras no local
de trabalho, tais como recebimento e armazenamento de materiais diversos
e pequenos reparos em instalagdes, mobiliarios e similares; realiza a limpeza
interna, externa e onde for solicitado; transporta, carrega materiais de
pequeno volume; executa outras tarefas correlatas. Demais atribui¢des
descritas na Portaria 2048/GM de 05/11/2002.

Médico Intervencionista

Compreende as tarefas destinadas a exames médicos com base nas
informagBes colhidas junto ao usudrio, quando este aciona a central de
regulagdo, sdo responsdveis pelo gerenciamento, definicdo e
operacionalizagdo dos meios disponiveis e necessdrios ao adequado
atendimento do paciente; atende o paciente com risco de morte em carater
de urgéncia, reanimando-o ou estabilizando-o,no local do evento e durante o
transporte; desenvolve outras tarefas correlatas que Ihe forem determinadas
pela chefia imediata ou mediata. Demais atribui¢bes descritas na Portaria
2048/GM de 05/11/2002.

Enfermeiro Intervencionista

Planeja, organiza, supervisiona e executa servicos de enfermagem; elabora
planos de atendimento; executa tarefas complementares ao tratamento
médico especializado; faz estudos e previsdo de pessoal e materiais
necessdrios as atividades; coordena e supervisiona equipe de enfermagem,
empregando processos de rotinas e/ou especificos, para possibilitar a
protegdo e recuperagdo da sadde individual ou coletiva do paciente dentre
outras tarefas. Executar prescricoes médicas por telemedicina; Prestar
assisténcia de enfermagem de maior complexidade técnica a pacientes
criticos e com risco de morte, que exijam conhecimentos cientificos
adequados e capacidade de tomar decisdes imediatas Demais atribui¢Ges
descritas na Portaria 2048/GM de 05/11/2002.

Condutor Socorrista

Compreende em conduzir veiculos de urgéncia do tipo B, C e D, observando
as normas do Codigo Sanitério e da Portaria GM/MS n2 2.048, zelar e fazer a
manutengdo da limpeza interna e externa do veiculo e demais atribuigdes
descritas na Portaria 2048/GM de 05/11/2002.

Técnico de Enfermagem

Controla e executa as agdes relativas ao atendimento primario e/ou
emergencial, empregando processos de rotina ou especificos, sob orientagdo
do Enfermeiro, por tele medicina, para dar atendimento na prote¢do e na
recuperagdo da saude individual ou coletiva; Realiza pré-consultas de
enfermagem nos programas instituidos; Participa no desenvolvimento de
treinamentos e programas de saude publica para o pessoal de enfermagem e
para a comunidade, colaborando e orientando para a promogdo, prote¢do e
recuperagdo da satide. Demais atribuigBes descritas na Portaria 2048/GM de
05/11/2002.

CONCURSO PUBLICO

Edital n.2 002, margo de 2011

A PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE, Estado de S3o Paulo, no uso de suas
atribuigBes e prerrogativas legais e de acordo com art. 37, inciso Il, da Constituicéo Federal de 1988, divulga e estabelece
normas para a abertura das inscrigdes e realizagdo de Concurso Publico de Provas, destinado a selecionar Candidatos para
provimento de cargos do Quadro Permanente de Servidores da Prefeitura da Esténcia Turistica de Avaré, e Formagédo de
Cadastro de Reserva, nas areas descritas no ANEXO |, observadas as disposi¢des constitucionais, e, em particular as normas

contidas neste Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

| CAPITULO | — Das Disposicdes Preliminares |

1.1— Os principios norteadores do presente Concurso Publico estdo fundamentados legalmente na Lei Organica do
Municipio e pela Lei 315/95 de 23 de maio de 1995 e pelo PLANO DE CARGOS, CARREIRA E VENCIMENTOS (Lei
Complementar 126, de 02 de junho de 2010 e alterada pela Lei 127, de 30 de junho de 2010) e ser3a regido por
este Edital e executado pela SELETRIX, cabendo a Prefeitura da Esténcia Turistica de Avaré a coordenagdo, através
da Ce isséo Fit izadora do Cc so Pu

1.2— O Concurso de Provas destina-se a selecionar Candidatos para provimento de Cargos do Quadro Permanente de
Servidores da Prefeitura da Esténcia Turistica de Avaré e Formagédo de Cadastro de Reserva, na forma como se
encontra estabelecido no Anexo_\l deste Edital, no que se refere ao quantitativo de cargos vagos, habilitagdo exigida,
carga horaria e valor do vencimento.

CAPITULO Il — Das Inscrigdes

2.1 — Ainscricdo do Candidato implicarad no con to prévio, a tacita e expressa aceita¢do das “presentes” instrucdes

e normas estabelecidas neste Edital e seus ane
2.2 — Condic¢des de inscricdo

g

2.2.1- Ser brasileiro ou cidaddo portugués que tenha dqun::igp a igualdade de direitos e obrigagdes civis e gozo dos
direitos politicos (Decreto n2 70.436, de 18/0 2, Constituicio Federal - §1° do Art 12 de 05/10/88 e Emenda
n2 19, de 04/06/98 - Art. 32). \l s

2.2.2- Ter, na data da posse, 18 (dezoito) anos completos\‘i

b
2.2.3- Estar em dia com as obrigagdes resultantes da Iegisla‘qﬂo eleitoral e, se do sexo masculino, do servigo militar.

2.2.4- Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos. b

2.2.5- N&o ter sido demitido por justa causa por 6rgdo publico federal, estadual e municipal.

2.2.6- Possuir aptid3o fisica e mental.

2.2.7- Possuir e comprovar o pré-requisito para o cargo, a época da posse.

2.2.8- Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

2. 3 - As inscrigdes serdo efetuadas exclusivamente pela internet, no site www.seletrix.com.br, durante o periodo das
08h00min horas do dia 26 de margo de 2011, até as 23 horas e 59 minutos do dia 10 de abril de 2011.

2.4. Apds o horario de encerramento das inscrigdes, citado no subitem anterior a ficha de inscricao e o boleto bancario ndo
estardo mais disponiveis no site.

2.6. Para efetuar a inscri¢do, o candidato devera:

a) Acessar o site www.seletrix.com.br, durante o periodo de inscri¢do;

b) Localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico da Prefeitura da Estdncia Turistica de Avaré;

c) Ler atentamente o respectivo Edital e preencher corretamente a ficha de inscrigdo nos moldes previstos neste Edital.

d) Imprimir o boleto bancdrio e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo em qualquer agéncia da rede bancaria, de
acordo com os valores descriminados abaixo:

NIiVEL VALORES EM R$

Fundamental Incompleto RS 8,75

Superior RS 14,85

2.7. O pagamento da taxa de inscri¢cdo deverd ser efetuado até 48 horas apds emissdo do boleto bancario.

2.7.1. Caso o candidato perca o prazo do item anterior, terd que emitir 2° via do boleto de pagamento da taxa de
inscrigdo.

2.8. As inscrigBes efetuadas somente serdo acatadas apds a comprovagdo de pagamento da taxa de inscrigdo.

2.9. O candidato inscrito ndo deverd enviar cépia de documento de identidade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
corregdo e a veracidade dos dados cadastrais informados no ato da inscrigdo, sob as penas da lei.

2.10. A Seletrix ndo se responsabilizard por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos

computadores, falhas de comunicag¢do; congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem
PO A o AN

técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.11. Informag¢des complementares acerca nscri¢do estardo disponiveis no endereco eletréonico www.seletrix.com.br e

www.avare.sp.gov.br

CAPITULO Ill — Do Deferimento da Inscrigdo Preli

3.1. A SELETRIX, apds o término das inscri¢des, divulga
deferidas no site da Seletrix: www.seletrix.com.br e w

3.2. Do indeferimento do pedido de inscricdo, caberd recurso no, prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da
publicacdo no site da Seletrix: www.seletrix.com.br, protocelado, péss_oalmente ou por procurador, em enderego a ser
divulgado juntamente com a publica¢3do da relagdo de inscrig’&es deferidas.

e ;
3.3. Serdo indeferidos sumariamente os recursos protocolados fora do prazo e os recursos ndo protocolados nos moldes do
item 3.2. deste edital. ht“,l 2
3.4. N&o sera aceita a interposicdo de recursos, ainda que dentro/do prazo, via correios, fax, e-mail ou qualquer outro meio
de comunicagdo.

3.5. Os recursos julgados serdo divulgados no site www.seletrix.com.br 48 horas apoés o término do prazo de recurso.
3.6. Ndo havera devolugdo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que tiver indeferida sua inscricdo.

3.7. Considera-se indeferida a inscrigdo preliminar do candidato que:

a) ndo recolher a taxa de inscrigdo;

b) prestar informag&es inveridicas quando do preenchimento da ficha de inscrigao;
c) omitir dados ou preencher incorretamente a ficha de inscrigdo.

| CAPITULO IV — Do Comprovante da Confirmagio de Inscrigdo
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4.1. O candidato poderd acessar o site da organizadora www.seletrix.com.br, a partir do dia 13 de abril de 2011, para
imprimir a Confirmagdo de sua inscri¢do, na qual estarao especificados o horario, local e sala de realizagdo da prova escrita.

4.2. O comprovante de confirmacdo de inscricdo impresso via Internet, devera ser mantido em poder do candidato e
apresentado nos locais de realizagdo das provas, juntamente com documento original de identidade.

4.3. E responsabilidade exclusiva do candidato a obtengdo do comprovante de confirmagéo de inscrigdo.

| CAPITULO V — Da Inscrigdo para Portadores de necessidades Especiais

5.1. Ao candidato Portador de Necessidades Especiais serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas em cargos
pré-definidos conforme ANEXO | deste edital, desde que a deficiéncia seja compativel com o cargo. As vagas serdo
preenchidas na forma do § 22, do artigo 5.2, da Lei n.2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, publicada no Didrio Oficial da
Uni&o de 12 de dezembro de 1990 e do Decreto n.2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no Didrio Oficial da
Unido de 21 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Lei n2 5.296, de 02 de dezembro de 2004.

5.1.1.Na aplicagdo deste percentual serdo desconsideradas as partes decimais inferiores a 0,5 (cinco décimos) e
arredondadas aquelas iguais ou superiores a tal valor;

5.1.2. O candidato Portador de Necessidades Especiais deverd observar os cargos e vagas oferecidas para
portadores de deficiéncia. Caso venha a inscrever-se em cargos que ndo possuem vagas destinadas a portadores
necessidades especiais, serd automaticamente incluido na lista geral de candidatos.

5.1.3. As vagas destinadas aos portadores de necessidades especiais que ndo forem providas por falta de
candidatos, por reprovag¢do nesta Sele¢do ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de classificagdo.

5.1.4. Os portadores de necessidades especiais, resguardadas as condi¢des especiais previstas na legislagdo
propria, participardo da Sele¢do em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere as provas
aplicadas, ao conteldo das mesmas avaliagdo e aos critérios de aprovac¢do, ao horario e local de aplicagdo das
provas e a nota minima exigida para tedes os demais candidatos.

5.2. Para concorrer as vagas destinadas aos candid
inscricdo, declarar-se Portador de Necessidades Esp
emitido nos ultimos 12 (doze) meses, atestando o
expressa referéncia ao cédigo correspondente do Cdéd
deficiéncia, na forma do subitem 5.3 ou 5.4 deste edital,

portadores de necessidades especiais, o candidato devera, no ato de
e enviar via SEDEX laudo médico, original ou cépia autenticada,
da doenga, a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com
ernacional de Doencas (CID), bem como a provavel causa da
erimento constante do Anexo Il deste edital.

5.3. O candidato Portador de Necessidades Especiais deve
nos horéarios determinados neste edital, o laudo médico, o
edital e o requerimento constante do Anexo Il devidame
Samarone, n? 1054 — Moinho Velho — Sdo Paulo — SP — CEP:

é 1(um) dia apds o termino do periodo de inscrigdes,
ja autenticada, a que se refere o subitem 5.2 deste
do e assinado, para o Endereco: Rua Américo

5.4. O laudo médico, original ou cdpia autenticada, tera validade
sera fornecida cépia desse laudo.

a selegdo e ndo serd devolvido, tampouco

item 6.10 deste edital e no ato de
Ses de que necessita para a sua
dezembro de 1999, publicado

e 2 de dezembro de 2004,

5.5. O candidato Portador de Necessidades Especiais podera req
inscricdo, tratamento diferenciado para os dias de aplicagdo das pr
realizagdo, conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1° e 2°, do De
no Didrio Oficial da UniGo de 21 de dezembro de 1999 e alterado
publicado no Didrio Oficial da UniéGo de 3 de dezembro de 2004.

5.6. O candidato que, no ato de inscri¢do, declarar-se Portador de
Seleg¢do, tera seu nome publicado em lista a parte e, caso obtenha
classificagdo geral.

o e classificado na

5.7. O candidato que se declarar Portador de Necessidades Especi

convocado para submeter-se a pericia médica promovida pela Junta Mé.

de Avaré, que verificara sua qualificagdo como Portador de Necessidad

para o exercicio do respectivo cargo e que tera decisdo determinativa sok
de 20 de dezembro de 1999, publicado no Didrio Oficial da Uniéo de 21 de dezembro de 1999 e alterado pelo Decreto n°
5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Didrio Oficial da UniéGo de 3 de dezembro de 2004.

5.8. O candidato mencionado no subitem 5.7 deste edital devera comparecer a junta médica munido de laudo médico
original ou de cépia autenticada do laudo que ateste a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da CID, conforme especificado no Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no
Didrio Oficial da Unido de 21 de dezembro de 1999 e alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado
no Didrio Oficial da Unido de 3 de dezembro de 2004, bem como a provavel causa da deficiéncia, quando de sua
convocatdria para contratagdo.

5.9. A inobservancia do disposto nos subitens 5.2 a 5.7 deste edital ou o ndo comparecimento ou a reprova¢do na junta
médica acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia.

5.10. A conclusdo da junta médica referida no subitem 5.8 deste edital acerca da incapacidade do candidato para o
adequado exercicio da fun¢do fara com que ele seja eliminado da Sele¢3o.

5.11. Quando a junta médica concluir pela inaptiddo do candidato, havendo recurso, constituir-se-a junta pericial para nova
inspegdo, da qual podera participar profissional indicado pelo candidato.

5.12. A indicagdo de profissional pelo interessado devera ser feita no prazo de 3 (trés) dias Gteis, contados a partir da data
de ciéncia do laudo referido no subitem 5.10.

5.13. A junta pericial devera apresentar o laudo conclusivo no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados, a partir da data de
realizacdo do novo exame.

5.14. Ndo cabera qualquer recurso da decisdo proferida pela junta médica referenciada no item anterior.

5.15. A compatibilidade entre as atribuigdes do cargo e a deficiéncia apresentada pelo candidato serd avaliada, ainda,
durante o periodo de experiéncia determinado em seu contrato de trabalho.

5.16. O candidato que n&o for qualificado péla junta médica como Portador de Necessidades Especiais, nos termos do art.42
do Decreto Federal n2 3.298, de 20/12/1999, erado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004, perdera o direito de
concorrer as vagas reservadas a candidatos em ondicdo e passara a concorrer juntamente com os demais candidatos.
5.17. O candidato que for qualificado pela junta édica como Portador de Necessidades Especiais, mas a deficiéncia da
qual é portador seja considerada, pela junta méd ncompativel para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, mencionadas
no Anexo |, deste Edital, serd considerado INAPTO e equentemente, eliminado da selegdo, para todos os efeitos.

5.18. As vagas definidas no Anexo | deste edital que n
ou por reprovagdo na seleg¢do ou na junta médica serdao
classificacdo.

providas por falta de candidatos portadores de deficiéncia
idas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de

CAPITULO VI — Das Disposi¢gdes Gerais Sobre as Inscrigdes

6.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera con
requisitos exigidos e concordar com o termo de aceite deste Ed

e certificar-se de que preenche todos os
ite de inscrigdo.

6.2. E vedada a inscri¢do condicional, fora do prazo de inscrigdes, ou) via correio eletrénico.

6.3. Para efetuar a inscri¢do, é imprescindivel o nimero de Cadastri do candidato.
6.4. O candidato que n&o possuir CPF devera solicita-lo nos postos cl
do Brasil, da Caixa Econémica Federal e dos Correios, ou na Receita
obter o respectivo nimero antes do término do periodo de inscri¢do.

qualquer agéncia do Banco

6.5. As informacgdes prestadas na solicitagdo de inscrigdo serdo de
SELETRIX do direito de excluir da Selegdo aquele que ndo preencher o fc

6.6. O candidato devera obrigatoriamente preencher de forma comple
bem como devera informar o CEP correspondente a sua residéncia.

telefone,

6.7. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devol

6.8. N3o sera permitido pagamento de inscricdo mediante depdsitos e transferéncias bancarias.

6.9. E vedada a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de inscrigdo.

6.10. Os Candidatos que necessitarem de qualquer tipo de atendimento diferenciado, portadores de necessidades especiais
ou ndo, para a realizagdo da prova deverdo solicitd-lo na ficha de inscrigdo e preencher requerimento nos molde do Anexo
111, indicando a necessidade especifica, encaminhando, juntamente com o requerimento, a documentac¢do necessaria, para
o local estabelecido no subitem 5.3, no prazo maximo de 1(um) dia apds o final do periodo das inscrigdes.

6.10.1. O requerimento deve constar solicitagdo detalhada da condigdo especial, com expressa referencia ao
cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, quando for o caso, bem como a
qualificagdo completa do candidato e especificagdo do cargo para o qual esta concorrendo.

6.11. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar um acompanhante,
que ficara em sala reservada para essa finalidade e serd responsdvel pela guarda da crianga. A candidata sem
acompanhante ndo fara as provas.

6.11.1. Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante poderd ausentar-se temporariamente da
sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

6.11.2. Na sala reservada para amamentacdo ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo
vedada a permanéncia de babdas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com
a candidata.

6.11.3 A crianga deverd ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto responsavel por sua
guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata).

6.11.4. N3o haverad compensagdo do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

6.12. O candidato que ndo fizerem a solici
alegado, ndo terdo a condigdo atendida.

acdo da condicdo especial até o término das inscrigdes seja qual for o motivo

6.13. A solicitagdo de condigdes especiais serd a
comunicagdo.

dida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade, e prévia

CAPITULO VII — Da Divulgagdo

7.1. A divulgagao oficial do inteiro teor deste Edital e os
etapas deste Concurso Publico serdo publicados no site
Semanario Oficial da Prefeitura da Estancia Turistica de Avar

ditivos se houver relativos as informacgdes referentes as
ix.com.br e www.avare.sp.gov.br e Publica¢des no

7.2. E de responsabilidade exclusiva do Candidato o acompan
de divulgacdo acima citado.

pas deste Concurso Publico através do meio

CAPITULO VIl — Das Provas

8.1 - O Concurso Publico sera realizado da seguinte forma, a saber:

NIiVEL SUPERIOR

Fase Unica - PROVA OBJETIVA — ELIMINATORIA E CLASSIFICATG

NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
Fase Unica - PROVA OBJETIVA — ELIMINATORIA E CLASSIFICATOR

8.2. O tempo de duragdo da totalidade da Prova Objetiva serd de 03 (tr
para preenchimento da folha de resposta.

8.3. Os locais e os horarios de realizagdo das provas objetiva e discursiva serdo divulgados no enderego eletrénico
www.seletrix.com.br e www.avare.sp.gov.br e Publicagdes no Semandrio Oficial da Prefeitura da Estancia Turistica de
Avaré.

8.4. Serad de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo das provas e o
comparecimento no horario determinado.

CAPITULO IX — Da Prova Objetiva

9.1. Para todos os cargos, a prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério, constard de questdes de multipla
escolha que versardo sobre o Conteddo Programatico constante do Anexo IV deste Edital.

9.1.1 Do Tipo:

A Prova de Conhecimentos Tedricos valerd 100 (cem) pontos. Serd composta de 40 (quarenta) questdes para
todos os cargos, cada questdo contera 4 (quatro) alternativas de resposta, identificadas pelas letras a, b, ¢, d, sendo correta
apenas uma dessas alternativas.

A relagdo de disciplinas, a quantidade de questdes por disciplina, o valor de cada questdo e a pontuacdo
necessaria para aprovagao na Prova de Conhecimentos Tedricos estdo descritos nos quadros a seguir:

QUADRO 01 — CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO:

Disciplina N2 de Qu o PONTUACAO
Por Questdo Total Minimo para Aprovacio
Conhecimentos Gerais 15 4,0 60 -
Lingua Portuguesa 15 2,0 30 -
Matematica 10 1,0 10 -
TOTAL M 40 100 50 pontos
QUADRO 02 — CARGOS DE NiVEL SUPERIOR COMPLETO:
Disciplina Ne PONTUACAO -
Por Questdo Total Minimo para Aprovag¢do
Especifica 4,0 60 =
Lingua Portuguesa 15 2,0 30 -
Conhecimentos Gerais 10 1,0 10 -
TOTAL 40 100 50 pontos

9.2. Cada questdo de multipla escolha constara de 04 (quat as dentre as quais somente 01 (uma) estara correta.

9.3. A prova objetiva serd corrigida por meio de processament

CAPITULO X — Da Prestagio da Prova Objetiva

10.1. A prova Objetiva sera realizada na cidade de Avaré Estado de ¢ utilizadas cidades circunvizinhas,

conforme a necessidade e conveniéncia da administragdo, com dat e maio de 2011, em locais

e hordrios que serdo divulgados oportunamente na internet, no site:
10.1.1. A prova Objetiva serd aplicada nos turnos da tarde cc
10.1.2. A data das provas é sujeita a alteragdo.

10.2. Ao candidato sé sera permitida a participagdo nas provas, na respe
de inscrigdo.

10.3. Sera vedada a realizagdo das provas fora do local designado.
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10.4. N3o serd permitido o ingresso de Candidatos, em hipdtese alguma, no estabelecimento, apds o fechamento dos
portdes.

10.5. O hordario de inicio das Provas sera definido, dentro de cada sala de aplicagdo, observado o tempo de duragdo
estabelecido no subitem 8.2 deste edital.

10.6. O candidato devera comparecer ao local designado para as provas com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido
de:

a) confirmacgdo de inscri¢do;

b) original de doct de identi I, e;

c) caneta esferografica de tinta preta ou azul.

10.7. S3o considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranca, Forgas Armadas, Ministério das Relagdes Exteriores e pela Policia Militar; Passaporte brasileiro; Identidade para
Estrangeiros; Carteiras Profissionais expedidas por érgdos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como
documento de identidade, Carteira do Trabalho, bem como a Carteira Nacional de Habita¢do (com fotografia na forma da
Lei n® 9.503/97).

10.8. A confirmacdo de inscrigdo n3o tera validade como documento de identidade.

10.9. N3o serdo aceitos protocolos nem cépias dos documentos citados, ainda que autenticados, ou quaisquer outros
documentos diferentes dos acima definidos.

10.10. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificacdo do candidato
com clareza.

10.11. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento de identidade original, por motivo de perda, roubo
ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo,
15(quinze) dias. O candidato sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de
impress3do digital em formulario préprio.

10.12. A identificagdo especial serd exigida,
referentes a fisionomia ou a assinatura do portad

bém, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente duvidas

10.13. N3o sera permitida, durante a realizacdo
maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anota
consulta.

provas, a comunica¢do entre os candidatos nem a utilizagdo de
réguas de cdlculo, impressos ou qualquer outro material de

10.14. No dia de aplicagdo das provas, ndo serd permit
aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular, relégio do ti
receptor, gravador e outros). Caso o candidato leve algu
recolhidos pela Coordenagdo/Fiscais de sala. O descumprime
constituindo tentativa de fraude.

ndidato durante a aplicacdo das provas, portar armas ou
ank, walkman, agenda eletrbénica, notebook, palmtop,

e/ou algum aparelho eletrdnico, estes deverdo ser
te instrugdo implicara a eliminagdo do candidato,

10.15. A SELETRIX ndo se responsabilizard por perdas ou extr:
durante a realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

ou de equipamentos eletrénicos ocorridos

10.16. Ndo haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegac 0 ou a auséncia do candidato.

oficiais relativas aos locais de

ormulario condicional com a
e pagamento original.

10.17. No dia da realizacdo das provas, na hipdtese de o candidato
prova, a Seletrix procedera a inclusdo do referido candidato, por
apresentac¢do de documento de identificagdo pessoal, conforme subi

10.17.1. A inclusdo de que trata o item anterior serd real

serd confirmada pela
Seletrix, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida i ¥

10.17.2. Constatada a improcedéncia da inscrigdo de que tra
cancelada sem direito a reclamacgdo, independentemente de
atos dela decorrentes.

10.18. Podera ser admitido o ingresso de Candidato que ndo esteja
realizagdo das Provas, apenas quando o seu nome constar devidamente
local de Provas. Nestes casos, o candidato deverd apresentar, obrigatoriamente, um documento de identificagdo. Sem a
apresentagdo do documento de identificagdo o candidato ndo podera realizar sua prova mesmo que seu nome conste na
relagdo oficial de inscritos na selecdo e apresente o comprovante de inscrigdo.

10.19. O candidato devera assinalar as respostas das questdes objetivas na folha de respostas, preenchendo os alvéolos,
com caneta esferografica de tinta preta ou azul. O preenchimento da folha de respostas, unico documento valido para a
correcdo da prova objetiva, serd de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as
instrugdes especificadas, contidas na capa do caderno de prova e na folha de respostas.

10.20. Em hipdtese alguma, havera substituicdo da folha de resposta por erro do candidato.

10.21. Os prejuizos advindos de marcacgdes, feitas incorretamente na folha de respostas, serdo de inteira responsabilidade
do candidato.

10.22. N3o serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que
uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.

10.23. Nao sera permitido que as marcagdes no cartdo de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de
Candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o Candidato sera
acompanhado por um fiscal da Seletrix devidamente treinado.

10.24. Iniciadas as provas, o candidato somente podera retirar-se da sala apés decorridos 60 (minutos) do tempo das provas
Objetiva.

10.25. O candidato que se retirar do local de provas apds decorridos os primeiros 60 minutos do inicio da prova somente
poderd anotar suas opgdes de respostas em formuldrio disponibilizado pelo fiscal de sala.

10.26. Os trés ultimos candidatos deverd@o permanecer na sala de prova e somente poderdo sair juntos do recinto, apds a
aposicdo em Ata de suas respectivas assina

10.27. Serd, automaticamente, excluido da Selegdo o candidato que:

a) apresentar-se apds o fechamento dos portdes

b) ndo apresentar o documento de identidade exig

c) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo a

d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhame!

e) for surpreendido em comunicagdo com outro cand
meio de comunicagdo, sobre a prova que estiver s
permitidos e calculadoras;

f) estiver portando durante as provas qualquer tipo de eq

g) langar m3o de meios ilicitos para executar as provas, seja

h) ndo devolver a folha de respostas;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou ser
auxiliares ou autoridades presentes.

j) fizer anotagdo de informacgdes relativas as suas respostas em @

k) ndo permitir a coleta de sua assinatura e de sua digital; e

1) estiver portando armas.

'ora dos locais predeterminados;
no subitem 10.7 deste Edital;

terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro
lizada, ou estiver utilizando livros, notas, impressos n3o

etréonico de comunicagdo;
qualquer dos examinadores, executores e seus

io que n3do o permitido neste Edital;

10.28. No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, pol
pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu contelad

quipe de aplicagdo destas e/ou
aliacdo e de classificagdo.

10.29. Objetivando garantir a lisura e a idoneidade da Sele¢cdo — o g
candidatos — bem como a sua autenticidade, serd solicitado qual
autenticagdo digital da Folha de Respostas personalizada.

especial, dos proéprios
vjetiva e discursiva, a

CAPITULO XI — Da Avaliagdo da Prova Objetiva

11.1. Serd considerado habilitado na prova objetiva o candidato que ok
cento) da prova, desde que tenha atingido o perfil minimo de aprovacdo
por cento).

11.2. N3o havera, em hipdtese alguma, vista de prova.

11.3. O candidato ndo habilitado na prova objetiva sera excluido da Selegdo.

CAPITULO XII — Da Classificagdo Final

12.1. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente da Nota Final, em lista de classificagdo por opgdo de cargo.

12.2. A pontuacgdo final para todos os cargos sera:
Pontuacgdo Final= ((TPO))
Onde:

TPO= Total pontos da Prova Objetiva

12.3. Serdo elaboradas duas listas de classificagdo, uma geral, com a relagdo de todos os candidatos aprovados, incluindo os
portadores de deficiéncia e uma especial, com a relagdo apenas dos candidatos portadores de deficiéncia.

12.4. No caso de empate na classificagdo dos candidatos, na situagdo em que nenhum dos candidatos empatados possua
idade igual ou superior a 60 (sessenta anos), completados até o ultimo dia de inscrigdo, o desempate se fara verificando-se,
sucessivamente, os seguintes critérios:

a) Maior pontuacdo na disciplina conhecimentos especificos (se houver)
b) Maior pontuacdo na disciplina de didatica (se houver)

c) Maior pontuagdo na prova de titulos (se houver)

d) Maior idade

12.5. No caso de empate na classificagdo final dos candidatos, na situacdo em que pelo menos um dos candidatos
empatados possua idade igual ou superier a 60 (sessenta) anos, completados até o ultimo dia de inscricdo, o desempate se
fara verificando-se sucessivamente, os seguintes critérios:

a) A maior idade dentre os de idade igual ou

art. 27 da Lei n® 10.741, de 01 de outubro
b) Maior pontuagdo na disciplina conhecimentos
c) Maior pontuagdo na disciplina de didatica (se ho
d) Maior pontuagdo na prova de titulos (se houver)
e) Maior idade

erior a 60 (sessenta) anos, de acordo com o disposto no paragrafo Unico do
03 (Estatuto do Idoso)
cificos (se houver)

12.6. O resultado do Concurso estara disponivel para col
termos do item 15 — DOS RECURSOS deste Edital.

site da Seletix (www.selet

com.br) e caberd recurso nos

12.7. ApOds o julgamento dos recursos, eventualmente inte
mais recursos.

ublicada lista de Classificagdo Final, ndo cabendo

12.8. A lista de Classificagdo Final serad publicada no site da
Oficial da Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré.

letrix.com.br) e Publicagdes no Semanario

12.9. Serdo publicados apenas os resultados dos candidatos apro:

CAPITULO XIll — Dos Recursos

13.1. Sera admitido recurso administrativo contestando:
a) O gabarito oficial preliminar da prova objetiva.
b) O resultado da Prova Objetiva.

13.2. Os recursos deverdo ser interpostos no prazo de até 2 (dois) dia
data de divulgacdo oficial do fato que gerou o recurso.

atil apos a

13.3. Admitir-se-a um Unico recurso, por candidato, para cada evento ref

13.4. Durante o periodo de recontagem de pontos e revisdo da Prova de Titulos, podera haver alteracdes, para mais ou para
menos, na nota dos candidatos nesta Prova, decorrentes de recursos ou por ato de oficio.

13.5. Todos os recursos deverdo ser dirigidos a Comissdo Organizadora (SELETRIX) e protocolados no Centro Administrativo
Municipal da Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, situado a Rua Rio Grande do Sul, n°. 1.181 — Centro — das 08h0OOmin
as 17h00min horas. em formulario padronizado, dentro do prazo indicado no subitem 15.2.

13.6. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo, com indica¢gdo do nome do Concurso, do nome do
candidato, do nimero de inscricdo e da assinatura, devendo ser utilizado o modelo especifico disponibilizado no site
www.seletrix.com.br.

13.6.1. O formuldrio de recursos estard disponivel no site da Seletrix, a partir das 08h do primeiro dia util
subsequente da data do evento, permanecendo disponivel até as 18h do ultimo dia, conforme prazo estabelecido
neste edital.

13.7. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito, sendo considerado, para tanto, a data do protocolo.

13.8. N3o serdo aceitos os recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, telegrama, Internet ou outro meio que n3o seja o
especificado neste Edital.

13.9. Também ndo sera aceito o recurso interposto sem o fornecimento de quaisquer dos dados constantes no subitem
15.6. ou sem fundamentacdo ou bibliografia pertinente.

13.10. A banca examinadora determinada pela SELETRIX constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

13.11. O recurso apreciado tempestivamente terd efeito suspensivo quanto ao objetivo requerido até que seja conhecida a
decis&o.

13.12. Os pontos relativos a questdes da
serdo atribuidos a todos os candidatos que

prova objetiva de multipla escolha que eventualmente venham a ser anuladas
erem sua prova corrigida.

13.13. A decisdo relativa ao julgamento do re
coletivamente.

, quando do interesse de mais de um candidato, serd dada a conhecer

13.14. Em hipdtese alguma serd aceito revisdo de re recurso do recurso ou recurso de gabarito final definitivo.

13.15. A interposi¢do dos recursos ndo obsta o regular to do cronograma do Concurso Publico.

CAPITULO XIV — Da Contratacéo

14.1 A partir da data de homologacdo do resultado final do C
Edital de Convocagéo.

14.2 A Convocagdo obedecera a ordem rigorosa de classificagac
Recursos Humanos e Gestdo de Pessoal da Prefeitura da Estanc
da data da convocagdo, observadas as seguintes condi¢des:

, o Candidato classificado sera convocado por

vera apresentar-se no Departamento de
em até 05 (cinco) dias uteis, a contar

a. apresentar-se ao setor competente mun 3o exigida neste Edital. A ndo
comprovagdo de qualquer um dos requisitos eliminara o Cand
b. ndo serd permitido ao Candidato convocad

ico publico o adiamento da
contratagdo no cargo, mediante posicionamento no final da clas! 3

oncurso;

[ cAPiTULO XV — Da Nomeagzo

15.1 — A nomeagdo obedecera rigorosamente a classificagdo final obtida

15.2 — A nomeagdo do candidato aprovado em todas as fases do Concu
documentos indicados a seguir:
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15.3 — Comprovagdo da idade minima de 18 anos conforme estabelecido no item 2.2.2
15.4 — Comprovagdo das exigéncias contidas no Anexo |

15.5 — Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (original e cépia sem autenticagdo);

15.6 — Cédula de Identidade ou certificado de naturalizagdo (original e sem autenticagdo);

15.7 - Titulo de Eleitor e comprovante de ter votado na ultima eleicdo ou a justificativa (originais e cdpias sem
autenticagdo);

15.8 - Certificado de Reservista ou C.A.M. (Certificado de Alistamento Militar) constando dispensa (original e cépia sem
autenticagdo);

15.9 — Se casado, Certiddo de Casamento (original e copia sem autenticagdo);

15.10 — Certiddo de Nascimento dos filhos; caderneta de vacinagdo dos filhos com idade entre 1 e 5 anos (originais e cépias
sem autenticagdo);

15.11 — Atestado de antecedentes criminais expedido nos ultimos 6 (seis) meses;
15.12 — 2 (duas) fotos 3x4 iguais e coloridas;

15.13 — Se ja cadastrado, apresentar comprovante de inscri¢do no PIS/PASEP;
15.14 — Carteira de Trabalho;

15.15 — O candidato que n3o apresentar toda a documentag¢do exigida no ato da sua convocag¢do, ou ndo comparecer a
convocagdo no prazo estipulado ne instrumento de convocagéo, sera excluido do Concurso Publico.

15.16 — O candidato obriga-se a manter ati
Pessoal da Prefeitura da Estancia Turi
responsabilizando a Prefeitura por event

izado seu endereco e telefone de contato junto ao Servigco de Gestdo de
de Avaré, durante o periodo de validade do Concurso Publico, ndo se
s.prejuizos ao candidato decorrentes da ndo observancia deste item.

15.17 — O candidato que recusar o provimento de v a excluido da lista final de classificagdo, sendo o fato formalizado
em Termo de Desisténcia.

eré*"“s\er anulada, caso venha a ser constatada a existéncia de
o por falta grave.

15.18 — A qualquer tempo a nomeagdo do candidato
exoneragdo por processo administrativo ou demi:

15.19 — Se houver alteragdo na nomenclatura de cargos da refeitura,.o aproveitamento do candidato aprovado dar-se-a
considerando as atividades para os cargos contidos neste Edital, mantendo-se a classificagédo obtida.
e 8
15.20 — A aprovagdo no Concurso Publico ndo significa imediata nomeacdo do candidato aprovado, e sé sera efetivada
segundo os critérios de conveniéncia e oportunidade da Administracao da Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré,

em decorréncia de condi¢des técnicas de trabalho e/ou aisponibilidade orcamentaria.
W

de especialista na drea de atuagdo
oo et e | o | s | ecloncs comerossty o e
de Atuacgdo Ginecologista e P . - 20 h/s 15 2.500,00
de especialista na area de atuagdo
Médico Especialista — Area 01 Sim rZ:EZZn‘z;ac:::rt)ler:)?/acg:oiixm_o
de Atuagdo Reumatologista i P < = 20 h/s 15 2.500,00
de especialista na area de atuagdo
< i | RM —
Médico Especiaista ~Area | o1 | g | resiaanda comprovada ou situlo
de Atuagdo Psiquiatra . pro ~ 20 h/s 15 2.500,00
de especialista na drea de atuagdo
Medico Especialista—Area | o, | g | eine 2O TRRS o TR
de Atuagdo Vascular Tt ik = 20h/s 15 2:500,00
de especialista na area de atuagdo

CAPITULO XVI — Das Disposi¢des Finais

16.1. As convocagBes para prestacdo das provas e resultados serdo publicadas no enderegco eletrdnico
www.seletrix.com.br. E de responsabilidade do candidato acompanhar estas publicacées.

16.2. A Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré e a Seletrix se eximem das despesas com viagens, estadia, transporte ou
outros custos pessoais do candidato em quaisquer das fases da Seleg&o.

16.3. Todos os calculos de notas descritos neste edital serdo realizados com duas casas decimais, arredondando-se para
cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

16.4. N3o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatoério de classificagdo no Concurso Publico, valendo
para esse fim, a homologacdo publicada no site da Seletrix.

16.5. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial na ocasido da admissdo, acarretardo a nulidade da inscri¢do e desclassificagdo do candidato, com todas
as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

16.6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagBes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da convoca¢do dos candidatos para a prova correspondente,
circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado no site www.seletrixcom.br.

16.7. E de r bilidade do did manter at seu endereco e telefone, até que se expire o prazo de
validade do Concurso, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de, quando for chamado, perder o prazo para
contratacdo, caso ndo seja localizado.

16.8. A Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré e a Seletrix ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicacdes referentes a esta Selegdo.

16.9. Considerar-se-3, para efeito de aplicagdo e corre¢do das provas, a legislacdo vigente até a data de publicagdo deste
Edital.

16.10. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente entre a Comissdo do Concurso e a Seletrix, no que se refere a
realizagdo deste Concurso.

16.11. Caberd ao Prefeito Municipal a homologag¢do dos resultados finais da Selecdo.
16.12. O Foro da Comarca de Avaré é o competente para decidir quaisquer ag¢des judiciais interpostas com respeito ao

presente Edital.
Esténcia Turistica de Avaré, aos 23 de margo de 2011.

ROGELIO BARCHETTI URREA
PREFEITO

ANEXO |

formacgdo, carga horaria e vencimentos.
/2010 e Lei Complementar n° 127/2010

Quadro de vagas, c:
Lei Complementar n°

Nivel Fundamental / Fundamental Incompleto / Superi¢

mpleto

Cargo Vagas CR Formagéo vré Réduisitos Carga Horaria| Ref. Salario (RS)
Médico Especialista — Area 01 Sim rZ:.ZZ:zraC:;p::,:::oﬁquTo
de Atuacdo do Trabalho 20 h/s 15 2.500,00
de especialista na‘grea de atuag‘.ag
v .
Superior Completo\rv} COREN - P6s
Enfermeiro do Trabalho 01 Sim Graduagdo lato sensu - 30 h/s 14 2.000,00
Enfermagem do Tr\abalho.
. . Ensino fundamental incompleto —
Padeiro 01 Sim Minimo 42, Série. 40 h/s 08 1.055,84
Habilitagdo especifica de ensino. Anexo Il
N superior em curso de Licenciatura Padr3o “A”
Profes.sor de Educagdo 03 Sim de graduacg&o na area de 2ah/s-* Lcas/0a 1.024.00
Especial Educacio especial ou pés- e = Balxo. Atualizado - %
graduagio com carga horaria cogstante
superior a 360 horas. e i)
Médico Especialista — Area Superior completo com CRM —
de Atuagdo 01 Sim residéncia comprovada ou titulo 20 h/s 15 2.500,00
Endocrinologista de especialista na drea de atuacdo
Médico Especialista — Area 01 Sim Superior completo com CRM — 20 h/s 2.500,00
de Atuacgdo Cardiologista residéncia comprovada ou titulo 15

OBS:- Professor Educacdo Especial — carga horaria 24 horas semanais — 20 horas de trabalho com aluno e 04 horas de trabalho
pedagdgico, sendo dividido em:- 02 horas aula de trabalho coletivo e 02 horas aula em local de livre escolha

ANEXO 1l
MODELO DE REQUERIMENTO DE VAGA PARA CANDIDATO PORTADOR DE
DEFICIENCIA

O(A) candidato(a)
candidato(a) ao

, CPF n.° s
para preenchimento de vagas no cargo
, regido pelo Edital n.° 001/2011 do
oal da PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA
cial como PORTADOR DE DEFICIENCIA.

Concurse

Concurso para o quadro de pe
DE AVARE, vem requerer vaga e

to(a) apresentou LAUDO MEDICO com a
nternacional de Doengcas e Problemas
Relacionados a Saude (CID), no qual con st%m os seguintes dados:

Tipo de deficiéncia de que é portador:
Caodigo correspondente da (CID): \l
Nome e CRM do médico responsavel peIO\laudo.

Dados especiais para aplicacao das PRO\'}‘AS: marcar com X no quadriculo, caso
necessite de Prova Especial ou ndo. |
Em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessarlo.

() NAO NECESSITA de PROVA ESPECIAL e/ou de TRATAMENTO ESPECIAL.
( ) NECESSITA de PROVA e/ou de CUIDADO ESPECIAL.

OBSERVACAO: N3o serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade
visual passiveis de correcao simples, tais como mlopla astigmatismo, estrabismo e
congéneres.

Ao assinar este requerimento, o(a) candidato(a) declara sua expressa concordancia
em relagcdo ao enquadramento de sua situacdo, nos termos do Decreto n.° 5.296, de
2 de dezembro de 2004, publicado no Diario Oficial da Uniao de 3 de dezembro de

2004, especialmente no que concerne ao conteudo do item 3 deste edital,
sujeitando-se a perda dos direitos requeridos em caso de ndo-homologacao de sua
situagao, por ocasido da realizagdo da pericia médica.

Local e data Assinatura do candidato

ANEXO 11l

MODELO DE REQUERIMENTO PARA SOLICITAQAO DE TRATAMENTO
ESPECIAL PARA REALIZACAO DAS PROVAS A COMISSAO ESPECIAL DE
CONCURSO.

O(A) candidato(a) \
, candidato(e

, CPF n.°
ao Concurso para preenchimento de vagas no
,"regido pelo Edital n.° 001/2011 do Concurso para o

RA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE, vem
izacdo das provas conforme segue:

cargo

solicitar tratamento especial para r

1. Necessidades fisicas:
() sala para amamentacdo (candidata que

2. Necessidades visuais (cego ou pessoa com
baixa visdo)

tiver necessidade de amamentar seu bebé) () auxilio na leitura da prova (ledor)

() sala térrea (dificuldade para () prova em braille e ledor

locomocgéo) () prova ampliada (fonte entre 14 e 16)

() sala individual (candidato com doenca () prova superampliada (fonte 28)
contagiosa/outras) 3. Necessidades auditivas (perda total ou parcial
( ) maca da audicdo)

() mesa para cadeira de rodas () intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de

() apoio para perna Sinais)

1.1. Mesa e cadeiras separadas () leitura labial
() gravidez de risco

( ) obesidade

() limitacdes fisicas

1.2. Auxilio para preenchimento:
dificuldade/ impossibilidade de escrever)
() da folha de respostas da prova objetiva
1.3. Auxilio para leitura (ledor)

() dislexia

() tetraplegia
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Outras

)

Instavel; Asma; Crise Hipertensiva; DPOC — Doenga Pulmonar Obstrutiva Cronica; Hemorragia Digestiva; IAM — Infarto
Agudo do Miocardio; ICC — Insuficiéncia Cardiaca Congestiva; Pneumonia; Reanimagdo Cardiopulmonar.

MEDICO ESPECIALISTA — AREA DE ATUACAO GINECOLOGISTA

Ao assinar este requerimento, o(a) candidato(a) declara sua expressa concordancia
em relagao ao enquadramento de sua situacao de tratamento especial, sujeitando-se
a perda dos direitos requeridos em caso de nao-homologagao de sua situagao, por
ocasiao da realizagao em carater especial.

Local e data Assinatura do candidato

ANEXO IV — CONTEUDO PROGRAMATICO

NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

CARGO: PADEIRO

LINGUA PORTUGUESA
Andlise e compreensédo de textos: informagcdes explicitas e implicitas. Divisdo silabica. No¢cdes Gerais basicas sobre plural,
sinénimos, numerais, sinais de pontuagéo, anténimos, adjetivos.

MATEMATICA
Adigdo; Subtragao;
Porcentagem.

Multiplicacdo; Divisao. lemas envolvendo as quatro operagbes. Regra de Trés Simples.

CONHECIMENTOS GERAIS
Lei Organica do Municipio de Avaré.

COMUM A TODOS OS CARGOS

LINGUA PORTUGUESA 9
Compreensao e interpretagdo de textos. Caracteristicas dos“\gdiversos géneros textuais. Tipologia textual. (sequéncias
narrativa, descritiva, argumentativa, expositiva, injuntiva e dialogal). Elementos de coesao e coeréncia textual. Fungdes da
linguagem. Ortografia oficial. Acentuacdo grafica. Pontuacéo. ETlprego e descricao das classes de palavras. Sintaxe da
oracdo e do periodo. (&énfase em concordancia e regéncia). Significacado das palavras e inferéncia lexical através do
contexto. §

CONHECIMENTOS GERAIS

Lei Organica do Municipio de Avaré.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

MEDICO DO TRABALHO i

Normas Regulamentadores:6,7,9,17,32. INSALUBRIDADE; LEGISLACAO; DOENCAS RELACIONADAS AO TRABALHO
1. Introdugéo ao Estudo dos Mecanismos de patogénese do trabalho. 2. Estudos epidemiolégicos. 3. Condigdes de risco de
natureza quimica. 4. Ruido. 5. Radiagdes ionizantes. 6. Cancer relacionado com o trabalho. 7. Hematopatologia
relacionada com o trabalho. 8. Patologia do ouvido relacionada com o trabalho. 9. Patologia respiratéria relacionada com o
trabalho. 10. Dermatoses ocupacionais. 11. Doenca Osteomuscular Ralacionada com Trabalho. 12. Politicas publicas em
saude e seguranca do trabalho. 13. Epidemiologia ocupacional. 14. Estatistica aplicada a saude ocupacional. 15. Medicina
do trabalho.

ENFERMEIRO DO TRABALHO
1 Enfermagem do trabalho. 1.1 Conceituagdo de Enfermagem do Trabalho, atribuicbes e atividades da equipe de

Enfermagem do Trabalho. 2. Politicas e diretrizes para a saude do trabalhador no Brasil. 2.1 Legislagdo geral e especifica
que orienta as agdes de saude e controle das doencas dos trabalhadores. 2.2 Politica Nacional de Saude do Trabalhador.
2.3 O Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO (NR-7): planejamento, implantagdo, execugéo,
custeio e exames obrigatérios. 2.4 A enfermagem na assisténcia a saude do trabalhador - PCMSO. 2.5 Administracdo e
Planejamento dos Servicos de Salde do Trabalhador. 2.6 Riscos Ambientais: agentes fisicos, quimicos, biolégicos e
mecanicos, riscos ergonémicos e demais riscos de acidentes. 2.7 Doengas relacionadas com o trabalho. 2.7 Enfermagem
do Trabalho no controle de riscos e das doencas profissionais. 3 Assisténcia de enfermagem em saude mental e em
droga-adi¢do: tabagismo, alcoolismo e outras dependéncias quimicas. 4. Métodos e técnicas de atendimento pré-
hospitalar ao trabalhador acidentado. 5. Fisiologia do Trabalho e Ergonomia: analise ergonémica em saude do trabalhador.
6. Legislagdo em Saude e Previdéncia Social. 6.1 Nocbes sobre os beneficios previdenciarios. 6.2 Acidente de Trabalho.
6.3 Comunicacao de Acidente de Trabalho. 6.4 Doencgas profissionais ou do trabalho. 6.5 Nexo Técnico Epidemiolégico
Previdenciario - NTEP. 6.6 Fator Acidentario de Prevengdo - FAP 7 Vigilancia em Saude do Trabalhador. 8 Higiene e
Seguranca do trabalho. 8.1 Toxicologia Ambiental e Ocupacional. 9 Treinamento em primeiros socorros. 10 Processo de
producgido e saude. 11 Nogdes sobre as Normas Regulamentadoras - NR - aprovadas pela Portaria n.° 3.214, de
08/06/1978, NR-09 (énfase em Programa de Conservagdo Auditiva), NR-17 e NR-32. 12 Educagédo para a Saude:
campanhas e agbes para prevencdo de doencgas e acidentes do trabalho. 13 Deontologia de enfermagem. 14 Lei do
exercicio profissional. 15 Etica profissional.

PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL

O deficiente mental; O deficiente fisico; Deficiéncia multipla; Classificagdo das deficiéncias; A crianca deficiente e a familia;
A deficiente e a linguagem; O comportamento do deficiente; Atividades gerais para os deficientes; A Psicomotricidade; O
brinquedo; Nivel intelectual e a idade cronolégica; Os exames de detecgcdo das deficiéncias; A Psicologia no auxilio a
Educacé&o e compreensédo dos deficientes; A sexualidade do deficiente; O Esporte; Terapia Ocupacional; Lei 9394/96 — Lei
de Diretrizes e Bases. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS: Educacgéo da crianga excepcional — tradugao — Kirk, Samuel,
Gallagner — Editora Martins Fontes — 1987; Individuo excepcional — Telford, C.W. Sawrey, J. M. Zahar, 1978 — Rio de
Janeiro; Diretrizes da Educagado Especial — Secretaria de Estado da Educagdo — CENP 1987; Wwadswort, Barry J —
Inteligéncia e Afetividade da Crianga na Teoria de Piaget — Editora Pioneira — 1993.; Azenha, Maria da Graga —
Construtivismo — de Piaget e Emilia Ferreira — Editora Atica — 52 Edigdo 1997; Lei 8.069, de 13/07/90 — Dispde sobre o
Estatuto da Criangca e do Adolescente.; Organizagao das Nagdes Unidas. Declaragdo dos Direitos do Deficiente, de 09 de
dezembro de 1975. SEE, Sao Paulo.; BUENO, J. G. da S. Educacéo Especial. Integragdo / Segregacéao do aluno diferente.
Sao Paulo, EDUC, 1993.; MANTOAN, M.T. E. A integragdo de pessoas com deficiéncia: contribuicées para uma reflexao
sobre o tema. Sao Paulo, Memnon: editora SENAC, 1997.; MARTINS, L. A.R. Educac&o Integrada do_portador deficiéncia

1992; Mazzotta, Marcos — Educagdo Escolar — comum ou especial? —
Editora Pioneira; Lei 9394/96 — Lei de Diretriz Bases — Capitulo V (Da Educagdo Especial); PCN (Adaptages

Curriculares).

MEDICO ESPECIALISTA — AREA DE ATUACAO END
Normas Regulamentadores:6,7,9,17,32. INSALUBRID%\"I& GISLACAO; DOENCAS RELACIONADAS AO TRABALHO

1. Principios de acao hormonal. Fisiologia da regula: cixo hipotalamohipdfise. Testes da funcao hipofisaria. 2.
Investigagdo da crianga com baixa estatura. Abordagem'da puberdade retardada. Abordagem da puberdade precoce. 3.
Diagnoéstico e tratamento do hipopituitarismo. 4. A\&llagéo‘"idiagnéstica da hiperprolactinemia. Tratamento dos
prolactinomas. 5. Diagnéstico e tratamento da acromegalia. 6. Abordagem dos adenomas hipofisarios clinicamente nio-
funcionantes. 7. Abordagem diagnostica e terapéutica dos adenomas secretores de hormoénio estimulante da tiredide. 8.
Deficiéncia do horménio do crescimento em adultos. 9. Abordagem diagnostica e terapéutica do diabete insipido. 10.
Sindrome da secrecgdo inapropriada do horménio anlidiurético‘.} 11. Abordagem dos nodulos da tiredide. 12. Diagnéstico e
tratamento do cancer da tiredide. 13. Hipo e hipertireoidismo. 14. Tireoidites. 15. Emergéncias tireoidianas. 16. Abordagem
aos incidentalomas. 17. Insuficiéncia adrenal. 18. Abordagem diagnostica e terapéutica do feocromocitoma. 19. Abordagem
diagnédstica e terapéutica da sindrome do Cushing. 20. Abordagem diagnéstica e terapéutica do hiperaldosteroismo. 21.
Abordagem diagndstica e terapéutica da hiperplasia adrenal congénita. 22. Hipogonadismo masculino. 23. Abordagem
diagnostica e terapéutica da disfuncéo erétil. Impoténcia. 24. Infertilidade masculina. 25. Criptorquidismo e micropénis. 26.
Avaliagdo e tratamento da ginecomastia. 27. Abordagem diagngstica e terapéutica: da amenorréia. 28. Abordagem
diagnéstica e terapéutica do climatério. 29. Hirsutismo. Sindrome de ovarios policisticos. 30. Tumores ovarianos. 31. Hipo e
hiperparatireoidismo. 32. Fisiologia de regulagdo de calcio, fésforo e magnésio. 33.. Abordagem dos disturbios
hidroeletroliticos e acidobasicos. 34. Abordagem diagndstica e terapéutica da osteoporose. 35. Raquitismo e osteomalacia.
36. Diabete melito. Abordagem clinica e terapéutica do pé diabético. 37. Regulagcdo hormonal do metabolismo da agua e
eletrolitos. 38. Investigacdo diagndstica da dislipidemia. 39. Obesidade. Dislipidemia. 40. Abordagem diagnodstica e
terapéutica da hipertrigliceridemia e da hipercolesterolemia. 41. Principais alteragées hormonais do.envelhecimento. 42.
Neoplasias endoécrinas multiplas. Desordens enddécrinas paraneoplasicas. 43. Hipertensao arterial sistémicas de origem
enddcrina. 44. Sindrome plurimetabdlica. 45. Anorexia nervosa e outros transtornos alimentares. 46. Corticoterapia.

MEDICO ESPECIALISTA — AREA DE ATUACAO CARDIOLOGISTA

Normas Regulamentadores:6,7,9,17,32. INSALUBRIDADE; LEGISLACAO; DOENCAS RELACIONADAS AO TRABALHO
Anatomia e fisiologia do aparelho cardiovascular; Semiologia do aparelho cardiovascular; Métodos diagnosticos:
eletrocardiografia, ecocardiografia, medicina nuclear, hemodinamica, ressonancia magnética, radiologia; Cardiopatias
congénitas ciandticas e aciandticas: diagnodstico e tratamento; Hipertensao arterial. Isquemia miocardica; Doenca
reumdtica;Valvulopatias: diagnostico e tratamento; Miocardiopatias: diagnéstico e tratamento; Insuficiéncia cardiaca
congestiva; Doenga de Chagas; Arritmias cardiacas: diagnodstico e tratamento; Disturbios de conducdo. Marca-passos
artificiais; Endocardite infecciosa; Hipertensdo pulmonar; Sincope; Doengas do pericardio; Doencas da aorta; Embolia
pulmonar; Cor pulmonar; Patologias sistémicas e aparelho cardiovascular. Abdémen Agudo; Acidose Diabética; Angina

Normas Regulamentadores:6,7,9,17,32. INSALUBRIDADE; LEGISLACAO; DOENCAS RELACIONADAS AO TRABALHO
Estadiamento do cancer genital e mamario; Cancer do colo uterino; Hiperplasia endometrial; Carcinoma do endométrio;
Cancer de ovario; Sindrome do climatério; Osteoporose pés-menopdusica; Disturbios do sono no climatério;
Acompanhamento do paciente sob reposicdo hormonal; Fisiologia menstrual; Amenorréia; Disfuncdo menstrual;
Anovulagdo crénica; Dismenorréia; Sindrome pré-mestrual; Endometriose; Hiperprolactinemia; Tumor de ovario com
atividade endocrina; Citopatologia genital; Lesdes benignas da vulva e da vagina; Lesdes benignas do colo uterino.
Cervicites; Infecgdo do trato genital inferior pelo HPV: Diagnéstico e tratamento; Métodos moleculares de diagnéstico em
patologia do trato genital inferior; Corrimento genital; Infec¢cdo genital baixa; Salpingite aguda; Dor pélvica crénica; Doengas
benignas do Utero; Prolapso genital e roturas perineais; Incontinéncia urinaria de esforgo; Infecgédo urinaria na mulher;
Bexiga hiperativa; Cancer de mama; Mamografia e USG (indicagdes, técnicas e interpretagcdo); Lesdes ndo palpaveis de
mama: Diagnostico e conduta;Terapéutica sistémica do carcinoma de mama; Neoplasias benignas de mama:
fibroadenoma, papiloma e tumores filodes; Alteragdo funcional benigna da mama; Mastites e cistos mamarios; Fluxos
papilares; Mastalgias ciclicas e aciclicas; Procedimentos invasivos em mastologia; Ultra-som de mama: Indicagéo e técnica;
Procedimentos invasivos dirigidos pela mamografia e ultra-som. Abdémen Agudo; Acidose Diabética; Angina Instavel;
Asma; Crise Hipertensiva; DPOC — Doenca Pulmonar Obstrutiva Cronica; Hemorragia Digestiva; IAM — Infarto Agudo do
Miocardio; ICC — Insuficiéncia Cardiaca Congestiva; Pneumonia; Reanimagao Cardiopulmonar; Sangramento Transvaginal.

MEDICO ESPECIALISTA — AREA DE ATUACAO REUMATOLOGISTA

Normas Regulamentadores:6,7,9,17,32. INSALUBRIDADE; LEGISLACAO; DOENCAS RELACIONADAS AO TRABALHO
Exame clinico do paciente reumatico. Mecanismos etiopatogénicos da dor, da inflamacédo e da autoimunidade. Doencas
difusas do tecido conjuntivo. Espondiloartropatias. Vasculites. Doengas reumaticas de partes moles. Fibromialgia.
Enfermidades da coluna vertebral. Osteoartrose. Artrites microcristalinas. Doengas osteometabdlicas. Artrites infecciosas.
Neoplasias articulares. Doengas sistémicas com manifestagcdes articulares. Enfermidades reumaticas da crianga e do
adolescente.

MEDICO ESPECIALISTA — AREA DE ATUACAO PSIQUIATRA

Normas Regulamentadores:6,7,9,17,32. INSALUBRIDADE; LEGISLACAO; DOENCAS RELACIONADAS AO TRABALHO
Epidemiologia dos Transtornos Mentais. Descri¢cdes Clinicas e Diretrizes Diagndsticas: transtornos mentais organicos,
incluindo sintomaticos; transtornos mentais € de comportamento decorrentes do uso de substancias psicoativas;
esquizofrenias, transtornos esquizotipicos delirantes; transtornos do humor (afetivos); transtornos neuréticos,
relacionados ao estresse e somatoformes; sindromes comportamentais associadas a perturbagdes fisiologicas e fatores
fisicos; transtornos de personalidade e de compertamento em adultos; retardo mental; transtornos do desenvolvimento
psicoldgico; transtornos emocionais e de compo ento com inicio usualmente ocorrendo na infancia e adolescéncia;
Psicoterapias: individuais / Grupal/ Familiar. Psiquiatria Social e
doémen Agudo; Acidose Diabética; Angina Instavel; Asma; Crise
; Hemorragia Digestiva; IAM — Infarto Agudo do Miocardio; ICC
Cardiopulmonar; Sangramento Transvaginal.

MEDICO ESPECIALISTA — AREA DE ATUAGAO VASCULAR

Normas Regulamentadores:6,7,9,17,32. INSALUBRIDADE; LEGISLACAO; DOENCAS RELACIONADAS AO TRABALHO
BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 — capitulo Il, Secao ll, artigos,196 a 200. BRASIL. Emenda Constitucional n°29.
BRASIL. Lei Federal 8080, de 19/09/1990. Dispde sobre o Sistema Unico de Salde. BRASIL. Lei Federal 8.142, de
28/12/1990. Dispde sobre o controle social e define critérios de repasse financeiro no Sistema Unico de Satide BRASIL.
Ministério da Satde. GM. Portaria n® 2.203/96 Norma Operacional Basica (NOB-SUS) 01/06; BRASIL. MS. GM.. Portaria n°
373/02. Norma Operacional de Assisténcia & Satide do Sistema Unico de Satide BRASIL. Ministério da Satde; Portaria MS
GM 399, 22/02/2006, Diretrizes para o Pacto pela Vida, em defesgi do SUS BRASIL. Ministério da Saude;; Portaria MS GM
699, 30/03/2006, Regulamenta as Diretrizes do Pacto pela Vida e 'de Gestao 2010-06-08 Guia de Vigilancia Epidemiologica
52 edigdo. 2005 SUS de A a Z- Publicagdo do Ministério da Saude- www.saude.gov.br. Cecil Tratado de Medicina Interna —
22?2 Ed. 2 Vol. Autor: Goldman, Ausiello Editora: Elsevier. Doengas Vasculares Periféricas, F.H.A. Maffei et al 32 Edigao
Medsi Cirurgia vascular - Principios e Técnicas, Haimovici et al, 42 Edicdo Editora DiLivros CADERNO DA ATENGAO
BASICA N° 15, 16 e 21: Ministério da Saude/ Departamento da Atengéo Basica- Brasilia-DF. Manual para organizagdo da
Atencéo Basica no Sistema Unico de Saulde/ Secretaria de Estado da Satde-Norma Técnica de 05/06/2009. Infecgdo
Humana pelo Virus Influenza A (H1N1) Novo Subtipo Viral. Cédigo de Etica Médica/ Conselho Regional de Medicina
(CRM). Medicina Interna — Harison — vol. 1 e 2 — 122 edi¢do — editora Guanabara Koogan Atualizagdo Terapéutica — F.
Cintra do Prado -2003 Ed. Artes Médicas DUNCAN, Bruce B., SCHMIDT, Maria Inés. GIUGLIANI; Elsa R. J. Medicina
Ambulatorialcondutas médicas na atengdo primaria. 3% edicdo. Ed. Artmed -2006 HARRISON — MEDICINA INTERNA
(2volumes), A Fauci & D. Kasper, Editora McGraw, 162 Edi¢do, 2005. Manual de Condutas Médicas na Atencao
Basica/Saude da Familia- IDS/USP. \

ANEXO VI

FORMULARIO PADRONIZADO PARA REQUERIMENTO DE RECURSO
ADMINISTRATIVO RELATIVO A PROVA OBJETIVA.

COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE - SP

ILMO. SR (a). PRESIDENTE DA COMISSAO

Eu,
inscricdo n°

to(a) inscrito(a) no Concurso Publico supracitada
a Prova Objetiva correspondente ao cargo

( ) Revisao da resposta constante do G‘
assinalada(s) abaixo:

Questdes

As razbes que justificam meu pleito encontram-se fundamentadas no formulario de recurso, em
anexo.

Local e data Assinatura do(a) candidato(a)
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COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE AVARE- SP

Folha | do FORMULARIO DE RECURSO ADMINISTRATIVO - REVISAO
(Use uma folha para cada questao)

1. Cargo de opgao do Candidato (a):

andidato (a):

2. Numero de Inscrigao do

3. Modalidade do Recurso:
N° do Gabarito da Prova:

Resposta do Gabarito:

a) Candidato (a)
gcessario)

Justificativa Fundame
(Use folhas supleme

COMISSAO DO CONCURSO ’PL'JBLICO DA PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE AVARE

Folha Il do FORMULARIO DE RECURSO ADMINISTRATIVO - ANULAGAO
(Use uma folha para cada questao)

1. Cargo de opgéo do (é Candidato (a):

2. Numero de Inscricdo do (a) Candidato (a):

3. Modalidade do Recurso: An
N° do Gabarito da Prova:

ao de Questao

Justificativa Fundal
(Use folhas suple|

a do (a) Candidato (a)
S, se necessario)

ANEXO Vil

As Provas serao aplicadas no dia 01 de maio de 2011 no turno da tarde, atendendo o
Quadro previsto abaixo:

PROVA Manha (08:00 h)
N - .
CARGOS Médicos Especialistas e
Enfermeiro do Trabalho
PROVA (14:00 h)
CARGOS

Podera a comissao, conforme a necessi iéncia administrativa,

mudar os dias e os horarios de aplicacao

ANEXO Vil

Descricao dos Cargos

CARGO DESCRICAO

Compreendem as tarefas destinadas a exames médicos, emissdo de
diagndsticos, prescrigdo de medicamentos e outras formas de
tratamento para os tipos de enfermidades para o qual é especialista,
aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para
promover a saude e o bem estar do paciente.

Meédico Especialista — Area de Atuagdo

Cardiologista, Endocrinologista, Ginecol
Psiquiatra, Reumatologista , Trabalho e

Compreendem as tarefas de planejamento, execugdo e avaliagdo nos
programas de saude ocupacional. Elaborar e executar planos e
programas de protegdo a saude dos trabalhadores. Participagdo na
alizagdo de inquéritos sanitdrios, estudos epidemioldgicos, agdes
vigilancia em Saude do Trabalhador. Elaboragdo de normas e
, treinamentos, palestras, relatorios, pactuagdes, alimentagdo
dos Sistemas de Informagdo em Salde do Trabalhador.
divulgagdo de material educativo. Executar treinamento,
atualizagdo para profissionais de saude da area de

Enfermeiro do Trabalho

utar trabalhos de fabricagdes de paes, para

Padeiro itarios, creches, unidades escolares e outros

Professor de Educagdo Especial estinam a atender nas salas de

INFORME DO CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

OIDOSO E ALGUNS DE SEUS DIREITOS:

- Atendimento preferencial imediato e individualizado em érgdos publicos e privados
(reparticoes publicas, bancos, cinema, teatro, supermercados, rodoviarias, etc..

- Desconto de pelo menos 50% nos ingressos para eventos artisticos, culturais espor-
tivos e de lazer.

Fonte: Cartilha do Idoso elaborada por grupo de atuagéo especial de prote¢do ao Idoso —
GAERI/Ministério Publico do Estado de S&o Paulo.

O Conselho Municipal do Idoso atende na sala dos Conselhos Muncipais, sito a Rua Rio
Grande do Sul,1750 — Fundos — Maiores Informagdes ligue  fone:  3711-1430 ramal 1437
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GESIEL JUNIOR

Poucas, mas raras
sdo as fotografias aére-
as de Avaré conserva-
das pelo Instituto Geo-
grafico e Cartografico
(IGC), 6rgao criado
com o objetivo de pro-
mover o conhecimento
do territorio paulista.

As imagens exibem
vistas panoramicas do
municipio no final da
década de 1940, quan-
do a cotonicultura des-
pontava na economia
avareense.

Trata-se de uma sé-
rie composta por aero-
fotos tomadas em angu-
lo de 45° retratando nu-
cleos urbanos, instala-
¢oOes fabris, estabeleci-
mentos rurais e aciden-
tes naturais. Esse traba-
lho foi feito a mando do
governo federal, em

Nucleo urbano de
Avaré, imagem de
12 de marcgo de 1940

IGC conserva imagens do municipio no ciclo do algodao

Fabrica Ande
1939, pela Empresa Na-
cional de Fotos Aéreas
(ENFA).

O IGC dedica-se a
cartografia de detalhe e
precisao, oferecendo pro-

dutos como cartas e ma-

rson Clay

i Y

pas do Estado de Sao
Paulo, de suas regides e
de seus municipios. E
tem sob sua guarda vali-
0so acervo documental
proveniente da gestao ter-
ritorial e da producao car-

ton, maquina de algodao, 18 de abril de 1939

tografica oficial do Esta-
do de Sao Paulo, desen-
volvidas desde 1938.
Dentre os servigos ofe-
recidos pelo IGC desta-
cam-se a demarcagao de
divisa municipal e as cer-

.......

Distito e Arandu, antigo Barrio,
imagem de 11 de margo de 1940

tidoes de jurisdi¢ao terri-
torial. Suas atividades téc-
nico-cientificas caracteri-
zam-se pela produgdo e
aplicagdo de conhecimen-
to geografico na solucdo
de problemas relativos a
Divisao Administrativa e
Territorial e na edicao de
produtos cartograficos de

Avaré em aerofotos obliquas

alta precisao.

Seu acervo ¢ organi-
zado segundo critérios ar-
quivisticos e € constituido
por cartas topograficas,
mapas municipais, cro-
quis de areas urbanas, do-
cumentacgao administrati-
va e extensa documenta-
cao fotografica.

As primeiras
coordenadas geograficas

Avaré conheceu com exatidéo as suas coordena-
das geograficas em 1939, ano seguinte da criagcéo
do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), que teve como a sua primeira grande tarefa a
conducgao dos trabalhos do Censo Nacional de 1940.

Para dar suporte técnico a esse recenseamento
atividades diversas foram desenvolvidas, entre elas a
Campanha Nacional das Coordenadas Geograficas
que implicou no levantamento desses dados (latitude
e longitude) para as sedes de todos os municipios
brasileiros existentes aquela época.

Em Sao Paulo, o levantamento teve a superviséo
do Conselho Regional de Geografia e execugcao dos
técnicos do Instituto Geografico e Geoldgico (IGG).

As medi¢cbes de Avaré, realizadas por croquis
em papel vegetal, sdo datadas de junho de 1939.

REFERENCIA:
NO PORTAL DA ESTAGAO DA E.F. SOROCABANA

LATITUDE 23°05'47"7
LONGITUDE 48°55'0174
0BS.- J.OLIVEIRA GQUINTAO JUNHO DE 1939



24 SEMANARIO OFICIAL DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE - N° 504

AVARE, 26 DE MARCO DE 2011

Inauguracao da EscolaTéecnica Federal sera em maio

Area administrativa e sala de aula

A construcdo do pré-
dio do Instituto Federal de
Sao Paulo, Campus Ava-
ré, conhecida pela popu-
lacdo como Escola Téc-
nica Federal, j& estd em
seu acabamento e, de
acordo com seu o diretor,
Benedito Germano de
Freitas Costa, sera inau-
gurado oficialmente em
maio.

Resultado de uma
grande parceria entre
Governo Federal e Pre-

feitura de Avaré, o Insti-
tuto Federal de Sao Pau-
lo é, sem duvida nenhu-
ma, uma das maiores
conquistas da histéria do
municipio na area de edu-
cagdo. Com um campus
que terd capacidade para
2.000 alunos, o IFSP vem
contribuir para a consoli-
dag¢do do sucesso educa-
cional de nossa cidade,
que ja atingiu a louvavel
marca de 5,5 no Ideb —
indice de Desenvolvi-

Término da drea externa e do sagudo principal

mento da Educacdo Ba-
sica e, que agora, espera
viabilizar o acesso gratui-
to ao ensino Universita-
rio para todos os jovens
avareenses.

A constru¢do do
Campus so6 foi possivel
devido aos incansaveis
esfor¢cos do governo de
Avaré que, mesmo dian-
te de todas as dificulda-
des, ndo desanimou e ba-
talhou para que o IFSP
tivesse suas instalacoes

aqui na cidade. Nessa
parceria, a prefeitura
doou o terreno e toda a
sua terraplanagem para
que o governo federal
pudesse iniciar a constru-
¢do do Instituto. Uma
conquista, que além de
enriquecer o ensino em
nosso municipio, também
trara maiores oportunida-
des de graduagdo para
toda a regido de Avaré,
que espera, ansiosamen-
te pela inauguraciao do

Campus.

Com inauguracao pre-
vista para o més de maio,
a direcao do Instituto es-
pera contar com a pre-
senca ilustre de represen-
tantes do governo fede-

ral e do Ministério de edu-
cacgdo, ainda nao confir-
madas. Com atividades
educacionais desde o dia
14 de fevereiro de 2011,
ocorrera, no més de abril,
uma aula inaugural.

Ouvidoria Municipal:

0800-7700133




