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SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 218/2023
CONCURSO PUBLICO 01/2018 

O Município da Estância Turística de Avaré, neste ato representa-
do pelo  Sr. Ronaldo Adão Guardiano, nos termos do Decreto nº 
6121/2021 e 6123/2021, considerando exoneração de Caroline Pi-
nheiro Barreto Costa Anunciato e não comparecimento do 95 clas-
sificado,  convoca os classificados do Concurso Publico 001/2018, 
homologado através do Decreto nº 5232/2018, de 20 de Julho de 
2018, publicado em 20 de Julho de 2018, no Semanário Oficial Ele-
trônico, para o cargo/função de AUXILIAR DE DESENVOLVIMEN-
TO INFANTIL, a comparecer no prazo máximo de 05 (cinco) dias 
úteis, a partir da data da publicação deste Edital, no Departamento 
de Recursos Humanos e Gestão de Pessoal com os documentos 
abaixo descritos, situado a Rua Ceará nº 1323, das 8:00 as 17:00 
hs, para orientação do procedimento admissional, nomeação, exa-
mes médicos e entrega da documentação exigida.
O não comparecimento no prazo acima implicará na desistência da 
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente 
posterior.

Classificação	 	 Nome
96			   MAISA ALVES TAVARES

Estância Turística de Avaré, aos 29 de Setembro de 2023

RONALDO ADÃO GUARDIANO
Secretário Municipal de Administração

DENOMINAÇÃO	 	 AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO 	
			   INFANTIL
DESCRIÇÃO SUMARIA	 Compreende as tarefas que se des 
DO CARGO		  tinam a atendimento às crianças 
(L.C. 216/2016) 		  em suas necessidades diárias, 
cuidando da alimentação, higiene, recreação, garantindo seu bem 
estar, adaptação e desenvolvimento físico e mental, visando a alfa-
betização e o desenvolvimento educacional. 
REQUISITO		  ENSINO MÉDIO COMPLETO COM 
(L.C. 216/2016) 		  HABILITAÇÃO ESPECÍFICA PARA 
O MAGISTÉRIO OU CURSO COMPLETO DE LICENCIATURA 
PLENA EM PEDAGOGIA
LOCAL DE TRABALHO	 CEI
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DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS
Quantidade de cópias	 Documento
02			   Documento de Identidade - RG
02			   Cadastro Pessoa Física - CPF
02			   Comprovante residência (água, luz, 
telefone, etc)
01			   Título eleitoral, último comprovante 
de votação e certidão de quitação eleitoral
01			   Carteira Profissional - CTPS
01			   PIS - PASEP
01			   Comprovante grau de escolaridade 
– conclusão autenticada de habilitação específica para o magisté-
rio ou diploma frente e verso autenticado de licenciatura plena de 
pedagogia
01			   Certificado militar
01			   Certidão nascimento / casamento
01			   Certidão nascimento, Rg e CPF  fi-
lhos (menores de 14 anos para salário-família/maiores para I.R.)
01			   Antecedentes Criminais (via internet) 
01			   Certidão de ações cíveis e criminais 
(TJ/fórum)
01			   CARTÃO SUS
01			   Foto 3x4
Declaração de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou última 
Declaração de IR

Obs: Se funcionário público vinculado a outro órgão, deverá apre-
sentar cópia  da exoneração e/ou cópia de rescisão de contrato de 
trabalho, para fins comprobatórios de acúmulo de cargo/emprego 
público

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 219/2023
CONCURSO PUBLICO 01/2018 

O Município da Estância Turística de Avaré, neste ato representa-
do pelo  Sr. Ronaldo Adão Guardiano, nos termos do Decreto nº 
6121/21 E 6123/21 , considerando   Ofício 216/2023/SME e não 
comparecimento do 153 classificado, CONVOCA, classificados 
do Concurso Publico 001/2018, homologado através do Decreto 
nº 5232/2018, de 20 de Julho de 2018, publicado em 20 de Julho 
de 2018, no Semanário Oficial Eletrônico, prorrogado pelo Decreto 
6206/2021, publicado em 23/03/2021,para o cargo/função de MO-
NITOR, a comparecer no prazo máximo de 05 (cinco) dias úteis, a 
partir da data da publicação deste Edital, no Departamento de Re-
cursos Humanos e Gestão de Pessoal, munido dos  documentos 
abaixo descritos, sito  a Rua Ceará nº 1323, das 8:00 as 17:00 hs, 
para orientação do procedimento admissional, nomeação, exames 
médicos e entrega da documentação exigida.
O não comparecimento no prazo acima implicará na desistência da 
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente 
posterior.

CARGO: MONITOR 
Classificação	 	 Nome
154			   SAMANTA OLIVEIRA DE MOURA

Estância Turística de Avaré, aos 29 de Setembro de 2023

RONALDO ADÃO GUARDIANO
Secretário Municipal de Administração

DENOMINAÇÃO	 	 MONITOR
DESCRIÇÃO SUMARIA	 Compreende em executar tarefas 
DO CARGO		  sob supervisão, serviços de aten 
(L.C. 127/2010) 		  dimento às crianças em suas ne-
cessidades diárias, cuidando da alimentação, higiene e recreação, 
garantindo seu bem-estar, adaptação e desenvolvimento físico e 
mental, bem como monitorar jovens e adultos em unidades escola-
res, ou de desenvolvimento de programas sociais. Executa tarefas 
afins designadas pela chefia imediata.
REQUISITO		  ENSINO FUNDAMENTAL 
(L.C. 126/2010) 		  COMPLETO
LOCAL DE TRABALHO	 SME -CEI/EMEB

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS
Quantidade de cópias	 Documento
02			   Documento de Identidade - RG
02			   Cadastro Pessoa Física - CPF
02			   Comprovante residência (água, luz, 
telefone, etc)
01			   Título eleitoral, último comprovante 
de votação, certidão de quitação eleitoral
01			   Carteira Profissional - CTPS
01			   PIS - PASEP
01			   Comprovante grau de escolaridade 
– conclusão de Ensino Fundamental Completo
01			   Certificado militar
01			   Certidão nascimento / casamento
01			   Certidão nascimento, RG e CPF de 
filhos (menores de 14 anos para salário-família/maiores para I.R.)
01			   Antecedentes Criminais (via internet) 
01 			   Certidão de ações cíveis e criminais 
(TJ)
01			   Foto 3x4
01			   Cartão SUS
Declaração de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou última 
Declaração de IR

Obs: Se funcionário público vinculado a outro órgão, deverá apre-
sentar cópia  da exoneração e/ou cópia de rescisão de contrato de 
trabalho, para fins comprobatórios de acúmulo de cargo/emprego 
público

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 220/2023
CONCURSO PÚBLICO 02/2018 

O Município da Estância Turística de Avaré, neste ato representa-
do pelo  Sr. Ronaldo Adão Guardiano, nos termos do Decreto nº 
6121/2021 e 6123/2021,considerando CI 765119/2023/SMS a fim 
de atender a demanda de pacientes e suprir aposentadoria de Vi-
viana Cristina Curi de Faria Noronha e não comparecimento do 64 
classificado, CONVOCA, o(s) classificado(s) do Concurso Publico 
002/2018, homologado através do Decreto nº 5317/2018, de 26 
de Outubro de 2018, publicado em 26 de Outubro de 2018, no Se-
manário Oficial Eletrônico, para o cargo/função de PSICÓLOGO, 
a comparecer no prazo máximo de 05 (cinco) dias úteis, a partir 
da data da publicação deste Edital, no Departamento de Recur-
sos Humanos e Gestão de Pessoal, munidos com os documentos 
abaixo descritos, sito a Rua Ceará n º 1323, das 8:00 as 17:00 hs, 
para orientação do procedimento admissional (nomeação, exames 
médicos) e entrega da documentação exigida.
O não comparecimento no prazo acima implicará na desistência da 
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente 
posterior.

Classificação	 	 Nome (classificado (a))
66			   KERLEN MARIANO RIBEIRO

Estância Turística de Avaré, aos 29 de Setembro de 2023

RONALDO ADÃO GUARDIANO
Secretário Municipal de Administração

DENOMINAÇÃO	 	 PSICÓLOGO
DESCRIÇÃO SUMARIA	 Compreende as tarefas que se des 
DO CARGO		  tinam a estudos, pesquisas, ava 
(L.C. 188/2013) 		  liações e consultas para o desen-
volvimento emocional e os processos mentais e sociais de indiví-
duos, prestando assistência de saúde mental, bem como atender e 
orientar na área assistencial, educacional e do trabalho, elaboran-
do e aplicando técnica psicológica para possibilitar a orientação e o 
diagnóstico clínico e adaptação social;
REQUISITO		  Ensino superior completo com for 
(L.C. 188/2013) 		  mação específica na área de Psico-
logia e competente registro no CRP
HORÁRIO DE TRABALHO	 30 horas semanais / 6 horas diárias
LOCAL DE TRABALHO	 A ser determinado pelo Secretário 
Municipal de Administração

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS
Quantidade de cópias	 Documento
02			   Documento de Identidade - RG
02			   Cadastro Pessoa Física - CPF
02			   Comprovante residência (água, luz, 
telefone, etc)
01			   Título eleitoral, último comprovante 
de votação e certidão de quitação eleitoral
01			   Carteira Profissional - CTPS
01			   PIS - PASEP
01			   Comprovante grau de escolaridade 
– diploma frente e verso e registro no órgão autenticados
01			   Certificado militar
01			   Certidão nascimento / casamento
01			   Certidão nascimentos, Rg e CPF 
filhos (menores de 14 anos para salário-família/maiores para I.R.)
01			   Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certidão de ações cíveis e criminais (TJ/fórum)
01			   Foto 3x4
01			   Cartão SUS
01			   Declaração de Bens, entregue em 
envelope lacrado e/ou última Declaração de IR

Obs: Se funcionário público vinculado a outro órgão, deverá apre-
sentar cópia  da exoneração e/ou cópia de rescisão de contrato de 
trabalho, para fins comprobatórios de acúmulo de cargo/emprego 
público

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 221/2023
CONCURSO PÚBLICO 02/2022 

O Município da Estância Turística de Avaré, neste ato represen-
tado pelo  Sr. Ronaldo Adão Guardiano, nos termos do Decreto 
nº 6121/2021 e 6123/2021,considerando justificativas contidas no 
Ofício 278/2023/SME e aposentadoria de Maria Aparecida Gomes 
de Proença, CONVOCA, o(s) classificado(s) do Concurso Publico 
002/2022, homologado através do Decreto nº 7149/2023, de 25 
de Janeiro de 2023, publicado em 27 de Janeiro de 2023, no Se-
manário Oficial Eletrônico, para o cargo/função de DIRETOR DE 
UNIDADE EDUCACIONAL, a comparecer no prazo máximo de 05 
(cinco) dias úteis, a partir da data da publicação deste Edital, no 
Departamento de Recursos Humanos e Gestão de Pessoal, mu-
nido (s) com os documentos abaixo descritos, sito a Rua Ceará 
nº 1323, das 8:00 as 17:00 hs, para orientação do procedimento 
admissional (nomeação, exames médicos) e entrega da documen-
tação exigida.
O não comparecimento no prazo acima implicará na desistência da 
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente 
posterior.

Classificação	 	 Nome (classificado (a))
11			   MARIA ISABEL MESSIAS

Estância Turística de Avaré, aos 29 de Setembro de 2023

RONALDO ADÃO GUARDIANO
Secretário Municipal de Administração

DENOMINAÇÃO	 	 DIRETOR DE UNIDADE 
	 	 	 EDUCACIONAL (Lei 2007/2016)
DESCRIÇÃO SUMARIA	 Cumprir e/ou assegurar o cumpri 
DO CARGO 		  mento das disposições legais e das 
diretrizes da política municipal de educação e da Secretaria Muni-
cipal de Educação;
·Coordenar a utilização de especo físico da escola no que diz res-
peito ao atendimento e acomodação da demanda, inclusive a cria-
ção e supressão da classe, ouvido o Conselho de Escola, e consi-
derando os turnos de funcionamento e distribuição de classes por 
turno;Encaminhar os recursos e processos, bem como petições, 
representações ou ofícios a qualquer autoridade e/ou remetê-lo de-
vidamente informados a quem de direito, nos prazos legais; Autori-
zar a matrícula e transferência dos alunos; Aplicar as penalidades, 
de acordo com as normas estatutárias, bem como as previstas nas 
normas disciplinares da escola, elaboradas pelo Conselho de Es-
cola, e descritas no Projeto Político Pedagógico assegurada ampla 
defesa aos acusados;
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LICITAÇÃO

Encaminhar mensalmente ao Conselho de Escola prestação de 
conta sobre aplicação dos recursos financeiros, oriundos de qual-
quer fonte;
·Apurar ou fazer apurar irregularidades de que venha tomar co-
nhecimento no âmbito de escola, comunicando a prestando infor-
mações sobre as mesmas ao Conselho de Escola; Assinar, com o 
Secretário de Escola, todos os documentos relativos a escola e os 
relativos à vida escolar dos alunos expedidos pela unidade; Confe-
rir e expedir diplomas e certificados de conclusão de curso; Atribuir 
tarefas a servidores nomeados ou designados para prestar servi-
ços na escola; Controlar a frequência diária dos servidores, atestar 
a frequência e pagamento do pessoal; Autorizar a saída do servidor 
durante o expediente; Delegar atribuições quando se fizer neces-
sário; Comunicar ao Conselho Tutelar todos os casos considerados 
insolúveis pela escola e que contribuam para o não aprendizado 
do alunado, inclusive faltas injustificadas dos mesmos; Participar 
da elaboração do Projeto Político Pedagógico e acompanhar sua 
execução, em conjunto com a equipe escolar e o Conselho de Es-
cola; Participar da elaboração e acompanhar e execução de todos 
os projetos da escola; Organizar com a equipe escolar as reuniões 
pedagógicas da escola; diligenciar para que o prédio escolar e os 
bens patrimoniais da escola sejam mantidos e preservados; Ga-
rantir a circulação e o acesso de toda a informação de interesse 
da comunidade e ao conjunto de servidores e educandos; Coorde-
nar o processo de escolha e atribuição de classes, aulas e turnos; 
Informar aos pais e responsáveis sobre frequência, o rendimento 
dos alunos bem como sobre a execução da proposta pedagógica; 
Executar demais atribuições afins;
REQUISITO		  Graduação em curso superior de 
(Lei 2007/2016) 	 	 licenciatura plena em Pedagogia ou 
Pós-graduação na área de Gestão Escolar e 8 (oito) anos de efeti-
vo exercício no magistério 

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS
Quantidade de cópias	 Documento
02			   Documento de Identidade - RG
02			   Cadastro Pessoa Física - CPF
02			   Comprovante residência (água, luz, 
telefone, etc)
01			   Título eleitoral, último comprovante 
de votação e certidão de quitação eleitoral
01			   Carteira Profissional - CTPS
01			   PIS - PASEP
01			   Comprovante grau de escolaridade 
– diploma frente e verso e registro no órgão autenticados
01			   Certificado militar
01			   Certidão nascimento / casamento
01			   Certidão nascimento, RG e CPF fi-
lhos (menores de 14 anos para salário-família/maiores para I.R.)
01			   Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certidão de ações cíveis e criminais (TJ/fórum)
01			   Foto 3x4
01			   Cartão SUS
01			   Declaração de Bens, entregue em 
envelope lacrado e/ou última Declaração de IR

Obs: Se funcionário público vinculado a outro órgão, deverá apre-
sentar cópia  da exoneração e/ou cópia de rescisão de contrato de 
trabalho, para fins comprobatórios de acúmulo de cargo/emprego 
público

AVISO DE EDITAL

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 197/23 – PROCESSO Nº. 292/23
COM COTA RESERVADA PARA ME, EPP, MEI
Objeto: Registro de Preços para futura aquisição de materiais de 
expediente para Secretaria Municipal da Saúde
Recebimento das Propostas: 05 de outubro de 2023 das 08 horas 
até 19 de outubro de 2023 às 08 horas
Abertura das Propostas: 19 de outubro de 2023 às 08h10min
Início da Sessão de Disputa de Lances: 19 de outubro de 2023 às 
09 horas

Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 – Ramal 233 – www.bllcompras.com – Prefei-
tura da Estância Turística de Avaré, 25 de setembro de 2023 – Olga 
Mitiko Hata – Pregoeira.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 217/23 – PROCESSO Nº. 320/23
Objeto: Registro de preços para eventual fornecimento de refei-
ções tipo marmitex e refrigerante para os Setores da Saúde
Recebimento das Propostas: 5 de outubro de 2023 das 8 horas até 
23 de outubro de 2023 às 8 horas
Abertura das Propostas: 23 de outubro de 2023 às 8h30min
Início da Sessão de Disputa de Lances: 23 de outubro de 2023 às 9 horas
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 – Ramal 225 – www.bllcompras.com – Prefei-
tura da Estância Turística de Avaré, 25 de setembro de 2023 – Ca-
rolina Aparecida Franco de Freitas – Pregoeira.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 219/23 – PROCESSO Nº. 323/23
Objeto: Registro de preços para eventual aquisição de luminária 
decorativa para praças e jardins do Município de Avaré
Recebimento das Propostas: 10 de outubro de 2023 das 8 horas 
até 24 de outubro de 2023 às 8 horas
Abertura das Propostas: 24 de outubro de 2023 às 8h10min
Início da Sessão de Disputa de Lances: 24 de outubro de 2023 às 9 horas
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 – Ramal 225 – www.bllcompras.com – Prefei-
tura da Estância Turística de Avaré, 25 de setembro de 2023 – Ca-
rolina Aparecida Franco de Freitas – Pregoeira.

ADJUDICAÇÃO

Chamamento Público nº. 011/23 – Processo nº. 270/23
Fica ADJUDICADO o Chamamento Público 011/23 às empresas 
1) CLÍNICA MÉDICA E FONOAUDIOLOGIA SÃO LUÍS LTDA: 
138 exames anuais de ecocardiograma Vale do Jurumirim, 240 
exames anuais de ecocardiograma Avaré, 48 exames anuais de 
holter 24 horas Avaré e 72 exames anuais de teste ergométrico 
Avaré; 2) PRO VIDA AVARÉ CLÍNICA MÉDICA LTDA: 138 exames 
anuais de ecocardiograma Vale do Jurumirim, 240 exames anuais 
de ecocardiograma Avaré, 48 exames anuais de holter 24 horas 
Avaré e 72 exames anuais de teste ergométrico Avaré; 3) CLÍNICA 
OFTALMODERNA LTDA: 137 exames anuais de ecocardiograma 
Vale do Jurumirim, 240 exames anuais de ecocardiograma Avaré, 
48 exames anuais de holter 24 horas Avaré e 72 exames anuais 
de teste ergométrico Avaré; 4) QUALICOR SERVIÇOS MÉDICOS 
LTDA: 137 exames anuais de ecocardiograma Vale do Jurumirim, 
240 exames anuais de ecocardiograma Avaré, 48 exames anuais 
de holter 24 horas Avaré e 72 exames anuais de teste ergométrico 
Avaré e 5) LONGEVITA – CLÍNICA MÉDICA LTDA: 137 exames 
anuais de ecocardiograma Vale do Jurumirim, 240 exames anuais 
de ecocardiograma Avaré, 48 exames anuais de holter 24 horas 
Avaré e 72 exames anuais de teste ergométrico Avaré, no valor 
total de R$ 474.600,00 (quatrocentos e setenta e quatro mil e seis-
centos reais). Prefeitura da Estância Turística de Avaré, 21 de se-
tembro de 2.023. Roslindo Wilson Machado – Secretário Municipal 
de Saúde da Estância Turística de Avaré.

Pregão Eletrônico nº. 147/23 – Processo nº. 225/23
Fica adjudicado a empresa NICOLAS A. A. MACHADO SERVIÇOS 
ME, no valor global de R$ 10.362,00 (Dez mil, trezentos e ses-
senta e dois reais), cujo objeto é o registro de preços para futura 
solicitação de serviços de dedetização/desratização e sanitização/
desinfecção. Adjudicado em: 12/9/2023. Roslindo Wilson Machado 
– Secretário Municipal da Saúde.

Pregão Eletrônico nº. 165/23 – Processo nº. 247/23
Fica adjudicado as empresas RINAMED – COMÉRCIO DE MATE-
RIAIS MÉDICOS HOSPITALARES LTDA EPP, no valor global de 
R$ 15.428,80 (Quinze mil, quatrocentos e vinte e oito reais e oitenta 
centavos) e PRIORITTÁ PRODUTOS HOSPITALARES LTDA ME, no 
valor global de R$ 2.344,28 (Dois mil, trezentos e quarenta e quatro 
reais e vinte e oito centavos), cujo objeto é o registro de preços para 
eventual aquisição de equipamentos para atender as especialidades 
de Fisioterapia, Fonoaudiologia e Terapia Ocupacional para a Secre-
taria Municipal da Saúde. Adjudicado em: 26/9/2023. Roslindo Wilson 
Machado – Secretário Municipal da Saúde.

Pregão Eletrônico nº 173/2023 – Processo nº. 257/2023
Fica adjudicado as Empresas WHITE MARTINS GASES INDUS-
TRIAIS LTDA (itens 01, 02, 03 e 04) e TRATCZ COMÉRCIO DE 
MATERIAIS E SERVIÇOS LTDA ME (itens 05 e 06), objetivando 
o registro de preços para eventual contratação futura de empre-
sa para fornecimento de gás de oxigênio medicinal, ar comprimido 

com regime de comodato e de regulador e fluxômetro e acessórios. 
Adjudicado em: 05/09/2023.

HOMOLOGAÇÃO CHAMAMENTO PÚBLICO

Chamamento Público nº. 011/23 – Processo nº. 270/23
Fica HOMOLOGADO o Chamamento Público 011/23 às empresas 1) 
CLÍNICA MÉDICA E FONOAUDIOLOGIA SÃO LUÍS LTDA: 138 exa-
mes anuais de ecocardiograma Vale do Jurumirim, 240 exames anuais 
de ecocardiograma Avaré, 48 exames anuais de holter 24 horas Avaré 
e 72 exames anuais de teste ergométrico Avaré; 2) PRO VIDA AVA-
RÉ CLÍNICA MÉDICA LTDA: 138 exames anuais de ecocardiograma 
Vale do Jurumirim, 240 exames anuais de ecocardiograma Avaré, 48 
exames anuais de holter 24 horas Avaré e 72 exames anuais de teste 
ergométrico Avaré; 3) CLÍNICA OFTALMODERNA LTDA: 137 exames 
anuais de ecocardiograma Vale do Jurumirim, 240 exames anuais de 
ecocardiograma Avaré, 48 exames anuais de holter 24 horas Avaré e 
72 exames anuais de teste ergométrico Avaré; 4) QUALICOR SERVI-
ÇOS MÉDICOS LTDA: 137 exames anuais de ecocardiograma Vale 
do Jurumirim, 240 exames anuais de ecocardiograma Avaré, 48 exa-
mes anuais de holter 24 horas Avaré e 72 exames anuais de teste 
ergométrico Avaré e 5) LONGEVITA – CLÍNICA MÉDICA LTDA: 137 
exames anuais de ecocardiograma Vale do Jurumirim, 240 exames 
anuais de ecocardiograma Avaré, 48 exames anuais de holter 24 ho-
ras Avaré e 72 exames anuais de teste ergométrico Avaré. Prefeitura 
da Estância Turística de Avaré, 21 de setembro de 2.023. Roslindo 
Wilson Machado – Secretário Municipal de Saúde da Estância Turís-
tica de Avaré.

HOMOLOGAÇÃO PREGÃO ELETRÔNICO

Roslindo Wilson Machado – Secretário Municipal da Saúde da Es-
tância Turística de Avaré, Estado de São Paulo, usando das atri-
buições que lhe são conferidas por Lei, e em conformidade com o 
disposto no artigo 71, Inciso IV da Lei Federal nº 14.133/21 e De-
creto Municipal n° 7.210/23 HOMOLOGA a empresa NICOLAS A. 
A. MACHADO SERVIÇOS ME (Itens 01 e 02), responsável pelo re-
gistro de preços para futura solicitação de serviços de dedetização/
desratização e sanitização/desinfecção, relativa ao Pregão Eletrô-
nico nº. 147/23 – Processo nº. 225/23. Homologado em: 12/9/2023.

Roslindo Wilson Machado – Secretário Municipal da Saúde da Es-
tância Turística de Avaré, Estado de São Paulo, usando das atri-
buições que lhe são conferidas por Lei, e em conformidade com o 
disposto no artigo 71, Inciso IV da Lei Federal nº 14.133/21 e De-
creto Municipal n° 7.210/23 HOMOLOGA as empresas RINAMED 
– COMÉRCIO DE MATERIAIS MÉDICOS HOSPITALARES LTDA 
EPP (Itens 01, 02, 03, 05, 06, 13, 15, 17, 18, 20, 23, 24, 26 e 30) e 
PRIORITTÁ PRODUTOS HOSPITALARES LTDA ME (Itens 07, 08, 
21, 27, 32, 33, 34 e 35), responsáveis pelo registro de preços para 
eventual aquisição de equipamentos para atender as especialida-
des de Fisioterapia, Fonoaudiologia e Terapia Ocupacional para a 
Secretaria Municipal da Saúde, relativa ao Pregão Eletrônico nº. 
165/23 – Processo nº. 247/23. Homologado em: 26/9/2023.

Roslindo Wilson Machado – Secretária Municipal de Saúde da 
Estância Turística de Avaré, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelo Decreto7.210/23, conforme o disposto no artigo 71, 
inciso IV da Lei nº. 14.133/21 HOMOLOGA as empresas WHITE 
MARTINS GASES INDUSTRIAIS LTDA (itens 01, 02, 03 e 04) e 
TRATCZ COMÉRCIO DE MATERIAIS E SERVIÇOS LTDA ME 
(itens 05 e 06), referente ao registro de preços para eventual con-
tratação futura de empresa para fornecimento de gás de oxigênio 
medicinal, ar comprimido com regime de comodato e de regula-
dor e fluxômetro e acessórios, relativa ao Pregão Eletrônico nº. 
173/2023 – Processo nº. 257/2023. Homologado em: 05/09/2023.

RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE

Inexigibilidade nº. 027/23 – Processo nº. 303/23
Fica ratificada a Inexigibilidade com o LAR ANALIA FRANCO DE AVA-
RÉ no valor total de R$ 60.000,00  (sessenta mil reais), objetivando a 
locação de imóvel da Rua Amazonas, nº 1311 para a instalação da 
Secretaria Especial dos Direitos das Pessoas com Deficiência, com 
fulcro no artigo 74 inciso V da Lei Federal 14.133/21. Prefeitura da Es-
tância Turística de Avaré, 22 de setembro de 2.023. Joselyr Benedito 
Costa Silvestre – Prefeito da Estância Turística de Avaré.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
PREGÃO ELETRÔNICO

Modalidade: Pregão Eletrônico nº. 147/23 – Processo nº. 225/23
Órgão Gerenciador: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
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Detentora: NICOLAS A. A. MACHADO SERVIÇOS ME
Objeto: Registro de preços para futura solicitação de serviços de 
dedetização/desratização e sanitização/desinfecção
Valor Global: R$ 10.362,00 (Dez mil, trezentos e sessenta e dois reais)
Data da Assinatura da Ata de Registro de Preços: 12/9/2023

Modalidade: Pregão Eletrônico nº. 165/23 – Processo nº. 247/23
Órgão Gerenciador: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Detentora: RINAMED – COMÉRCIO DE MATERIAIS MÉDICOS 
HOSPITALARES LTDA EPP
Valor Global: R$ 15.428,80 (Quinze mil, quatrocentos e vinte e oito 
reais e oitenta centavos)
Detentora: PRIORITTÁ PRODUTOS HOSPITALARES LTDA ME
Valor Global: R$ 2.344,28 (Dois mil, trezentos e quarenta e quatro 
reais e vinte e oito centavos)
Objeto: Registro de preços para eventual aquisição de equipamen-
tos para atender as especialidades de Fisioterapia, Fonoaudiologia 
e Terapia Ocupacional para a Secretaria Municipal da Saúde
Data da Assinatura da Ata de Registro de Preços: 26/9/2023

Modalidade: Pregão Eletrônico nº. 173/2023 – Processo nº. 
257/2023
ÓRGÃO GERENCIADOR: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Detentora: WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS LTDA
Valor Global: R$ 5.010.639,68 (cinco milhões, dez mil seiscentos e 
trinta e nove reais e sessenta e oito centavos)
Detentora: TRATCZ COMÉRCIO DE MATERIAIS E SERVIÇOS 
LTDA ME
Valor Global: R$ 29.952,00 (vinte e nove mil novecentos e cinquen-
ta e dois reais)
Objeto: registro de preços para eventual contratação futura de 
empresa para fornecimento de gás de oxigênio medicinal, ar com-
primido com regime de comodato e de regulador e fluxômetro e 
acessórios.
Data da Assinatura da Ata de Registro de Preços: 05/09/2023

EXTRATO DE CONTRATO DE CHAMAMENTO PÚBLICO

Modalidade: Chamamento Público nº. 011/23 – Processo nº. 
270/23
Contratante: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Contratada: CLÍNICA MÉDICA E FONOAUDIOLOGIA SÃO LUÍS 
LTDA
Objeto: Credenciamento de empresa para prestação de serviços 
de 138 exames anuais de ecocardiograma Vale do Jurumirim, 240 
exames anuais de ecocardiograma Avaré, 48 exames anuais de 
holter 24 horas Avaré e 72 exames anuais de teste ergométrico 
Avaré.
Valor: R$ 95.040,00 (noventa e cinco mil e quarenta reais)
Data da Assinatura do Contrato: 21/09/2.023

Modalidade: Chamamento Público nº. 011/23 – Processo nº. 
270/23
Contratante: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Contratada: PRO VIDA AVARÉ CLÍNICA MÉDICA LTDA
Objeto: Credenciamento de empresa para prestação de serviços de 
138 exames anuais de ecocardiograma Vale do Jurumirim, 240 exa-
mes anuais de ecocardiograma Avaré, 48 exames anuais de holter 24 
horas Avaré e 72 exames anuais de teste ergométrico Avaré
Valor: R$ 95.040,00 (noventa e cinco mil e quarenta reais)
Data da Assinatura do Contrato: 21/09/2.023

Modalidade: Chamamento Público nº. 011/23 – Processo nº. 
270/23
Contratante: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Contratada: CLÍNICA OFTALMODERNA LTDA
Objeto: Credenciamento de empresa para prestação de serviços 
de 137 exames anuais de ecocardiograma Vale do Jurumirim, 240 
exames anuais de ecocardiograma Avaré, 48 exames anuais de 
holter 24 horas Avaré e 72 exames anuais de teste ergométrico 
Avaré
Valor: R$ 94.840,00 (noventa e quatro mil, oitocentos e quarenta 
reais)
Data da Assinatura do Contrato: 21/09/2.023

Modalidade: Chamamento Público nº. 011/23 – Processo nº. 
270/23
Contratante: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Contratada: QUALICOR SERVIÇOS MÉDICOS LTDA
Objeto: Credenciamento de empresa para prestação de serviços de 
137 exames anuais de ecocardiograma Vale do Jurumirim, 240 exa-
mes anuais de ecocardiograma Avaré, 48 exames anuais de holter 24 
horas Avaré e 72 exames anuais de teste ergométrico Avaré

Valor: R$ 94.840,00 (noventa e quatro mil, oitocentos e quarenta 
reais)
Data da Assinatura do Contrato: 21/09/2.023

Modalidade: Chamamento Público nº. 011/23 – Processo nº. 
270/23
Contratante: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Contratada: LONGEVITA – CLÍNICA MÉDICA LTDA
Objeto: Credenciamento de empresa para prestação de serviços 
de 137 exames anuais de ecocardiograma Vale do Jurumirim, 240 
exames anuais de ecocardiograma Avaré, 48 exames anuais de 
holter 24 horas Avaré e 72 exames anuais de teste ergométrico 
Avaré
Valor: R$ 94.840,00 (noventa e quatro mil, oitocentos e quarenta reais)
Data da Assinatura do Contrato: 21/09/2.023

EXTRATO DE CONTRATO DE INEXIGIBILIDADE

Modalidade: Inexigibilidade nº. 027/23 – Processo nº. 303/23
Locatária: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Locador: LAR ANALIA FRANCO DE AVARÉ
Objeto: Locação de imóvel da Rua Amazonas, nº 1311 para a 
instalação da Secretaria Especial dos Direitos das Pessoas com De-
ficiência
Valor Global: R$ 60.000,00  (sessenta mil reais)
Data da Assinatura do Contrato: 22/09/2023

TERMO DE ALTERAÇÃO CONTRATUAL

DISPENSA DE LICITAÇÃO N° 062/13 – PROCESSO N° 163/13 
(Contrato n° 117/13)
Considerando que a e-mail enviado pela procuradora, no qual infor-
ma o falecimento da senhora YOSIE OTANI e a inclusão da senho-
ra DENISE OTANI SAITO, como procuradora, havendo portanto a 
necessidade de alteração no Preâmbulo, do Contrato, passando a 
seguinte redação, conforme segue:
Onde se lia:
PREÂMBULO
(…) de ora em diante denominada LOCATÁRIO e de outro lado 
a senhora YOSIE OTANI, portadora da Cédula de Identidade RG 
n°8.493.271-5 e inscrita no CPF/MF sob n° 033.399.138-97, resi-
dente e domiciliada na cidade de Avaré/SP, neste ato representado 
pela senhora TERESA CRISTINA OTANI SAITO, brasileira, viúva, 
artista plástica e procuradora, portadora da Cédula de Identidade 
RG n° 7.631.471 SSP/SP e inscrita no CPF/MF sob n° 835.213.648-
87, residente e domiciliada na cidade de Vinhedo/SP (…)
Agora se leia:
PREÂMBULO
(…) de ora em diante denominada LOCATÁRIO e de outro lado 
as senhoras TERESA CRISTINA OTANI SAITO, brasileira, viúva, 
artista plástica, portador da Cédula de Identidade RG n° 7.631.471 
SSP/SP e inscrita no CPF/MF sob n° 835.213.648-87 e DENISE 
OTANI SAITO, brasileira, empresária, portadora da Cédula de 
Identidade RG n°8797483 SSP/SP e inscrita no CPF/MF sob n° 
051.463.028-04, ambas residentes e domiciliadas na cidade de Vi-
nhedo/SP – de ora denominada LOCADORAS (…)
Ficam ratificados os demais termos do referido Contrato.

TERMO ADITIVO

PREGÃO PRESENCIAL N° 001/2022 – PROCESSO Nº 006/2022 
(Contrato n° 021/2022) fica aditado o valor de R$ 128.489,40 (cen-
to e vinte e oito mil, quatrocentos e oitenta e nove reais e quarenta 
centavos) com a empresa SERVICE TECNOLOGIA EM SEGU-
RANÇA LTDA o que corresponde a aproximadamente 6,0687% 
(seis inteiros vírgula e seiscentos e oitenta e sete milésimos por 
cento) do total do contrato, cujo objeto é a contratação de empresa 
responsável pela prestação de serviços de videomonitoramento. 
Assinatura do Termo Aditivo: 25/09/2.023.

TERMO DE PRORROGAÇÃO

Fica PRORROGADO o contrato na modalidade CONCORRÊNCIA 
PÚBLICA N° 017/2022 – PROCESSO N° 346/2022 (Contrato n° 
033/2023), que faz entre si a Prefeitura da Estância Turística de 
Avaré e a empresa PARTENON ENGENHARIA E CONSTRUÇÃO 
LTDA, objetivando a contratação de empresa para o fornecimento 
de materiais, máquinas, equipamentos e mão de obra para execu-
ção da reforma da Vila Dignidade, com prorrogação do prazo de vi-
gência contratual até 14 de novembro de 2023. Regiane de Arruda 
Daffara – Secretária Municipal de Assistência e Desenvolvimento 
Social da Estância Turística de Avaré.

Fica PRORROGADO o contrato na modalidade PREGÃO ELE-
TRÔNICO Nº 044/23 – PROCESSO N° 065/23 (Contrato n° 
031/23), que faz entre si a Prefeitura da Estância Turística de Ava-
ré e empresa WAPBR CONSULTORIA EM INFORMÁTICA LTDA 
ME, objetivando o fornecimento de solução de informática para a 
Secretaria Municipal de Educação, com prorrogação do prazo de 
vigência contratual até 18 de março de 2024, no valor global de 
R$ 942.000,00 (novecentos e quarenta e dois mil reais). Josiane 
Aparecida Medeiros de Jesus – Secretária Municipal de Educação 
da Estância Turística de Avaré.

TERMO DE RESCISÃO

Fica RESCINDIDO UNILATERAL o Contrato n° 257/2021, refe-
rente ao PREGÃO PRESENCIAL N° 054/2021 – PROCESSO Nº 
426/2021, que objetiva a contratação de empresa para prestação 
de serviços médicos de Clínico Geral para atender na Penitenciá-
ria Dr. Paulo Luciano de Campos, de acordo com o artigo 78, in-
ciso XVII da Lei 8.666/93. Assinatura do Termo de Rescisão em: 
26/09/2.023.

TERMO DE REVOGAÇÃO

Fica REVOGADO os Itens 04, 09, 10, 11, 12, 14, 16, 19, 22, 25, 
28, 29, 31, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44 e 45 do PREGÃO 
ELETRÔNICO N° 165/23 – PROCESSO N° 247/23, cujo objeto é o 
registro de preços para eventual aquisição de equipamentos para 
atender as especialidades de Fisioterapia, Fonoaudiologia e Tera-
pia Ocupacional para a Secretaria Municipal da Saúde, conforme 
preceitua o artigo 71, Inciso II, §2º da Lei Federal nº 14.133/21. 
Revogado em: 26/9/2023. Roslindo Wilson Machado – Secretário 
Municipal da Saúde da Estância Turística de Avaré.

Fica REVOGADA a modalidade de licitação PREGÃO ELETRÔ-
NICO N° 171/23 – PROCESSO N° 254/23, cujo objeto é a con-
tratação de empresa para educação em Libras para pessoas com 
Deficiência Auditiva para prestação de serviços na Secretaria dos 
Direitos da Pessoa com Deficiência com publico alvo: pessoas 
surdas, Equipes de Suporte, Familiares de pessoas surdas, Aten-
dimento em Serviços Públicos e comunidade em geral, conforme 
preceitua o artigo 71, Inciso II, §2º da Lei Federal nº 14.133/21. Re-
vogado em: 22/9/2023. Joselyr Benedito Costa Silvestre – Prefeito 
da Estância Turística de Avaré.

TERMO DE SANEAMENTO DOS ATOS ADMINISTRATIVOS Nº. 
449/2023 REFERENTE À CHAMADA PÚBLICA Nº. 001/2023 – 

PROCESSO Nº. 178/2023

Considerando alguns lapsos na classificação das participantes do 
processo em epígrafe e Considerando o artigo 114 da Lei 8.112/90, 
juntamente com o artigo 53 da Lei 9.374/99 c/c a Súmula 346 e 473 
do STF; Ficam saneados os seguintes Atos Administrativos: Homo-
logação; Adjudicação; Contrato 145/23; Autorizações de Empenho 
12835/23, 12837/23, 12839/23, 12841/23, 12813/23, 12814/23, 
12815/23; e Publicações (Homologação, Adjudicação, Extrato de 
Contratos). - Prefeitura da Estância Turística de Avaré, 26 de se-
tembro de 2.023 – Érica Marin Henrique – Agente de Contratação.
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UTILIDADE PÚBLICA

Eleição para Conselho Tutelar 
acontece neste domingo, dia 1º

A eleição para a escolha 
dos conselheiros tutelares 
do mandato 2024/2028 
será realizada no domin-
go, 1º de outubro. 

Concorrem ao pleito 
14 candidatos habilitados 
na fase anterior, informa 
o Conselho Municipal dos 
Direitos da Criança e do 
Adolescente (CMDCA), 
que organiza o certame.

Confira os candidatos que disputam vaga no 
mandato 2024/2028

A votação será realizada 
das 8h às 17 horas na Es-
cola Estadual Coronel João 
Cruz (Avenida Paulo Nova-
es, nº 871). 

O comparecimento é 
voluntário. Poderão vo-
tar todos os eleitores de 
Avaré que constem do 
caderno de eleitores for-
necido pelo Tribunal Re-
gional Eleitoral.

Cada munícipe pode 
votar em até cinco candi-
datos em cabine que ga-
rante o sigilo do processo, 
por meio de urna eletrôni-
ca. 

É necessário apresen-
tar documento oficial ou 
equivalente com foto. 
Confira os candidatos e 
os respectivos números na 
imagem.

ESPORTE

Avaré vai disputar cinco modalidades nos Jogos Abertos do Interior
Tradicional competição do calendário estadual acontece de 4 a 14 de outubro em São José 
do Rio Preto

Avaré vai disputar cinco 
modalidades nos 85º Jogos 
Abertos do Interior “Horácio 
Baby Barioni” que aconte-
cem de 4 a 14 de outubro em 
São José do Rio Preto. 

Os atletas que represen-
tam a estância turística vão 
competir no atletismo, bas-
quete masculino e feminino, 
handebol, malha e natação. 

A delegação avareense 
vai embarcar na terça-feira, 3. 
Competidores e a comissão 
técnica somam aproximada-

mente 60 pessoas, informa a 
Secretaria Municipal de Es-
porte e Lazer. 

As disputas começam já 
na quarta-feira, 4, quando 
basquete feminino, hande-
bol feminino, basquete mas-
culino entram em quadra 
pela primeira vez. O time de 
malha também faz sua es-
treia no mesmo dia. 

“A simples participação 
de Avaré num evento dessa 
magnitude já é um orgulho 
para todos nós”, ressalta a 

pasta, que desejou uma ex-
celente campanha a todos os 
atletas. 

Saiba mais 
Realizados pelo Governo 

do Estado de São Paulo por 
meio da Secretaria de Es-
portes, os Jogos Abertos do 
Interior vão reunir mais de 8 
mil atletas de 192 cidades. 

São 28 modalidades 
em disputa naquela que é 
considerada ainda a maior 
competição poliesportiva da 
América Latina.
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A Prefeitura da Estância 
Turística de Avaré está ins-
talando lajotas em uma rua 
localizada entre o Residencial 
Água Branca III e o Conjunto 
Habitacional “Egydio Martins 
da Costa”, popularmente co-
nhecido como Plimec. 

A pavimentação vai am-
pliar a integração entre os 
bairros, já que o acesso con-
tava apenas com uma cama-
da improvisada de pedra.

O trabalho da Secreta-
ria Municipal de Transporte 
e Serviços acontece na Rua 
João Pedro Gonçalves, entre 
as ruas Raul Osuna Delgado 

OBRAS

Prefeitura de Avaré pavimenta 
rua entre Plimec e Água Branca
Melhoria vai ampliar a integração entre os bairros; trânsito deve ser liberado nos próximos 
dias

e Mariano Fávaro. O trânsito 
deve ser liberado nos próxi-
mos dias.

Mais obras
Diversas ruas foram re-

centemente pavimentadas 
pela Prefeitura de Avaré. O 
último trecho de terra da Rua 
João Roberto Kernbeis, no 
Jardim Paraíso, recebeu lajo-
tas este mês.

A Avenida Nações Unidas, 
no Alto da Boa Vista, e a Rua 
José do Patrocínio, na Vila Ci-
dade Jardim, são exemplos 
de vias que tiveram trechos 
pavimentados pelo municí-
pio nos últimos meses.

Calçada amplia segurança de pedestres no Bairro Chácara Elisa
Melhoria construída ao redor de 
área verde também vai ampliar 
lazer de moradores

A Prefeitura da Estância 
Turística de Avaré finaliza a 
construção de uma calça-
da ao redor de uma área 
verde na Rua Professora 
Danúzia De Santi, no Bair-
ro Chácara Elisa. 

A estrutura com 230 
metros de extensão vai 
trazer mais segurança a 

pedestres, já que a via é 
um importante acesso à 
região. 

A obra da Secretaria 
Municipal de Transportes e 
Serviços também vai am-
pliar o lazer dos moradores 
da localidade, uma vez que 
o acesso ao espaço público 
agora terá calçamento.
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A Secretaria Municipal da 
Saúde adquiriu dois veículos 
0 km para reforçar o trabalho 
no setor. Trata-se de um mi-
ni-furgão e um de utilitário.

Ambos serão emprega-
dos nas demandas da pasta. 

Os novos itens da Frota 
Municipal contam com aces-
sórios de segurança e espe-
cificações técnicas exigidas 
pelo Código de Trânsito Bra-
sileiro (CTB).

FROTA

Veículos 0 km vão reforçar 
trabalho no setor da Saúde

Esse é mais um investimento da 
Prefeitura de Avaré na ampliação 
da Frota Municipal

Investimentos 
A recente aquisição se 

soma a outros investimentos 
feitos em 2023 pela Prefeitura 
da Estância Turística de Avaré. 

Secretaria Municipal de 
Planejamento e Obras, De-
partamento da Tecnologia da 
Informação, Procuradoria Ge-
ral do Município e Assistência 
Social são alguns dos setores 
já beneficiados com novos ve-
ículos desde o início do ano.

MEIO AMBIENTE

Dia da Árvore é comemorado com plantio de mudas no Horto Florestal
Atividade no cartão-postal de Avaré contou com participação de alunos da Rede Municipal 
de Ensino

Estudantes da Rede Mu-
nicipal de Ensino celebraram 
o Dia da Árvore com o plan-
tio de mudas na área de res-
tauração florestal do Horto 
Municipal, um dos cartões-
-postais da Estância Turística 
de Avaré. 

A atividade realizada pela 
Secretaria Municipal de Meio 
Ambiente contou com a par-
ticipação da Sabesp. 

Durante a aula prática, 
os alunos receberam orien-
tações sobre as funções 
essenciais que as árvores 

desempenham, incluindo a 
prevenção de erosões, redu-
ção de temperatura e forne-
cimento de abrigo para es-
pécies da fauna local. 

Outro ponto importante 
destacado pelos agentes pú-
blicos é o papel das árvores 
na mitigação dos efeitos do 
aquecimento global, bem 
como para a produção de 
oxigênio e a retirada de car-
bono da atmosfera. 

As ações alusivas ao Dia 
da Árvore integram o Pro-
grama Município Verde Azul, 

do qual Avaré faz parte. 
Ações permanentes

A estância turística, por 
meio do Plano Municipal de 
Recuperação e Conserva-
ção da Mata Atlântica e do 
Cerrado e outras legislações 
pertinentes, estabelece a 
correta manutenção das for-
mações florestais encontra-
das no município, promove 
a proteção e fiscalização da 
arborização, conservação do 
solo e do ciclo hidrológico, 
bem como a manutenção da 
biodiversidade.
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Menores de 15 anos com 
esquema vacinal não iniciado 
ou incompleto são o público-
-alvo da campanha de multi-
vacinação que tem início na 
segunda-feira, 2 de outubro, 
em Avaré. 

A imunização está dis-
ponível nos postos Mário 
Banwwart, Bairro Alto, Vera 
Cruz, Centro de Saúde I, 
Santa Elisabeth, Bonsucesso, 
Brabância e Flávio Negrão. O 
atendimento ao público de 
segunda a sexta-feira é das 
8h às 11 horas e das 13h às 
15 horas. 

SAÚDE

Menores de 15 anos são foco da 
campanha de multivacinação
Etapa tem início na segunda-feira, 2 de outubro; já o Dia D acontece no sábado, 7

Pais e responsáveis de-
vem apresentar a caderneta 
de vacina na unidade de re-
ferência (próxima à residên-
cia), cartão SUS e CPF. 

Já o Dia D acontece no 
sábado, 7, das 8 às 16 horas, 
nos mesmos locais acima 
mencionados.

Exigência para matrícula
A Secretaria Munici-

pal da Saúde lembra que 
a apresentação da carteira 
de vacinação atualizada é 
exigência para matrícula ou 
rematrícula na Rede Estadu-
al de Ensino.

A Unidade de Saúde da 
Família (USF) “Dr. Carlos Apa-
recido Bandeira” realiza a 
Campanha Outubro Rosa na 
quinta-feira, 5 de outubro.

A atividade que acontece 
das 18h às 21 horas faz refe-
rência ao mês de conscien-
tização para o controle do 
câncer de mama.

Moradoras área de abran-
gência da unidade são o pú-

Campanha Outubro Rosa acontece no próximo dia 5 no posto Paraíso
Coleta de papanicolau, orientações 
e pintura artística para crianças 
fazem parte da ação que acontece 
das 18h às 21 horas

blico-alvo. A ação vai contar 
com coleta de papanicolau e 
orientações sobre prevenção 
de câncer de colo de útero e 
de mama, além de informa-
ções sobre detecção precoce 
de doenças e pintura artística 
para as crianças.

A USF “Dr. Carlos Apare-
cido Bandeira” fica na Rua 
Dona Lolita, n.º 970, Jardim 
Paraíso.
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Aproximadamente 100 
crianças participaram do Festi-
val de Pipas realizado no Cen-
tro de Educação Infantil (CEI) 
“Professora Jandira Pereira”. 

Ponto alto do projeto ini-
ciado em agosto, o evento 
contou com a participação 
de pais e teve como foco o 
vínculo familiar.  

O Festival de Pipas tam-
bém fez referência ao folclore 
e ao aniversário de Avaré, já 
que foram feitos papagaios 
com a bandeira da estância 
turística. 

Festival de Pipas reúne pais e 
alunos no CEI Jandira Pereira
Evento que teve como foco o vínculo familiar reuniu aproximadamente 100 crianças   

Tudo começou em agosto 
com a parceria entre o CEI a 
loja Vi Pipas, que ministrou 
oficina sobre como fazer pi-
pas aos alunos. 

O segundo momento foi 
a construção dos artigos em 
ambiente doméstico. “O ob-
jetivo é gerar memórias afeti-
vas por meio da aproximação 
entre pais e estudantes, for-
talecendo o vínculo familiar”, 
explica a coordenadora pe-
dagógica Patrícia Prata. 

O Festival de Pipas contou 
com premiação em várias 

categorias, incluindo a mais 
criativa, maior e menor pipa, 
entre outras modalidades. 

Os pais escolheram em 
qual categoria gostariam de 
concorrer. Fotos e vídeos fei-
tos em casa durante a produ-
ção das pipas foram encami-
nhados para a escola. 

Os três primeiros lugares 
de cada categoria ganharam 
entrada para o parque aquá-
tico Ecoblue. Diversos brin-
des doados pelo comércio 
local foram sorteados duran-
te o Festival de Pipas.

CATE divulga vagas de emprego disponíveis em Avaré
INDÚSTRIA E COMÉRCIO

Órgão localizado na Casa do Cidadão faz ponte entre empresas e trabalhadores
O Centro de Atendimen-

to ao Trabalhador e Empre-
endedor (CATE) divulga a 
lista atualizada de vagas de 
emprego disponíveis em 
Avaré.

Ligado à Secretaria Muni-
cipal de Indústria, Comércio, 
Ciência e Tecnologia, o CATE 
faz a ponte entre empresas e 
trabalhadores.

Interessados devem com-
parecer ao CATE para cadas-
tramento de currículo. As 
opções disponíveis são as 
seguintes:

Ki-Kakau: Banco de Cur-
rículos;

Atendente de loja: mu-

lher acima de 30 anos. Ensino 
médio completo e experiên-
cia CTPS

Cozinheiro(a): experiên-
cia profissional de 2 anos. Ter 
entre 25 e 55 anos. Ensino 
médio completo

Vendedor Externo: ex-
periência profissional, neces-
sário realizar viagens e ter ve-
ículo próprio. Conhecimento 
no atacado e varejo e na área 
comercial de alimentos. Ter 
conhecimento na área de 
café será um diferencial;

Líder de Equipe (loja de 
conveniência): sexo femini-
no, supervisão das atividades 
do estabelecimento, ensino 

médio completo, conheci-
mento em informática; 

Atendente (loja de con-
veniência): sexo feminino, 
ter entre 20 a 40 anos, co-
nhecimento em informática. 
Funções: atendimento ao 
cliente, caixa, controle de es-
toque, limpeza; 

Tratorista: ensino médio 
completo, experiência pro-
fissional, er veículo próprio. 
Funções: Realização do pre-
paro da terra para plantio. 
Pulverização e Colheita. La-
vagens das embalagens para 
descarte correto. Acompa-
nhamento das manutenções 
e limpeza das máquinas;

Babá: mulher com idade 
a partir de 30 anos. Ter no 
mínimo 1 ano de experiên-
cia. Funções: cuidar de uma 
criança de 5 anos. Durante 
horário escolar, cuidar da 
casa (limpar, lavar, passar);

Escriturário(a) Fiscal: 
ensino médio completo, ex-
periência na área. Funções: 
efetuar lançamentos Con-
tábeis. Escriturar os livros 
fiscais e auxiliares. Levantar 
informações relacionadas a 
custo. Registrar dados em 
planilha de lançamentos 
contábeis.  

Candidatos
As ofertas estão sujeitas à 

alteração sem qualquer aviso 
prévio. O candidato deverá 
comparecer ao CATE, situado 
na Casa do Cidadão, para en-
trega de currículo.

O endereço é Rua Bahia, 
nº 1.580, centro. O atendi-
mento ao público é de se-
gunda a sexta-feira, das 8 às 
16h30.

Outras informações po-
dem ser obtidas pelos telefo-
nes (14) 3731-7303 e (14) 9 
8204-0788.

É importante que o can-
didato mantenha o cadastro 
atualizado junto ao CATE, 
o que pode ser decisivo no 
processo de contratação.
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Auxiliar administrativo 
(PCD) - 01

Ajudante de carga e des-
carga de mercadoria - 01

Analista de planejamento 
de manutenção - 01

Atendente balconista - 01
Atendente  de farmácia 

balconista  - 01
Auxiliar de limpeza - 03
Auxiliar de linha de pro-

dução - 03
Auxiliar de manutenção 

predial - 01
Auxiliar de pintor de auto-

móveis - 01
Auxiliar de mecânico de 

autos - 01
Auxiliar de mecânico die-

sel - 01
Caldereiro - 01
Caseiro (agricultura) - 02

Consultor de vendas - 03
Costureiro na confecção 

em série - 01
Cozinheiro - 01
Empacotador - 01
Farmacêutico - 01
Gerente de farmácia - 01
Impressor flexográfico - 

01
Inspetor de qualidade - 

01
Instalador de alarme - 01
Instalador de som  e aces-

sórios de autos - 01
Lavador de veículos - 01
Mecânico de autos - 01
Mecânico de alinhamento 

e balanceamento - 01
Mecânico de motor a die-

sel - 03
Motorista de automóvel 

- 01

Motorista de caminhão  
(carga e descarga) - 01

Motorista de ônibus ro-
doviário e suburbano -01

Operador de caldeira - 01
Operador de escavadeira 

- 01
Operador de telemarke-

ting - 01
Pedreiro - 01
Promotor de vendas - 01
Recepcionista de hotel - 01
Representante comercial 

- 01
Serralheiro - 01
Servente de limpeza - 01
Soldador - 01
Vendedor de consórcio - 

01
Vendedor interno - 02
Vendedor externo - 02
Vigilante - 01

Vagas

O Posto de Atendimento ao 
Trabalhador (PAT) divulgou na 
quinta-feira, 28 de setembro, as 
vagas de emprego disponíveis 
em Avaré. Há opção para Pes-
soa Com Deficiência (PCD). 

Sujeitas à alteração
As vagas estão sujeitas à 

alteração sem aviso prévio 
conforme o preenchimento 
ou retirada das mesmas pe-
las empresas.

Empregador
É necessário o cadastro 

da empresa ou pessoa físi-
ca no endereço eletrônico 
empregabrasil.mte.gov.br ou 
diretamente no PAT para a 
disponibilização de vagas e 
processo seletivo.

Posto de Atendimento ao Trabalhador 
divulga vagas de emprego
Ofertas estão sujeitas à alteração 
sem qualquer aviso prévio

Candidatos
Já o candidato deve se ca-

dastrar no site empregabra-
sil.mte.gov.br ou por meio 
do PAT. Os documentos ne-
cessários são o PIS, NIT, PA-
SEP, Bolsa família, Cartão Ci-
dadão, Carteira de Trabalho, 
RG, CPF e CNH.

É importante ainda que 
o candidato mantenha seu 
cadastro atualizado junto 
ao PAT, o que pode ser de-
cisivo no processo de con-
tratação.

Serviço
O PAT fica na Casa do Ci-

dadão (Rua Bahia, nº 1.580, 
centro). Outras informações 
pelo telefone (14) 3732-1414.
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INEDITORIAIS

LEGISLATIVO

SEC. DE EDUCAÇÃO
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SEC. DE FAZENDA

COMUNICADO DO DEPARTAMENTO DE 
FISCALIZAÇÃO/ISS

MULTAS:

AIIM Nº 208/23 – AV MISAEL E. LEAL – 6867 – SABESP                  
AIIM Nº 209/23 – AV DONGUINHA MERCADANTE – 6867 – SA-
BESP
AIIM Nº 210/23 – AV PINHEIRO MACHADO – 15875 – SERMIX  
AIIM Nº 211/23 – ESTÂNCIA SANTA HELENA – 30.938 – FLR – 
SONORIZAÇÃO 

NOTIFICAÇÕES:

1568/23 – AV CAMINHO DA PRAIA – F.001.008-000 – BRS L – 
SONORIZAÇÃO   
1575/23 – RUA KRAKÓVIA – 4.411.006-000 – LJV – AUSÊNCIA 
DE LIMPEZA                   
1576/23 – RUA KRAKÓVIA – 4.411.007-000 – LPS – AUSÊNCIA 
DE LIMPEZA              
1577/23 – RUA KRAKÓVIA – 4.411.011-000 – GCN L – AUSÊNCIA 
DE LIMPEZA       
1579/23 – RUA KRAKÓVIA – 4.261.045-000 – E GFJ – AUSÊNCIA 
DE LIMPEZA             
1580/23 – RUA KRAKÓVIA – 4.261.044-000 – E GFJ – AUSÊNCIA 
DE LIMPEZA             
1581/23 – RUA KRAKÓVIA – 4.261.028-000 – E GFJ – AUSÊNCIA 
DE LIMPEZA        
1584/23 – RUA COIMBRA – 4.292.003-000 – SMVB – AUSÊNCIA 
DE LIMPEZA
1590/23 – RUA SEVILHA – 4.293.007-000 – FCH – AUSÊNCIA 
DE LIMPEZA
1591/23 – RUA SEVILHA – 4.293.004-000 – LMC – AUSÊNCIA 
DE LIMPEZA 
1592/23 – RUA VARSÓVIA – 4.250.011-000 – LAN – AUSÊNCIA 
DE LIMPEZA 
1593/23 – RUA VARSÓVIA – 4.250.012-000 – E GF – AUSÊNCIA 
DE LIMPEZA
1594/23 – RUA POLONIA – 4.236.002-000 – FDS – AUSÊNCIA 
DE LIMPEZA
1603/23 – RUA JOÃO BIJEGA – 3.097.041-000  - CNCB – VEÍCU-
LO IRREGULAR 
1618/23 – RUA MANOEL MARQUES – 5.370.014-000 – NCSF – 
AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1620/23 – RUA PEDRO PARRA ALONSO JUNIOR – 5.368.016-
000 – GACM – AUSÊNCIA DE LIMPEZA 

1621/23 – RUA PEDRO PARRA ALONSO JUNIOR – 5.369.001-
000 – CYM – AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1622/23 – RUA VOLUNTÁRIOS DE AVARÉ – 1.081.014-000 – 
LJSP – ESTACIONAMENTO IRREGULAR
1623/23 – RUA QUINZE DE NOVEMBRO – 4.312.013-000 – JVL E 
OU – AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1624/23 – RUA SILVIO PEPE FILHO – 4.313.004-000 – HKBA – 
AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1625/23 – RUA SANTA CATARINA – 1.061.007-000 – SRSL – 

RAMPA IRREGULAR
1631/23 – RODOVIA SP 255 KM 252 – SMX SC LTDA – LAVAGEM 
IRREGULAR 
1633/23 – AV MISAEL EUFHRASIO LEAL – 4.057.023-000 – CGF 
– AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1637/23 – RUA PERNAMBUCO – 3934 – CVAO LTDA ME – PAN-
FLETAGEM IRREGULAR 
1639/23 – RUA ANTONIO CARLOS DIAS – 5.394.042-000 – SQDB 
– REF. À INVASÃO – PERTURBAÇÃO DO SOSSEGO. 
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Exposição mostra trabalho de inclusão 
realizado na Rede Municipal de Ensino
Público pôde conhecer materiais utilizados pela Educação Especial e conferir ampla 
programação

O Centro Pedagógico e 
Administrativo da Educação 
Especial (CPAEE) realizou na 
quinta-feira, 28, a 1ª Expor 
Educação Especial. 

O órgão ligado à Secre-
taria Municipal de Educação 
trabalha com a inclusão de 
crianças com deficiência na 
Rede Municipal de Ensino. 

O público que passou pela 
Concha Acústica pôde conhe-
cer os materiais que os profes-
sores do Atendimento Edu-
cacional Especializado (AEE) 
utilizam em sala de aula, mui-
tos deles desenvolvidos pelos 
próprios docentes. 

“A proposta do evento é 
mostrar à população o traba-
lho de inclusão que é realiza-
do pelo município”, ressalta a 
pasta. 

O 1ª Expor Educação Es-
pecial contou com ampla 
programação. Foram diver-
sas apresentações musicais 
em Língua Brasileira de Sinais 
(LIBRAS). A banda da APAE 
de Avaré também se apre-
sentou na ocasião. 

A edição foi marcada ain-
da por performances artís-
ticas de alunos das escolas 
municipais “Orlando Cortez”, 
“Maria Pierina Domiciano 
Silvestre”, “Salim Antonio 
Curiati”, “Maneco Dionísio”, 
“Maria Nazareth Abs Pimen-
tel”, “Maria Theresa de Olivei-
ra Picalho-Dondoca", “Flávio 
Nascimento” e “Carlos Papa”. 

Confira mais imagens no 
Instagram e Facebook da 
Prefeitura da Estância Turísti-
ca de Avaré. 


